Основные направления реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в городе Новочебоксарске

Образовательная инициатива «Наша новая школа» содержит пять основных направлений развития общего образования: обновление общеобразовательных стандартов, работа с талантливыми детьми, поддержка лучших учителей, формирование материально-технической базы школ, внедрение здоровьесберегающих технологий.

Реализация первого направления - обновление общеобразовательных стандартов - идет по всем уровням, начиная с дошкольного образования.  Обеспечивать всем детям независимо от места их проживания и доходов семьи «равный старт» в получении образования – задача исключительной социальной и педагогической значимости. 

Дошкольное образование  города Новочебоксарска представлено несколькими видами дошкольных образовательных учреждений: 

детский сад – 25 дошкольных образовательных учреждений, 

1 детский сад – центр развития ребенка (ДОУ № 50). 

В 2009 году увеличилось количество детских садов с приоритетным осуществлением деятельности по одному направлению: 1 детский сад с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно- речевому развитию детей (ДОУ № 27);

2 детских сада с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей (ДОУ №№ 29, 40) – в 2008 году было только 1 ДОУ (№ 40);

4 детских сада с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей (ДОУ №№ 2, 34, 43, 49) – до 2009 года не было ни одного дошкольного учреждения по этому виду деятельности;

 1 детский сад с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей (ДОУ № 7); 

3 детских сада присмотра и оздоровления (ДОУ №№ 25, 28, 36);

2 детских сада компенсирующего вида (ДОУ №№ 14, 37);

2 детских сада комбинированного вида (ДОУ №№ 44, 48).

В 2008/2009 учебном году 41 детский сад открыл свои двери для более чем 7000 детей, что составляет 89 % от общего количества детей-дошкольников в городе. Это самый лучший показатель по республике (67, 3%). В новом учебном году дошкольные учреждения примут 7235 детей. В первую очередь внимание направлено на детей старшего дошкольного возраста: в первый класс дети должны пойти с равными стартовыми возможностями. В городе все дети в возрасте с 5 до 7 лет  получают образовательную услугу  в дошкольных учреждениях. На базе ДОУ № 27 успешно действует республиканская экспериментальная площадка по реализации республиканского проекта «Уверенный старт» по апробации моделей и содержания образования детей старшего дошкольного возраста.

Жизнь не стоит  на месте: изменяются условия – и в практику детских садов внедряются различные формы дошкольного образования. Во всех  дошкольных учреждениях города функционируют группы с гибким режимом пребывания детей. Этой формой дошкольного образования охвачено более 200 детей, что составляет 3% от общего количества детей в детских садах. Кроме того, в каждом ДОУ по запросам родителей работают дежурные группы.
Точкой роста в управлении дошкольным образованием является организация альтернативных детских садов, что поможет решить сразу 2 проблемы: увеличить охват детей  и трудоустроить молодых мам.  В городе Новочебоксарске откроется семейный детский сад. Воспитателем будет работать мама троих детей Шишова Ольга Анатольевна (учитель-логопед МДОУ «Детский сад №37 «Ласточка»). Подобный опыт есть в Чебоксарах, в Ядрине.
В настоящее время родители 700 малышей (с 2 до 3-х лет – 283; с 1,5 до 2-х лет – 466 детей) ждут определения в дошкольные образовательные учреждения (по республике таких 8000). 
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В детских садах работают 793 педагогических работника, из них с высшим образованием 358, это составляет 45,1% (в прошлом году было 355 – 44,2%), со средним специальным образованием – 435 – 54,9% (было 429 – 53,5%). Очень медленно растет число педагогов, имеющих высшую категорию: в 2007/2008 учебном году - 9 (1,1%), в этом учебном году стало 15 (1,9%). Снижается количество педагогов, имеющих 1 и 2 квалификационные категории: с 1 категорией было 129 (16%), стало – 123 (15,5%), со 2 квалификационной категорией было 432 (54%), осталось только 333 (41,9 %). 

В последнее время  в дошкольных учреждениях наблюдается  нехватка педагогических кадров, тем не менее, дошкольные учреждения города являются активными участниками республиканских конкурсов и занимают призовые места. Особенно активны 13 дошкольных учреждений (№№ 2, 16, 17, 23, 27, 29, 37, 38, 40, 43, 48, 49,50), это 31,7 % от общего количества детских садов, а значит, только 1/3 часть ДОУ работает в инновационном режиме. Увеличилось количество ДОУ, являющихся обладателями гранта Президента Чувашской Республики для поддержки инноваций в сфере образования. В 2007/2008 учебном году таких детских садов было всего 2, а в этом учебном году – 5: (МДОУ «Детский сад № 27 «Рябинка» (заведующий Балукова Валентина Николаевна), МДОУ «Детский сад № 29 «Колосок» (заведующий Михайлова Валентина Михайловна), МДОУ «Детский сад № 43 «Родничок» (заведующий Бастракова Любовь Лаврентьевна), МДОУ «Детский сад № 48 «Журавлик» (заведующий Степанова Лариса Игоревна), МДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 50 «Непоседа» (заведующий Гусарова Надежда Сергеевна). Также выросло количество педагогических работников, выигравших грант Президента Чувашской Республики. Их стало  тоже  пять: (Петрова Аида Леонидовна, инструктор по физической культуре МДОУ «Детский сад № 2 «Калинка», Никифорова Маргарита Валентиновна, старший воспитатель МДОУ «Детский сад № 27 «Рябинка», Ефимова Татьяна Михайловна, воспитатель ДОУ № 27, Романова Ирина Владиславовна, старший воспитатель ДОУ № 16, Ильина Оксана Валерьевна, учитель – дефектолог ДОУ № 48).
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В смотре – конкурсе «Светофорик» в номинации «Лучшая детская агитбригада» - победитель МДОУ «Центр развития ребёнка – детский сад № 50 «Непоседа» (заведующий Гусарова Надежда Сергеевна). 

В «Фестивале коррекционно-развивающих занятий и внеклассных мероприятий 2009» в номинации «Специальная педагогика (уровень – специалисты, учителя-логопеды) призовые места заняли:

1 место - Бычкова Ольга Павловна, учитель-логопед МДОУ «Детский сад компенсирующего вида № 14 «Солнышко»;

2 место – Диомидова Татьяна Дмитриевна, учитель-логопед МДОУ «Детский сад компенсирующего вида № 14 «Солнышко».

В республиканском конкурсе  «Дефектолог – 2009». Победителем стала Меморская Надежда Львовна, учитель-логопед МДОУ «Детский сад № 37 «Ласточка».
В течение учебного года проводились разнообразные городские конкурсы. Например, конкурс сайтов. Победителями конкурса  стали:

1 место - МДОУ «Детский сад № 2 «Калинка»;

2 место - МДОУ «Детский сад № 43 «Родничок», МДОУ «Детский сад № 48 «Журавлик»;

3 место - МДОУ «Детский сад № 25 «Гнёздышко», МДОУ «Детский сад № 27 «Рябинка», МДОУ «Центр развития ребёнка - детский сад № 50 «Непоседа». 

В городском конкурсе образовательных проектов лучшими признаны проекты «Компьютерные игры в детском саду» (Гусарова Надежда Сергеевна, Яковлева Елена Юрьевна – ДОУ № 50), «Азбука школьной науки» (Федорова Татьяна Аркадьевна – ДОУ № 17), «Формируем! Развиваем! Совершенствуем!» (Васильева Людмила Михайловна, Николаева Ольга Валерьевна – ДОУ № 2), «Цветик-семицветик» (Степанова Оксана Альбертовна, Филиппова Ольга Федоровна – ДОУ № 3), «Леготека для детей с ограниченными возможностями здоровья» (Козлова Людмила Анатольевна, Каменских Оксана Александровна – ДОУ № 25), «Студия «Субботка» (Павлова Ульяна Вениаминовна, Володарская Людмила Анатольевна, Капарулина Юлия Петровна – ДОУ № 18), «Тайна волшебной комнаты» (Диомидова Татьяна Дмитриевна, Бычкова Ольга Павловна, Костина Наталья Витальевна – ДОУ № 14), «Использование компьютерных технологий при ознакомлении дошкольников со столицей Чувашии – г.Чебоксары» (Рудак Алина Ивановна – ДОУ № 25), «Загадочный мир чувашских узоров» (Егорова Марина Станиславовна – ДОУ № 50), «Тепло души чувашской, дарить готовы детям» (Гордеева Любовь Николаевна – ДОУ № 47), Детский сад – семье, семья – детскому саду» (Яковлева Елена Юрьевна, Андреева Светлана Станиславовна ДОУ № 50), «Клуб для детей и родителей «Румяные щечки» (Кузьмина Татьяна Анатольевна, Прокопьева Людмила Вениаминовна, Федорова Валентина Вячеславовна, Александрова Елена Юрьевна – ДОУ № 48), «В детский сад с мамой» (творческая группа ДОУ № 12), «Формула праздника» (Осипова Татьяна Владимировна ДОУ № 38).

Активно реализуется Программа развития системы дошкольного образования в городе Новочебоксарске в 2007-2010 г.г. В рамках реализации Программы в практику внедряются различные формы дошкольного образования:

- на базе дошкольного микроцентра № 3 «Центральный» действует центр игровой поддержки, который функционирует в МДОУ № 12 «Золотой ключик». С целью своевременной социализации детей раннего возраста родители учатся играть и общаться с малышами, могут получить психологическую консультацию и повысить свою педагогическую культуру. Эта форма бесплатная, при высокой сменяемости посетителей позволяет ощутимо повысить охват детей дошкольным образованием;

- в трёх дошкольных учреждениях созданы условия для медико-социально-педагогической реабилитации детей. Так в МДОУ «Детский сад № 14» организована работа с двумя детьми, не посещающими ДОУ по коррекции речи, в МДОУ «Детский сад № 43» и МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 44» (3 детей) осуществляются оздоровительные и образовательные услуги для детей-инвалидов, воспитывающихся в домашних условиях, что позволяет обеспечить оптимальное развитие, раскрытие личностного потенциала, профилактику дезадаптации;

- в МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 48 «Журавлик» организована услуга по типу «Домашний воспитатель». Учитель-дефектолог Ильина Оксана Валерьевна приходит на дом к слепо-глухо-немой девочке для проведения занятий; в МДОУ «Детский сад № 34 двое детей из малообеспеченных семей 4-5 лет приходят в детский сад на занятия  (2 детей);

- в МДОУ «Детский сад № 16» организована услуга для неорганизованных детей по подготовке к школе. Двое детей, не посещающих ДОУ, приходят в детский сад только на занятия;

- в детских садах №№ 34, 43, 50 работают  3 группы дифференцированно - индивидуального развития для детей с 2-х  до 5 лет;

- в дошкольных учреждениях №№ 14, 27, 29, 34, 37, 44, 50 работает «Логопункт» для организованных и не организованных детей. 

Отмечается рост количества детей, охваченных платными дополнительными образовательными услугами: в прошлом учебном году было 945 (13,7%), в этом учебном году – 1289 (18,1%). 

В детских садах открыты студии, кружки и секции:

- для детей микрорайона (как неорганизованных, так и для воспитанников соседних ДОУ) в МДОУ «Центр развития ребёнка – детский сад № 50» работает вокально-музыкальная студия (театральная, вокал, музыкальный инструмент) - 39 детей;

- в МДОУ «Детский сад № 32» совместно с музыкальной школой организована работа студии, где дети обучаются английскому языку и хореографии. В МДОУ «Детский сад № 31» работает министудия, где ведётся обучение хореографии, рисованию, подготовка к школе, - 104 ребёнка;

- в МДОУ «Детский сад № 18» и МДОУ «Детский сад № 45» - действуют вокально-хореографические студии, которые посещает 41 человек;

- в ДОУ №№ 21, 29, 40, 44 действует кружки по подготовке детей к обучению в школе «Познавай-ка» (посещают 77 детей);

- воспитанники старших и выпускных групп ДОУ №№ 4, 5 посещают литературный кружок, организованный совместно педагогами детских садов и работниками библиотеки им. С.Я.Маршака, охват 76 детей;

- в детских садах №№ 3, 5, 34, 40, 50 для организованных и неорганизованных детей дошкольного возраста ведутся кружки «Фитнес-юни, «Керешу» (борьба), «Грация» и «Богатырь», с целью физического воспитания дошкольников, охват – 117 детей;

- в дошкольных учреждениях №№ 34, 41, 44, 48 имеющих бассейны, организовано занятия плаванием для детей микрорайона и близ лежащих детских садов. Данной услугой охвачено около 150 детей;

- в детских садах №№ 16, 37, 44 проводятся занятия по лечебной физкультуре, воспитанники ДОУ №№  4, 5 посещают ЛФК в СДЮШОР № 3 (122 ребёнка);

- в МДОУ «Детский сад № 10» в 2008 году начал действовать хореографический кружок для организованных детей, занятия в котором проводят преподаватели музыкальной школы (40 детей).

В ДОУ №№ 3, 5, 17, 20, 25, 27, 33, 35, 43, 44, 50 действуют консультационные пункты, куда с вопросами по воспитанию детей дошкольного возраста обращаются родители детей, посещающих и не посещающих детские сады. 
Рейтинг МДОУ по заболеваемости

(пропуск одним ребенком по заболеваемости в днях)

	Место
	№ МДОУ
	Количество

 дней

	1
	28
	2,2

	2
	38
	2,7

	3
	49
	3,1

	4
	50
	3,2

	5
	22
	3,6

	6
	32
	3,9

	7
	27, 39, 41, 47
	4,2

	8
	34
	4,5

	9
	48
	4,6

	10
	20, 31, 33
	4,7

	11
	16, 35
	4,9

	12
	4,44
	5,0

	13
	24
	5,1

	14
	21
	5,6

	15
	40
	5,7

	16
	7
	5,8

	17
	10
	5,9

	18
	12, 17
	6,0

	19
	13
	6,1

	20
	36
	6,3

	21
	2
	6,4

	22
	14
	6,5

	23
	11
	7,5

	24
	3
	7,9

	25
	25
	8,1

	26
	5
	8,5


Большая работа проводится по взаимодействию с библиотеками города. Так:

- В ДОУ №№ 45, 47 организована работа передвижной библиотеки семейного чтения им. В.Давыдова-Анатри (15 семей);

- ДОУ №№ 4, 5, 10, 11, 12, 13, 25, 47 взаимодействуют с библиотеками им. Маршака, Ю.А.Гагарина, В. Давыдова-Анатри. Проводятся занятия для детей дошкольных учреждений;

- организуются выездные выставки для воспитанников ДОУ и их родителей.

В детском саду № 2 организована работа электронной библиотеки для родителей, цель которой дать информацию по интересующим вопросам воспитания детей дошкольного возраста. 

Подавляющее большинство родителей (82%) считают, что в детском саду их дети получают весь объем разнообразных знаний, умений, навыков, соответствующих возрасту.

В новом учебном году перед нами стоят задачи увеличения охвата дошкольным образованием детей, внедрения новых моделей ДОУ, расширения сети интегрированных групп, реализации комплексных здоровьесберегающих технологий, улучшения материально-технической базы, повышения квалификации педагогов, в т.ч. дистанционными формами обучения. 
[image: image7.wmf]Øêîëà

íàäîìíîãî

îáó÷åíèÿ

: 

äèñòàíöèîííîå

îáðàçîâàíèå

äåòåé

ñ

îãðàíè÷åííûìè

âîçìîæíîñòÿìè

çäîðîâüÿ

â

óñëîâèÿõ

èíòåãðàöèè

Начальная школа – самоценный, принципиально новый этап в жизни ребенка: начинается систематическое обучение в образовательном учреждении, расширяется сфера его взаимодействия с окружающим миром, изменяется социальный статус. С поступлением в школу ребенок впервые реализует общественно значимую и социально оцениваемую учебную деятельность, направленную на усвоение системы научных понятий. Именно здесь зарождается отношение к учебе, дается старт надеждам и будущим победам. 

Образование в начальной школе является базой, фундаментом всего последующего обучения. В первую очередь, это касается сформированности универсальных учебных действий, обеспечивающих умение учиться. Не секрет, что в прошлом главной целью начального образования считали обучение чтению, письму, счёту, а критерием успешности – уровень умений и навыков учащихся. Сегодня начальное образование закладывает основу формирования учебной деятельности ребёнка – систему учебных и познавательных мотивов, умение принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат. Именно начальная ступень школьного образования должна обеспечить познавательную мотивацию и интересы учащихся, готовность и способность к сотрудничеству и совместной деятельности учения с учителем и одноклассниками, сформировать основы нравственного поведения, определяющего отношения личности с обществом и окружающими людьми. 

Сегодня учащимся начальной школы предоставлена возможность заниматься по разным образовательным программам. Непрерывно внедряются инновационные образовательные системы.  На базе 10 школ  апробированы развивающие программы:

· Эльконина –Давыдова (школа № 12),
· Занкова  (школа № 20 – базовая, а также №№ 3,8,9,10, 11, 17, 19 и гимназия № 6),
· «Гармония» (школа № 16), 
Во всех образовательных учреждениях учителя начальных классов используют элементы образовательных программ «Школа –2100» и традиционной системы «Школа России». 

В городе уже три года проводится мониторинг образовательных достижений учащихся 4 классов. В новом учебном году мониторинг качества знаний будет проведен среди учащихся 5-х классов.

В 2008-2009г. работы выполняли 1100 учеников по математике и 1099 – по русскому языку. 
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По математике 39,0% учащихся выполнили работы на «5»; 44,5% - на «4». Всего 83,5% учащихся написали работы на «4» и «5». Успеваемость по городу составила 97,5% , в прошлом году - 99,2%. Средний балл - 4,2%. Качество знаний показали 84% учащихся в этом году, а в 2007-2008 году - 89,5%. Самый высокий процент качества знаний в школе № 11 – 100%, в школе № 9 - 99%; в гимназии № 6- 98,7%, в школе № 4 - 96,3%; в школе № 3 - 94,4%  и в лицее № 18- 91%. В остальных школах процент качества знаний ниже. 

По русскому языку на «5» выполнили работы 39% учащихся; на «4» - 42%. Всего 81% учащихся написали работы на «4» и «5». Успеваемость по городу – 98,6%, в прошлом учебном году была 99,3%. Средний балл составил 4,2 балла. В 2007-2008 учебном году – 4,3 балла. Качество знаний по русскому языку по итогам тестирования – 81,2 %, в прошлом учебном году - 84,1%. Самые лучшие результаты по средним баллам в гимназии № 6, в школах №№ 3, 11 и в лицее № 18 -  средний балл  4,6. Эти результаты намного выше городского уровня. В школах №№ 5,13,14,19  ниже среднего результата по городу. 

109 учащихся города, что составляет 10 %, получили самые высокие баллы по обоим предметам.

Рейтинг школ по результатам тестирования образовательных достижений учащихся начальных классов в конце учебного года 2008-2009 года

	№№ 

школ 
	Средний 

балл по 

математике
	Место 
	Средний 

балл по 

русскому языку
	Место 
	Средний балл по двум предметам
	Итоговое 

место

	№1
	3,3
	18
	4,1
	10
	3,7
	18

	№2
	4,2
	6
	4,3
	5
	4,25
	7

	№3
	4,2
	6
	4,6
	1
	4,4
	3

	№4
	4,5
	3
	4,2
	7
	4,35
	5

	№5
	4,0
	13
	3,7
	17
	3,85
	17

	№6
	4,6
	2
	4,5
	3
	4,55
	2

	№8
	4,2
	6
	4,3
	5
	4,25
	7

	№9
	4,5
	3
	4,1
	10
	4,3
	6

	№10
	4,0
	13
	4,2
	7
	4,1
	11

	№11
	4,7
	1
	4,5
	3
	4,6
	1

	№12
	3,9
	16
	4
	14
	3,95
	14

	№13
	4,2
	6
	3,9
	15
	4,05
	12

	№14
	4,1
	12
	3,9
	15
	4,0
	13

	№16
	4,2
	6
	4,1
	10
	4,15
	10

	№17
	4,3
	5
	4,2
	7
	4,25
	7

	№18
	4,2
	6
	4,6
	1
	4,4
	3

	№19
	4,0
	13
	3,9
	17
	3,95
	14

	№20
	3,8
	17
	4,1
	10
	3,95
	14


Успехи учеников очень часто зависят не столько от образовательной программы, сколько от личности учителя. 

Вот учителя, ученики которых справились с заданиями по обоим предметам только на «4» и «5»:

1. Аникина Роза Викторовна – школа № 8;

2. Анисимова Светлана Витальевна – школа № 11;

3. Лаврентьева Любовь Михайловна - школа № 11;

4. Людкова Галина Петровна – школа № 4;

5. Никитина Татьяна Дмитриевна - школа № 16;

6. Родионова Людмила Аркадьевна – школа № 2;

7. Ярухина Мальвина Ильинична – школа № 19.

Индикатором успешности учителя и ученика являются результаты VII Всероссийского интеллектуального марафона учеников – занковцев, где за честь города выступали команды школ №№ 9,16,19,20 и гимназии № 6 и заняли 2 место, XIV Республиканские интеллектуальные игры младших школьников, в которых призовые места по русскому языку и математике заняли ученики Журавлевой Зинаиды Витальевны (МОУ «СОШ №19»), Соловьевой Татьяны Васильевны (МОУ «Гимназия № 6»), Яковлевой Галины Леонтьевны (МОУ «Гимназия № 6»), Журавлевой Марины Владимировны (МОУ «Гимназия № 6»).

Гимназия № 6 ежегодно показывает высокие результаты в республиканских интеллектуальных играх. 

В этом году 1/3 всех учителей, получивших гранты Президента Российской Федерации, - учителя начальных классов: 
· Александрова Наталия Владиславна (МОУ «СОШ № 17»), 

· Беляева Елена Викторовна (МОУ «Гимназия № 6»), 

· Бывальцева Раиса Ивановна (МОУ «Гимназия № 6»), 

· Журавлева Марина Владимировна (МОУ «Гимназия № 6»), 

· Павлова Светлана Николаевна (МОУ «СОШ № 20 им. Васьлея Митты с углубленным изучением отдельных предметов»). 

· Пелевина Елена Павловна (МОУ «СОШ № 12»), 

В городе 182 учителя начальных классов. Из них имеют категории:

- высшую – 29 человек, что составляет 15,9%;

- первую – 96 человек (52,7%);

- вторую – 22 человека (12,1 %);

- без категории - 35 учителей (19,2%)

Заочно получают высшее образование 13 человек (по специальности – шестеро).

Обновление образовательных стандартов подразумевает и улучшение оснащения учебного процесса. В 2009 г. Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республики в рамках комплексного проекта модернизации образования выделило 48 классов-кабинетов школам города Новочебоксарска для начальных классов. В один класс-комплект входит 87 наименований учебного оборудования, из них 34 – в электронном издании. Всего поступило более семи с половиной тысяч (7632) учебно-наглядных пособий на общую сумму 3926376 рублей. Каждая школа получила по 2-3 кабинета. 

Последние три года все учащиеся начальной школы начинают учебную деятельность в уютных отремонтированных кабинетах с новой мебелью. 

Обновление общеобразовательных стандартов идет и в среднем и старшем звене. Обеспечению равного доступа к качественному образованию разным категориям обучающихся, расширению возможности их социализации способствует организация предпрофильного и профильного обучения старшеклассников. Основное общее образование в 2009 году получили 560 школьников, из них 50 % продолжат обучение в старшей школе.  Все учащиеся 9 классов школ города охвачены предпрофильной подготовкой, также в школах реализуются программы ранней профилизации. Все общеобразовательные учреждения города разработали «Карту профилей обучения». Информация размещена сайте управления образования и молодежной политики администрации города Новочебоксарска и открыта для жителей города.

В школах города профильным обучением охвачено более 87% обучающихся (показатель по республике – 89%). 
48% профильных классов занимается по учебным планам  предметов естественно-математического цикла. Наиболее востребованные профили: естественно-математический, технологический, социально-экономический, социально-гуманитарный. Открыты также такие профили, как оборонно-спортивный – 4,7 % (интеграция с УФСИН и РОСТО), педагогический – 3,7 % (интеграция с ЧГПУ) гуманитарный – 2,8 %.  

[image: image9.wmf]Школы №№ 5,9,10,14.16 предоставляют возможность получения кадетского образования.  Более 170 школьников занимались в 2008-2009 учебном году по программам кадетского образования, а в 2009-2010 учебном году их будет 283. На базе УФСИН по ЧР открыта кадетская школа юстиции. В новом учебном году кадетские классы будут открыты в школах №№ 5,10. Прокадетские 5 классы созданы в школах №№ 2, 14, 16. Основные направления этих классов: героико-патриотическое, правовое, противопожарное, оборонно-спортивное. Учащиеся - кадеты показывают хорошие результаты в учебе. Качество знаний кадет - 63% (показатель по городу – 38,8 %). Больше всего кадет - отличников в школах №№ 5, 10. С этими кадетами занимаются лучшие учителя - стотысячники: Дутов Владимир Андреевич, Веденеева Светлана Леонидовна, Трофимова Светлана Валентиновна, Челноков Юрий  Алексеевич, Бочарова Юлия Юрьевна.

Кадетское образование в городе не состоялось бы без поддержки наставников: Балакирева Вячеслава Германовича, Жоголева Федора Ивановича, Николаева Андриана Анатольевича, Никитина Юрия Петровича, Петрова Владимира Николаевича.

В нашем городе успешно реализуется организация сетевого взаимодействия базовых школ с образовательными учреждениями начального и среднего профессионального образования. В 2008-2009 учебном году были открыты профильные классы в школах №№ 3,9,12 (индустриально-технологический профиль),  в школе №13 и лицее №18 (химический профиль). 
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Химический

профиль

Школа № 13

30 чел.-11кл.

Лицей № 18

46 чел.-10-11кл.


На базе «Чебоксарского химико – механического техникума» получили профессиональные навыки 76 учащихся школы №13 и лицея №18.
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Средний балл по математике и русскому языку на ЕМЭ                                                             

в 9 классах, 2009г.
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Итого

Профессиональные навыки на базе ПУ №15 со свидетельством о получении квалификации по профессиям парикмахер и сварщик получили 37 десятиклассников и 44 одиннадцатиклассника школ №№ 3, 9, 12. Обе специальности востребованы на рынке труда. 

30% выпускников индустриально-технологического профиля продолжат свое обучение в учреждениях профессионального образования по выбранной специализации. 

В десяти школах города: №№ 2,3,9,10.11,12,13,14,16 – идет интеграция с образовательным центром «Школьный университет» г. Томск  (всего 238 учащихся). Свидетельства по специальности «Оператор ПВМ» получили 130 выпускников. 

На сегодняшний день заключены договора о целевой подготовке специалистов со многими учебными заведениями: 

· с филиалом Санкт-Петербургского государственного инженерно-экономического университета в г. Чебоксары;

· с ГОУ ВПО «Российский химико-технологический университет им. Д.И.Менделеева»;

· с ГОУ ВПО «Марийский государственный технический университет»;

· с ГОУ ВПО «Чувашский государственный педагогический университет им. И.Я.Яковлева»;

· с ГОУ СПО «Чебоксарский педагогический колледж им. Н.В.Никольского»;
· с ВФ МАДИ (ГТУ);
· с Московским энергетическим институтом;
· с Московским институтом электронной техники;

· c Ивановским государственным химико-технологическим университетом;

· c Казанским государственным технологическим университетом;

· с Дзержинским политехническим институтом.

В прошлом учебном году впервые сотрудниками администрации нашего города проводились уроки экономики для старшеклассников с привлечением работников предприятий города, в следующем учебном году эта практика будет продолжена. Администрация города Новочебоксарска, глава администрации Артемьев Вениамин Петрович прикладывают немало усилий для того, чтобы ориентировать старшеклассников на получение востребованных специальностей с дальнейшим трудоустройством в городе Новочебоксарске.

В образовательных учреждениях города есть возможность организации социальной практики для обучающихся. В этом направлении образовательные учреждения работают недостаточно, в т.ч. и учреждения дополнительного и профессионального образования. Положительным опытом может поделиться только лицей №18.

Следующий шаг в развитии профильного образования – республиканский эксперимент по апробации технологий индивидуализации образовательного процесса в 2009-2012 гг. в базовых школах нашего города №№ 3, 5, 12, 17, гимназия № 6 и лицей № 18. В связи с тем, что в 2009-2010 учебном году в 10-х классах школ города будет обучаться чуть более 270 учащихся, в первую очередь будут комплектоваться десятиклассниками базовые школы по профильному обучению. Это даст возможность наиболее полного удовлетворения индивидуальных потребностей каждого школьника.
В ходе реализации национального проекта «Образование» за три года в городе осуществлена целевая поставка кабинетов физики, химии, биологии, географии, иностранного языка, математики, русского языка – всего 87 кабинетов на сумму 19 млн. 31 тыс. 78 руб., в первую очередь были оснащены базовые школы города. 

Для школьников, выбравших естественнонаучный профиль, возможно получение профессиональных навыков на городской биостанции, где уже в течение 5 лет организуются полевые лагеря и экспедиции, а дети получают возможность в полевых условиях провести индивидуальные самостоятельные исследовательские работы под руководством инструкторов. При этом учащиеся проходят весь путь полевого исследования: постановка проблемы, сбор фактов, обработка результатов. В этом году был организован полевой экологический лагерь «Школа дикой природы», в работе которой приняли участие более 40 человек из города Новочебоксарска и других городов нашей республики и страны. Работа лагеря стала возможна благодаря сотрудничеству образовательных учреждений с отделом экологической безопасности администрации города. 

Большую роль в формировании профессиональной элиты играют и учреждения дополнительного образования. Они на достаточно высоком уровне обеспечивают допрофессиональную подготовку своих воспитанников по различным направлениям деятельности. Такая работа позволяет не только выявить определенные  склонности, интересы и способности детей, но и развить их до уровня профессионализма. Реализуются проекты сетевого взаимодействия учреждений дополнительного образования и образовательных учреждений. Следует расширять спектр оказываемых услуг, обновлять материально-техническую базу и, конечно, совершенствовать инновационные образовательные технологии.

[image: image11.wmf]В новом учебном году необходимо охватить профильным обучением всех старшеклассников, наладить психолого - педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки и профильного обучения. У выпускника школы должны быть сформированы готовность и способность творчески мыслить, находить нестандартные решения, проявлять инициативу.
Большинство школ Новочебоксарска работают в инновационном режиме, являются экспериментальными площадками.

В 2008-2009 учебном году обладателями гранта Президента Чувашской Республики в конкурсе «Образовательная инициатива» стали лицей №18 и школа №2.

Образование детей с ограниченными возможностями здоровья должно быть направлено на решение проблем максимально возможной их социализации детей, допрофессиональной подготовки, последующего профессионального обучения и трудоустройства. Таких детей более 160.
[image: image12.wmf]С сентября 2009 года в МОУ «ООШ № 1» начинается реализация республиканской экспериментальной площадки «Школа надомного обучения: дистанционное образование детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях интеграции». На сегодняшний день отобрано 10 детей в возрасте от 7 до 14 лет, у которых дома будет установлено современное  оборудование: компьютер, принтер, сканер, веб-камера.

 Оборудование поступило на сумму 2 млн. 358 тыс. руб. на 13 рабочих мест ученика, 5 рабочих мест для учителей.  Стоимость оборудования на одного учащегося составляет 65 тысяч рублей. Педагоги прошли курс по технологии дистанционного обучения детей.
Одним из перспективных направлений модернизации системы образования Чувашской Республики является широкое внедрение во все уровни управления образованием государственно-общественной составляющей, что предполагает согласованное взаимодействие между государством и обществом в решении различных вопросов образования. 

На сегодняшний день во всех образовательных учреждениях города созданы попечительские и управляющие советы, а также Союз попечителей образования и культуры города Новочебоксарска, который  оказывает  содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий и форм организации образовательного процесса, финансово-экономическое содействие работе общеобразовательного учреждения за счёт рационального использования выделяемых учреждению бюджетных средств, доходов от собственной, приносящей доход деятельности и привлечения средств из внебюджетных источников. 

Михеев Сергей Петрович, генеральный директор ЗАО НПП «Спектр», член Президиума Союза попечителей образования и культуры города Новочебоксарска Чувашской Республики, оказал спонсорскую помощь МОУ «Гимназия № 6» для проведения  ремонтных работ на сумму более 161 тысячи рублей. Мылов Иван Ефимович, директор ООО «МсМм», оказал спонсорскую помощь МДОУ «Детский сад № 23 «Неваляшка» на сумму более ста тысяч рублей.

Успешно реализуется в Новочебоксарске второе направление Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» - поддержка и поощрение талантливой молодежи.
Развитию юных талантов способствуют сеть инновационных образовательных учреждений города, интеллектуальные и творческие конкурсы различных уровней, индивидуальные программы сопровождения, курирование педагогами, профильные смены в лагерях, организация краткосрочных учебно-тренировочных сборов по общеобразовательным предметам в каникулярное время, государственная поддержка и многое другое. 

Восемь образовательных учреждений города (школы №№ 5, 6, 12,13, 14, 18, 20, а также ЦРТДиЮ им. А.И.Андрианова) сотрудничают с Общероссийской детской общественной организацией «Малая академия наук «Интеллект будущего». Они включены в рейтинг организаций, успешно участвовавших в течение 2008-2009 учебного года в различных проектах национальной образовательной программы «Интеллектуально-творческий потенциал России». Ученики под руководством своих наставников целенаправленно занимаются проектно-исследовательской деятельностью, 195 из них стали лауреатами конкурсов: «Познание и творчество», «Конкурс смекалки», «Первые шаги в науку» и др. Активное участие в программах Малой академии наук принимали Афанасьева Ирина, ученица лицея № 18, Антропова Наталия, ученица школы № 20. Они являются неоднократными лауреатами творческих конкурсов. Их педагоги Григорьева Наталья Николаевна, Миронова Анна Ивановна, Оферкина Марина Пантелеевна.

Широкий всплеск инновационной активности школ и учителей на всех уровнях демонстрирует, что система образования активно переходит от культуры организации процесса к культуре достижения результата, что благотворно влияет на формирование индивидуальных достижений детей.

Школьники города – активные участники олимпиад, научно-практических конференций и других интеллектуальных состязаний. 
[image: image13.wmf]В 2008-2009 учебном году в городе прошли олимпиады по 21 предмету, приняли в них участие 1463 ученика, всего призёров – 204 (13,9%), участников республиканской олимпиады – 175 (85,8%), количество призёров республиканской олимпиады – 27(15,4%), Всего участников заключительного этапа Всероссийской олимпиады– 5 (22,2%), Количество призёров – 5(100%). 

Наша гордость, гордость Новочебоксарска - призеры заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников, которые стали также и лауреатами премии Президента Российской Федерации, и их учителя: Романова Дарья (гимназия № 6) – призёр по обществознанию (учитель – Цибуля Елена Владимировна), Шарова Анна (гимназия № 6), также призёр по обществознанию (учитель – Лялина Вера Егоровна), Яговкин Александр (школа № 16) - по астрономии (учитель – Павлова Светлана Константиновна). Ученик лицея №18 Фадеев Алексей стал призёром сразу по двум предметам – астрономии и физике (учитель - Турковская Людмила Николаевна). Для сравнения: 3 школьника в 200г., 4 – в 2007, 4 – в 2008 году. 
Специальную стипендию Президента Чувашской Республики «За особую творческую устремленность» с 2002 года получили 40 учащихся, из них 11 – за прошедший учебный год. 
Стипендию Главы администрации города Новочебоксарска за победу в олимпиадах получили в 2005 году 44 школьника, в 2006 – 50 , в 2007 – 52 , в 2008 - 50 учащихся, в 2009 году – 49 учащихся. Больше всего стипендиатов в гимназии № 6 (11 человек), в школах №№ 3, 9,13, 17 и в лицее № 18 по четыре стипендиата.
Победители и призеры республиканских олимпиад Данилова Наталия (гимназия №6, Руденко Юлия (школа №8) и Васильев Никита (школа №17) отдохнули в Всероссийском детском оздоровительном центре «Орлёнок»
[image: image14.wmf]В условиях формирования благоприятной культурной инфраструктуры межнационального общения, условий для сосуществования культур, диалога между ними важное значение имеет приобщение учащихся к духовным ценностям, традициям национальной культуры и родному языку. Во многих школах широко применяется технология музейного обучения и воспитания. Оборудованы краеведческие музеи (№№ 5, 10, 11, 12, 13, 14 и в гимназии № 6), в школе № 20 создан музей им В.Митты под руководством Ишмуратовой Людмилы Валерьяновны). 
Учителя чувашского языка и литературы со своими учениками  достойно выступают на конкурсах и участвуют в олимпиадах. В III (республиканском) этапе олимпиады школьников по чувашскому языку и литературе приняли участие 4 победителя и призера городского этапа, один из них – Шурбин Сергей (школа №14) занял 3 место. Его учитель – Назарова Галина Михайловна.

Во всероссийской игре «Чувашская ласточка – языкознание для всех» приняли участие 2012 детей, что на 188 человек больше, чем в прошлом году. Ученица школы № 16 Германова Арина заняла 2 место (учитель – Ананьева Надежда Ивановна).

Ежегодно победители городского этапа фестиваля «Искорка дружбы» принимают участие в республиканском этапе. Воронина Мария (школа № 3) заняла 3 место (учитель – Нестерова Ольга Григорьевна).

Растёт число участников Международных игр-конкурсов, так, в 2008-2009 учебном году их число выросло почти до 16 тысяч, что говорит о том, что некоторые ученики принимают участие сразу в нескольких испытаниях  (в 2008 году 11369 участников).  Более востребованы такие конкурсы, как «Русский медвежонок» (5034 участника) и «Кенгуру» (4073 участника). Самые активные участники - учащиеся гимназии № 6 (2389 участников). 
	Конкурсы 
	2004-2005 
	2005-2006 
	2006-2007 
	2007-2008
	2008-2009

	«Чувашская ласточка» 
	743
	760
	1233
	1819
	1945

	«Русский медвежонок» 
	2172
	2198
	3994
	4449
	5034

	«Кенгуру» 
	2617
	2893
	3613
	3919
	4053

	«Кенгуру для выпускников» 
	Не провод.
	236
	501
	568
	267

	«Золотое руно» 
	Не провод.
	2
	403
	614
	697

	«Инфознайка»
	
	
	
	
	1748

	«Британский бульдог»
	
	
	
	
	1581

	«КИТ»
	
	
	
	
	580

	Итого 
	5532
	6089
	9744
	11369
	15905


Две выпускницы школы №13 Воробьева Лена (учитель Кадеева Людмила Васильевна) и Емельяненко Анна (учитель Захарова Татьяна Николаевна) стали победителями Всероссийской олимпиады МГУ им. М.В.Ломоносова «Покори Воробьевы горы». Аня стала студенткой факультета журналистики МГУ,  а первые шаги к успеху она и многие другие школьники делали в рамках проекта «Школа-пресс», который проходит под эгидой издательского дома «Грани».  Конкурс проводится третий год, и количество участников возрастает (в 2007 г.- 12 школ, в 2009- 19). Победитель этого года – школьная газета МОУ СОШ №19 «БУМ» (куратор – старшая вожатая Мартынова Татьяна Олеговна, главный редактор Семенова Дарья). 

Гордость нашего города – учителя-наставники. Сегодня приятно отметить, что Приказом Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики от 6 июля 2009 года №1135 учителям-наставникам, подготовившим в 2006-2009гг. победителей предметных олимпиад республиканского этапа, а также победителей и призеров Всероссийского этапа, выделяется АРМ (интерактивная доска, мультимедийный проектор, персональный компьютер). Это Ефимова Евгения Васильевна, Цибуля Елена Владимировна, Лялина Вера Егоровна (Гимназия №6); Викторова Татьяна Николаевна (СОШ № 8), Викторова Татьяна Анатольевна, Матвеева Ирина Вячеславовна (СОШ № 11), Павлова Светлана Константиновна, Владимирова Татьяна Геннадьевна (СОШ № 16), Турковская Людмила Николаевна (Лицей № 18), Димитриева Елена Станиславовна (СОШ № 19), Кириллова Людмила Тимофеевна (СОШ № 11), Каменев Валерий Николаевич (СОШ № 17), а также Ефимова Алевтина Вячеславовна (СОШ № 13), Денисова Зоя Сергеевна (СОШ № 10).  Из 14 человек каждый пятый – представитель гимназии №6.

Талантливая молодежь нашего города обучается не только в школах, но и в учреждениях начального и среднего профессионального образования. Право называться лучшими химиками  доказали студенты химтехникума (ФГОУ СПО ЧХМТ) Ольга Иванова и Сергей Марков (наставник Мазовская Валентина Ивановна) на Всероссийской олимпиаде по специальности «Химическая технология органических веществ», лучший сварщик Приволжского округа -  учащийся ПУ № 15 Храмов Алексей, а лучший студент республики (конкурс «Студент года-2009») Сарбаев Денис обучается в  «Новочебоксарском техникуме прикладной биотехнологии». 

В образовательной инициативе «Наша новая школа» подчеркивается особая роль педагога. Общество должно понять всю важность этой профессии, а 2010 год планируется объявить в России Годом учителя. В связи с этим Управлением образования и Новочебоксарской городской организацией профсоюза работников народного образования и науки разрабатывается система моральной и материальной поддержки педагогов города, проведения профессиональных конкурсов и смотров, поставлена задача создания секции молодых педагогов и их поддержки.

Хороший учитель должен постоянно повышать свой профессиональный уровень. В 2008/2009 учебном году 180 педагогов общеобразовательных и дошкольных учреждений города прошли курсовую подготовку в ЧРИО по выбранным модульным программам, 169 педагогов стали участниками проблемных семинаров, круглых столов и мастер - классов.

Важный этап для педагога – это аттестационные испытания. В 2008/2009 учебном году 295 педагогических и руководящих работников образовательных учреждений (16,5%) прошли аттестационные испытания, в том числе на высшую квалификационную категорию – 82, на первую - 107, на вторую - 106. 
К сожалению, 88 человек по разным причинам не подтвердили предыдущую категорию. Средний балл оценки уровня профессиональной компетентности аттестуемого составил 77 из 100 возможных. Педагоги только 11 школ (№№ 2,3,6,8,9,10,11,13,16,20, ЦРТДиЮ) набрали более 80 баллов и успешно справились с заданиями, по ДОУ это лишь 15 человек, что составляет 2% (по школам – более 10%). 

XXI век – век информационных и компьютерных технологий. Средний балл уровня IT-компетентности  педагогов нашего города составил 34 (по республике -37,6) из 50 возможных, а средний балл педагогов школ №№ 1, 2, ДЮСШ-1 составляет менее 25 баллов. Отличается уровень IT-компетентности педагогов разных специальностей: наиболее неподготовленными оказались  тренеры-преподаватели, учителя физики, математики, биологии и социальные педагоги. При этом высокие баллы показали, не считая учителей информатики, руководители, учителя-логопеды, педагоги-психологи, вожатые.

Следует отметить, что всего лишь 28,6% образовательных учреждений сумели набрать более 40 баллов из 50. 

Начался  очередной этап аттестации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений. Как показал опыт прошлых лет, аттестуемому  работнику необходимо заранее подготовиться к  своевременной и объективной оценке уровня своего профессионального мастерства, поскольку от результатов такой оценки зависит размер вознаграждения за его труд, его карьерный рост. 

С 1 января 2009 года все учреждения образования города перешли на новую систему оплаты труда. Основными целями её является повышение доходов учителей и повышение качества образования. 

Сравнительный анализ по средней заработной плате показал, что она выросла на 56 % по отношению к уровню средней заработной платы 2006 года.  

Средняя заработная плата педагогов (тыс.руб.): 

2000/2001 – 1,12 тыс.рублей 

2006/2007 – 5,13 тыс.рублей

2007/2008 – 7,44 тыс.рублей

2008/2009 – 9,7 тыс.рублей

Средняя заработная плата воспитателей МДОУ (тыс.руб.):

2000/2001 – 0,75 тыс.рублей

2006/2007 – 3,42 тыс.рублей

2007/2008 – 4,83 тыс.рублей 

2008/2009 – 5,6 тыс.рублей

Итогом внедрения НСОТ должно стать повышение заработной платы педагога в зависимости от результатов его деятельности.
Сегодня 20 молодых специалистов обратились в Центр занятости: для них нет рабочих мест в образовательных учреждениях. Руководителям образовательных учреждений следует найти резервы для трудоустройства молодых специалистов.

Стало традиционным участие педагогов города в конкурсе на получение денежного поощрения Президента Российской Федерации. В 2009 году 37 учителей города Новочебоксарска (423 – по республике) боролись за право называться лучшими. Активность участия в конкурсном отборе учителей города в сравнении с данными по республике составила 8,7 %. Уровень результативности составил 48,6 %. 

Вознаграждение по итогам конкурса на грант Президента Российской Федерации в 2009 году получили 18 педагогов школ города: 6 учителей начальных классов (их мы уже назвали выше), 5 учителей русского языка: Трофимова Светлана Валентиновна (МОУ «СОШ № 10»),  Захарова Татьяна Николаевна  (МОУ «СОШ № 13»), Лаптева Зинаида Тимофеевна, (МОУ «Гимназия № 6»), Васильева Елена Геннадьевна (МОУ «СОШ № 5 с углубленным изучением иностранных языков»), Уфилина Ольга Ивановна (МОУ «Лицей № 18»), 3 учителя истории и обществознания: Сверчкова Светлана Георгиевна (МОУ «СОШ № 12»), Прыткова Светлана Вячеславна (МОУ «СОШ № 16»), Челноков Юрий Алексеевич (МОУ «СОШ №5 с углубленным изучением иностранных языков»), 2 учителя географии: Корбанова Ирина Васильевна (МОУ «СОШ № 8»), Кузюкова Светлана Васильевна (МОУ «СОШ № 11 с углубленным изучением отдельных предметов»), а также Пухова Ольга Владимировна, учитель биологии МОУ «СОШ № 4» и Силантьева Наталья Александровна, учитель математики МОУ «СОШ №13».

За четыре года из 127 претендентов 57 учителей нашего города стали победителями в конкурсе на получение денежного вознаграждения Президента РФ. Из них 19 учителей русского языка и литературы, 8 учителей начальных классов, 7 – истории и обществознания, 5 – географии, математики, физики, 3- биологии, по одному – химии, ИЗО, технологии. Нет победителей по физической культуре, иностранным языкам, информатике, ОБЖ и чувашскому языку.
Все школы нашего города за четыре года приняли участие в этом конкурсе. Наибольшее количество учителей - грантовиков  дали  гимназия № 6 (13), лицей № 18 (7).  

Участие учителей города в конкурсе на получение денежного вознаграждения Президента Российской Федерации (по предметам)

	№

п/п
	Предметы
	2006 год
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	Итого

	
	
	претенденты
	победители
	претенденты
	победители
	претенденты
	победители
	претенденты
	победители
	претенденты
	победители

	1.
	Чувашский язык и литература
	2
	
	
	
	2
	
	1
	
	5
	

	2.
	Русский язык и литература
	5
	4
	7
	4
	12
	6
	5
	5
	29
	19

	3.
	История, общество-знание
	1
	1
	2
	1
	4
	2
	3
	3
	10
	7

	4.
	Экономика, право 
	
	
	2
	1
	2
	1
	
	
	4
	2

	5.
	География
	2
	
	1
	1
	2
	2
	3
	2
	8
	5

	6.
	Математика
	2
	1
	3
	3
	4
	
	3
	1
	12
	5

	7.
	Физика
	2
	2
	3
	2
	2
	1
	1
	
	8
	5

	8.
	Биология
	1
	1
	2
	1
	1
	
	2
	1
	6
	3

	9.
	Химия
	1
	1
	2
	
	1
	
	1
	
	5
	1

	10.
	Иностранный язык
	
	
	
	
	1
	
	2
	
	3
	

	11.
	Начальные классы
	
	
	5
	
	5
	2
	8
	6
	18
	8

	12.
	Информатика
	
	
	
	
	2
	
	1
	
	3
	

	13.
	ИЗО и черчение
	1
	
	1
	1
	1
	
	4
	
	7
	1

	14.
	Технология
	1
	1
	2
	
	1
	
	1
	
	5
	1

	15.
	Физическая культура
	
	
	
	
	2
	
	
	
	2
	

	16.
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	2
	
	2
	

	
	Итого 
	18
	11
	30
	14
	42
	14
	37
	18
	127
	57


Колякина Светлана Николаевна и Турковская Людмила Николаевна (лицей №18) получили грант фонда Дмитрия Зимина «Династия». 

Эффективное внедрение новых образовательных стандартов невозможно без адекватной обратной связи – системы оценки качества образования. В стандартах нового поколения особое внимание уделено организации мониторинга образовательных результатов и состояния образовательных систем. В городе апробируется трехуровневая оценка результатов образовательных достижений обучающихся. 

С 2006-2007 учебного года государственная (итоговая) аттестация выпускников 9 классов проходит с участием территориальных экзаменационных комиссий.

Средний балл по пятибалльной шкале равен:

- по математике в 2009 году – 3,1 (в 2007 учебном году – 4,0, 2008 году – 3,8);

- по русскому языку в 2009 году – 3,5 (в 2007 году – 3,7, 2008 году – 3,8).

Доля учащихся, получивших «4» и «5», составила:

- по математике в 2009 году – 26,6%  (в 2007 году – 70,4%, 2008 году – 56,7%:);
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- по русскому языку в 2009 году – 54,4%  (в 2007 году – 64,1%, 2008 году – 70,4%).
Результаты итоговой аттестации выпускников 9 классов показывают, что качество знаний по алгебре у девятиклассников значительно ниже, чем по русскому языку. Перед учителями стоят задачи по разработке и реализации технологий в преподавании математики.

В 2009 году выпускники 9-х классов сдавали итоговую аттестацию с участием территориальных экзаменационных комиссий по 9 предметам.

С 2009 года единый государственный экзамен перешел в штатный режим. Выпускники школ нашего города показывают высокие результаты на едином государственном экзамене на протяжении всего периода проведения государственной (итоговой) аттестации. 

Средний балл (по стобалльной шкале) равен:

- по математике в 2009 году – 58,62%  (в 2007 г. – 55,4%, 2008 г. – 49,9%);

- по русскому языку в 2009 году – 69,1% (в 2007 г. – 58,2%, 2008 г. – 63,5 %).

Средний балл по республике  в 2009 году составил по математике 51,8%, по русскому языку – 61,02%. 

В 2008-2009 учебном году единый государственный экзамен сдавали 813 учащихся 11 классов. 2 выпускника не сдали ЕГЭ, значит эти выпускники не смогут поступить в учреждения высшего профессионального образования в этом году, но имеют шанс подготовиться и сдать экзамен в следующем году.

В этом году на ЕГЭ получены десять стобалльных результатов (в 2007 году – шесть, в 2008 году - пять):  Татьяна Чуманова из школы № 3 (учитель Лабардина Марина Юрьевна), Анна Емельяненко из школы № 13 (учитель Захарова Татьяна Николаевна), Елена Щеникова из лицея № 18 (учитель Фролова Тамара Николаевна) набрали максимальное количество баллов – 100 по русскому  языку. 5 учеников городских школ на ЕГЭ по математике  получили 100 баллов. Это Михеева Анастасия, Савинова Мария из гимназии №6 (учитель Лизунова Вера Андреевна), Графская Ксения, Фадеев Алексей, Яковлева Марина (все из лицея № 18, учитель Груздева Вера Константиновна). По физике 100 баллов набрали Фадеев Алексей и Яковлева Марина (оба ученика МОУ «Лицей № 18», учитель – Турковская Людмила Николаевна).
Четверо выпускников 11 классов с ограниченными возможностями здоровья, успешно сдав единый государственный экзамен, стали студентами учреждений среднего и высшего профессионального образования (выпускники школы № 12 и лицея № 18), при этом хочется отметить, что выпускник лицея № 18 стал студентом экономического факультета МГУ им. М.В. Ломоносова. 
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Центр мониторинга и образовательных технологий начал работу по отслеживанию достижений образовательных учреждений и составлению их рейтинга.

В Год молодежи особенное внимание уделяется воспитанию подрастающего поколения. В течение 2008-2009 учебного года велась большая работа по повышению педагогического мастерства, профессиональной компетентности как заместителей директора по воспитательной работе, так и классных руководителей, социальных педагогов, психологов, вожатых, педагогов дополнительного образования. 
Растет число педагогических работников, применяющих инновационные образовательные технологии в практике по организации воспитательной деятельности, в 2009 г.-  45%  (2008-  42%, 2007 - 28,5%, 2006 – 20,5 %).

Число педагогических работников, принимающих участие в экспериментальной работе по организации воспитательной деятельности – 36% (2008 – 30%, 2007 -22,6%, 2006 – 17,2%).

Число педагогических работников, принимающих участие в разработке и внедрении авторских  программ по организации воспитательной деятельности – 39% (2008- 30%, 2007- 13,2%, 2006 -10,2%).

Прослеживается высокий процент – 95% (2008- 94%, 2007г- 93%) участия педагогов в проведении конференций, семинаров, методических объединений различного уровня.

78% (2008- 71%, 2007г- 61%) педагогов принимает  участие в организации и проведении внеклассных мероприятий.

Индикатором профессионального роста классных руководителей является республиканский конкурс «Самый классный классный», который проводится ежегодно с 2006 года. В 2009 году в конкурсе приняли участие 96 классных руководителей из 16 школ, что составило 22% от общего количества классных руководителей. Призерами республиканского конкурса в 2009 году стали Данилова Галина Александровна, гимназия № 6 – 3 место в номинации «Классный руководитель старшего звена»; Романова Олеся Владимировна, СОШ №12 – 2 место в номинации «Классные руководители не старше 25 лет».

Управление образования уделяет огромное внимание пропаганде здорового образа жизни. В школах ежегодно проводятся акции «Молодежь за здоровый образ жизни» (октябрь, апрель). В рамках данной акции прошел конкурс агитбригад «Здоровому все здорово», конкурс плакатов «Нет наркотикам» и другие мероприятия. Также прошел городской конкурс социальных проектов «Мир,  в котором я живу» направленный на активизацию самостоятельной исследовательской деятельности учащихся и развитие познавательного интереса к актуальным нравственным проблемам современного общества, формирование толерантности.

В школах города действуют программы по профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании и пропаганде здорового образа жизни, реализуются  программы по социально-реабилитационной работе с несовершеннолетними из семей «группы риска» и молодежи с девиантным поведением. 

В образовательных учреждениях ежегодно проводится опрос учащихся с целью выявления алкогольной и табачной зависимости. Так в апреле 2009 года в рамках месячника правовых знаний  было проведено анкетирование учащихся 7, 8, 9 классов по изучению уровня осведомленности детей и подростков по проблеме табакокурения. В анкетировании приняло участие 1156 учащихся. 

60% опрошенных к курению относится отрицательно. 33% учащихся признали, что пробовали курить. В качестве основной побуждающей причины названо любопытство. Подавляющее большинство 67 % никогда не курили.

Отрадно отметить, что количество преступлений, совершенных учащимися школ, за I полугодие 2009 года снизилось на 43,5% (с 23 до 13).  
Большая роль в предупреждении правонарушений среди учащихся отводится социальным педагогам. В 2008-2009 учебном году в учреждениях образования города Новочебоксарска работало 20 социальных педагогов (6 имеют высшую квалификационную категорию, 6 - первую, 1 – вторую). 

В октябре 2008 года проходил I республиканский конкурс «Социальный педагог – 2008». Участие в городском этапе конкурса приняли 15 социальных педагогов школ города, двое вышли в финал республиканского конкурса: социальный педагог гимназии № 6 Тихонова Надежда Васильевна стала призером в номинации «Социальный педагог - город» (2 место), диплом участника получила Кузьмина Галина Юрьевна социальный педагог МОУ «ООШ № 2».

Социальному педагогу МОУ «СОШ № 8» Волковой Ольге Викторовне был присужден Диплом II степени в номинации «Система работы социального педагога в школе» во Всероссийском конкурсе «Организация социально-педагогической работы в школе и микрорайоне». 
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Неоценимую помощь учителям, родителям и детям оказывают педагоги - психологи образовательных учреждений. Актуальная необходимость психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса подтверждается растущей  динамикой  запросов на оказание психологических услуг. Основой для эффективного сопровождения является проведение диагностических исследований, позволяющих определить актуальный уровень развития, своевременно выявить причины школьных трудностей  и направления  эффективной коррекционной помощи. 

Потребность в индивидуальном  психолого-педагогическом обследовании по запросу родителей, педагогов, самих учащихся возросла с 2006 года по 2009 на 45%.  
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Доступность получения помощи  в условиях образовательного учреждения увеличила запрос на индивидуальные психологические консультации от всех участников образовательного процесса за этот же период  на 48%. 
Комплексная система коррекционной,  развивающей, профилактической работы, выстроенная специалистами сопровождения в образовательных учреждениях по сравнению с 2006 возросла на 9,7%. Основанием для констатации возросшей потребности в психолого-педагогическом сопровождении является ежегодный анализ статистических данных, предоставляемых специалистами образовательных учреждений. 

Сегодня, наконец, пришло осознание того, что родители – главные воспитатели своих детей. Достичь положительных результатов в организации воспитывающей деятельности возможно лишь в тесном взаимодействии, сотрудничестве с семьей. Тем более отрадно, что в этом году обрели семьи более 40 детей (это 16 место по республике).

В концепции модернизации образования до 2010 г. чётко прописано: «исключительная роль в решении задач воспитания принадлежит семье». Значительное место в системе работы с родителями отводится психолого-педагогическому просвещению, которое связано с развитием их педагогического мышления, практических умений и навыков в области воспитания. 

В городе были проведены Городской конкурс клубов молодых семей и социальных видеороликов «Молодая семья-2009», IV городской семейный фестиваль детских и кукольных колясок «Наше Чудо», Городской фестиваль «Спортивная семья». 

Большую помощь в образовании и воспитании детей и молодежи оказывают учреждения дополнительного образования города Новочебоксарска: Центр развития творчества детей и юношества им. А.И. Андрианова, ДЮСШ №1 и №2, ДЮСШОР, Детская музыкальная школа, Детская школа искусств, Детская художественная школа, в которых занимаются более 10 тыс. школьников города. В 2008-2009 учебном году посещали  различные внеурочные занятия  88% учащихся,  в 2007-2008 учебном году  занятость учащихся составляла 89%, в 2006-2007 учебном году  - 83%.
Поддержка наиболее одаренных и талантливых детей и молодежи, воспитание подрастающего поколения  невозможны без квалифицированных педагогов. Педагоги дополнительного образования ЦРТДиЮ имеют высшую квалификационную категорию по состоянию на 2007-2008 учебный год 36 человек (37%), I квалификационную категорию – 26 (27%), II квалификационную категорию – 28 (29%), без категории – 5 (4%). Заочно получают высшее образование 9 человек, из них 6 по специальности.  
В системе дополнительного образования работают замечательные педагоги: Беднов Юрий Владимирович, воспитанники которого являются неоднократными победителями и призерами республиканских, Всероссийских и Международных соревнований по авиамоделированию. Также приятно в Год молодежи отметить Юрия Руманова, педагога ЦРТДиЮ, ставшего лауреатом Государственной молодежной премии Чувашской Республики в 2009 году.
Организация отдыха и оздоровления детей в летний период стала неотъемлемой частью социальной политики в городе. В этом учебном году в детских оздоровительных и профильных лагерях отдохнули 2300 учащихся (21%),  в 2008 году- 24%,  в 2007 году – 24%. Все лагеря работали по авторским программам, в которых особое внимание было уделено оздоровительным мероприятиям, развитию творческих способностей, формированию основ экологической культуры, краеведения, патриотизма, правовой культуры. Во всех пришкольных и профильных лагерях медицинские работники прочитали лекции, направленные на профилактику алкоголизма, курения, формирования здорового образа жизни, воспитателями организованы и проведены игры, беседы, лекции  по правилам пожарной безопасности, правилам дорожного движения. 

Кроме того, на базе 14 школ и ЦРТДиЮ в июне были организованы подростковые трудовые бригады, в которых работали 100 школьников, из них 34  - из «группы риска». 

Туристические поездки по памятным местам Чувашии, в Казань, Нижний Новгород, Москву  и др. совершили 823 учащихся.

На базе общеобразовательных учреждений функционировало 18 пришкольных профильных оздоровительных лагерей для обучающихся 1-4 классов, где отдохнули 1010 учеников. Все пришкольные лагеря работали в едином режиме с 8 до 16 часов, было организовано трехразовое питание и послеобеденный сон.  Работал 21 профильный лагерь для  обучающихся 5-10 классов, где отдыхало 1290 учеников. На базе ДЮСШ № 1, № 2 были организованы спортивно-оздоровительные лагеря. Ребята  укрепляли свое здоровье, занимались спортом, проводились культурно-массовые мероприятия, экскурсии, походы, прогулки. На базе ЦРТДиЮ функционировал профильный лагерь «Волшебная страна», в котором работали профильные смены по  направлениям: танцевальный, музыкальный, экологический, прикладной, спортивный, биологический. 

В июне 2009 г. был проведен городской конкурс на лучшую организацию воспитательной работы в пришкольных профильных лагерях. Победителями и призерами в трех номинациях стали:

В номинации  «Лучший лагерь, организованный на  базе учреждения дополнительного образования»:

1 место – профильный лагерь «Волшебная страна», организованный на  базе «ЦРТДиЮ» им А. И. Андрианова.

В номинации «Лучший пришкольный профильный лагерь»:

1 место - пришкольный профильный лагерь «Солнышко» МОУ «СОШ № 12»,

2 место - пришкольный профильный лагерь «Чудо – остров» МОУ «СОШ № 19»,
3 место - пришкольный профильный лагерь «Лесная школа» МОУ «СОШ № 13», 

                пришкольный профильный лагерь  «Улыбка» МОУ «СОШ № 9». 

В номинации «Лучший профильный отряд»:

1 место  – «Юные спасатели» МОУ «СОШ № 10»,

2 место  – «Веселые нотки» МОУ «ООШ № 2»,

3 место  – «ЮИД» МОУ «ООШ № 2».

Ещё одно направление Образовательной инициативы «Наша новая школа» тесно связано с предыдущим и включает в себя решение всего спектра вопросов, касающихся здоровья школьников. 

Важную роль в сохранении здоровья играет правильное питание, поэтому необходимо уделить внимание качественной организации питания в [image: image18.emf]Социально-психологическая адаптация учащихся 
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образовательных учреждениях. В большинстве из них питание организует ООО «Фабрика школьного питания» (директор Казакова Татьяна Александровна) – 53 образовательных учреждения города (школы №№ 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 13, 14, 18, все МДОУ - охват питанием составляет 88,4 %); ОАО «Волна» (директор Муратова Татьяна Андреевна) обслуживает  3 ОУ (школы №№ 1,17,19-84,7%); ОАО «Валдай» (директор Рябкина Нина Михайловна) – 2 ОУ (школы №№ 12,16 – 85%); ООО «Александр» (директор Изосимова Людмила Николаевна) обслуживает 1 ОУ (школа № 20 – 85 %) и другие. В трех школах города работают буфеты (№№ 6,17,20). 
Наблюдается рост охвата горячим питанием учащихся по школам: 2006-2007 – 68%, 2007-2008 -73%, 2008-2009 – 79%, в том числе диетическим питанием (в 2008 - 2009 году -78%).

Совершенствование организации школьного питания нам наглядно показывает ООО «Фабрика школьного питания», которая является безусловным лидером по количеству обслуживаемых учреждений и по охвату горячим питанием. Татьяна Александровна совместно со специалистами Управления образования и молодежной политики являются инициаторами различных инновационных конкурсов, проектов, программ. Например, конкурс «Новая детская кухня», в котором приняли участие более 50 образовательных учреждений. 
1 место – МОУ «СОШ № 4»;

2 место – МОУ «Гимназия № 6», МОУ «СОШ № 10»;

3 место – МОУ «Лицей № 18», МОУ «СОШ № 8».

1 место – МДОУ «Детский сад № 2 «Калинка»;

2 место – МДОУ «Детский сад № 41 «Дельфин», МДОУ «Центр развития ребёнка детский сад № 50 «Непоседа»; 

3 место – МДОУ «Детский сад № 39 «Родничок», МДОУ «Детский сад № 40 «Радость», МДОУ «Детский сад № 48 «Журавлик». 
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[image: image19.wmf]В школах города проводится работа по оздоровлению учащихся. В учебный процесс внедряются здоровьесберегающие технологии. Традиционно большое внимание уделяется оздоровлению детей через спортивно-массовую работу. Среди наших побед - Кубок Президента Чувашской Республики, который присуждался  городу 7 раз. И в этом году  кубок остался в нашем городе. 

Юные новочебоксарцы и их наставники принимают самое активное участие в спортивных мероприятиях: в Спартакиаде на кубок главы администрации по 12 видам спорта (6850 участников); в Спартакиаде учащихся по военно-прикладным видам спорта по 11 видам спорта (1310 участников), в общегородских спортивно-массовых мероприятиях, во Всероссийских соревнованиях (Кросс наций, Лыжня России, Российский азимут, «Оранжевый мяч» - более 16750 участников). 

На 41 республиканских юнармейских играх «Зарница» и «Орленок» за честь города выступали учащиеся гимназии № 6, школ №№ 10, 16, училища № 14. Лучший преподаватель ОБЖ, подготовивший призеров республиканских игр, работает в ПУ № 14 -  Уфилин Михаил Сергеевич. 

Ежемесячно в школах проходят Дни здоровья. В этом году День здоровья пройдет во всех образовательных учреждениях 5 сентября, в день рождения нашего знаменитого земляка Андрияна Григорьевича Николаева. 
К сожалению, не всегда усилия педагогов приводят к желаемым результатам. На дорогах,   на воде и при пожарах продолжают гибнуть люди, в том числе и школьники. Поэтому в  следующем учебном году нам необходимо активизировать работу по профилактике безопасности дорожного движения, разъяснению правил поведения на воде и при пожарах. Следует предусмотреть проведение уроков безопасности дорожного движения, в т.ч. и  на базе  городков безопасности дорожного движения в ДОУ №№  25, 43, в Ельниковской роще. 

[image: image20.emf]Конкурс «Образовательная инициатива»
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Положительный опыт уже есть у детских садов (в городском конкурсе «Светофорик» детский сад № 43 занял 1 место в номинации «Лучший детский сад по организации обучения детей правилам дорожного движения»,  ДОУ № 25 победил в номинации «Лучший воспитатель по обучению детей правилам дорожного движения и их пропаганде среди родителей»). На сайте Управления образования размещен баннер по безопасности дорожного движения. В этом году всем первоклассникам города на линейках 1 сентября будут вручены светоотражающие повязки. Нам необходимо продолжить данную работу и формировать транспортную культуру школьников, которая позволит обезопасить не только самих ребят, но и окружающих их людей.

Надеемся, что реализация проектов «Моя дорога в школу и обратно домой», «Не играй с огнем!», «Дети на воде» поможет сохранить жизнь и здоровье нашим детям.
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Облик школ, детских садов и других образовательных учреждений, как по форме, так и по содержанию, должен значительно измениться. Следует обращать внимание «как на неукоснительное обеспечение безопасности школьных зданий, так и на внедрение  современных дизайнерских решений, обеспечивающих комфортную школьную среду». В этом направлении хорошо работают школы №№1, 2, 4, 6, 8, 9, 10, 13, 14, 16, 17, 18, 19, «Чебоксарский химико-механический техникум».
Каждый второй детский сад и каждая вторая школа могут служить примером для других образовательных учреждений города в благоустройстве территорий, использовании элементов ландшафтного дизайна.  

На ремонт, строительные работы и замену оборудования в образовательных учреждениях предусмотрено из местного бюджета более 43 млн. руб. В 2009 г. в образовательные учреждения поступило оборудования и наглядных пособий на общую сумму 9 млн. 462 тыс. руб.: комплекты мебели для учащихся начальной школы (2 млн. 264 тыс. руб.), учебно-наглядное оборудование, кабинетов физики, химии, биологии, географии, иностранного языка, математики, русского языка (3 млн. 926 тыс. руб.), информатики, ОБЖ (913 тыс. руб.),  интерактивные комплексы, компьютерное оборудование, программно-аппаратные компьютерные комплексы (5+1), школы надомного обучения (2 млн. 358 тыс. руб.). Таким образом, все школы города оснащены современным оборудованием. Для Лицея № 18 получен автобус (560 тыс. руб.).

В условиях экономического кризиса необходимо помнить о режиме жесткой экономии во всех вопросах организации образовательного процесса.

Таким образом, задачи на новый учебный год нам ясны и понятны. Они заключаются в  обновлении образовательных стандартов:

-новые требования к результатам освоения, структуре и условиям реализации основных образовательных программ;

-система оценки качества образования, включая оценку образовательных достижений как основу для перехода с одной ступени обучения на другую, добровольные механизмы оценки качества для разных групп образовательных учреждений;

в поддержке талантливых детей:

-практика деятельности специализированных учреждений для одаренных ребят, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

-система мероприятий для поддержки общения, взаимодействия и дальнейшего развития одаренных в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности детей школьного возраста;

-обновленная практика деятельности летних (сезонных) профильных школ для самореализации и саморазвития учащихся;

-расширенная система олимпиад, соревнований и иных творческих испытаний школьников;

-модели дистанционного, заочного и очно-заочного образования учащихся;

-система обеспечения и консультационно-методической поддержки профильного обучения, реализуемого в том числе посредством индивидуальных образовательных программ учащихся, сетевого взаимодействия образовательных учреждений.

 в направлении развития учительского потенциала:

-практика привлечения в школы учителей, имеющих базовое непедагогическое образование;

-новые технологии организации и финансирования системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров, включая развитие служб консультационно-методического сопровождения и сертификации квалификаций с координацией их деятельности на федеральном уровне;

-модели использования современных информационных и коммуникационных технологий в системе подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров;

-практика сетевого взаимодействия, деятельности социальных сетей учителей, направленную на обновление содержания образования и взаимную методическую поддержку;

-новая модель аттестации педагогических и руководящих кадров системы общего образования, предполагающую обязательное периодическое подтверждение уровня квалификации.

в направлении развития школьной инфраструктуры:

-модельные методики нормативного подушевого финансирования и новой системы оплаты труда;

-практика деятельности школьных советов, обеспечивающих заинтересованное участие родителей и местного сообщества в управлении образовательными учреждениями; 

-модели деятельности школ ступеней обучения, обеспечивающих специфику организации образовательного процесса для младших школьников, подростков и старших школьников;

-модели деятельности автономных учреждений общего образования.

в направлении обеспечения здоровья школьников:

-новые технологии и методики здоровьесберегающего обучения, обеспечивающие формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью, здорового образа жизни всех участников образовательного процесса;

-рекомендации по организации питания, спортивных занятий и медицинского обслуживания учащихся.

В новом учебном году образовательные учреждения нашего города распахнут свои двери 14 тысячам юных новочебоксарцев. А в первый класс пойдут  более 1300 детей, что на 85 детей больше, чем в прошлом учебном году. 

В 2010 году мы все будем отмечать две знаменательные  даты – 65 лет со дня Победы в Великой Отечественной войне и 50 – летие со дня основания нашего города. Воспитание детей и молодежи в духе патриотизма и любви к своей малой и большой Родине – важная задача для педагогического сообщества города.

Педагогическим коллективам при внедрении новых стандартов, новых образовательных программ большое внимание необходимо уделить практике индивидуального обучения, снижению аудиторной нагрузки в форме классических учебных занятий, качественной организации сбалансированного горячего питания, медицинского обслуживания и спортивных занятий школьников. 

В новом учебном году необходимо активно внедрять технологии и методики здоровьесберегающего обучения, важно пробудить в детях желание заботиться о себе, заинтересованность выбора учебных курсов, адекватных собственным интересам и склонностям. Сделать так, чтобы насыщенная, интересная и увлекательная школьная жизнь стала важнейшим условием формирования собственного здоровья. 

В рамках межведомственного взаимодействия в ближайшее время также предстоит обновить действующие санитарно-эпидемиологические правила и нормативы, относящиеся к системе общего образования; требования по обеспечению безопасности образовательных учреждений; строительные нормы и правила; типовые проекты школьных зданий, адекватные современным требованиям к организации образовательной среды; практики организации обслуживания школьного хозяйства, организации подвоза школьников к месту учебы; механизмы взаимодействия учреждений образования, культуры и спорта.

Дорогие коллеги!  Наступает новый учебный год. Каким он будет – зависит от нас с вами. Педагогам города Новочебоксарска всегда были свойственны такие качества, как творчество,  высокая профессиональная компетентность, инновационное мышление. 
Древняя чувашская мудрость гласит: «Дорога не может проходить только по ровной местности». На любом пути есть подъемы, спуски, а то и трудно проходимые участки. Так и  в наших системных преобразованиях: многого уже достигли, над чем-то предстоит поработать, а какие-то трудности - ещё впереди. Уверена, что если каждый из нас сумеет выстроить свою деятельность в соответствии с темой конференции, то нам удастся решить конкретные вопросы каждого юного гражданина и  всех жителей города.

Уважаемые  педагоги, руководители предприятий и учреждений города, родители, мы с вами своевременно подготовили наши учебные заведения к новому учебному году.

Выражаю вам слова искренней благодарности за ваш труд, за ваш неоценимый вклад в дело развития образования города. 
Счастья, здоровья, оптимизма и удачи вам!
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Кадетское образование
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