Приложение № 1 к письму

Министерства образования

и молодежной политики

Чувашской Республики

          от 17.03.2010 г. №1613 
Показатели к критериям конкурсного отбора

дошкольных образовательных учреждений, 

внедряющих инновационные образовательные программы, 

на получение грантов Президента Чувашской Республики

	№ п/п
	Наименование критериев
	Показатели
	Оценка

	1
	Обеспечение доступности качественного образования (предоставление возможности получения образования в различных формах)

10 баллов
	1.1. Устав ДОУ определяет возможность получения образования воспитанниками в различных организационных формах (дополнительно к группам полного дня – группы кратковременного пребывания, с гибким режимом пребывания воспитанников, выходного дня, прогулочные группы и др.)
	2

	
	
	1.2. Поддержка и помощь семье в воспитании детей, не посещающих детский сад (патронаж ребенка в семье, консультирование родителей и др.)
	1

	
	
	1.3. Реализация индивидуальных программ развития детей, в том числе коррекционных, с учетом их потребностей и интересов 
	2

	
	
	1.4. Укомплектованность ДОУ педагогическими кадрами (в % от штатного расписания)
	1

	
	
	1.5. Обеспечение выплаты компенсации части родительской платы (% получающих компенсацию от общего числа воспитанников, имеющих право на получение компенсации)
	2

	
	
	1.6. Предоставление льгот по оплате за услуги детского сада детям из многодетных семей (в % от общей численности воспитанников из многодетных семей)
	2

	2
	Создание условий для сохранения здоровья воспитанников

10 баллов


	2.1. Наличие программы детского сада по оздоровлению воспитанников
	2

	
	
	2.2. Здоровьесберегающая инфраструктура дошкольного образовательного учреждения (оснащение групп спортивно-игровым оборудованием, наличие и оснащенность бассейна, спортивного зала, спортивных площадок, использование нестандартного физкультурного оборудования и др.)


	1,5

	
	
	2.3. Отсутствие превышения предельной численности детей по группам (за последние 3 года)
	1

	
	
	2.4. Динамика показателей здоровья воспитанников, принимаемые меры и действия
	2

	
	
	2.5. Состояние организации питания (качество, сбалансированность, нормы питания, наличие утвержденного 10-дневного меню)
	2

	
	
	2.6. Соблюдение санитарно-гигиенического режима в учреждении (подтверждается отсутствием невыполненных предписаний органов Роспотребнадзора)
	1,5


	3
	Продуктивность реализации программы развития образовательного учреждения и её соответствие Концепции модернизации российского образования и приоритетным направлениям развития образования Чувашской Республики 
7 баллов
	3.1. Соответствие программы развития ДОУ Концепции развития системы дошкольного образования в Чувашской Республике до 2020 года 
	2

	
	
	3.2. Наличие показателей, характеризующих уровень достижения цели программы развития 
	3



	
	
	3.3. Соответствие реализации программы развития дошкольного образовательного учреждения установленным показателям результативности
	2

	4
	Эффективное использование современных образовательных технологий

6 баллов
	4.1. Использование современных образовательных технологий  в воспитательно-образовательном процессе
	3

	
	
	4.2. Наличие собственных разработанных методик. Эффективное использование авторской методики (технологии)
	3

	5
	Сочетание принципов единоначалия и самоуправления (демократический характер принятия решений, эффективная деятельность органов самоуправления)

6 баллов


	5.1. Наличие в системе управления ДОУ коллегиального органа управления, имеющего решающие полномочия в соответствии с уставом ДОУ 
	1,5

	
	
	5.2. Наличие органов самоуправления участников образовательного процесса: родителей, педагогических и иных работников ДОУ, попечителей ДОУ
	1,5

	
	
	5.3. Наличие в ДОУ документально оформленного механизма взаимодействия органов самоуправления между собой и их взаимодействия с коллегиальным органом управления и руководителем ДОУ
	1,5

	
	
	5.4. Открытость и прозрачность деятельности ДОУ (публичные доклады, творческие отчеты, информационные бюллетени, освещение в СМИ и т.д.)
	1,5

	6
	Участие образовательного учреждения в муниципальных, республиканских, всероссийских и международных конкурсах, проектах и экспериментах

6 баллов
	6.1. Участие или организация дошкольным учреждением социальных мероприятий в микрорайоне
	1

	
	
	6.2. Наличие признанных на муниципальном, региональном, федеральном уровнях проектов, исследовательских работ, творческих коллективов, спортивных достижений и т.д.


	1

	
	
	6.3. ДОУ является победителем конкурсов:

· муниципальных;

· республиканских;

· всероссийских, международных
	1

1
2

	7
	Соответствие содержания образовательной программы требованиям государственного образовательного стандарта к содержанию дошкольного образования, интересам детей и родителей

5 баллов
	7.1. Целостность образовательной программы (все разделы образовательной программы направлены на реализацию целей образовательной деятельности ДОУ, объединение комплексной, парциальной и коррекционной программ)
	2

	
	
	7.2. Образовательная программа имеет методическое обеспечение
	1

	
	
	7.3. Процесс реализации образовательной деятельности носит комплексный системный характер управления
	2

	8
	Позитивное отношение родителей (законных представителей) обучающихся, выпускников к образовательному учреждению

5 баллов
	8.1. Отсутствие жалоб на деятельность учреждения (последние 3 года) 
	2

	
	
	8.2. Наличие позитивных отзывов о деятельности данного учреждения в средствах массовой информации
	1

	
	
	8.3. Разнообразие форм привлечения родительской общественности к оценке деятельности ДОУ
	2

	9
	Обеспечение условий пожарной безопасности и условий охраны труда участников образовательного процесса

5 баллов
	9.1. Сотрудничество образовательного учреждения с правоохранительными органами, наличие охраны, системы противопожарной безопасности
	2

	
	
	9.2. Состояние материально-технической базы ДОУ
	1

	
	
	9.3. Отсутствие случаев травматизма среди воспитанников и работников ДОУ за последние 3 года
	1

	
	
	9.3. Организация обучения работников ДОУ к действиям в чрезвычайных ситуациях
	1

	
	Итого
	60


Приложение № 2 к письму

Министерства образования

и молодежной политики

Чувашской Республики

          от 17.03.2010 г. № 1613
Показатели к критериям конкурсного отбора 
лучших педагогических работников 
дошкольных образовательных учреждений на получение

денежного поощрения Президента Чувашской Республики

	№ п/п
	Наименование критериев
	Показатели
	Оценка

	1
	Позитивная динамика развития воспитанников за последние три года

10 баллов
	1.1. Позитивная динамика «качества знаний» дошкольников. Сводные данные по результатам диагностики дошкольников  (по итогам учебного года, полугодия)
	3

	
	
	1.2. Улучшение показателей здоровья и физического развития детей в группе за 3 последних года
	4

	
	
	1.3. Улучшение показателей посещаемости детей (позитивная динамика за последние три года в сравнении с муниципальными и республиканскими показателями) 
	3

	2
	Обобщение и распространение собственного педагогического опыта 
9 баллов
	2.1. Участие в работе методических объединений, экспертных советов, комиссий
	1

	
	
	2.2. Выступления на педагогических конференциях, семинарах и т.д.:

- районного, городского уровня;

- республиканского уровня;

- всероссийского и международного уровней
	1

1

2

	
	
	2.3. Реализация педагогических инициатив (проведение мастер-классов, открытых мероприятий)
	2

	
	
	2.4. Наличие профессиональных публикаций (статьи в профессиональных периодических изданиях, сборниках, брошюрах и др.
	2

	3
	Наличие авторских программ, методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебно-методических пособий

5 баллов
	3.1. Наличие рецензированных и утвержденных авторских (собственных) образовательных программ или технологий
	2

	
	
	3.2. Наличие и использование авторских учебно-методических пособий, прошедших экспертизу через НМС 
	2

	
	
	3.3. Наличие и использование рецензированных методических и дидактических разработок
	1

	4
	Использование современных педагогических технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе воспитательно-образовательной работы

4 балла
	4.1. Использование инновационных образовательных технологий в воспитательно-образовательном процессе
	1

	
	
	4.2. Результативность применяемых образовательных технологий
	2

	
	
	4.2. Использование ИКТ в работе 
	1

	5
	Участие в муниципальных, республиканских, всероссийских и международных образовательных проектах, экспериментах, конкурсах

5 баллов


	5.1. Участие в муниципальных профессиональных конкурсах
	1

	
	
	5.2. Победитель или призер профессиональных конкурсов (1-3 место) за последние 5 лет:

· на районном, городском уровне

· на республиканском уровне
	1

1,5

	
	
	5.3. Лауреат всероссийских или международных конкурсов за последние пять лет
	1,5

	6
	Результаты участия воспитанников  в различных муниципальных, республиканских, всероссийских и международных конкурсах, соревнованиях и других мероприятиях

4 балла
	6.1. Воспитанники ДОУ являются победителями или финалистами фестивалей, конкурсов, смотров, соревнований:

· муниципальных;

· республиканских;

      -    всероссийских, международных
	1

1,5

1,5

	7
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка 

3 балла


	7.1. Наличие документов, подтверждающих повышение квалификации за последние 3 года
	1

	
	
	7.2. Наличие дополнительных образовательных сертификатов
	1

	
	
	7.3. Наличие и реализация плана или программы профессионального самообразования
	1

	
	Итого
	40


Приложение № 3 к письму

Министерства образования

и молодежной политики

Чувашской Республики

          от 17.03.2010 г. № 1613             

Конкурс образовательных учреждений

на грант Президента Чувашской Республики

Регистрационный номер № _____________

Дата регистрации заявки: _______________

Заявка

на участие в конкурсе дошкольных образовательных учреждений,

внедряющих инновационные образовательные программы

Сведения об Учреждении

Полное наименование образовательного учреждения (в соответствии со свидетельством о государственной аккредитации) _____________________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя __________________________________________________________

Дата и номер приказа назначения руководителя данного ОУ _________________________

Ф.И.О. научного руководителя (при наличии):______________________________________  
Почтовый адрес образовательного учреждения: ________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Контактный телефон: __________________________________________________________ 

Факс: ________________________________________________________________________

E-mail: _______________________________________________________________________ 
Адрес сайта Учреждения _______________________________________________________ 

Банковские реквизиты Учреждения ______________________________________________

Сведения о заявителе

Наименование заявителя (органа государственно-общественного управления): __________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя заявителя (органа государственно-общественного управления); организации:____________________________________________________________________

Контактный телефон: __________________________________________________________ 

Факс: ________________________________________________________________________

E-mail: ____________________________________ 
Заявитель удостоверяет, что Учреждение полностью укомплектовано детьми и педагогическими кадрами.

Подпись руководителя органа государственно-общественного управления:  _______________________/_____________________________________________________/

№ протокола и дата заседания органа государственно-общественного управления _____________________________________________________________________________ 

Дата подачи заявки: ____________________________________________________________

Приложение № 4 к письму

Министерства образования

и молодежной политики

Чувашской Республики

          от 17.03.2010 г. № 1613                  

Конкурс лучших педагогических работников

образовательных учреждений на денежное поощрение

Президента Чувашской Республики

Регистрационный номер № _____________

Дата регистрации заявок: _______________
Заявка

на участие в конкурсе лучших педагогических работников

образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные

программы дошкольного образования
Сведения о Претенденте 

 Ф.И.О. _______________________________________________________________________

Дата рождения: ________________________________________________________________

Адрес места постоянного проживания Претендента _________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Занимаемая должность _________________________________________________________

Место работы (полное наименование образовательного учреждения в соответствии со свидетельством о государственной аккредитации): _____________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Почтовый адрес образовательного учреждения: ____________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Контактный телефон (дом., раб.): _________________________ Факс: _________________

E-mail: ___________________________________ http: ______________________________

Ф.И.О. научного руководителя (при наличии): ____________________________________ 

____________________________________________________________________________ 
Сведения о Заявителе

Наименование Заявителя (включая организационно-правовую форму): _______________ 

____________________________________________________________________________

Ф.И.О. руководителя, должность: _______________________________________________ 

Фактический адрес Заявителя (местонахождение): ________________________________ ___________________________________________________________________________ 

Контактный телефон: ______________________ Факс: ____________________________

E-mail: ___________________________________ 
№ протокола и дата заседания органа Заявителя по выдвижению Претендента на участие в конкурсе ____________________________________________________________________ 

Подпись руководителя Заявителя: ________________________________________________

Дата подачи заявки: ______________________

Согласие Претендента       __________________                ________________________





     (подпись)



   (фамилия, и.о.)

Приложение № 5 к письму

Министерства образования

и молодежной политики

Чувашской Республики

          от 17.03.2010 г. № 1613                  

Конкурс

дошкольных образовательных учреждений

на грант Президента Чувашской Республики

Критерии участия

	1.
	Заявка органа самоуправления дошкольного образовательного учреждения на участие в конкурсе


	2.
	Копии правоустанавливающих документов:

- устав Учреждения;

- лицензия на право введения образовательной деятельности;

- свидетельство о государственной аккредитации


	3.
	Программа развития дошкольного образовательного учреждения



	4.
	Проект сметы расходов на использование гранта Президента Чувашской Республики (с указанием видов расходов: экспериментальные работы, повышение квалификации и переподготовка педагогических работников, приобретение учебно-методической литературы, учебного и лабораторного оборудования, инвентаря и другие расходы, связанные с развитием образовательного учреждения), предусматриваемых на реализацию программы развития Учреждения


	5.
	Справка, подтверждающая отсутствие нарушений законодательства в области образования и трудового законодательства, заверенная учредителем


	6.
	Справка, подтверждающая, что Учреждение является методическим, ресурсным центром для других дошкольных образовательных учреждений по одному или нескольким направлениям развития дошкольного образования; пилотной, экспериментальной, инновационной или иной площадкой республиканского или  муниципального уровня, заверенная учредителем.



	7.
	Информация о комплектовании дошкольного образовательного учреждения педагогическими кадрами, заверенная его учредителем


	8.
	Информация о предоставлении дошкольным образовательным учреждением учредителю и общественности ежегодного отчета о своей деятельности, заверенная учредителем образовательного учреждения


	9.
	Аналитическая справка о реализации программы развития дошкольного образовательного учреждения по критериям конкурсного отбора, подписанная руководителем образовательного учреждения и заверенная его учредителем




Приложение № 6 к письму

Министерства образования

и молодежной политики

Чувашской Республики

         от 17.03.2010 г. № 1613                  

Конкурс лучших педагогических работников
образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования на получение денежного поощрения Президента Чувашской Республики

Критерии участия

	1.
	Заявка органа самоуправления дошкольного образовательного учреждения



	2.
	Копия диплома о профессиональном образовании, заверенная руководителем  дошкольного образовательного учреждения



	3.
	Выписка из трудовой книжки, заверенная руководителем  дошкольного образовательного учреждения



	4.
	Копия тарификационного листа или выписка из приказа, подтверждающего объем учебной нагрузки в текущем учебном году, заверенная руководителем  дошкольного образовательного учреждения



	5.
	Ходатайство профессионального сообщества муниципального уровня (методобъединения, ассоциации)



	6.
	Аналитическая справка о деятельности педагога, заверенная заявителем.



	7.
	Копия первой страницы паспорта, заверенная руководителем  дошкольного образовательного учреждения



	8.
	Копия свидетельства об аккредитации дошкольного образовательного учреждения, в котором работает Претендент, заверенная руководителем образовательного учреждения



	9.
	Отсутствие жалоб и обращений граждан на неправомерные действия педагогического работника, претендующего на присуждение денежного поощрения.




