План мероприятий
по реализации комплексного проекта модернизации образования

в МОУ «Атнарская СОШ» Красночетайского района ЧР

на 2007 – 2009 годы

	№№
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки
	Контрольные показатели

	1
	Формирование школьной команды по сопровождению реализации комплексного проекта с привлечением учителей – победителей и участников ПНПО
	Прокопьев В.И.
	Август 2007 г.
	Утвердить состав команды

	2
	Разработка и принятие локальных нормативных правовых актов, обеспечивающих внедрение новой системы оплаты труда в школе
	Прокопьев В.И.
	III квартал 2008г.
	Приказ

	3
	Введение новой системы оплаты труда
	Прокопьев В.И.

Торейкина Л.П.
	III квартал 2008г.
	Приказ

	4
	Формирование расходов на образование в бюджете школы на основе принципов НПФ
	Прокопьев В.И.
	
	Составление сметы расходов

	5
	Разработка и реализация программы сетевого взаимодействия
	РОО, администрация школы
	2007 -2009 г.г.
	Утвердить программу

	6
	Информационное (PR-) сопровождение проекта:

- публикация в районной газете о ходе реализации проекта

- публичный доклад о ходе реализации проекта 

	Администрация школы
	2007 – 2009 г.г.
	

	7
	Ведение журнала обращений граждан (родителей) по вопросам реализации комплексного проекта модернизации образования
	Тимофеева Г.Д.
	В течение всего периода
	

	8
	Знакомства педагогических работников школы с Положением об оценке персонала и аттестации педагогических и руководящих работников на основе новой системы оплаты труда
	Прокопьев В.И.
	
	

	9
	Создание банка данных лучших педагогических работников, принимающих участие в оценочных процедурах и аттестации и распространение их опыта работы
	Тимофеева Г.Д.
	В течение всего периода
	

	10
	Создание Управляющего совета школы и обеспечение их участия в процедуре оценки работы педагогических работников
	Прокопьев В.И.
	Май – август 2007г.
	

	11
	Участие в проведении итоговой аттестации выпускников основной школы по новым формам государственной (итоговой) аттестации
	Прокопьев В.И.
	С 2007г.
	

	12
	Мониторинг качества образования на основе государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов
	Тимофеева Г.Д.
	Ежегодно
	

	13
	Создание индивидуальных образовательных траекторий для учащихся предпрофильных классов
	Администрация
	
	

	14
	Организация участия учащихся на предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, проектах разного уровня
	Администрация
	Ежегодно
	

	15
	Организация ведения учащимися портфолио
	Классные руководители
	С 2007г.
	

	16
	Создание банка данных лучших учащихся школы
	Кузьмина Л.В.
	В течение всего периода
	

	17
	Реализация программы сетевого взаимодействия при организации профильного обучения
	РОО, администрация школы
	С 2007г.
	

	18
	Организация работы по обобщению передового опыта лучших учителей
	Тимофеева Г.Д.
	
	

	19
	Организация «дистанционных» уроков с использованием сети Интернет
	Учитель информатики
	С 2007-08 учебного года
	

	20
	Организация системы общественного наблюдения за проведением итоговой аттестации выпускников 9, 11 классов
	
	Май – июнь ежегодно
	

	21
	Ознакомление педагогических работников школы с методическими рекомендациями о примерных должностных обязанностях учителя
	Администрация
	Периодически
	

	22
	Посещение республиканских и районных семинаров по введению новой системы оплаты труда
	
	2007 – 2009 г.г.
	


                                                                                     Директор школы:                                 В.И.Прокопьев
