
[image: image1.emf]        Субакаева Екатерина Геннадьевна,   социальный педагог   Муниципального  образовательного  учреждения   «Тюрлеминская средняя общеобразовательная школа»   Козловского района, Чувашской Республики   Стаж работы –  5 лет   Цель работы:      Содействие социально  -  психо логическому здоровью, образовательным интересам и раскрытию  индивидуальности личности ребенка.       Задачи :    создать условия, способствующие социальной адаптации учащегося;    выявить индивидуальные качества личности ребенка;    оказать помощь в достижении позит ивного разрешения проблем .    Объ ектом  моей работы   является каждый учащийся школы и особое место занимает социально  дезадаптированный ребенок и подросток, для которого значимыми могут быть только конструктивные  контакты со взрослыми, контакты  -  адекватные  и взаимные. Поэтому в работе с детьми необходимо убедить  их, что действительно важно понимание их мотивов и проблем, только тогда можно говорить о  результативной деятельности.   Социально  -  психологическая служба в школе предназначена для организации активно го сотрудничества  как администрации, педагогов, учеников и родителей между собой, так и внешних социальных структур с  ними для оказания реальной квалифицированной, всесторонней и своевременной помощи детям. В рамках  этой службы осуществляется социально - пси хологическое изучение детей для организации индивидуального  подхода к ним, оказывается социально  -  психологическая помощь детям, родителям, учителям. Проводится  психопрофилактическая работа и работа по первичной социально - психологической коррекции и  реабил итации.       Принципы работы:    o   доступность  -  возможность получения помощи для всех нуждающихся в ней;    o   своевременность  -  включение в работу службы на самых ранних стадиях;    o   индивидуализация  -  индивидуальный подход, где следует учитывать: уровень интеллекта,  показатели здоровья, образовательный уровень, особенности личности, социальное положение;    o   комплексность  -  психологическое изучение личности и коррекция, подъем образовате льного  уровня, восстановление социального статуса;    o   эффективность  -  ближайшая, отдаленная, восстановление личности ребенка и активное включение в  жизнь;    o   преемственность  -  единая программа, этапность, непрерывность, обратная связь;    o   многофункциональность  -  выполнение комплекса разнообразных мер по охране и защите прав  личности членов коллектива школы;    o   интеграция  -  полученная информация должна аккумулироваться в замкнутую систему,  обеспечивающую полное сохранение тайны и анонимность респондентов;    o   оперативн ость  -  быстрое разрешение или профилактика проблем и противоречий в коллективе  школы, у данной личности;    o   репрезентативность  -  представительство во всех социальных группах учащихся и учет их интересов;    o   адаптация  -  ориентация на подвижность, отсутствие ине ртности и быстрое приспособление к  изменениям внешней социальной среды, свойств личности и коллектива.       Методы и формы:    1.   изучение документации;    2.   беседа;    3.   наблюдение;    4.   эксперимент;    5.   тестирование;    6.   анкетирование;    7.   анализ;    8.   консультирование;    9.   индивидуальна я работа;    10.   групповая работа;    11.   диагностика.          Планируемый результат:    Повысить социально  -  психологическую устойчивость учащихся в сферах межличностного, школьного и  семейного общения.    Мотивировать интересы учащихся к образовательному процессу. Быть спо собными к переменам, не  замыкаясь в себе и стремиться к разнообразию контактов с окружающими людьми.             


