Р Е К О М Е Н Д А Ц И И

августовского совещания педагогических работников Козловского района

                                                                                                                     29.08.2006 г.

Участники совещания работников образования Козловского района отмечают, что обеспечено стабильное функционирование образовательных учреждений. Организованно завершен 2005-2006 учебный год. Деятельность системы образования в районе была направлена на решение целей и задач, определенных концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года, Программой развития образования в Чувашской Республике и Козловском районе на 2006-2010 годы, обеспечением качественного общего образования во всех образовательных учреждениях, увеличением воспитательной составляющей в образовательном процессе, обеспечением физической и психологической безопасности ребенка при любой форме деятельности, Программой реструктуризации сети образовательных учреждений до 2007 года, реализацией мероприятий приоритетного национального проекта «Образование» на 2005-2007 годы.

        Были определены приоритетные направления:

· подготовка документов для сетевого взаимодействия образовательных учреждений: изучение образовательной сети района, проведение финансово-экономических расчетов и планируемого контингента учащихся до 2010 года, разработка плана-графика введения профильного обучения, сетевого взаимодействия ресурсных центров, анализ кадрового потенциала педработников; 

· продолжение работы по развитию сети классов с углубленным и ранним изучением иностранного языка, математики, литературы, информатики, профильных классов, введения второго иностранного языка, открытие классов развивающего обучения по системе Л.В. Занкова, по программе «2000-2100»;

· изучение потребности школ в новых компьютерных программах, учебниках и пособиях;

· повышение уровня подготовительной работы по проведению ЕГЭ;

· использование результатов единого экзамена для формирования информационной базы системы мониторинга качества образования;

· обеспечение выполнения законов РФ и ЧР «Об образовании», «О языках в ЧР», приказов МО РФ и ЧР, распоряжений администрации района;

· управление инновационными процессами в ОУ;

· повышение квалификации педагогических кадров и их переподготовка;

· аттестация педагогических и руководящих работников.

        Детских образовательных учреждений в районе 4, созданы новые формы организации дошкольного образования – 4 группы кратковременного пребывания при Карамышевской, Солдыбаевской СОШ и Кинерской ООШ. Охват детей ДОУ – 43%. Размер родительской платы составляет 270 рублей в месяц, стоимость питания – 58 рублей. Воспитание и обучение детей в ДОУ осуществляется по вариативным и парциальным программам «Наш дом – природа», «Юный эколог», «Воспитание здорового ребенка», «Здоровье». В сельских детсадах обучение проводится на родном чувашском языке. В ДОУ района успешно внедряются новые педагогические технологии по экологическому воспитанию, физическому развитию, воспитанию детей на традициях чувашского народа. Детский сад «Звездочка» работает по приоритетному направлению интеллектуального развития детей по теме: «Воспитание у детей этики межнационального общения». В 2005-2006 учебном году проведены районные конкурсы «Малышиада», «Светофороик»

       Численность обучающихся составляла 3158. Количество педработников 488. Аттестовано на высшую квалификационную категорию – 8, на первую и вторую – 45 педагогов (11%). Заслуженных учителей РФ – 1, ЧР – 8, «Отличников просвещения» - 39. Почетных работников общего образования РФ – 19. Курсовую подготовку прошли 32 педагогических работника.

       В ЕГЭ по математике приняло участие 440 выпускников, по русскому языку – 242, физике – 23, биологии – 29, химии – 25, истории – 15, обществознанию – 62. Качественная успеваемость в районе составила 48%, чему способствовало проведение инновационной работы. Все общеобразовательные школы обеспечены компьютерами. Число компьютеров в образовательных учреждениях района 178, что на 60 больше 2005 года. В среднем на один компьютер приходится 18 учащихся. 11 школ подключены к сети ИНТЕРНЕТ (65%, в 2005 году – 47%).

Заслушав и обсудив доклад начальника управления образования администрации Козловского района Акимовой С.А. и выступления педагогических работников, участники конференции отмечают, что дальнейшее развитие системы образования района должно обеспечиваться на основе инновационных подходов, создания эффективной образовательной системы, отвечающей потребностям жителей района, дополняющей общее образование и постоянно развивающейся через взаимодействие с внешней социокультурной средой на основе информационных технологий. 

Участники конференции определяют в качестве приоритетных следующие задачи развития образования в районе:

1. Повышение качества общего образования:

· повышение стартовых возможностей первоклассников и процента охвата детей 5-летнего   
возраста предшкольным образованием;

· увеличение здоровьесберегающего потенциала образования;

· рост ИКТ-грамотности.

2. Улучшение социальной ориентации учащихся и достижение социального равенства в образовании:

· профилирование школьного образования;

· охват учащихся предпрофильной подготовкой;

· снижение различий в качестве образования между выпускниками различных школ (по 
        результатам ЕГЭ);

· расширение возможности получения профессионального образования для детей из 
        малоимущих семей,  с ограниченными возможностями, для детей-сирот и детей, оставшихся 
       без попечения родителей, независимо от уровня социально-экономического развития 
       территории, доходов семьи; 

· расширение возможности получения дополнительного образования по запросам и 
       потребностям населения.

3. Обновление и качественное совершенствование кадрового потенциала системы образования:

· изменение возрастной структуры учителей: снижение доли лиц пенсионного возраста среди педагогов;

· повышение уровня квалификации учителей по использованию ИКТ, электронных учебников, работы в профильных классах. 

Конференция  рекомендует:

1. Управлению образования 

Продолжить работу по реализации программы развития образования района на 2005-2010 годы и плана мероприятий приоритетного национального проекта «Образование».  В этих целях: 
- организовать фандрайзинговую службу для привлечения благотворительных средств на  
     развитие образования;

-   организовать сетевое взаимодействие образовательных учреждений района;

- продолжить работу по информатизации системы образования, осуществлять постоянный 
    мониторинг качества владения информационными ресурсами учащимися и преподавателями; 

· активизировать работу по подготовке к единому государственному экзамену;

· осуществлять подготовку педагогических кадров, способных обеспечить инновационное 
    развитие образования.

2. Руководителям муниципальных образовательных учреждений:

· приступить к использованию нового базисного учебного плана в 1,5,9 и 10 классах с  
     01.09.2006 года как основы при разработке учебных планов образовательных учреждений;

· принять конкретные меры по созданию условий и обеспечению охвата детей с 5 лет 
    дошкольными образовательными услугами;

· активизировать работу попечительских советов как одну из форм защиты прав и интересов 
    детей;

· усилить контроль и оказание методической помощи в преподавании физкультуры, ОБЖ, 
    технологии добиваться непременного выполнения учебных программ и активизации   
    творческого потенциала педагогов в деле патриотического воспитания молодежи, 
    формирования устойчивой установки, направленной на здоровый образ жизни;

· ввести новые формы профилактической работы по исполнению Федерального Закона «Об 
    основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

· проводить целенаправленную работу по санитарно-гигиеническому обучению и воспитанию 
     учащихся, воспитанников, улучшению качества питания, продолжить работу по привлечению 
     их к посильному труду, направленную на улучшение окружающей среды;

· продолжить работу по обновлению содержания образования, развитию новых форм воспитательной работы и детских общественных объединений, направленных на воспитание духовно богатых, физически здоровых молодых людей;

· предусмотреть в режиме учебного дня подвижные игры и выполнение обучающимися физических упражнений и гимнастических комплексов согласно рекомендаций МО и молодежной политики ЧР;

· продолжить проведение  уроков по всем предметам гуманитарного и естественно-научного цикла в каждой школе с использованием информационно-коммуникационных технологий;

· пересмотреть свое отношение к проведению игр «Зарница» и «Орленок», оживить работу школьных музеев, краеведческих уголков, деятельность детских общественных организаций;

· принимать активное участие в конкурсах и конференциях, посвященных информационным технологиям, проводимых МО и МП ЧР и ЧРИО;

· развивать и поддерживать творческо-исследовательскую работу педагогов и обучающихся;

· продолжить внедрение новых педагогических технологий, дистанционных форм обучения, использования электронных учебников;

· добиться подключения компьютерной техники к электронной почте и сети Интернет всех средних общеобразовательных школ;

· одновременно с компьютеризацией школ проводить работу по повышению информационной квалификации учителей;

· продолжить сотрудничество с ЧГУ и ЧГПУ по вопросам образования с целью дальнейшей интеграции школы и ВУЗа.

3. Руководителям дошкольных образовательных учреждений:

- активизировать работу попечительских советов как одну из форм защиты прав и интересов детей;

· шире использовать здоровьесберегающие технологии, сочетать процесс обучения и воспитания с укреплением здоровья детей, формировать естественную потребность заниматься физической культурой;

· оказывать всестороннюю помощь в обеспечении здоровья детей и приобщении их к здоровому образу жизни семьям, воспитывающим детей дома (своего микрорайона);

· продолжить работу по созданию предметно-развивающей среды, системы преемственности  между детским садом и школой;

· продолжить работу по расширению доступности дошкольного образования с адресной поддержкой малообеспеченных семей;

4. Рекомендовать руководителям всех муниципальных образовательных учреждений обсудить 
            проблемы развития инновационной деятельности на педсоветах, определить конкретные 
            мероприятия по их реализации в 2005 – 2006 учебном году.

     Управлению образования подвести итоги выполнения рекомендаций и довести результаты на 
            районном совещании педагогических работников в августе 2006 года.

