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Рекомендации к аттестации
 
Портфолио учителя предваряет аналитическая справка, написанная от первого лица и  составленная в соответствии  с нижеприведенными показателями (таб.1):
Аналитическая справка
о деятельности  учителя______(указать предмет, Ф.И.О.)______________________  
муниципального образовательного учреждения «Козловская средняя общеобразовательная школа №3», аттестующегося на ____ квалификационную категорию
Показатели  к критериям конкурсного отбора лучших учителей  
общеобразовательных учреждений на получение денежного поощрения
в 2008 году 

	№ п/п
	Наименование 
критериев
	Показатели


	Оценка



	1.
	Позитивная динамика учебных достижений обучающихся за последние три года

10 баллов
	1.1. Качество знаний учащихся (на «4» и «5») по преподаваемому предмету:
- 30-50%

- 51-80 %

Более 80%
	2
3
4,5

	1. 
	
	1.2.1. Средний балл ЕГЭ (по 100 балльной шкале) по предмету:

- обязательные предметы не ниже среднереспубли-канских;
- предметы по выбору не ниже среднереспубликан-ских
	3,5

	2. 
	
	1.2.2. Успеваемость учащихся (по 5 балльной шкале) по предметам, не сдаваемым в форме ЕГЭ,  за последние три года 
	

	1. 
	
	1.3. Отсутствие неуспевающих или если есть, то специальная система работы с ними 
	2

	2.
	Позитивные результаты внеурочной деятельности обучающихся по преподаваемым предметам

10 баллов
	2.1. Победители и призеры (1-3 места): 

- районных, городских  олимпиад (до 2 чел. включительно)

- районных, городских  олимпиад (3 чел. и более);
- республиканских олимпиад;
- всероссийских и международных олимпиад 
	0,5

1

1,5

2,5

	2. 
	
	2.2. Победители и призеры (1-3 места) научно-практических конференций, творческих конкурсов, интеллектуальных игр:

- районного, городского уровня;
- республиканского уровня;
- всероссийского и международного уровней 
	0,5

1

1,5

	3. 
	
	2.3. Наличие кружков, факультативов, секций по предмету и представление результатов учащихся:

- на школьном уровне;
- на районном, городском уровне
	0,5

1

	3.
	Позитивные результаты деятельности учителя по выполнению функций классного руководителя

8 баллов
	3.1. Отсутствие или снижение числа правонарушений, совершенных учащимися класса
	1

	4. 
	
	3.2. Мониторинг результатов воспитательной работы с классом 
	2,5

	5. 
	
	3.3. Социальная активность учащихся класса:

3.3.1. Позитивная динамика активного участия учащихся класса в общешкольных мероприятиях (в %);
	0,5

	6. 
	
	3.3.2. Призовые места классного коллектива на  мероприятиях (соревнования, конкурсы, фестивали, игры и др.):

- на районном (городском) уровне (не менее 3)
- на республиканском уровне (не менее 2)
- на российском и международном уровнях (1 и более)
	0,5

1,5
2


	4.
	Использование современных образовательных технологий, в том числе ИКТ, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе

8 баллов
	4.1. Результаты мониторинга использования инновационных образовательных технологий в обучении и воспитании, кроме ИКТ
	2

	7. 
	
	4.2. Наличие и использование апробированных методик по использованию ЦОРов в образовательной деятельности (объяснение нового материала, контроль знаний, самостоятельная работа, лабораторная работа и т.д.)
	3

	8. 
	
	4.3. Результаты использования рецензированных и утвержденных авторских образовательных программ, элективных курсов, спецкурсов
	3

	5.
	Обобщение и распространение собственного педагогического опыта на муниципальном и (или) региональном уровне (мастер-классы, семинары, конференции, круглые столы и др.)

8 баллов
	5.1. Участие в работе РМО, ассоциации учителей, экспертных советах, комиссиях
	1

	9. 
	
	5.2. Выступления на педагогических конференциях, семинарах и т.д.:

- районного, городского уровня;
- республиканского уровня;
- всероссийского и международного уровней
	1

1

1,5

	10. 
	
	5.3. Реализация учителем педагогических инициатив (проведение мастер-классов, организация предметных олимпиад, конкурсов, конференций и т.д.)
	1,5

	11. 
	
	5.4. Наличие профессиональных публикаций (статьи в профессиональных периодических изданиях, сборниках и т.п.), брошюр и др.
	2



	6.
	Участие в муниципальных,  региональных и федеральных профессиональных конкурсах 

5 баллов
	6.1. Участие в муниципальных профессиональных конкурсах 
	0,5

	12. 
	
	6.2. Победители или призеры профессиональных конкурсов (1-3 место) за последние десять лет:

- на районном, городском уровне;
- на республиканском уровне
	1

1,5

	13. 
	
	6.3. Лауреат всероссийских или международных конкурсов за последние десять лет
	2

	7.
	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка

3 балла
	7.1. Наличие документов, подтверждающих повышение квалификации за последние 3 года
	1

	14. 
	
	7.2. Наличие дополнительных образовательных сертификатов
	0,5

	15. 
	
	7.3. Наличие и реализация плана или программы профессионального самообразования
	1,5

	
	
	Итого 
	52


После справки: справку составил(а) –подпись и расшифровка подписи
Примечание: 1.учитываются только те мероприятия, которые проводятся официально.


2.все пункты должны быть заполнены.
Аналитическая справка пронумеровывается и прошнуровывается, скрепляется печатью учреждения и подписью директора « В настоящем документе пронумеровано и прошнуровано ___ листов (количество листов указывается  цифрами и прописью).»
Подпись директора
Печать учреждения

