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Информация

о реализации государственной молодежной политики в Янтиковском районе за 2011 год (по состоянию на 1.02.2012)

1. Численность молодежи.

В Янтиковском районе всего проживает 4 443 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет 28 % от всего населения района.

2. Количество  безработной молодежи по состоянию на 1 января 2012 года (по данным районного (городского) центра занятости населения) – 14 чел.,   0,3 % от общего количества молодежи в районе.

3. Финансовое обеспечение. 
             Муниципальный бюджет – строка «молодежная политика» - 150 000 руб. По сравнению с прошлым годом финансирование по отрасли «молодежная политика» увеличилось на 66 %.
4. Наличие районной  (городской) целевой программы
Постановление главы администрации Янтиковского района от 31.08.2011 №519 «О районной целевой программе «Молодежь Янтиковского района: 2011-2020 годы»
5. Кадровое обеспечение реализации государственной молодежной политики

а)

	Район(город)
	Ф.И.О. специалиста, дата рождения
	Образование (год окончания), курсы повышения квалификации (если принимал участие)

	Янтиковский
	Чайкина Наталья Юрьевна, 30.05.1979
	высшее (2002 год)


               б)

	Наличие специалистов, курирующих реализацию ГМП в сельских поселениях (районах города)
	Ф.И.О. специалиста, дата рождения
	Образование (год окончания), курсы повышения квалификации (если принимал участие)
	Наименование сельского поселения (района города)

	-
	-
	-
	-


6. Нормативно-правовые акты, принятые в 2011 году
	№
	Наименование документа
	Дата принятия, номер

	1
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О проведении Дня студента в Янтиковском районе»
	20.01.2011 № 12

	2
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О месячнике оборонно-массовой и спортивной работы в Янтиковском районе»
	20.01.2011 № 13

	3
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О районном фестивале патриотической песни «ЖИВИ и ПОМНИ»
	07.02.2011 № 44

	4
	Постановление главы администрации Янтиковского района «Об акции «Молодежь за здоровый образ жизни»
	09.03.2011 № 119

	5
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О внесении изменений в постановление главы Янтиковского района от 26.01.2011 №21 «Об утверждении Порядка материального обеспечения спортивных мероприятий»
	07.04.2011 № 189

	6
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О Всероссийской добровольческой акции «Весенняя неделя Добра – 2011»
	15.04.2011 № 204

	7
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О военно-спортивных играх «Зарница» и «орленок» в 2011 году»
	05.05.2011 № 240

	8
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О дне здоровья в Янтиковском районе»
	01.06.2011 № 293

	9
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О районном празднике «Выпускной бал – 2011»
	15.06.2011 № 325

	10
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О районной целевой программе «Молодежь Янтиковского района: 2011-2020 годы»
	31.08.2011 № 519

	11
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О конкурсе на премии главы администрации

Янтиковского района для представителей 

работающей молодежи»
	01.09.2011 № 620

	12
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О нормативах подушевого финансирования молодежной политики»
	17.10.2011 № 667

	13
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О назначении премий главы администрации

Янтиковского района для представителей 

работающей молодежи»
	22.11.2011 № 756


7. Инфраструктура

а) В районе действует 1 учреждение по работе с молодежью –  МБУК «Межпоселенческий культурно-досуговый центр»
Кроме этого, работу с молодежью осуществляют 31  учреждений: 

10 - школ;

0 - учреждений начального профессионального образования; 

0 - учреждений среднего профессионального образования;

0 - учреждений высшего профессионального образования;

2 - учреждений дополнительного образования детей;

18 - модельных библиотек;

0 - социально-реабилитационных центров;

0 - физкультурно-спортивных комплексов;

1- центров занятости населения;

0 - клубов по  месту жительства;

0- другое (указать).

б) В рамках выполнения Постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 26 марта 2010 года № 83 «О нормативах минимального обеспечения республиканскими государственными учреждениями по работе с молодежью» принято  постановление главы Янтиковского района «О нормативах минимального обеспечения муниципальными учреждениями по работе с молодежью» от 25.05.2010 № 336, во его исполнение в районе функция координации и осуществления мероприятий по работе с молодежью по месту жительства возложена на МУК «Янтиковский культурно-досуговый центр». В январе 2011 года данная функция внесена в Устав МУК «Янтиковский культурно-досуговый центр».
8.          Жилье для молодых семей.

В Янтиковском районе насчитывается 582 молодых семей, из них 434 молодых семей района состоят в очереди на обеспечение жильем. По данным на 1 января 2011 года 42 семьи в 2011 году улучшили свои жилищные условия, из них по республиканским программам:

«Государственная поддержка молодых семей в решении жилищной проблемы на 2002-2015 годы» -  38 молодых семей;

«Социальное развитие села»  - 4 молодых семей.
9. Поддержка талантливой и одаренной молодежи

а) 

	Район (город)
	Форма поддержки талантливой и одаренной молодежи
	Нормативно-правовой документ, дата принятия
	Периодичность получения поддержки (ежемесячно, 1 раз в год и т.п.)
	Общая сумма выплат на    1 человека в год.
	Количество чело-век, получивших поддержку в 2011 году 

	Янтиковский
	Премия главы администрации Янтиковского района для представителей работающей молодежи
	Постановление главы администрации Янтиковского района «О конкурсе на премии главы администрации

Янтиковского района для представителей 

работающей молодежи» от 01.09.2011 № 620
	1 раз в год
	3 000 руб.
	9


б) В 2011 году 1 молодой человек стал обладателями Премии Президента Российской Федерации в рамках приоритетного национального проекта «Образование», 13 стипендиатами Президента Чувашской Республики за особую творческую устремлённость. 

10. Молодежные общественные объединения в районе (городе) 
     На территории района функционирует 0 зарегистрированных и 12 незарегистрированных молодежных объединений. Из зарегистрированных организаций:

0 - республиканских;

12- районных.
В районе (городе) действует:

0 - молодежный парламент;

1 - молодежное правительство;

0 - клуба молодых семей;

0 - военно-патриотических клубов;

10 - Советов работающей молодежи; 
1 – другое (Молодежная избирательная комиссия при Янтиковской ТИК)
11. Добровольчество
Волонтерским движением охвачено 850 человек, что составляет 19 % от общего количества молодежи в районе. Личные книжки волонтера имеют 228 человек, что составляет 5 % от общего количества молодежи в районе.
12. Преступления и правонарушения, совершенные молодежью. 

12.1. Молодежь в возрасте 14-29 лет, совершившая уголовные преступления

	Год
	Всего - человек
	В % к общему числу молодежи

	2011
	21
	0,47


12.2. Численность молодежи в возрасте 14-18 лет, содержавшихся в воспитательных колониях (ВК) для несовершеннолетних правонарушителей, следственных изоляторах (СИЗО) и тюрьмах (по состоянию на начало года – человек)

	Год
	Всего - человек
	В % к общему числу молодежи

	2011
	0
	0


В % к численности молодежи в возрасте 14-30 лет по состоянию на начало года

13. Основные проблемы реализации государственной молодежной политике в районе и предполагаемые пути решения 
Как известно, развитие гражданского общества во многом зависит от того, насколько активно молодые люди вовлечены в становление и развитие институтов общества как на уровне государства, так и на местах. На территории Янтиковского района проживает  4 443 граждан, относящиеся к категории молодежи, что составляет 28% населения района. Из них 41% - работающая молодежь, 39% - учащаяся молодежь, и 20% - временно неработающие (зарегистрированные в службе занятости – 0,6% и без регистрации – 19,4%). В связи с отсутствием на территории района учебных заведений среднего и высшего профессионального образования, такой категории молодежи как студенты, в районе нет. Самыми многочисленными, по количеству проживающей в них молодежи, являются Янтиковское, Тюмеревское, Яншихово-Норвашское, Индырчское и Шимкусское поселения (в них количество проживающих молодых людей составляет более 400 человек). 

Формирование гражданской позиции молодежи – это комплексная задача, которую мы стараемся решать, прежде всего, через слаженную работу учреждений образования, здравоохранения, физкультуры и спорта, культуры, социальной защиты, силовых ведомств. Вся эта работа отражена в районной целевой программе «Молодежь Янтиковского района: 2011-2020 годы».

Для реализации государственной молодежной политики в Янтиковском районе в 2010 году привлечено 100 тысяч рублей, предусмотренных бюджетом района (в 2005 году было 40 тыс. руб.), а в 2012 году предусматривается израсходовать 150 тысяч рублей.

В настоящее время для молодых семей района, нуждающихся в улучшении жилищных условий, реализуется ряд Программ (федеральная, республиканская, для молодых специалистов), целью которых является социально-экономическая поддержка молодых семей в решении их жилищной проблемы, создание условий для укрепления института семьи, повышение уровня рождаемости. Начиная с 2004 года государственная поддержка в виде социальных выплат предоставлена 216 молодым семьям района на сумму более 54 миллионов рублей.

По сравнению с предыдущим годом уменьшилось количество безработной молодежи: 366 против 546. Трудоустроено из них 263 и 414 соответственно. Среди безработных граждан, состоящих на учете в ГУ «Центр занятости населения Янтиковского района», молодежи в возрасте от 16 до 29 лет – 41 человек.  В общественных работах участвовало 8 выпускников, не приступивших к трудовой деятельности, молодежь до 29 лет – 17 человек.  На профессиональное обучение из числа молодежи направлен 21 человек. Получили финансовую помощь по содействию в самозанятости  20 зарегистрированных индивидуальных предпринимателей  в размере 58 800 рублей.

Важным направлением в развитии гражданского самосознания молодежи считаем патриотическое воспитание, которое не может и не должно сводиться только к начальной военной подготовке, хотя об этой стороне мы не забываем, проводя военизированные спартакиады как для учащейся, так и для работающей молодежи. Патриотизм должен иметь под собой прочную основу  в виде знаний собственных корней, истоков, родной земли. Но такие формы как лекции, беседы, на наш взгляд, в современных условиях уже не актуальны для нынешнего молодого поколения. На помощь приходит интернет со своими возможностями: мы объявляем интернет-викторины по разным темам и сферам и размещаем их в различных социальных сетях, благодаря которым увеличиваем количество участников и достигаем вышеназванные цели. 

Повышенную обеспокоенность всегда вызывает преступность среди молодежи. В этом году мы наблюдаем снижение этого показателя по нашему району. По состоянию на 1 июля текущего года, на учете в КДН состоит  15 (17 подростков в 2010 году); социально-опасных семей – 62, в них  детей – 113. Несовершеннолетними или с их участием совершено 4 преступления в 2009 году, 5 – в 2010 году, и за первое полугодие 2011 года – ни одного преступления.

Сегодня особое внимание уделяется развитию молодежного парламентаризма. Четвертый год работает Молодежное Правительство Янтиковского района, которое является проводником инициатив местной власти в молодежной среде. Благодаря им реализованы на территории района несколько социальных проектов. 

Одной из проблем молодых семей в районе является отсутствие места для прогулки с детьми. Для улучшения данной ситуации в парке перед зданием детского дома творчества, администрацией Янтиковского района принято решение разбить детскую площадку. В стороне решили не остаться члены Молодежного Правительства Янтиковского района, которые организовали субботник по обустройству места детской площадки. Собравшиеся молодые папа и мамы выкопали дорожки и разбили цветник. 

Особого внимания заслуживает адресная поддержка талантливой молодежи. Семь лет подряд мы вручаем премии главы администрации Янтиковского района для работающей молодежи. За последние годы количество и размер премий только увеличивались. Такая форма адресной поддержки позволяет молодым людям, получив реальную поддержку, добиваться значительных высот в различных сферах деятельности, формирует дополнительный кадровый резерв для экономики и социальной политики района. Помимо премий мы проводим для талантливой молодежи различные конкурсы, в которых главным призом являются денежные вознаграждения («Лучший молодой спортсмен Янтиковского района», «Конкурс на лучший эскиз стелы Янтиково» и другие). Создана база талантливой молодежи Янтиковского района не только на бумажных носителях, но и на отдельном баннере «Талантливая молодежь», который размещен на сайте администрации района.

В районе ведется работа по развитию волонтерского движения. На сегодня количество молодых людей, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности по району составляет 495 человек, что составляет 11% от общего числа молодежи района. По представленным заявлениям выдано 203 «Личных книжек волонтеров». В 2007 году были созданы первые команды волонтеров, целью которых являлась пропаганда здорового образа жизни. На сегодня имеются 30 команд таких направленностей: добровольческие команды по работе с пожилыми, ветеранами; добровольческие команды экологической направленности и добровольческие команды здоровья. Для привлечения внимания к данному направлению общественного движения с декабря 2010 года по май 2011 в районе провели конкурс «Лучший волонтерский отряд – 2011», где главный приз – поездку в г.Москва – учредил депутат Государственной Думы Российской Федерации П.В.Семенов.

При всех 10 сельских поселениях созданы Координационные советы работающей молодежи, но люди, работающие на общественных началах, не всегда проявляют инициативу. Соответственно, работа этих Советов ведется не на должном уровне. Для решения этой проблемы планируется вести должность специалиста по работе с молодежью в крупных сельских поселениях района.

Проблема дефицита кадров актуальна не только для Янтиковского района, но и для России в целом. Квалифицированные молодые специалисты не хотят работать на селе по причине бытовой и социальной неустроенности сельской жизни: низкая заработная плата, отсутствие или недостаточная развитость социальной инфраструктуры – все это вызывает отток профессиональных кадров. Сегодня потребность в специалистах на селе удовлетворяется лишь на 12%. Мы, конечно, пытаемся на встречах главы администрации района с выпускниками, на районном празднике «Выпускной бал» убедить молодое поколение проявить патриотизм, но, к сожалению, получив высшее образование, молодые люди не спешат возвращаться на свою малую родину.

В районе работает 27 культурно-досуговых центров, 18 модельных библиотек, 2 народных музея, 1 детско-юношеская спортивная школа, 1 детско-юношеский центр творческого развития, 1 центр диагностики и консультирования. Однако в данных социальных учреждениях работают специалисты неподготовленные для организации работы с молодежью. Для более плотной работы с данной категорией населения необходима новая и современная инфраструктура для молодежной политики и квалифицированные кадры.

Одним из важных элементов молодежной политики является информационное обеспечение молодежи. С этой целью на сайтах администрации и отдела образования, молодежной политики, физкультуры и спорта в разделе «Новости», в районной газете «Ял ěçченě», на баннере «Молодежная политика», на тематических баннерах освещаются планируемые и проведенные мероприятия. Также в центре с.Янтиково установлен уличный щит «В молодежь надо верить!»

Для результативной работы в области молодежной политики, на наш взгляд, очень важны поддержка и понимание друг друга. Наши взаимоотношения, несомненно, влияют на развитие или, наоборот торможение работы. Вместе, сообща мы сумеем помочь нашей замечательной молодежи, а она у нас действительно замечательная, создать новые возможности для молодых, направленные на развитие активной, социально позитивной, созидательной жизни.


