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Администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики

Постановление №46

Д. Чубаево                                           13.09.2012                                                                             

Об утверждении порядка определения
 видов особо ценного движимого 
имущества автономного или бюджетного 
учреждения, 
созданного на базе муниципального 
имущества, находящегося в 
муниципальной собственности Чубаевского сельского поселения Урмарского района в новой редакции

В соответствии со статьей 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и статьей 3 Федерального закона от 03.11.2006 N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях" 

Администрация Чубаевского сельского поселения Урмарского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок определения видов особо ценного движимого имущества автономного или бюджетного учреждения, созданного на базе муниципального имущества, находящегося в 

муниципальной собственности Чубаевского сельского поселения Урмарского района (приложение).

2. Признать утратившими силу постановление администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района от 07.11.2011 г. №41 "О порядке определения видов особо ценного движимого имущества.

3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу с даты опубликования в средствах массовой информации.

Глава Чубаевского сельского поселения 

Урмарского района Чувашской Республики                                                            В.П.Андреев 

                                                                                                   УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

                                                                                               Чубаевского сельского поселения Урмарского района

                                                                                                   от   13.09.2012 Г.           №46

ПОРЯДОК

ОПРЕДЕЛЕНИЯ ВИДОВ ОСОБО ЦЕННОГО ДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА

АВТОНОМНОГО ИЛИ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ, СОЗДАННОГО

НА БАЗЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ

В МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ ЧУБАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА

1. Виды и перечни особо ценного движимого имущества автономного или бюджетного учреждения, созданного на базе муниципального имущества, находящегося в муниципальной собственности Чубаевского сельского поселения Урмарского района (далее - автономное или бюджетное учреждение), определяются в соответствии с пунктом 2 настоящего порядка, нормативным правовым актом администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района.

2. Решение учредителя об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за автономным или бюджетным учреждением или о выделении средств на его приобретение.

3. При определении перечней особо ценного движимого имущества автономных или бюджетных учреждений подлежат включению в состав такого имущества:

3.1. движимое имущество балансовая стоимость которого превышает 50 тыс. рублей;

3.2. иное движимое имущество, без которого осуществление автономным или бюджетным учреждением предусмотренных его уставом основных видов деятельности будет существенно затруднено;

3.3. имущество, отчуждение которого осуществляется в специальном порядке, установленном законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, органов местного самоуправления Чубаевского сельского поселения Урмарского района.

4. Ведение перечня особо ценного движимого имущества осуществляется автономным или бюджетным учреждением на основании сведений бухгалтерского учета муниципальных учреждений о полном наименовании объекта, отнесенного в установленном гражданским законодательством порядке к особо ценному движимому имуществу, его балансовой стоимости и об инвентарном (учетном) номере (при его наличии).

Автономное или бюджетное учреждение ежегодно в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, представляет утвержденный уточненный перечень особо ценного движимого имущества в администрацию Чубаевского сельского поселения Урмарского района.
___________________________________
Собрание депутатов Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики

Решение №53

Д. Чубаево                                                21.09.2012 г.                                                                                                

«О признании утратившим силу 
 Решения Собрания депутатов Чубаевского сельского  поселения  №32 от 02.11.2011 г. 
«О  Порядке создания  реорганизации, 
ликвидации бюджетных и казенных 
учреждений  Чубаевского

сельского поселения  Урмарского района, 
а также изменения типа муниципальных учреждений Чубаевского сельского поселения  Урмарского района»

Рассмотрев экспертное заключение Министерства юстиции Чувашской Республики № 691/2012 на Решение Собрания депутатов Чубаевского сельского поселения  Урмарского района Чувашской Республики от 02.11.2011 г № 32 «О Порядке создания, реорганизации, ликвидации бюджетных и казенных учреждений Чубаевского сельского поселения Урмарского района, а также изменения типа муниципальных учреждений Чубаевского сельского поселения Урмарского района» в целях устранения нарушений действующего законодательства и Устава Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики

Собрание депутатов Чубаевского сельского поселения  Урмарского района  Чувашской Республики

РЕШИЛО:

Признать утратившим силу  решение  Собрания депутатов Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики  №32 от 02.11.2011г. «О  Порядке  создания  реорганизации, ликвидации бюджетных и казенных учреждений  Чубаевского сельского поселения  Урмарского района, а также  изменения типа муниципальных учреждений  Чубаевского сельского поселения  Урмарского района»

Глава Чубаевского      сельского поселения                                                                       

Урмарского района Чувашской Республики                                                        В.П.Андреев
_______________________________________
Собрание депутатов Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики

Решение №54

Д. Чубаево                                            21.09.2012 г.                                                                                             

Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих администрации  Чубаевского сельского поселения


В соответствии со ст.9 Закона Чувашской Республики от 05 октября 2007 года №62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике»

Собрание депутатов Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики

РЕШИЛО:

Утвердить Положение о проведении аттестации муниципальных служащих администрации Чубаевского сельского поселения.

Глава Чубаевского сельского поселения 

Урмарского района 
Чувашской Республики                       В.П.Андреев                                                                       

Приложение к  Решению Собрания депутатов

 Чубаевского сельского поселения

Урмарского района 

№54 от 21.09.2012 г.

Положение

о проведении аттестации муниципальных служащих администрации Чубаевского

сельского поселения.

I. Общие положения

1.1.
Настоящим     Положением     определяется    порядок    проведения    аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Чубаевского   сельского   поселения,   которые   образуются   в   соответствии   с  Уставом Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики.

1.2.
Аттестация   проводится   в   целях   определения   соответствия   муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы.

                1.3.
Аттестации не подлежат муниципальные служащие:

1) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;

2) достигшие возраста 60 лет;

3) беременные женщины;

4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения  им  возраста трех лет.  Аттестация указанных муниципальных  служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).

1.4. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

II. Организация проведения аттестации

2.1.
Для   проведения   аттестации   муниципальных   служащих   по   решению   главы Чубаевского   сельского   поселения   (главы   администрации   Чубаевского   сельского поселения) издается постановление, содержащее положения:

а) о формировании аттестационной комиссии;

6) об утверждении графика проведения аттестации;

в) о составлении списков муниципальных служащих, подлежащих аттестации;

г) о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии.

2.2.
Аттестационная   комиссия   формируется  постановлением   главы Чубаевского сельского   поселения   Указанным   постановлением   определяются   состав   аттестационной комиссии, сроки и порядок ее работы.

В состав аттестационной комиссии включаются глава Чубаевского сельского поселения Урмарского района и (или) уполномоченные им муниципальные служащие (в том числе из подразделения по вопросам кадров, сектора юридической службы и подразделения, в котором муниципальный служащий, подлежащий аттестации, замещает должность муниципальной службы), а также могут включаться депутаты Собрания депутатов, представители организаций, приглашаемые в качестве независимых экспертов – специалистов по вопросам, связанным с организацией муниципальной службы. Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов аттестационной комиссии.

Состав аттестационной комиссии для проведения аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, формируется с учетом положений законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

12.1.�.�.�.�.�.�.�䳕� Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.

2.4. График проведения аттестации ежегодно утверждается представителем нанимателя и доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего не менее чем за месяц до начала аттестации.

2.5. В графике проведения аттестации указываются:

                а)
наименование подразделений, в которых проводится аттестация;

                б)
список муниципальных служащих, подлежащих аттестации;

                в)
дата, время и место проведения аттестации;

г)
дата  представления   в   аттестационную   комиссию   необходимых   документов   с указанием ответственных за их представление руководителей соответствующих подразделений администрации Чубаевского сельского поселения.

2.6. Не позднее, чем за две недели до начала аттестации в аттестационную комиссию представляется отзыв об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, подписанный его непосредственным руководителем.

2.7. Отзыв, предусмотренный пунктом 2.6 раздела II настоящего Положения, должен содержать следующие сведения о муниципальном служащем:

                а)
фамилия, имя, отчество;

б)
замещаемая должность муниципальной службы на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность;

в)
перечень   основных   вопросов   (документов),   в   решении   (разработке)   которых муниципальный служащий принимал участие;

г)
мотивированная  оценка  профессиональных,  личностных  качеств  и  результатов профессиональной деятельности муниципального служащего.

2.8.
К отзыву об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период прилагаются сведения о выполненных муниципальным   служащим   поручениях   и   подготовленных   им   проектах  документов   за указанный период.

При каждой последующей аттестации в аттестационную комиссию представляется также аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации.

2.9.
Кадровая служба администрации Чубаевского сельского поселения не менее чем за неделю до начала аттестации должна ознакомить каждого аттестуемого муниципального служащего с представленным отзывом об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период. При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной деятельности за указанный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.

III. Проведение аттестации

3.1. Аттестация проводится с приглашением аттестуемого муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии. В случае неявки муниципального служащего на заседание указанной комиссии без уважительной причины или отказа его от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 02.03.2007г №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а аттестация переносится на более поздний срок.

Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого муниципального служащего, а в случае необходимости – его непосредственного руководителя о профессиональной деятельности муниципального служащего. В целях объективного проведения аттестации после рассмотрения представленных аттестуемым муниципальным служащим дополнительных сведений о своей профессиональной деятельности за аттестационный период аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.

12.1.�.�.�.�.�.�.�䳕� Обсуждение профессиональных и личностных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности должно быть объективным и доброжелательным.

Профессиональная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.

При этом должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностных обязанностей, профессиональные знания и опыт работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение обязательств, установленных федеральными законами, а при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, - также организаторские способности.

3.3. Заседание   аттестационной   комиссии   считается   правомочным,   если   на   нем присутствует не менее двух третей ее членов.

3.4. Решение   аттестационной   комиссии   принимается   в   отсутствие   аттестуемого муниципального   служащего   открытым   голосованием   простым   большинством   голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.

На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.

3.5.
По результатам аттестации муниципального служащего аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:

а)
соответствует замещаемой должности муниципальной службы;

б)
не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.
Аттестационная комиссия может давать рекомендации:

о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности;

в случае необходимости – об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих;

о направлении отдельных муниципальных служащих на повышение квалификации.

3.6.
Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.

Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению. Аттестационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.

Муниципальный служащий знакомится с аттестационным листом под расписку.

Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период хранятся в личном деле муниципального служащего.

Секретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания комиссии, в котором фиксирует ее решения и результаты голосования. Протокол заседания аттестационной комиссии подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.

3.7.
Материалы    аттестации    муниципальных    служащих    представляются    главе Чубаевского сельского поселения не позднее чем через семь дней после ее проведения.

3.8.
По результатам аттестации глава Чубаевского сельского поселения принимает решение:

о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе;

о понижении муниципального служащего в должности с его согласия в срок не более одного месяца со дня аттестации.

3.9.
В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы глава Урмарского района (глава администрации Урмарского района) может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой     должности     вследствие     недостаточной     квалификации, подтвержденной результатами аттестации.

По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается.

3.10.
Муниципальный    служащий    вправе    обжаловать    результаты    аттестации    в соответствии с законодательством Российской Федерации.

К Положению о проведении

аттестации муниципальных

служащих Чубаевского сельского поселения

Аттестационный лист муниципального служащего

12. Фамилия, имя, отчество


2. Год, число и месяц рождения 

3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой  степени, ученого звания 

(когда и какое учебное заведение окончил, специальностьи квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)

12. Замещаемая должность муниципальной службы на момент аттестации  и
дата назначения на эту должность    

5. Стаж муниципальной службы

6. Общий трудовой стаж 

7. Вопросы  к  муниципальному  служащему  и  краткие  ответы  на них

8. Замечания  и  предложения,  высказанные аттестационной  комиссией

9.   Краткая оценка  выполнения  муниципальным  служащим  замечаний  и предложений предыдущей аттестации 

(выполнены, выполнены частично, не выполнены)

10.   Решение аттестационной комиссии   (соответствует замещаемой должности муниципальной службы; не соответствует замещаемой должности муниципальной службы) 

11. Рекомендации аттестационной комиссии

(о поощрении за достигнутые успехи в работе, в том числе о повышении в должности; об улучшении деятельности аттестуемого муниципального служащего; о направлении на повышение квалификации)

12.   Количественный состав аттестационной комиссии 

На заседании присутствовало       _______________      членов аттестационной комиссии

Количество голосов за 
, против 


13. Примечания редседатель аттестационной комиссии 

Заместитель председателя аттестационной комиссии Секретарь

аттестационной комиссии 

Члены аттестационной комиссии

(подпись) (подпись) (подпись) (подпись) (подпись)(расшифровка подписи) (расшифровка подписи) (расшифровка подписи) (расшифровка подписи) (расшифровка подписи)Дата проведения аттестации

С аттестационным листом ознакомился ______________________________________________

                                                                        (подпись муниципального служащего, дата)

М.П.
_________________________________
Собрание депутатов Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики

Решение №55
Д. Чубаево                                             21.09.2012 г.                                                                                               
О частичной замене дотации на 
выравнивание бюджетной 
обеспеченности Чубаевского сельского 
поселения Урмарского района Чувашской
 Республики дополнительным нормативом 
отчислений от налога на доходы физических лиц


В соответствии со статьей 137 Бюджетного кодекса Российской Федерации и статьей 17.3 Закона Чувашской Республики от 23.07.2001 №36 «О регулировании бюджетных правоотношений в Чувашской Республике» Собрание депутатов  Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики решило:


1. Дать согласие на частичную замену дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности для бюджета Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики, планируемой к утверждению в республиканском бюджете Чувашской Республики на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов, дополнительным нормативом отчислений от налога на доходы физических лиц в бюджет Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики от объема поступлений, подлежащего зачислению в консолидированный бюджет Чувашской Республики от указанного налога.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Чубаевского сельского   поселения

Урмарского района Чувашской Республики                                                          В.П.Андреев  

________________________________
Администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики

Постановление №49
Д. Чубаево                                      28.09.2012.                                                                         

О Порядке создания, реорганизации, 
ликвидации бюджетных и казенных
 учреждений Чубаевского сельского 

поселения Урмарского района, а также 
изменения типа муниципальных учреждений Чубаевского сельского 

поселения Урмарского района  

В целях реализации положений статей 6 и 31 Федерального закона от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» 

   Администрация Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики ПОСТАНОВЛЯЕТ:

             1. Утвердить прилагаемый  Порядок создания, реорганизации, ликвидации бюджетных и казенных учреждений Чубаевского сельского поселения Урмарского района, а также изменения типа муниципальных учреждений Чубаевского сельского поселения Урмарского района.

2.  Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.

Глава Чубаевского сельского поселения

Урмарского района Чувашской Республики                                                 В.П.Андреев

Утверждено постановлением
администрации Чубаевского

сельского поселения 
№49 от 28.09.2012 г.
П О Р Я Д О К

создания, реорганизации, ликвидации муниципальных бюджетных и казенных учреждений Чубаевского сельского поселения Урмарского района, а также изменения типа муниципальных учреждений  Чубаевского сельского поселения Урмарского района 

I. Общие положения

Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьями 6 и 31 Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» и устанавливает процедуры создания, реорганизации и ликвидации муниципальных бюджетных и казенных учреждений Чубаевского сельского поселения Урмарского района (далее - соответственно бюджетное, казенное учреждение), а также изменения типа муниципальных учреждений Чубаевского сельского поселения Урмарского района (далее - муниципальное учреждение), которые созданы (планируются к созданию) на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

II. Создание бюджетных и казенных учреждений

2.1. Бюджетные и казенные учреждения могут быть созданы путем их учреждения в соответствии с настоящим разделом или путем изменения типа существующих муниципальных учреждений.

   2.2. Решение о создании бюджетных и казенных учреждений путем их учреждения принимается главой администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района в форме постановления.

2.3.  Решение о создании бюджетных и казенных учреждений путем их учреждения о создании бюджетных и казенных учреждений должно содержать:

а) наименование создаваемого бюджетного или казенного учреждения с указанием в наименовании его типа;

б) основные цели деятельности создаваемого бюджетного или казенного учреждения, определенные в соответствии с законодательством Российской Федерации;

в) наименование органа местного самоуправления Чубаевского сельского поселения Урмарского района Чувашской Республики, который будет осуществлять функции и полномочия учредителя создаваемого бюджетного или казенного учреждения;

г) сведения о недвижимом имуществе (в том числе земельных участках), которое планируется закрепить (предоставить в постоянное (бессрочное) пользование) за создаваемым бюджетным или казенным учреждением;

д) предельную штатную численность работников (для казенного учреждения);

е) перечень мероприятий по созданию бюджетного или казенного учреждения с указанием сроков их проведения и ответственных исполнителей.

2.4. Проект решения о создании бюджетного или казенного учреждения подготавливается структурным подразделением администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района, осуществляющим функции и полномочия по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленной сфере деятельности, и согласовывается с отделом экономики администрации Урмарского района и финансовым отделом администрации Урмарского района.

2.5. Одновременно с проектом решения о создании бюджетного или казенного учреждения подготавливается пояснительная записка, которая должна содержать:

а) обоснование целесообразности создания бюджетного или казенного учреждения;

б) информацию о предоставлении создаваемому казенному учреждению права выполнять муниципальные функции.

 2.6. После вступления в силу решения о создании бюджетного или казенного учреждения Чубаевского сельского поселения Урмарского района утверждается устав такого бюджетного или казенного учреждения в соответствии с Порядком утверждения уставов муниципальных бюджетных и казенных учреждений Чубаевского сельского поселения Урмарского района и внесения в них изменений.

III. Реорганизация бюджетных и казенных учреждений

3.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации реорганизация бюджетного или казенного учреждения может быть осуществлена в форме его слияния, присоединения, разделения или выделения.

     3.2. Решение о реорганизации бюджетного или казенного учреждения в форме слияния, присоединения, разделения или выделения принимается главой администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района в порядке, аналогичном порядку создания бюджетного или казенного учреждения путем его учреждения.

3.3. Принятие решения о реорганизации бюджетного или казенного учреждения (учреждений) при сохранении объема муниципальных услуг (работ), подлежащих оказанию (выполнению)  муниципальными бюджетными и казенными учреждениями, находящимися в ведении органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя,  не может являться основанием для сокращения объема бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период, выделяемых данному органу  как главному распорядителю средств бюджета Чубаевского сельского поселения Урмарского района на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

IV. Изменение типа муниципального учреждения

4.1. Изменение типа муниципального учреждения не является его реорганизацией.

    4.2. Решение об изменении типа автономного учреждения  на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности Чубаевского сельского поселения Урмарского района (далее - автономное учреждение) или бюджетного учреждения в целях создания казенного учреждения Чубаевского сельского поселения Урмарского района принимается главой администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района в форме постановления.

4.2.1. Решение об изменении типа автономного или бюджетного учреждения в целях создания казенного учреждения должно содержать:

а) наименование существующего автономного или бюджетного учреждения с указанием его типа;

б) наименование создаваемого казенного учреждения с указанием его типа;

в) наименование органа местного самоуправления Чубаевского сельского поселения Урмарского района, осуществляющего функции и полномочия учредителя казенного учреждения;

г) информацию об изменении (сохранении) основных целей деятельности автономного или бюджетного учреждения;

д) информацию об изменении (сохранении) штатной численности;

е) перечень мероприятий по созданию казенного учреждения с указанием сроков их проведения и ответственных исполнителей.

4.2.2. Проект решения об изменении типа автономного или бюджетного учреждения в целях создания казенного учреждения подготавливается структурным подразделением администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района, осуществляющим функции и полномочия по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленной сфере деятельности, и согласовывается с отделом экономики, промышленности, торговли и экономического развития администрации  Чубаевского сельского поселения Урмарского района и финансовым отделом администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района.

Одновременно с проектом решения об изменении типа автономного или бюджетного учреждения в целях создания казенного учреждения подготавливается пояснительная записка, содержащая обоснование целесообразности изменения типа автономного или бюджетного учреждения и информацию о его кредиторской задолженности (в том числе просроченной).

4.2.3. В случае если изменение типа бюджетного учреждения приведет к невозможности осуществления создаваемым путем изменения типа автономным или казенным учреждением полномочий органа местного самоуправления в Урмарском районе по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме, в пояснительной записке указывается информация о том, кому указанные полномочия будут переданы. 

4.3. Решение об изменении типа автономного или казенного учреждения в целях создания бюджетного учреждения принимается главой администрации Чубаевского  сельского поселения Урмарского района в форме постановления. Решение  об изменении типа автономного или казенного учреждения в целях создания бюджетного учреждения должно содержать:

а) наименование существующего автономного или казенного учреждения с указанием его типа;

б) наименование создаваемого бюджетного учреждения с указанием его типа;

в) наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения;

г) информацию об изменении (сохранении) основных целей деятельности автономного или казенного учреждения;

д) перечень мероприятий по созданию бюджетного учреждения с указанием сроков их проведения и ответственных исполнителей.

4.3.1. Проект решения об изменении типа автономного или казенного учреждения в целях создания бюджетного учреждения  подготавливается структурным подразделением администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района, осуществляющим функции и полномочия по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленной сфере деятельности, и согласовывается с отделом экономики, промышленности, торговли и экономического развития администрации  Чубаевского сельского поселения Урмарского района и финансовым отделом администрации Чубаевского  сельского поселения Урмарского района.

Одновременно с проектом решения об изменении типа автономного или казенного учреждения в целях создания бюджетного учреждения представляется пояснительная записка, содержащая обоснование целесообразности изменения типа автономного или казенного учреждения и информацию о его кредиторской задолженности (в том числе просроченной).

4.3.2. В случае если изменение типа казенного учреждения приведет к невозможности осуществления создаваемым путем изменения типа автономным или бюджетным учреждением муниципальных функций, в пояснительной записке указывается информация о том, кому данные муниципальные функции будут переданы.

4.4. Принятие решения об изменении типа казенного учреждения в целях создания бюджетного или автономного учреждения при сохранении объема муниципальных услуг (работ), подлежащих оказанию (выполнению) казенными учреждениями, находящимися в ведении органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, не может являться основанием для сокращения объема бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период, выделяемых данному органу как главному распорядителю средств бюджета Чубаевского сельского поселения Урмарского района на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

4.5. После вступления в силу решения об изменении типа муниципального учреждения орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, утверждает изменения, вносимые в устав бюджетных и казенных учреждений, в соответствии с Порядком утверждения уставов муниципальных бюджетных и казенных учреждений и внесения в них изменений.

           4.6. Решение об изменении типа бюджетного или казенного учреждения в целях создания автономного учреждения принимается  главой администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района в соответствии с Порядком подготовки предложений о создании автономных учреждений путем изменения типа существующих муниципальных учреждений, утвержденным главой  администрации Чубаевского  сельского поселения Урмарского района. 

V. Ликвидация бюджетных и казенных учреждений

            5.1. Решение о ликвидации бюджетного или казенного учреждения принимается главой администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района в форме постановления. 

 Указанное решение должно содержать:

а) наименование казенного или бюджетного учреждения с указанием типа;

б) наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя;

в) наименование органа, ответственного за осуществление ликвидационных процедур.

5.2. Проект решения о ликвидации бюджетного или казенного учреждения подготавливается структурным подразделением администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района, осуществляющим функции и полномочия по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленной сфере деятельности. 

Одновременно с проектом решения о ликвидации бюджетного или казенного учреждения представляется пояснительная записка, содержащая обоснование целесообразности ликвидации учреждения и информацию о кредиторской задолженности учреждения (в том числе просроченной).

В случае если ликвидируемое казенное учреждение осуществляет муниципальные функции, пояснительная записка должна содержать информацию о том, кому указанные муниципальные функции будут переданы после завершения процесса ликвидации.

В случае если ликвидируемое бюджетное учреждение осуществляет полномочия органа местного самоуправления в Урмарском районе по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме, пояснительная записка должна содержать информацию о том, кому указанные полномочия будут переданы после завершения процесса ликвидации.

5.3. После издания решения о ликвидации бюджетного или казенного учреждения орган,  осуществляющий функции и полномочия учредителя:

а) в 3-дневный срок информирует об указанном решении регистрирующий орган для внесения в Единый государственный реестр юридических лиц сведения о том, что учреждение находится в процессе ликвидации;

б) в 2-недельный срок:

утверждает состав ликвидационной комиссии соответствующего учреждения;

устанавливает порядок и сроки ликвидации указанного учреждения в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и решением о ликвидации бюджетного или казенного учреждения.

5.4. Ликвидационная комиссия:

а) обеспечивает реализацию полномочий по управлению делами ликвидируемого бюджетного или казенного учреждения в течение всего периода его ликвидации;

б) в 10-дневный срок с даты истечения периода, установленного для предъявления требований кредиторами (с учетом положений пункта 5.5 настоящего Порядка), представляет в  орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, для утверждения промежуточный ликвидационный баланс;

в) в 10-дневный срок после завершения расчетов с кредиторами представляет в орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, для утверждения ликвидационный баланс;

г) осуществляет иные предусмотренные Гражданским кодексом Российской Федерации и другими законодательными актами Российской Федерации и Чувашской Республики мероприятия по ликвидации бюджетного или казенного учреждения.

5.5. В соответствии с законодательством Российской Федерации при ликвидации казенного учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

5.6. В соответствии с законодательством Российской Федерации требования кредиторов ликвидируемого бюджетного учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.

Имущество бюджетного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, передается ликвидационной комиссией собственнику имущества.
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