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АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №55

25 мая 2012 г.                                                                      п. Урмары

О создании конкурсной комиссии

по проведению открытого конкурса

по отбору управляющей организации

для управления многоквартирным домом

Во исполнение части 4 статьи 161  Жилищного кодекса Российской Федерации, Постановления Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 № 75 "О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом" 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать конкурсную комиссию в количественном составе 7 человек для проведения открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом в следующем составе: 

   - Голубевой Л.Н.- и.о. главы администрации Урмарского городского поселения -председатель;

 - Тихонова А.И.- заместителя главы администрации- начальника отдела строительства, архитектуры и развития общественной инфраструктуры администрации Урмарского района — заместитель (по согласованию);

  - Васильевой Т.А.- главного специалиста-эксперта администрации Урмарского городского поселения - секретарь;

  - Степанова Л.В.- начальника юридического отдела администрации Урмарского района (по согласованию);

  -  Михайлова С.Н.- депутата Собрания депутатов Урмарского городского поселения по  7 избирательному округу (по согласованию);

 - Викторовой Т.М. -  депутата Собрания депутатов Урмарского городского поселения по 8 избирательному округу (по согласованию);

 - Васильевой Л.П. - депутата Собрания депутатов Урмарского городского поселения по 3 избирательному округу (по согласованию).

2.  Утвердить порядок работы конкурсной комиссии по проведению конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом. 

3. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

И.о. главы администрации

Урмарского городского поселения                                              Л.Н. Голубева

Приложение 

к постановлению администрации

Урмарского городского поселения

от  25.05.2012 № 55      

ПОРЯДОК

РАБОТЫ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ

 КОНКУРСА ПО ОТБОРУ УПРАВЛЯЮЩИХ ОРГАНИЗАЦИЙ

ДЛЯ УПРАВЛЕНИЯ МНОГОКВАРТИРНЫМ ДОМОМ

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет работу конкурсных комиссий по проведению конкурса по отбору управляющих организаций для управления многоквартирными домами (далее - Комиссия).

1.2. В своей работе Комиссия руководствуется Жилищным кодексом Российской Федерации и Постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 г. № 75 "О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом".

1.3. Руководство работой конкурсной комиссии осуществляет председатель конкурсной комиссии, назначаемый организатором конкурса, а в его отсутствие - заместитель, назначаемый председателем конкурсной комиссии.

1.4. Конкурсная комиссия правомочна, если на заседании присутствуют более 50 процентов общего числа ее членов. Каждый член конкурсной комиссии имеет 1 голос.2. Функции и полномочия Комиссии

2.1. Основными принципами деятельности Комиссии является создание равных условий для участников конкурса, обеспечение гласности и объективности.

2.2. Конкурсная комиссия рассматривает заявки на участие в конкурсе и проводит конкурс.

2.3. Решения конкурсной комиссии принимаются простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, принявших участие в ее заседании. При равенстве голосов решение принимается председателем конкурсной комиссии.

2.4. Решения конкурсной комиссии в день их принятия оформляются протоколами, которые подписывают члены конкурсной комиссии, принявшие участие в заседании. Не допускаются заполнение протоколов карандашом и внесение в них исправлений.

2.5. Протокол вскрытия конвертов ведется конкурсной комиссией и подписывается всеми присутствующими членами конкурсной комиссии непосредственно после вскрытия всех конвертов.

2.6. При вскрытии конвертов с заявками на участие в конкурсе конкурсная комиссия вправе потребовать от претендента, присутствующего на ее заседании, разъяснений сведений, содержащихся в представленных им документах и в заявке на участие в конкурсе. Указанные разъяснения вносятся в протокол вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе.

2.7. Конкурсная комиссия оценивает заявки на участие в конкурсе на соответствие требованиям, установленным конкурсной документацией, а также на соответствие претендентов предъявляемым требованиям.

2.8. Срок рассмотрения Комиссией заявок на участие в конкурсе не может превышать 10 рабочих дней с даты начала процедуры вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе.

2.9. На основании результатов рассмотрения заявок на участие в конкурсе конкурсная комиссия принимает решение о признании претендента участником конкурса или об отказе в допуске претендента к участию в конкурсе. Текст указанного протокола в день окончания рассмотрения заявок на участие в конкурсе размещается на официальном сайте организатором конкурса.

2.10. Конкурсная комиссия ведет протокол конкурса, который подписывается в день проведения конкурса. Указанный протокол составляется в 3 экземплярах, один экземпляр остается у организатора конкурса.

На заседаниях конкурсной комиссии могут присутствовать претенденты, участники конкурса или их представители, а также представители средств массовой информации.

         АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №56

25 мая 2012 г.                                                                      п. Урмары

О проведении открытого конкурса

по отбору управляющей организации

для управления многоквартирным домом 

Во исполнение статьи 161 Жилищного кодекса Российской Федерации, Постановления Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 № 75 "О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом":

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести открытый конкурс по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом (далее - конкурс), если собственниками помещений в многоквартирном доме не выбран способ управления этим домом, либо избранный собственниками помещений способ управления многоквартирным домом не реализован, согласно приложению №1. 

2. Определить организатором конкурса администрацию Урмарского городского поселения.

3. Утвердить перечень конкурсной документации согласно приложению №2. 

4. Главному специалисту—эксперту  администрации Урмарского городского поселения Урмарского района Васильевой Т.А.:

- известить собственников жилых помещений в многоквартирном доме о проведении открытого конкурса по отбору управляющих организаций для управления многоквартирным домом, путем размещения объявлений о начале конкурса на доске объявления подъезда многоквартирного дома;

- разместить извещения о проведении конкурса  на официальном сайте администрации Урмарского городского поселения и в печатном издании «Вести поселка».

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

6.  Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

И.о. главы администрации

Урмарского городского поселения                                            Л.Н. Голубева 

                                                                                          Приложение № 2

к постановлению администрации

Урмарского городского поселения

от 25.05.2012  № 56    

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ

КОНКУРСНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ, ВКЛЮЧАЕТ В СЕБЯ:

1) акт по форме согласно приложению № 1;

2) реквизиты банковского счета для перечисления средств в качестве обеспечения заявки на участие в конкурсе;

3) порядок проведения осмотров заинтересованными лицами и претендентами объекта конкурса и график проведения таких осмотров, обеспечивающий выполнение требований, предусмотренных пунктом 51 Правила проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом (утв. постановлением Правительства РФ от 6 февраля 2006 г. № 75) (далее - Правила).

4) перечень обязательных работ и услуг;

5) перечень дополнительных работ и услуг по содержанию и ремонту объекта конкурса;

6) срок внесения собственниками помещений в многоквартирном доме платы за содержание и ремонт жилого помещения и коммунальные услуги.

требования к участникам конкурса, установленные пунктом 15 настоящих Правил;

7) форма заявки на участие в конкурсе согласно приложению №4;

срок, в течение которого победитель конкурса должен подписать договоры управления многоквартирным домом и предоставить обеспечение исполнения обязательств в соответствии с разделом  IX настоящих Правил;

требования к порядку изменения обязательств сторон по договору управления многоквартирным домом;

8) срок начала выполнения управляющей организацией возникших по результатам конкурса обязательств;

9) размер и срок представления обеспечения исполнения обязательств, реализуемого в случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения управляющей организацией обязательств по договорам управления многоквартирным домом, в том числе в случае невыполнения обязательств по оплате коммунальных ресурсов ресурсоснабжающим организациям, а также в случае причинения управляющей организацией вреда общему имуществу;

10) порядок оплаты собственниками помещений в многоквартирном доме работ и услуг по содержанию и ремонту общего имущества в случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения управляющей организацией обязательств по договорам управления многоквартирным домом, предусматривающий право собственников оплачивать фактически выполненные работы и оказанные услуги;

11) формы и способы осуществления собственниками помещений в многоквартирном доме контроля за выполнением управляющей организацией ее обязательств по договорам управления многоквартирным домом;

12) срок действия договоров управления многоквартирным домом, составляющий не менее чем 1 год и не более чем 3 года, а также условия продления срока действия указанных договоров на 3 месяца, если:

13) большинство собственников помещений на основании решения общего собрания о выборе способа непосредственного управления многоквартирным домом не заключили договоры, предусмотренные статьей 164 Жилищного кодекса Российской Федерации, с лицами, осуществляющими соответствующие виды деятельности;

14) товарищество собственников жилья либо жилищный кооператив или иной специализированный потребительский кооператив не зарегистрированы на основании решения общего собрания о выборе способа управления многоквартирным домом;

15) другая управляющая организация, выбранная на основании решения общего собрания о выборе способа управления многоквартирным домом, созываемого не позднее чем через 1 год после заключения договоров управления многоквартирным домом, в течение 30 дней с даты подписания договоров управления многоквартирным домом или с иного установленного такими договорами срока не приступила к их выполнению;

другая управляющая организация, отобранная органом местного самоуправления для управления многоквартирным домом в соответствии с настоящими Правилами, не приступила к выполнению договора управления многоквартирным домом;

16) проект договора управления многоквартирным домом, составленный в соответствии со статьей 162 Жилищного кодекса Российской Федерации (далее - проект договора управления многоквартирным домом).

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №59

01 июня 2012 г.                                                                      п. Урмары

О мерах по реализации решения  Собрания

депутатов Урмарского городского поселения 

Урмарского района Чувашской Республики 

от 23.04.2012 г. № 80 “О внесении изменений

в решение Собрания депутатов Урмарского 

городского поселения Урмарского района 

Чувашской Республики «О бюджете Урмарского 

городского поселения Урмарского района 

Чувашской Республики на 2012 год”

       В соответствии с Уставом Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики


ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1. Принять к  исполнению бюджет Урмарского городского поселения Урмарского района с учетом изменений, внесенных  решением Собрания депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики от  23.04.2012 г. №80 «О внесении изменений в решение  Собрания депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики   «О бюджете Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год».

  2. Утвердить прилагаемый перечень мероприятий по реализации  решения Собрания депутатов Урмарского городского поселения  Урмарского района Чувашской Республики от 23.04.2012 № 80 «О внесении изменений в решение  Собрания депутатов  Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики «О бюджете Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год» согласно приложению.

3. Получателям  бюджетных средств бюджета Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики:  

- внести соответствующие уточнения в показатели бюджетных смет бюджетных учреждений Урмарского городского  поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год и представить указанные изменения, а также предложения по уточнению показателей кассового плана бюджета Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год в финансовый отдел администрации Урмарского района 

    - принять меры по недопущению образования кредиторской задолженности по принятым расходным обязательствам местного бюджета. 

     4. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации поселения. 

	И.о. главы администрации 

Урмарского городского поселения                                               Л.Н.Голубева 


Приложение  

к постановлению администрации 

Урмарского городского поселения

от  01.06.2012 №59 

ПЕРЕЧЕНЬ 

мероприятий по реализации решения  Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики от 23.04.2012 г. № 80 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики «О бюджете Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской республики на 2012 год»

	№ п/п
	Наименование отделов


	Срок реализации
	Испол-нитель

	1.
	Внесение изменений в сводную бюджетную роспись бюджета Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год
	В течение десяти рабочих 

дней после принятия 

настоящего постановления
	Финан-совый отдел

	2.
	Представление в финансовый отдел уточненных бюджетных смет, кассовых планов учреждений, по которым были внесены изменения
	В течение трех рабочих 

дней после внесения

изменений в сводную 

бюджетную роспись 

бюджета городского 

поселения на 2012 год
	Главные распоряди-тели


АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №55

01 июня 2012 г.                                                                      п. Урмары

О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Урмарского городского поселения Урмарского района, и муниципальными служащими администрации Урмарского городского поселения Урмарского района и соблюдения муниципальными служащими администрации Урмарского городского поселения  Урмарского района требований к служебному поведению

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 "О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению" 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Урмарского городского поселения Урмарского района, и муниципальными служащими администрации Урмарского городского поселения Урмарского района, и соблюдения муниципальными служащими администрации  Урмарского городского поселения Урмарского района требований к служебному поведению.

2. Опубликовать  настоящее постановление в средствах массовой информации

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы администрации

Урмарского городского поселения                                               Л.Н.Голубева 

Утверждено

постановлением  администрации 

Урмарского городского поселения

от  01.06.2012  № 60 

Положение

о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Урмарского городского поселения Урмарского района, и муниципальными служащиим администрации Урмарского городского поселения Урмарского района и соблюдения муниципальными служащими администрации Урмарского городского поселения  Урмарского района требований к служебному поведению 

1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:

а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых:

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации  Урмарского городского поселения Урмарского района (далее - граждане), на отчетную дату;

муниципальными служащими администрации Урмарского городского поселения Урмарского района (далее - муниципальные служащие) по состоянию на конец отчетного периода;

б) достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу администрации Урмарского городского поселения Урмарского района в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Чувашской Республики (далее - сведения, представляемые гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами);

в) соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению).

2. Проверка, предусмотренная подпунктами «б» и «в» пункта 1 настоящего Положения, осуществляется соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение любой должности муниципальной службы администрации Урмарского городского поселения Урмарского района (далее - должности муниципальной службы), и муниципальных служащих, замещающих любую должность муниципальной службы администрации  Урмарского городского поселения Урмарского района.

3. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется по решению главы Урмарского городского поселения Урмарского района.

Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или муниципального служащего и оформляется в письменной форме.

4. Проверка достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Урмарского городского поселения Урмарского района, и муниципальными служащими администрации Урмарского городского поселения Урмарского района, и соблюдения муниципальными служащими администрации Урмарского городского поселения Урмарского района требований к служебному поведению осуществляется комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой при администрации Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики.

5. Основанием для проверки является письменно оформленная информация:

а) о представлении гражданином или муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, представляемых им в соответствии с подпунктами «а» и «б» пункта 1 настоящего Положения;

б) о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению.

6. Информация, предусмотренная пунктом настоящего Положения, может быть предоставлена:

а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами; 

б) работниками подразделений кадровых служб и иных органов, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом  иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

г) Общественной палатой Российской Федерации;

д) общероссийскими средствами массовой информации.

7. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

8. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицами, принявшими решение о ее проведении.

9 Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой при администрации  Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики осуществляет проверку:

а) самостоятельно;

б) путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, в соответствии с частью третьей статьи 7 Федерального закона от 12 августа 1995 года N 144-ФЗ "Об оперативно-розыскной деятельности".

10. При осуществлении проверки, предусмотренной подпунктами «а» пункта 9 настоящего Положения, члены  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой при администрации Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики  вправе:

а) проводить беседу с гражданином или муниципальным служащим;

б) изучать представленные гражданином или муниципальным служащим дополнительные материалы;

в) получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по представленным им материалам;

г) направлять в установленном порядке запрос в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы (кроме федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление оперативно-розыскной деятельности), государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представляемых гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами; о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению;

д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия.

11. В запросе, предусмотренном подпунктом «г»  пункта 10  настоящего Положения, указываются:

а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;

б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;

в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы) гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики, полнота и достоверность которых проверяются, либо муниципального служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им требований к служебному поведению;

г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;

д) срок представления запрашиваемых сведений;

е) фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подготовившего запрос;

ж) другие необходимые сведения.

12. В запросе о проведении оперативно-розыскных мероприятий, помимо сведений, перечисленных в пункте 11 настоящего Положения, указываются сведения, послужившие основанием для проверки, государственные органы и организации, в которые направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились, дается ссылка на соответствующие положения Федерального закона "Об оперативно-розыскной деятельности".

13. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой при администрации Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики обеспечивает:

а) уведомление в письменной форме муниципального служащего о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта «б»  настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;

б) проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с муниципальным служащим.

14. По окончании проверки комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой при администрации Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики обязана ознакомить муниципального служащего с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

15. Муниципальный служащий вправе:

а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения; по результатам проверки;

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

в) обращаться в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой при администрации Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подрункте «б» пункта 13 настоящего Положения.

16. Пояснения, указанные в пункте 15 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.

17. На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстранен от замещаемой должности муниципальной службы на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.

На период отстранения муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.

18. Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой при администрации Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики. представляет лицу, принявшему решение о проведении проверки, доклад о ее результатах.

19. По результатам проверки должностному лицу, уполномоченному назначать гражданина на должность муниципальной службы или назначившему муниципального служащего на должность муниципальной службы, в установленном порядке представляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:

а) о назначении гражданина на должность муниципальной службы;

б) об отказе гражданину в назначении на должность муниципальной службы;

в) об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему мер юридической ответственности; 

г) о применении к муниципальному служащему мер юридической ответственности;

д) о представлении материалов проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Сведения о результатах проверки с письменного согласия лица, принявшего решение о ее проведении, предоставляются комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образуемой при администрации Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики с одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями,  и Общественной палате Российской Федерации, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.

21. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

22. Должностное лицо, уполномоченное назначать гражданина на должность муниципальной службы или назначившее муниципального служащего на должность муниципальной службы, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, указанные в  пункте  19 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:

а) назначить гражданина на должность муниципальной службы;

б) отказать гражданину в назначении на должность муниципальной службы;

в) применить к муниципальному служащему меры юридической ответственности;

г) представить материалы проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

23. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, поступивших в кадровую службу, и материалы проверки приобщаются к личным делам муниципальных служащих.

АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №67

13 июня 2012 г.                                                                      п. Урмары

Об утверждении предельной численности работников и фонда оплаты труда работников органов местного самоуправления Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год

             В соответствии с п. 6 ст.52 Федерального Закона от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", решением Собрания депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики «О бюджете Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год»

            Администрация Урмарского городского поселения Урмарского района

            ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Утвердить предельную численность работников и фонд оплаты труда работников органов местного самоуправления Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года. 

3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

	И.о. главы администрации 

Урмарского городского поселения                                     Л.Н.Голубева 


УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации   Урмарского городского поселения от 13.06.2012  № 67

Предельная численность и фонд оплаты труда

работников органов местного самоуправления 

Урмарского городского поселения Урмарского района

Чувашской Республики

на 2012 год

	№ п/п
	Наименование разделов, учреждений
	Предельная численность (единиц)
	Фонд оплаты 

труда 

на 2012 год 

(тыс. рублей)

	01.


	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ - всего
	7,5
	1100,7

	
	в том числе
	
	

	
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	7,5
	1100,7

	
	из них
	
	

	
	Администрация Урмарского городского поселения  Урмарского района Чувашской Республики
	7,5
	1100,7


АДМИНИСТРАЦИЯ УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №68

13 июня 2012 г.                                                                         п. Урмары

Об утверждении  фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год

В соответствии с решением Собрания депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики «О бюджете Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год»            

        Администрация Урмарского городского поселения Урмарского района 

        ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Утвердить фонд оплаты труда работников муниципальных учреждений  Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики в разрезе главных распорядителей средств местного бюджета Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года. 

3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

	И.о. главы администрации 

Урмарского городского поселения                                    Л.Н.Голубева 


УТВЕРЖДЕНО         

постановлением администрации 

  Урмарского городского поселения

      от  13.06.2012  № 68 

ФОНД ОПЛАТЫ ТРУДА 

работников муниципальных учреждений в разрезе 

главных распорядителей средств местного бюджета 

Урмарского городского поселения

Урмарского района Чувашской Республики 

на 2012 год

	№ п/п
	Наименование разделов, учреждений
	Фонд оплаты труда

 на 2012 год 

(тыс. рублей)

	1.
	Культура и кинематография - всего
	3250,7

	
	в том числе
	

	
	Администрация Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики
	3250,7


СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ

РЕШЕНИЕ № 87

19 июня  2012 г.                                                                        п. Урмары

О проведении конкурса на замещение 

должности главы администрации

Урмарского городского поселения 

Урмарского района Чувашской Республики


В соответствии с  ч. 5 ст.37 Федерального закона Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 18.10.2004 №19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике», Уставом Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики и Положением о порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации Урмарского городского поселения  


Собрание депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики

РЕШИЛО:

1. Провести  16  июля  2012 года в 15 ч. 00 мин. в здании администрации Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики конкурс на замещение должности главы администрации Урмарского городского поселения.

2. Рекомендовать администрации Урмарского городского поселения опубликовать в средствах массовой информации объявление о проведении конкурса на замещение должности главы администрации Урмарского городского поселения  Урмарского района Чувашской Республики. 

3.  Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 

Глава Урмарского городского  поселения                                                  С.Н.Харитонов

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ

РЕШЕНИЕ № 88

19 июня  2012 г.                                                                                   п. Урмары

О внесении изменений  в решение Собрания 

депутатов Урмарского городского поселения  

Урмарского района Чувашской Республики 

«О  бюджете Урмарского городского поселения 

Урмарского района Чувашской
 Республики на 2012 год»


Собрание депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики 


РЕШИЛО:


1. Внести в решение Собрания депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики от  15 декабря 2011 года №65 «О бюджете Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики на 2012 год» следующие изменения:


Статья 1.

           1)  В статье 1  


В абзаце втором    слова  «11552656 рубля 80 копеек»  заменить словами «12871876 рубля  80 копеек», слова «5373696 рублей 80 копеек»  заменить словами  «6092916 рублей 80 копеек»; 


В абзаце третьем слова «11976656 рубля 80 копеек» заменить словами «13295876 рубля  80 копеек»;

           2)  В статье 5.


В абзаце третьем слова «1612674 рублей 40 копеек» заменить словами «2401314 рублей 40 копеек».


2) Внести изменения и дополнения в приложения 3-4 соответственно согласно приложениям 1-2 к настоящему Решению. 


2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется  на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

Глава Урмарского городского  поселения                                                  С.Н.Харитонов

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Р Е Ш Е Н И Е  №90

19 июня 2012 г.                                                                             п. Урмары

О сносе жилых домов №42, 44 по улице Крупской, дома №11 по улице Советская, квартиры №2 дома №23 по улице Свердлова поселка Урмары

 В связи с реализацией программы «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда, находящегося на территории Урмарского района на 2008-2011 годы»

Собрание депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики

РЕШИЛО:

1. В соответствии с актом обследования №13 от 26.12.2006 года по адресу: пос. Урмары, ул. Крупская, д. №44, заключением межведомственной комиссии от 26.12.2006 года снести двухэтажный жилой дом по указанному адресу и снять с государственной регистрации прав реестра муниципальной собственности Урмарского городского поселения. 

2. В соответствии с актом обследования №27 от 18.12.2006 года по адресу: пос. Урмары, ул. Крупская, д. №42, заключением межведомственной комиссии от 18.12.2006 года снести двухэтажный жилой дом по указанному адресу и снять с государственной регистрации прав реестра муниципальной собственности Урмарского городского поселения.  

3. В соответствии с актом обследования №30 от 23.12.2006 года по адресу: пос. Урмары, ул. Свердлова, д. №23, заключением межведомственной комиссии от 23.12.2006 года снести квартиру №2 жилого дома по указанному адресу и снять с государственной регистрации прав реестра муниципальной собственности Урмарского городского поселения. 

4. В соответствии с актом обследования №6 от 12.03.2008 года по адресу: пос. Урмары, ул. Советская, д. №11, заключением межведомственной комиссии от 12.03.2008 года снести жилой дом по указанному адресу и снять с государственной регистрации прав реестра муниципальной собственности Урмарского городского поселения.

Глава Урмарского городского  поселения                                 С.Н.Харитонов

 СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  УРМАРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УРМАРСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Р Е Ш Е Н И Е  №94

29 июня 2012 г.                                                                             п. Урмары

О размерах платы за содержание 

и ремонт жилого помещения на 2012 год                 


В соответствии с  Жилищным кодексом Российской Федерации,  Федеральными законами  «Об основах регулирования тарифов организаций коммунального комплекса» и «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлениями Правительства Российской Федерации от 23 мая 2006 г. № 307  «О порядке предоставления коммунальных  услуг гражданам» и от 14 июля 2008 г. № 520 «Об основах ценообразования и порядке регулирования тарифов, надбавок и предельных индексов в сфере деятельности организаций коммунального комплекса» и Законом Чувашской Республики от 5 октября 2006 г. № 48 «О разграничении имущества, находящегося в муниципальной собственности, между муниципальными районами и поселениями»

      Собрание депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики

        РЕШИЛО:                      

1. Установить размер платы  за пользование жилым помещением (платы за наем) для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений муниципального жилищного фонда в размере 20 коп. за 1 кв. м. общей площади жилого помещения.


2. Установить размер платы за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей жилых помещений, занимаемых по договорам социального найма или договорам найма жилых помещений муниципального жилищного фонда  согласно приложению №1. 

3. Рекомендовать отделу социальной защиты населения Урмарского района Министерства здравоохранения и социального развития Чувашской Республики обеспечить своевременное предоставление гражданам льгот по оплате за  жилищные услуги согласно действующему законодательству.

4.  Данное решение опубликовать в средствах массовой информации.

5.  Настоящее решение вступает в силу  с 1 августа 2012 года. 

6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания  депутатов Урмарского городского поселения Урмарского района Чувашской Республики  по жилищно-коммунальному хозяйству, благоустройству, строительству, транспорту  и связи.

Глава Урмарского городского  поселения                                 С.Н.Харитонов

Приложение 1

к решению Собрания депутатов

Урмарского городского поселения

от 29.06.2012  №94

Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения

по Урмарскому городскому поселению 

на 2012 год

	№ п/п
	Тип благоустроенности жилого помещения


	Размер платы за 1 кв. метр 

общей площади жилого 

помещения в месяц, руб.

(без дополнительного 

предъявления НДС)

	1.
	Жилые дома с удобствами, всего

в.т.числе

1. содержание жилого помещения

2. ремонт жилого помещения   


	7,51

6,50 

1,01

	2.
	Жилые дома с частичными удобствами,

в т.ч.:

1. содержание жилого помещения

2. ремонт жилого помещения

 
	6,34

5,84

0,50

	3.
	Жилые дома с частичными (неканализ.) удобствами, 

в т.ч.:

1. содержание жилого помещения

2. ремонт жилого помещения


	8,17

7,66

0,51
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