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ПОЛОЖЕНИЕ О ПРАВАХ, ОБЯЗАННОСТЯХ И ОТВЕСТВЕННОСТИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ БПОУ «Чебоксарское УОР имени В.М. Краснова» Минспорта Чувашии  

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Положение разработано в соответствии с действующими нормативно-правовыми 

актами, регламентирующими среднее   профессиональное образование, а именно: 

• Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с дополнениями и изменениями); 

• Приказом Минпросвещения РФ от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным образовательным 

программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования»; 

• Приказом Минпросвещения РФ от 20.12.2022 № 1152 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности образовательным программам 

среднего профессионального образования; 

• Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 г. 

№ 28«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

• Уставом БПОУ «Чебоксарское УОР имени В.М. Краснова» Минспорта Чувашии. 

• Локальными актами БПОУ «Чебоксарское УОР В.М. Краснова» Минспорта 

Чувашии. 

1.2. Настоящее положение определяет права, обязанности и ответственность  

обучающихся в БПОУ «Чебоксарское УОР В.М. Краснова» Минспорта Чувашии (далее – 

училище). 

1.3.Училище является образовательным учреждением среднего профессионального 

образования, реализующим образовательные программы основного общего, среднего общего и 

среднего профессионального образования. 

1.4. К обучающимся в училище относятся учащиеся 8-9 классов и студенты 1-4 курсов. 

Обучающимся является лицо, зачисленное приказом директора для обучения по основной 

образовательной основного общего образования и среднего профессионального образования.  

1.5. Все обучающиеся пользуются равными правами, а также исполняют равные 

обязанности в части получения образовательных услуг, если иное не предусмотрено законом, 

Уставом, настоящими Правилами и иными локальными актами училища. 

1.6. Правила общеобязательны для всех обучающихся с учетом условий, уровня и формы 

получения образования. 

1.7. Взаимные права и обязанности участников образовательного процесса возникают с 

момента издания приказа директора о зачислении в училище. 

1.8. Положения Правил, ухудшающие положение обучающихся в сравнении с 

действующим законодательством, Уставом училища, недействительны с момента установления 

и применению не подлежат. 

 

2. ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

2.1. Обучающиеся училища имеют право на: 

• получение бесплатного общего образования (основного, среднего, среднего 

профессионального образования) в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами; 

• выбор формы получения образования и формы обучения после получения основного 

общего образования или после достижения восемнадцати лет; 
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• выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых 

в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из 

перечня, предлагаемого училищем, (после получения основного общего 

образования); 

• освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по 

осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых в училище, в установленном ею порядке, а 

также преподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное 

освоение нескольких основных профессиональных образовательных программ; 

• предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и 

психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической 

коррекции; 

• обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

локальными нормативными актами;  

• зачет училищем в установленном им  порядке результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных 

образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

• перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня, в порядке, установленном законодательством 

об образовании; 

• восстановление в училище с сохранением основы обучения, в соответствии с 

которой он обучался до отчисления, при наличии в училище вакантных мест  в 

порядке, установленном законодательством об образовании; 

Порядок и условия восстановления на обучение лица, отчисленного из училища, а также 

приема для продолжения обучения лица, ранее обучавшегося в другом среднем 

профессиональном учебном заведении и отчисленного из него до окончания обучения, 

определяются соответствующим локальным актом училища, если иное не предусмотрено 

законодательством Российской Федерации. 

• участие в обсуждении и решении вопросов, относящихся к деятельности 

Бюджетного учреждения, в управлении Бюджетным учреждением, в том числе через 

общественные объединения и органы управления Бюджетного учреждения; 

• участие в формировании содержания своего профессионального образования при 

условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования, образовательных стандартов в порядке, 

установленном локальными нормативными актами; 

• ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

училище; 

• обжалование актов училища в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

• бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой училища в порядке, установленном локальными 

актами училища; 

• пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-

оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта 

училища; 
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• поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности училища; 

• уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

• свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

• развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других 

массовых мероприятиях; 

• участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной 

деятельности, осуществляемой училищем; 

• участие в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах, 

созданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на 

создание общественных объединений обучающихся в установленном федеральным 

законом порядке. 

• Принуждение обучающихся, воспитанников к вступлению в общественные 

объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное 

привлечение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных 

кампаниях и политических акциях не допускается. 

• создание студенческих отрядов, представляющие собой общественные объединения 

обучающихся, целью деятельности которых является организация временной 

занятости таких обучающихся, изъявивших желание в свободное от учебы время 

работать в различных отраслях экономики; 

• посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в училище, и не 

предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальными 

нормативными актами. Привлечение обучающихся без их согласия и 

несовершеннолетних обучающихся без согласия их родителей (законных 

представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, 

запрещается. 

• направление для обучения и проведения научных исследований по избранным 

темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в 

другие образовательные организации и научные организации, включая 

образовательные организации высшего образования и научные организации 

иностранных государств;  

• опубликование своих работ в изданиях училища  на бесплатной основе; 

• отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе»; 

• каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком; 

• академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном 

федеральными законами; 

• переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, которые 

предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования; 
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• совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

• получение информации от училища о положении в сфере занятости населения 

Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям и 

направлениям подготовки; 

• иные академические права, предусмотренные Федеральным законом «Об 

образовании в РФ», иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, локальными нормативными актами училища. 

• полное государственное обеспечение, в том числе обеспечение одеждой, обувью, 

жестким и мягким инвентарем, в случаях и в порядке, которые установлены 

федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации; 

• обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены федеральными 

законами, законами субъектов Российской Федерации; 

• обеспечение местами, а также предоставление в соответствии с Федеральным 

законом  «Об образовании в РФ» и жилищным законодательством жилых 

помещений в общежитиях; 

• транспортное обеспечение в соответствии со статьей 40 настоящего Федерального 

закона «Об образовании в РФ»; 

• получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, 

предусмотренных законодательством об образовании; 

• предоставление в установленном в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в РФ» и законодательством Российской Федерации порядке 

образовательного кредита; 

• иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления, 

локальными нормативными актами. 

2.2 Обучающиеся по очной форме и получающие образование за счет средств 

республиканского бюджета Чувашской Республики, обеспечиваются стипендиями в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. Стипендии назначаются в 

соответствии с Положением, принятым Советом Учреждения. 

2.3. Училище  имеет право устанавливать именные стипендии, пособия и другие 

социальные выплаты и меры социальной поддержки за счет средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, а также пожертвований от коммерческих и некоммерческих 

организаций и отдельных граждан, иных незапрещенных законом источников. 

2.4. Обучающимся, нуждающимся в жилой площади, на период обучения может 

предоставляться общежитие в соответствии с положением об общежитии, утверждаемым 

директором училища. С каждым обучающимся, проживающим в общежитии, заключается 

договор. 

2.5. В соответствии с Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации», с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», 

обучающиеся в училище могут проводить во внеучебное время собрания и митинги по 

вопросам защиты своих нарушенных прав. Администрация училища не вправе препятствовать 

проведению таких собраний и митингов, в том числе на территории и в помещении училища, 

если выборными представителями обучающихся выполнены условия проведения указанных 

собраний и митингов. Такие собрания и митинги не могут проводиться в нарушение 

установленных законодательством Российской Федерации требований соблюдения 

общественного порядка и не должны препятствовать образовательному и воспитательному 

процессам. 

2.6. Условиями проведения собраний обучающихся по вопросам защиты своих 

нарушенных прав во внеучебное время являются: 

• направление в адрес администрации училища письменного уведомления о  

проведении собрания (за 10-15 дней до дня проведения); 
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• проведение собрания исключительно во внеучебное время, т.е. недопустимость 

нарушения (срыва) учебных занятий. 

2.7. Организация проведения митингов обучающихся по вопросам защиты своих 

нарушенных прав осуществляется в соответствии с законодательством о собраниях, митингах, 

демонстрациях, шествиях и пикетированиях. 

 

 

3. ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

3.1. Обучающиеся в училище обязаны: 

• соблюдать Устав училища, правила внутреннего распорядка, правила проживания в 

общежитии и иные локальные акты училища; 

• иметь при себе билет учащегося или студенческий билет, предъявлять его при входе 

в училище вахтеру. 

• выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных учебными 

планами, овладевать знаниями, умениями и  профессиональными навыками; 

• добросовестно осваивать основные образовательные программы; 

• выполнять индивидуальный учебный план; 

• посещать предусмотренное учебным планом (индивидуальным учебным планом) 

учебные занятия; 

• осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям; 

• выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной 

программы; 

• являться за 5 минут до начала занятия, отключать сотовые телефоны и другие 

электронные устройства во время учебных и внеучебных занятий. 

• приветствовать преподавателя, административных и других лиц при входе в 

аудиторию; 

• являться на занятия по физической культуре в спортивной форме; 

• опоздавшие обучающиеся обязаны находиться на занятиях;   

• при неявке на занятия (практику) по болезни или другим уважительным причинам 

обучающиеся обязаны  поставить об этом в известность классного руководителя, 

куратора группы или зам. директора по учебной работе и в трехдневный срок 

предъявить справку из медицинского учреждения; 

• вновь принятые обучающиеся, не приступившие к занятиям в течение 5-ти дней, 

обязаны сообщить администрации училища о причинах отсутствия. 

• предоставлять  письменные  объяснения, связанные с  нарушениями  учебной 

дисциплины и поведения; 

• являться на экзамен с зачетной книжкой, в которой должны быть выставлены все 

оценки по предметам за семестр, зачеты по лабораторным работам и практикам. 

После сдачи экзаменов зачетные книжки сдать куратору; 

• совершенствовать спортивное мастерство; 

• соблюдать гигиенические требования и спортивный режим; 

• заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья; 

• стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

• участвовать в тренировочных сборах и соревнованиях; 

• участвовать в жизни училища, поддерживать традиции; 

• знать и соблюдать правила техники безопасности на учебных, учебно-

тренировочных занятиях, правила дорожного движения на улицах, поведения в 

общественных местах, поведения на воде, меры  противопожарной безопасности; 

• дежурить по училищу в соответствии с Положением о дежурстве;  

• бережно относиться к имуществу училища; 

• опрятно выглядеть, в помещениях училища придерживаться делового стиля одежды; 

• уважать честь и достоинство других обучающихся и работников училища; 
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• выполнять другие обязанности, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации. 

 

4.  ОБУЧАЮЩИМСЯ УЧИЛИЩА ЗАПРЕЩАЕТСЯ 

Обучающимся училища запрещается: 

• нарушать установленные правила поведения; 

• опаздывать на занятия, пропускать учебные занятия и классные часы без 

уважительной причины; 

• пользоваться сотовым телефоном и другими электронными устройствами во время 

учебных занятий и внеучебных мероприятий; 

• разговаривать и заниматься посторонними делами во время учебных занятиях;  

• выходить во время учебных занятий (практики) из аудитории без разрешения 

преподавателя. 

• уходить с учебных и внеучебных занятий без разрешения преподавателей и 

администрации. Уход с занятий оформляется письменным заявлением 

установленного образца; 

• громко разговаривать, шуметь и ходить по коридорам без необходимости во время 

занятий; 

• во время перемен бегать по лестницам и коридорам, самовольно раскрывать окна, 

сидеть на перилах лестниц и подоконниках; 

• являться на экзамен без зачетной книжки (студентам); 

• находиться в помещениях училища в верхней одежде и головных уборах; 

• курить в училище и на прилегающей к нему территории; 

• приносить и распивать спиртные напитки, в том числе пиво и другие 

слабоалкогольные напитки; 

• употреблять и распространять наркотические и токсичные вещества; 

• находиться в здании училища в алкогольном или наркотическом опьянении; 

• приносить с собой взрывоопасные предметы, пиротехнику, отравляющие вещества; 

• иметь при себе холодное, травматическое  и огнестрельное оружие, в том числе 

отнесенное к категории «самозащиты», даже при наличии специального разрешения;  

• портить и ломать имущество училища; 

• выносить имущество и другие материальные ценности училища; 

• играть в азартные игры и игральные карты; 

• выражаться нецензурно; 

• ставить личный автотранспорт на территории училища; 

• проводить агитацию к вступлению в общественно-политические и религиозные 

организации (объединения), движения и партии. Пропагандировать идеи 

религиозного, экстремистского и националистического характера;          

• участвовать в несанкционированных митингах и демонстрациях. 

 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

 

5.1. Учебный год в училище начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с 

учебным планом соответствующей образовательной программы.  

5.2. Для обучающихся установлена шестидневная учебная неделя с обязательным 

выходным днем воскресеньем.  

5.3.  Расписание учебных занятий составляется на семестр или иной период в зависимости 

от категории обучающихся, вида занятий, формы обучения, утверждается директором, 

доводится до сведения преподавателей не позднее, чем за два дня до начала каждого семестра 

или иного периода обучения. 

5.4. Для проведения консультаций занятий по дисциплинам составляется отдельное 

расписание. 
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5.5.  Нагрузка обучающихся по всем видам учебных занятий и формам обучения 

устанавливается Уставом училища в пределах, определяемых ФГОС. Нагрузка обучающихся 

обязательными учебными занятиями составляет 36 часов в неделю. Максимальная нагрузка 

студентов не должна превышать 54 часа в неделю, включая обязательную нагрузку, 

консультации и все виды внеаудиторной работы. 

5.6. В училище устанавливаются основные виды учебных занятий, такие как урок, лекция, 

семинар, практическое занятие, лабораторное занятие, контрольная работа, консультация, 

самостоятельная работа, учебная и производственная практики, выполнение курсовой работы 

(курсовое проектирование, выпускной квалификационной работы), зачеты, 

дифференцированные зачеты, экзамены, соревнования, тренировочный сбор, тренировочное 

занятия (в том числе в условиях спортивно-оздоровительного лагеря), а также могут 

проводиться другие виды учебных занятий. 

5.7. Численность обучающихся в учебной группе в училище при финансировании за счет 

средств республиканского бюджета устанавливается не более 25 человек по всем основным 

образовательным программам. Училище может проводить учебные занятия с группами 

обучающихся меньшей численности и отдельными обучающимися, а также делить группы на 

подгруппы. Училище вправе объединять группы обучающихся при проведении учебных 

занятий в виде лекций. Количество и состав академических групп и подгрупп устанавливается 

приказом директора перед началом учебного года. 

5.8. Образовательный процесс организуется  в училище с учетом тренировочного 

процесса, в котором участвуют обучающиеся. Училище может организовывать 

образовательный процесс с обучающимися в месте прохождения ими тренировочных сборов на 

дистанционной основе или командируя в место проведения тренировочных сборов 

педагогических работников. 

5.9. Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. Перерыв между учебными занятиями составляет не менее 

десяти минут. Продолжительность практического занятия по профессиональным модулям- 4 

академических часа с перерывами. 

5.10.Проведение занятий осуществляется по следующему расписанию: 

1 урок 
12:15 - 13:00 

1 пара 
2 урок 

13:10 - 13:55 

большая перемена 

 13:55 - 14:15 
 

3 урок 

 14:15 - 15:00  2 пара 

 
4 урок 

15:10 - 15:55 

5 урок 
16:05 - 16:50 

3 пара 
6 урок 

17:00 – 17:45 

5.11. О начале и об окончании учебных занятий, а также о перерыве в занятиях работники 

извещаются звонком. 

5.12. В каждой группе ведется журнал учета посещаемости и успеваемости обучающихся 

установленной формы, который хранится в учебной части и ежедневно перед началом занятий 

выдается старосте или преподавателю, ведущему занятие, для отметки в нем присутствующих и 

отсутствующих на занятиях, а также оценки уровня подготовки и знаний студентов.  

Контроль за ведением журнала осуществляют классный руководитель класса, куратор 

курса частью и заместитель директора по учебной работе. 

5.13. Отвлечение обучающихся от участия в предусмотренных расписанием учебных 

занятиях для исполнения обязанностей, решения вопросов, не связанных с занятиями, 

предусмотренными учебным планом в том числе в интересах учебных подразделений, не 

допускается. 
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5.14. Каникулы обучающихся определяются учебным планом, графиками выполнения 

учебного плана и предоставляются по окончании обучения в соответствующем семестре не 

менее установленной законом продолжительности. 

5.15. Продолжительность каникул составляет от десяти до одиннадцати недель в учебном 

году, в том числе не менее двух недель в зимний период. 

 

6. ПООЩРЕНИЯ И ВЗЫСКАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

6.1. За успехи в учебе, творческой, общественной и спортивной деятельности 

обучающиеся могут быть поощрены. Основанием для издания приказа о поощрении являются 

результаты конкурсов творческих работ, олимпиад, спортивных соревнований и др., итоги 

экзаменационных сессий, итоги проведения различных мероприятий, ходатайства кураторов 

(классных руководителей), решения студенческого совета училища. 

6.2. Виды поощрений: 

• объявление благодарности за хорошие показатели в учебе по итогам учебного года, 

активное участие в общественной жизни училища; 

• благодарственные письма родителям обучающихся; 

• награждение Почетной грамотой (Дипломом) за успехи в учебе, спорте и 

общественной работе;  

• награждение Почётной грамотой (Дипломом) за высокие показатели, достигнутые на 

олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях и т.д.; 

• занесение на Доску Почета обучающихся, показавших по итогам учебного года 

отличные знания по всем дисциплинам; 

• назначение повышенной стипендии; 

• оказание социальной поддержки; 

• выдвижение на соискание стипендии Правительства РФ, Главы ЧР и именной 

стипендии. 

 6.3. К обучающемуся, не соблюдающему требования Устава, правил внутреннего 

распорядка, иных локальных актов училища, не выполнившему в установленные сроки 

учебный план, могут быть применены меры дисциплинарного взыскания.  

6.4. Применению дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося предшествует 

получение от виновного лица объяснения в письменной форме. Отказ или уклонение 

обучающегося  от дачи объяснений не является основанием для освобождения его от 

дисциплинарного наказания. В случае отказа или уклонения от дачи письменных объяснений 

составляется соответствующий акт. 

6.5. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения и не позднее шести месяцев со дня совершения проступка, не считая времени 

болезни обучающегося и (или) нахождения его на каникулах, академического отпуска, отпуска 

по беременности и родам, уходу за ребенком. 

6.4. Виды дисциплинарных взысканий: 

• предупреждение. 

• замечание. 

• выговор. 

• выговор с предупреждением об отчислении. 

• постановка на профилактический учёт в училище. 

• ходатайство в ПДН, КПДН и ЗП по месту жительства о привлечении к 

административной ответственности. 

• отчисление из училища.  

6.5.  Основанием для издания приказа (распоряжения) о дисциплинарном взыскании 

являются решения педагогического  совета, Совета профилактики правонарушений, докладные 

записки преподавателей, классных руководителей, кураторов и сотрудников училища, акты о 

нарушениях дисциплины, Представления о привлечении к административной или уголовной 

ответственности и другие.  

6.6.  Обучающийся может быть отчислен из училища по инициативе администрации : 
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• за неявку на занятия к началу учебного года в течение месяца; 

• пропуска занятий без уважительной причины; 

• невыполнение учебного плана; 

• за непрохождение государственной аттестации по одному или нескольким итоговым 

испытаниям; 

• в связи с невыходом из академического отпуска; 

• за подделку документов, связанных с поступлением и обучением в училище, в том 

числе паспорта, документов о гражданстве и об образовании, учебных ведомостей, 

зачетных книжек, медицинских справок; 

• невыполнение договорных обязательств (для студентов обучающихся на 

коммерческой основе); 

• за нарушение обязанностей, предусмотренных Уставом училища, правил 

внутреннего распорядка и правил проживания в общежитии, иных локальных актов 

училища; 

• в иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации. 

 За невыполнение учебного плана отчисляются студенты, не выполняющие графика 

курсовых, лабораторных, практических занятий, имеющие задолженности по  результатам 

экзаменационной сессии и по итогам текущего учета знаний более двух неудовлетворительных 

оценок.             

6.7.  Нарушения дисциплины признаются грубыми в следующих случаях: 

• наличие двух и более дисциплинарных взысканий в течение учебного года. 

• совершение преступления. 

6.8. Правила наложения и снятия с обучающегося дисциплинарного взыскания, 

последующего восстановления лиц, отчисленных из училища, в том числе за нарушения 

дисциплины и внутреннего распорядка, определяются действующим законодательством, 

Уставом училища, локальными актами училища. 

 

7. ОСВОБОЖДЕНИЕ ОТ НАЛОЖЕНИЯ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ 

 

 7.1. Освобождается от наказания и считается не привлекавшийся к дисциплинарной 

ответственности обучающийся, получивший негрубое дисциплинарное взыскание и в течение 

года не нарушивший дисциплину. 

7.2. Обучающийся, получивший негрубое дисциплинарное взыскание, освобождается от 

наказания по ходатайству учебной группы или студенческого совета. 
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