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План работы Совета молодых педагогов на 2021-20222 учебный год

	Мероприятие
	Содержание
	Сроки


	Заседание Совета молодых педагогов Янтиковского района
	1.Об итогах работы Совета молодых педагогов в 2020-2021 учебном году.
[bookmark: _GoBack]2.Утверждение плана работы на 2021-2022 учебный год.

«Психологические аспекты вхождения в профессию» (тренинг)
	Сентябрь 

	Организация участия молодых педагогов в работе республиканской «Школы молодого педагога»
	1.Отправление педагогов первого года работы на торжественное мероприятие «Посвящение в профессию» в Чувашский республиканский институт образования.

	Октябрь-ноябрь

	Заседание Совета молодых педагогов Янтиковского района

	Круглый стол
«Диалог – как метод интерактивного обучения» (мастер – классы учителей – наставников)
	Февраль 

	Проведение районных конкурсов 
профессионального мастерства молодых педагогов 
	1.Участие молодых педагогов в республиканском конкурсе «Педагогический дебют»
2.Участие в проведении спортивных мероприятий (Кросс нации, Лыжня России)
3.Участие педагогов в районном туристском слете работников образования
4.Участие педагогов в конкурсах и акциях, посвященных празднованию Победы в ВОВ.
	Январь – март

В течение года

Май - июнь

	Заседание Совета молодых педагогов Янтиковского района
	1.Подведение итогов работы Совета молодых педагогов.

«Учитель – учителю» 
(конкурс программ наставничества)
	Апрель - май

	Проект «Учителя – новаторы – молодым педагогам»
	1.Проведение круглых столов.
2. Работа по оказанию информационно-методической  и иной помощи молодым педагогам.
3.Посещение уроков учителей – наставников.
4.Оказание помощи в повышении квалификации.

	В течение года

	Создание Банка молодежных идей
	Освещение достижений в профессиональной, общественной и творческой сферах молодых педагогов в рубрике «Я – молодой!»  на сайте отдела образования.

	В течение года

	Мониторинг уровня  педагогической компетентности молодых педагогов и организация для них индивидуальных и коллективных консультаций по возникающим проблемам
	По отдельному плану
	В течение года















