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ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе портфолио «Молодой профсоюзный лидер»
 
1.     Общие положения
1.1.          Конкурс портфолио «Молодой профсоюзный лидер» (далее – Конкурс) является оной из форм оценивания профессионального, личностного и социального становления члена профсоюза.
1.2.          Настоящее положение определяет цели, задачи, порядок и сроки проведения Конкурса, условия участия, требования к работам, критерии подведения итогов.
1.3.          К участию в Конкурсе приглашаются члены Профсоюза, работники образовательных организаций Янтиковского района в возрасте до 35 лет включительно на период формирования портфолио.
1.4.          На Конкурс предоставляются портфолио участника конкурса, отражающее результаты профессионального, личностного и социального становления члена профсоюза, содержащее сканированные копии дипломов, грамот, сертификатов, свидетельств, благодарностей, удостоверений о личном участии в конкурсах, фестивалях, соревнованиях, мастер – классах, семинарах, связанных с профессиональной или общественной сферами деятельности участника.
 
2.     Цели и задачи
2.1.     Цель Конкурса: 
- повышение роли молодежи в развитии профсоюзного движения, выявление инициативных и талантливых молодежных профсоюзных лидеров, привлечение их к активной профсоюзной деятельности и создание условий для профессионального роста.

2.2. Задачи Конкурса:
- активация деятельности молодых педагогов - членов Профсоюза;
- раскрытие творческого потенциала членов Профсоюза;
- мотивация педагога на дальнейшее развитие и повышение профессиональной компетентности, социальной профсоюзной активности;
- формирование позитивного имиджа современного педагога, члена первичной профсоюзной организации.
 
3.Организаторы
3.1.Организатором Конкурса является Янтиковская районная организация Профессионального союза работников народного образования и науки РФ.
3.2. Для оценивания конкурсных материалов участников создается конкурсная комиссия.
3.3. Информация о Конкурсе размещается на сайте отдела образования администрации Янтиковского района (баннер «Янтиковская районная организация Профессионального союза работников народного образования и науки РФ»).

4. Участники

4.1. К участию в Конкурсе приглашаются члены Профсоюза, работники образовательных организаций Янтиковского района в возрасте до 35 лет включительно на период формирования портфолио. Профсоюзный стаж участников должен составлять не менее 1 года.

5. Сроки и порядок проведения

5.1. Конкурс проводится в период с 1 марта по 1 декабря 2022 года.
5.2. Для участия в Конкурсе необходимо в срок до 15 ноября 2022 года на адрес электронной почты profobr-yantik@yandex.ru c пометкой «Молодой профсоюзный лидер» отправить:
- заявку на участие в Конкурсе (Приложение №1);
- согласие на обработку персональных данных в отсканированном виде (Приложение № 2);
- портфолио в электронном виде.
5.3. Экспертиза конкурсных материалов проводится комиссией с 15 ноября по 1 декабря 2022 года. 
  
6. Требования к конкурсным работам
6.1. Портфолио оформляется в  формате презентации Microsoft Power Point.
6.2. В портфолио предоставляется информация о деятельности участника Конкурса  за 2020-2022 годы.
6.3. Конкурсный материал должен иметь выраженную структуру, название разделов, название документов. Дипломы, грамоты, свидетельства и т.д. предоставляются в презентации в сканированном виде с хорошо читаемым содержанием.
6.4. Структура портфолио:
I. Общие сведения:
1 слайд: Ф.И.О. участника, дата рождения,  место работы, должность (без сокращений, полностью), педагогический стаж.
2 слайд: портретное фото участника и краткая характеристика его профессиональной деятельности, увлечения.
3. слайд: Диплом об образовании и курсы повышения квалификации (переподготовка).
II. Результаты педагогической деятельности (на каждом слайде не более двух документов):
Документы (сертификаты, грамоты, дипломы, благодарности и т.д.), подтверждающие достижения педагогического работника.
III. Профсоюзная, общественная (спортивная, творческая) деятельность.
Дипломы, грамоты, сертификаты за спортивную, творческую деятельность, участие в профсоюзных мероприятиях.
 
7. Критерии оценивания конкурсных работ.
 
7.1. Портфолио оценивается по следующим критериям:
	 I.                  Общие сведения

	Сведения о прохождении повышения квалификации:

	Курсы до 18 часов – 1 балл
	Курсы от 19 до 36 часов – 
2 балла
	Курсы до 72 часов –
3 балла
	Курсы свыше 73 часов –
4 балла
	Сведения о профессиональной переподготовке
5 баллов

	Сведения об образовании
	Диплом о высшем педагогическом образовании
5баллов
	Диплом о среднем профессиональном образовании- 
3 балла

	 II. Результаты педагогической деятельности

	 
	Грамота, благодарность, сертификат за участие (баллы)

	3 место
(баллы)
	2 место
(баллы)
	1 место
(баллы)

	На уровне ОУ
	1
	3 
	4 
	5 

	На муниципальном уровне
	3
 
	5
	6
	7
 

	На региональном уровне
	5
	7
	8
	9
 

	III. Профсоюзная, общественная (спортивная, творческая) деятельность. 

	-Участие в  профсоюзных  мероприятиях первичной профсоюзной организации  -   3 балла за каждое мероприятие

	- Участие в  профсоюзных  мероприятиях, проводимых районным организацией Профсоюза -5 баллов за каждое мероприятие

	-Участие в организации профсоюзных мероприятий районной организации Профсоюза -    6 баллов за мероприятие


	-Участие в работе выборных профсоюзных органов:
*в постоянно действующих комиссиях первичной профсоюзной организации- 3 балла;
* в Совете молодых педагогов-5 баллов;
* в Совете районной организации Профсоюза - 7 баллов.


	-Участие в пропаганде профсоюзного движения:
* подготовка статей о Профсоюзе  для СМИ -3балла
* подготовка  листовок, буклетов о Профсоюзе- 5 баллов

	-Участие в    профсоюзных  мероприятиях  республиканского уровня-10 баллов за наличие  участия в мероприятиях этого уровня.



_______________________________________________________________________________________________________________________________________________


8. Итоги Конкурса

8.1. На основании протокола конкурсной комиссии оформляются итоги Конкурса и утверждаются на заседании Президиума районной организации Профсоюза.
8.2. Победители и призёры Конкурса награждаются дипломами, а также денежной премией:
1 место – 3000 рублей;
2 место – 2000 рублей;
3 место – 1000 рублей.
Участники конкурса, не вошедшие в число призеров и победителей, награждаются дипломами участников Конкурса.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 










 
 
Приложение №1
к Положению о  конкурсе портфолио
 «Молодой профсоюзный лидер»
 
ЗАЯВКА
на участие в конкурсе портфолио «Молодой профсоюзный лидер»
 

	Наименование первичной профсоюзной организации
	

	Фамилия, имя, отчество участника
	

	Дата рождения
	

	Должность
	

	Выполняемая профсоюзная работа
	

	Стаж работы в профсоюзе
	

	Контактные данные
	

	Дата подачи заявки
	




 



















Приложение №2
к Положению о  конкурсе портфолио
 «Молодой профсоюзный лидер»

 
Согласие на обработку персональных данных

Я, ____________________________________________________________,
                                                               (фамилия, имя, отчество)
проживающий(ая) по адресу______________________________________ _______________________________________________________________ (почтовый адрес, контактный телефон)
даю согласие Янтиковской районной организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ на обработку и использование персональных данных в целях участия в конкурсе портфолио «Молодой профсоюзный лидер».
Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передача (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование,
удаление, уничтожение персональных данных.
____________________________ __________________
              подпись                               Ф.И.О.                                                   дата


