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ПОЛОЖЕНИЕ КОНКУРСА
«ЛУЧШИЙ ИНТЕРНЕТ-РЕСУРС ПО ОХРАНЕ ТРУДА» 

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регулирует порядок организации и проведения Конкурса «Лучший Интернет-ресурс по охране труда» (далее - Конкурс), устанавливает требования к его участникам и представляемым на Конкурс материалам, регламентирует порядок представления конкурсных материалов, процедуру и критерии их оценивания.
1.2. Конкурс  проводится среди первичных  профсоюзных организаций Янтиковской районной организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ. 

2. Цель и задачи Конкурса
2.1. Цель - поддержка и стимулирование инновационной деятельности первичных профсоюзных организаций по охране труда, выявление качественных Интернет-ресурсов (страница уполномоченного по охране труда или раздел «Охрана труда» на официальных сайтах учреждений).
2.2. Задачи Конкурса:
1. Развивать инновационную деятельность уполномоченных по охране труда.
2. Стимулировать активность уполномоченных по охране труда по созданию качественных и информационно-наполненных Интернет-ресурсов на официальных сайтах образовательных организаций по охране труда.

3.Организаторы

3.1.Организатором Конкурса является Янтиковская районная организация Профессионального союза работников народного образования и науки РФ.
3.2. Для оценивания конкурсных материалов участников создается конкурсная комиссия.
3.3. Информация о Конкурсе размещается на сайте отдела образования администрации Янтиковского района (баннер «Янтиковская районная организация Профессионального союза работников народного образования и науки РФ»).

4. Сроки и порядок проведения

4.1. Конкурс проводится в рамках месячника по охране труда с 7 по 27 апреля 2022 года.
4.2. Для участия в Конкурсе необходимо в срок до 25 апреля 2022 года на адрес электронной почты profobr-yantik@yandex.ru c пометкой «Лучший Интернет-ресурс по охране труда» отправить:
- заявку на участие в Конкурсе (Приложение №1);
- согласие на обработку персональных данных в отсканированном виде (Приложение № 2).
4.3. Экспертиза конкурсных материалов проводится комиссией с 25 по 27 апреля 2022 года. 

5. Требования к конкурсным работам
4.1. Для участия в Конкурсе допускаются полноценные Интернет-ресурсы (страница уполномоченного по охране труда или раздел «Охрана труда» на официальных сайтах учреждений).
4.2. Предоставляемые Интернет-ресурсы должны быть действующими,  доступными для всех посетителей (не требовать регистрации при входе), иметь информационный  характер и не должны противоречить общепризнанным этическим нормам и законодательству Российской Федерации.

6. Критерии и процедура оценки конкурсных материалов
6.1. Критерии оценивания конкурсных работ:
- Актуальность контента Интернет-ресурса
- Юзабилити (удобство пользования, навигация и структура) Интернет-ресурса
- Тематическая направленность материалов, представленных на Интернет-ресурсе
- Интерактивность Интернет-ресурса (наличие форума, комментариев, полезных ссылок, обратной связи)
- Внешний вид Интернет-ресурса (дизайн)
- Систематичность обновления информации
- Творческий подход к оформлению и созданию Интернет-ресурса
- Полезность Интернет-ресурса для участников образовательного процесса других образовательных учреждений.

7. Итоги Конкурса

7.1. На основании протокола конкурсной комиссии оформляются итоги Конкурса и утверждаются на заседании Президиума районной организации Профсоюза.
7.2. Победители и призёры Конкурса награждаются дипломами, а также денежной премией:
1 место – 1000 рублей;
2 место – 700 рублей;
3 место – 500 рублей.
7.3. Участники конкурса, не вошедшие в число призеров и победителей, награждаются дипломами участников Конкурса.

 

Приложение №1
к Положению о  конкурсе 
«Лучший Интернет-ресурс 
по охране труда»
 


ЗАЯВКА
на участие в Конкурсе «Лучший Интернет-ресурс по охране труда»

	Наименование первичной профсоюзной организации
	

	Фамилия, имя, отчество участника (ов)
	

	Должность
	

	Ссылка на Интернет-ресурс
	

	Контактные данные участника(ов) 
	

	Дата подачи заявки
	



 
 




























Приложение №1
к Положению о  конкурсе 
«Лучший Интернет-ресурс 
по охране труда»

 
Согласие на обработку персональных данных

Я, __________________________________________________________________,
                                                               (фамилия, имя, отчество)
проживающий(ая) по адресу__________________________________________________ ___________________________________________________________________________ (почтовый адрес, контактный телефон)
даю согласие Янтиковской районной организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ на обработку и использование персональных данных в целях участия в конкурсе «Лучший Интернет-ресурс по охране труда»

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передача (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.
____________________________ __________________
              подпись                               Ф.И.О.                                                   дата




