Информация о выполнении плана
мероприятий по противодействии коррупции в Чубаевском сельском поселении
Урмарского района Чувашской Республики  за 2021 год     
	п/п
	Наименование мероприятий
	Срок 
исполнения
	Информация о реализации мероприятия
	Отметка об исполнении (исполнено, не исполнено)

	1.1
	Разработка и внедрение комплекса мер по исключению административных барьеров при оформлении регистрационных документов и документов, связанных с разрешительными процедурами
	В течение года
	Постановлениями администрации Чубаевского сельского поселения внесены изменения в следующие Административные регламенты:
  - «Постановка на учет многодетных семей, имеющих право на предоставление земельных участков в собственность бесплатно»(постановление №18 от 24.05.2021 №33 от 19.11.2021);
-«Выдача разрешений на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства, капитальный ремонт и индивидуальное строительство»(постановление №20 от 08.06.2021, №32 от  08.11.2021) ;
-«Выдача разрешения на ввод объекта в эксплуатацию» (постановление №21 от 25.06.2021, №33 от 19.11.2021
	Исполнено

	1.2
	Мониторинг изменений антикоррупционного законодательства Российской Федерации
	в течение года
	В 2021 году приняты следующие муниципальные правовые акты по вопросам противодействия коррупции:
-О внесении изменений в решение Собрания депутатов Чубаевского сельского поселения Урмарского районая от 21.02.2020 № 147 «Об утверждении Порядка представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальную должность в Чубаевском сельском поселении, и членов их семей для размещения на официальном сайте Чубаевского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставления для опубликования средствам массовой информации;
-О внесении изменений в решение Собрания депутатов Чубаевского сельского поселения от 21.02.2020 №147 «Об утверждении Порядка представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальную должность в Чубаевском сельском поселении, и членов их семей для размещения на официальном сайте Чубаевского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставления для опубликования средствам массовой информации  рмарского района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей( постановление администрации от 19.03.2020 №23);

	Исполнено

	2.1
	Развитие исключающей коррупцию системы подбора и расстановки кадров, в том числе мониторинг конкурсного замещения вакантных должностей, ротации кадров
	В течение года
	Вопросы кадровой политики в администрации сельского поселения регулярно освящаются на официальном сайте администрации сельского поселения в информационной сети «Интернет».
 Вакантных должностей в 2021 году не было
	Исполнено

	2.2
	Обеспечение периодической ротации   муниципальных служащих Чубаевского      сельского поселения   
	Ежегодно
	 Выполняется
	Исполнено

	3.1

	Проведение проверки на причастность муниципальных служащих администрации Чубаевского сельского поселения Урмарского района к осуществлению предпринимательской деятельности 
	Ежегодно
	Фактов причастности муниципальных служащих к осуществлению предпринимательской деятельности не выявлено 
	Исполнено

	3.2
	Проверка персональных данных, предоставляемых кандидатами при поступлении на муниципальную службу  
	Ежегодно
	Поступлений на муниципальную службу не было.
	Исполнено

	4.1
	Организация циклов статей и репортажей в средствах массовой информации и сети Интернет по вопросам предупреждения и искоренения корруп​ции

	Ежегодно
	 Статьи по вопросам предупреждения и искоренения корруп​ции размещаются на официальном сайте Чубаевского сельского поселения    по адресу http://gov.cap.ru/?gov_id=459 
	 Исполнено

	4.2
	Проведение культурно-просветительских мероприятий, способствующих формированию в обществе неприятия всех форм коррупции 
	До 31.12.2021 г.
	В Чубаевской сельской библиотеке проведен тематический игровой квест среди учеников Чубаевской ООШ, направленный на формирование  отрицательного отношения к любым проявлениям коррупции .
	Исполнено

	5.1
	Введение в практику отчетов администрации Чубаевского сельского поселения  Урмарского района перед населением о проводимой работе в целом и по предупреждению коррупционных правонарушений через средства массовой информации и сеть Интернет 

	 ежегодно

	Ежегодно проводится отчет главы перед населением, который  размещается на официальном сайте Чубаевского сельского поселения в разделе «Итоги работы администрации Чубаевского сельского поселения» и в периодическом печатном издании «Чубаевский вестник».  
	Исполнено

	5.2
	Обеспечение соблюдения правил приема граждан, в том числе выездных в рамках проведения единых информационных дней 
	 Ежегодно

	Правила приема граждан  выполняются.
	 Исполнено

	5.3
	Мониторинг обращений граждан и организаций о фактах коррупции и анализ указанных обращений по содержанию, результатам рассмотрения в администрации
	 Ежеквартально до 05 числа месяца
	Информации от граждан и организаций о фактах совершения коррупционных правонарушений муниципальными служащими администрации сельского поселения не поступало.  
	Исполнено


	6.1
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	 В течение года
	муниципальные служащие Чубаевского сельского поселения  Урмарского района принимали участие    совещаниях по противодействия коррупции, проводимых в администрации Урмарского района в целях повышения эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения.
 
	 Исполнено

	6.2
	Кадровая  работа в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	 В течение года
	Поступлений на муниципальную службу в 2021 году не было.
	 Исполнено

	6.3
	Обеспечить ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих,   в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	 В течение года
	Участие специалиста, ответственного  , за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений   в администрации Чубаевского сельского поселения на проводимых  администрацией Урамрского района круглых  столах по вопросам:
- заполнения сведении о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности ,по вопросам соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
-по вопросам соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
	 Исполнено


