	                                               И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й   Б Ю Л Л Е Т Е Н Ь


                                  «ВЕСТНИК АСАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ»

	№   17 01 апреля 2021  года           Издание Администрации Асановского сельского поселения

                                                 Комсомольского района Чувашской Республики


Постановление № 28 от 01.04.2021 г.
О присвоении почтового адреса.
В связи с упорядочением адресной системы д. Асаново Комсомольского района Чувашской Республики администрация Асановского сельского поселения постановляет:

        1. Присвоить жилому дому, расположенному в д. Асаново Комсомольского района Чувашской Республики номер дома и название улицы согласно приложения

       2. Специалисту администрации Асановского сельского поселения внести соответствующие изменения в адресную систему д. Асаново Комсомольского района Чувашской Республики.

                                                                                                                                               Приложение

	№ п/п
	Адрес и кадастровый номер земельного участка
	Почтовый адрес

	1
	д. Асаново, ул. Калинина , дом № 13 21:13:010403:10
	д. Асаново, ул. Калинина дом № 13 



              Глава  Асановского сельского поселения                                         Карпов Н.Н.                                                            

Постановление № 34 от 20.04.2021 г. 

Об утверждении плана мероприятий

по противодействию коррупции

в Асановском сельском 

поселении Комсомольского района 

Чувашской Республики на 2021-2022 годы

    В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273 «О противодействии коррупции», Законом Чувашской Республики от 04.06.2007 года № 14 «О противодействии коррупции», в целях обеспечения защиты прав и законных интересов граждан и организаций, а также создания эффективных условий недопущения коррупции в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики и достижения конкретных результатов, администрация Асановского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по противодействию коррупции в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики на 2021-2022 годы.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики от 14.01.2019 г № 04 «Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики на 2019-2020 годы».

 
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Асановского  сельского поселения Комсомольского района»

 Глава сельского поселения                                                       Н.Н.Карпов

Утвержден

постановлением администрации

Асановского сельского поселения

от 01.04.2021 года № 28

План
мероприятий по противодействию коррупции в Асановском сельском поселении
Комсомольского района Чувашской Республики на 2021-2022 годы
 

	№ 
п/п
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Срок 
исполнения
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Организационные меры по созданию механизма реализации антикоррупционной политики в Асановском сельском поселении

	1.1.
	Представление главе Асановского сельского поселения информации о реализации мер по противодействию коррупции в Асановском сельском поселении 
	Специалисты Асановского сельского поселения
	До 31 декабря ежегодно
	 

	1.2
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности (муниципальные служащие) и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов 
	Специалисты Асановского сельского поселения
	постоянно 
	 

	1.3
 

 

 

 
	Разработка плана мероприятий по противодействию коррупции в Асановском сельском поселении на 2023-2024 годы


	Администрация Асановского сельского поселения
	Декабрь 2022год
	 

	2. Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности 

	2.1.
	Приведение в соответствие действующему законодательству нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы в Асановском сельском поселении
	Администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	 

	3. Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности к информации о деятельности органов местного самоуправления

	3.1.
	Обеспечение размещения на официальном сайте Асановского сельского поселения в сети Интернет информации об антикоррупционной деятельности администрации Асановского сельского поселения, ведение раздела «Противодействие коррупции»
	Специалист Асановского сельского поселения
	постоянно
	 

	4. Мероприятия, направленные на противодействие коррупции с учетом специфики его деятельности 

	4.1.
	Оптимизация представления администрацией Асановского сельского поселения внедрение в деятельность администрации административных регламентов осуществления муниципальных функций, предоставления муниципальных услуг
	Глава Асановского сельского поселения
	постоянно
	 

	4.2.
	Проведение совещаний по профилактике коррупционных и иных правонарушений органов местного самоуправления
	Глава Асановского сельского поселения
	По мере необходимости
	 

	5. Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов

	5.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Асановского сельского поселения и их проектов на наличие положений коррупционного характера
	Специалист администрации Асановского сельского поселения 
	постоянно
	 

	5.2.
	Своевременное устранение выявленных в нормативных правовых актах и их проектах коррупциогенных факторов органами прокуратуры, юстиции
	ответственные за разработку нормативного правового акта
	В течение срока, указанного в предписании контрольных органов 
	 

	6. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики 

	6.1
	Обеспечение своевременного представления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Администрация Асановского сельского поселения

 
	не позднее 30 апреля ежегодно
	 

	6.2
	Обеспечение проверки достоверности и полноты сведений о доходах и сведения о расходах, представленных муниципальными служащими
	Администрация Асановского сельского поселения

 
	в течение 60 дней со дня принятия решения о проведении проверки
	 

	 6.3
	Проведение проверки на причастность кандидатов при поступлении на муниципальную службу к осуществлению предпринимательской деятельности, организация проверки персональных данных, предоставляемых кандидатами при поступлении на муниципальную службу, проведение анализа представленных гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, сведений о доходах, расходах
	Администрация Асановского сельского поселения

 
	в течении всего периода
	 

	6.4
	Анализ уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих. Обеспечение ежегодного повышения квалификации служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. Проведение аттестации в соответствии с законодательством
	Администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	6.5
	Обеспечение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	    отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Комсомольского района (по согласованию);
   администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	6.6
	Формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы, организация работы по их эффективному использованию
	глава Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	6.7
	Разработка и осуществление комплекса мероприятий по формированию среди муниципальных служащих обстановки нетерпимости к коррупционным действиям
	глава Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	6.8
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения.
	   администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	6.9
	Обеспечение муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, выполнения установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, а также осуществление контроля за выполнением указанными лицами обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	6.10
	Проведение разъяснительной работы по недопущению лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Асановского сельского поселения, поведения, которое может восприниматься как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	6.11
	Обеспечение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, предоставляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	   специалист  Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	6.12
	Проведение проверки на причастность кандидатов при поступлении на муниципальную службу к осуществлению предпринимательской деятельности, организация проверки персональных данных, предоставляемых кандидатами при поступлении на муниципальную службу, проведение анализа представленных гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, сведений о доходах, расходах.
	администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	6.13
	Размещение на сайте администрации сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы
	специалист  Асановского сельского поселения
	до 14 мая ежегодно
	

	 7. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности органов местного самоуправления

 Асановского сельского поселения

	7.1
	Обеспечение соблюдения правил приема граждан, в том числе выездных приемов в рамках проведения единых информационных дней

 
	администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	7.2
	Повышение эффективности информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям.
	администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	

	7.3 
	Анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих. Принятие по результатам анализа организационных мер, направленных на предупреждение подобных фактов
	администрация Асановского сельского поселения
	постоянно
	


Постановление № 35 от 20.04.2021 г.

Об установлении на территории 

Асановского сельского 

поселения Комсомольского района 

особого противопожарного режима


В соответствии с Федеральным законом «О пожарной безопасности», Законом Чувашской Республики «О пожарной безопасности в Чувашской Республике», постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики «Об установлении  на территории Чувашской Республики особого противопожарного режима», на основании постановления администрации Комсомольского района от 16.04.2021 г. № 167 «Об установлении на территории Комсомольского района особого противопожарного режима» и в целях обеспечения оперативного реагирования в случаях возникновения пожаров в связи с повышением пожарной опасности на территории Асановского сельского поселения, администрация Асановского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:
1. Установить на территории Асановского сельского поселения Комсомольского района особый противопожарный режим с 25 апреля 2021 г. до особого распоряжения о его отмене.

2. На период действия особого   противопожарного режима установить на территории Асановского сельского поселения дополнительные требования пожарной безопасности, в частности:

-запретить разведение костров, приготовление блюд на углях, сжигание твердых коммунальных отходов, мусора, выжигание сухой травы, в том числе на земельных участках, непосредственно примыкающих к лесам, к землям сельскохозяйственного назначения, к защитным и озеленительным лесным насаждениям, а также проведение иных пожароопасных работ.

- информировать население с использованием официального сайта сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» об установлении особого противопожарного режима и связанных с ним запретов;

- создать условия и повсеместно привлекать к работе по предупреждению и тушению пожаров актив Асановского сельского поселения,  членов добровольной пожарной команды, организовать проведение сходов, рейдов, подворных обходов и обучение населения правилам пожарной безопасности, уделять особое внимание многодетным и неблагополучным семьям, одиноким престарелым пенсионерам и инвалидам, лицам, злоупотребляющим спиртными напитками;

     - организовать ночной дозор силами добровольных пожарных;                           

- обеспечить принятие мер по локализации очагов горения сухой растительности и спасению людей и имущества до прибытия подразделений противопожарной службы.

- изготовить средства наглядной противопожарной пропаганды: буклеты, памятки, выписки из Правил пожарной безопасности и распространить их среди населения. Довести до населения информацию о функционировании телефонов: ЕДДС Комсомольского района - 5-18-40, ДДС службы спасения ПЧ-31- «01», 5-13-23; вызов экстренных оперативных служб по единому номеру «112»;
- провести комплекс мер по обеспечению населенных пунктов, средствами оповещения и обеспечить своевременное оповещение населения о надвигающейся опасности с использованием средств оповещения, подворного обхода;

- с наступлением сухой, жаркой и ветреной погоды на территории населенных пунктов и потенциально опасных объектах, запретить разведение костров, проведение сельскохозяйственных палов, определить порядок утилизации мусора;

- организовать взаимодействие с соседними поселениями, предприятиями и организациями по вопросам тушения пожаров в жилом секторе, а также тушения природных пожаров.

3. Рекомендовать руководителям предприятий и организаций сельского поселения:

- проводить постоянную разъяснительную работу среди работников предприятия, организаций на тему активного участия их в противопожарных мероприятиях;

- установить и довести до сведения каждого работника сигналы об экстренной эвакуации и порядок действий по ним;

- организовать уборку горючих отходов, остатков сухой травы и других материалов с территорий предприятий и организаций.

4. Признать утратившим силу постановление администрации Асановского сельского поселения от 24.04.2019г. № 22 «Об установлении на территории Асановского сельского поселения Комсомольского района особого противопожарного режима».

        5. Контроль за выполнение настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения                                                              Н.Н.Карпов       

Постановление № 36 от 20.04.2021 г.

Об    утверждении   муниципальной  

программы  Асановского  сельского 

поселения Комсомольского  района

«Содействие  занятости населения»


В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,  Трудовым Кодексом Российской Федерации, постановлением администрации Асановского сельского поселения от 10 октября 2017 г. № 44 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Асановского сельского поселения», администрация Асановского сельского поселения   п о с т а н о в л я е т:


1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Асановского сельского поселения «Содействие  занятости населения».

2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации Асановского сельского поселения:


- от 04.10.2017  № 36 «О муниципальной программе Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Содействие занятости населения» на 2017–2020 годы»;


3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования в информационном бюллетене «Вестник Асановского сельского поселения» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.


4. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.

Глава сельского поселения                                                           Карпов Н.Н..

Приложение 

к постановлению администрации Асановского сельского поселения 

от  01.04.2021 № 29

П А С П О Р Т
муниципальной программы Асановского сельского поселения
Комсомольского района Чувашской Республики
«Содействие занятости населения» 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы

 
	–
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского  района

	Подпрограммы муниципальной программы
	–
	«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»

	Основные мероприятия
	
	Мероприятия в области содействия занятости населения Чувашской Республики

	Цель муниципальной программы
	–
	обеспечение продуктивной занятости экономически активного населения, создание условий для повышения эффективности занятости населения и обеспечения устойчивого функционирования рынка труда

	Задачи муниципальной программы
	–
	предотвращение роста напряженности на рынке труда;

реализация мероприятий активной политики занятости населения;

создание условий для повышения уровня занятости инвалидов, а также родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, в том числе женщин, совмещающих обязанности по воспитанию детей с трудовой занятостью;

развитие системы муниципального управления охраной труда

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	–
	достижение к 2036 году следующих показателей:

рост уровня удовлетворенности полнотой и качеством государственных услуг в области содействия занятости населения – 100%



	Срок и этапы реализации муниципальной программы
	–
	2021–2035 годы:

1 этап – 2021–2025 годы;

2 этап – 2026–2030 годы;

3 этап – 2031–2035 годы 

	Объемы финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам ее реализации

 
	–
	общий объем финансирования муниципальной программы составляет  0,00 рублей,

в том числе:

2021 год – 0,0  рублей;

2022 год – 0,0  рублей;

2023 год – 0,0  рублей;

2024 год – 0,0  рублей;

2025 год – 0,0 рублей;

2026-2030 годы – 0,0 рублей

2031-2035 годы – 0,0 рублей

из них средства: 

бюджета администрации Асановского сельского поселения  Комсомольского района  – 0,00 рублей,   
в том числе:

2021 год – 0,0  рублей;

2022 год – 0,0  рублей;

2023 год – 0,0  рублей;

2024 год – 0,0  рублей;

2025 год – 0,0 рублей;

2026-2030 годы – 0,0 рублей

2031-2035 годы – 0,0 рублей

Объемы и источники финансирования муниципальной программы уточняются при формировании консолидированного бюджета Асановского сельского поселения  Комсомольского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	–
	предотвращение роста напряженности на рынке труда за счет снижения уровней общей и регистрируемой безработицы;

повышение конкурентоспособности на рынке труда незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей;

повышение уровня удовлетворенности полнотой и качеством государственных услуг в области содействия занятости населения;

реализация конституционных и законных прав работников на здоровые и безопасные условия труда;

повышение эффективности государственного управления в сфере занятости населения.


Раздел 1. Приоритеты политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи, описание сроков и этапов реализации муниципальной программы


Муниципальная программа «Содействие занятости населения» в Асановском сельском поселении Комсомольского района Республики (далее - Программа) разработана в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, Основами законодательства Российской Федерации по занятости населения и охране здоровья граждан, Федеральным законом «О занятости населения в Российской Федерации», Федеральным законом «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний,  Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 28 июня 2018 г. № 254 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Комсомольского района до 2035 года, ежегодными посланиями Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики.

         Одной из причин наличия длительной безработицы является изменение структуры спроса на рынке труда. С одной стороны, растет количество вакансий, требующих более высокого уровня профессиональной подготовки и опыта работы, с другой стороны, отмечается перераспределение (увеличение или уменьшение) количества вакансий в определенных видах экономической деятельности. В настоящее время наибольшая потребность в работниках отмечается на предприятиях в сельском хозяйстве, оптовой и розничной торговли, строительства, жилищно-коммунального хозяйства.

          Решению проблемы занятости в Асановском сельском поселении Комсомольского района будет способствовать реализация в 2021-2035 годы следующих мероприятий:

трудоустройство при содействии центра занятости населения незанятых граждан;

организация оплачиваемых общественных работ;

организация трудоустройства на временные рабочие места безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;

содействие социальной адаптации на рынке труда безработных граждан;

содействие самозанятости безработных граждан на обучающих семинарах по основам предпринимательской деятельности, единовременная финансовая помощь в оформлении учредительных документов, единовременная субсидия на организацию собственного дела;

содействие в профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации по востребованным профессиям и специальностям безработных граждан;

содействие в профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет и планирующих возвращение к трудовой деятельности;

привлечение жителей сельского поселения к мероприятиям по профессиональной ориентации.

        Настоящая Программа разработана в целях обеспечения комплексного подхода к решению проблем занятости населения и улучшение условий на территории Асановского сельского поселения  Комсомольского района Чувашской Республики.

        Главной целью Программы является обеспечение продуктивной занятости экономически активного населения, создание условий для повышения эффективности занятости населения и обеспечения устойчивого функционирования рынка труда.

        Задачами муниципальной программы являются:

предотвращение роста напряженности на рынке труда;

реализация мероприятий активной политики занятости населения;

создание условий для повышения уровня занятости инвалидов, а также родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, в том числе женщин, совмещающих обязанности по воспитанию детей с трудовой занятостью;

развитие системы муниципального управления охраной труда.

        Сведения о целевых индикаторах и показателях Муниципальной программы, подпрограмм Муниципальной программы, их значениях приводятся в приложении № 1 к Муниципальной программе.

         Состав целевых индикаторов и показателей Муниципальной программы и подпрограмм определен исходя из принципа необходимости и достаточности информации для характеристики достижения цели и решения задач, определенных Муниципальной программой.

Перечень целевых индикаторов и показателей носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случае потери информативности целевого индикатора и показателя (достижения максимального значения) и изменения приоритетов муниципальной политики в рассматриваемой сфере. 

Раздел 2. Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы
     Система мероприятий настоящей Программы с указанием показателей (индикаторов) и ресурсное обеспечение источников финансирования будут реализовываться в рамках реализации мероприятий, обозначенных в подпрограмме «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан», включающей в состав  основное мероприятие «Мероприятия в области содействия занятости населения Чувашской Республики» с мероприятием «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы».

Мероприятие предусматривает сотрудничество и софинанирование с КУ Чувашской Республики «Центр занятости населения с. Комсомольское» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики; по организации временного трудоустройства граждан на территории Асановского сельского поселения, а так же по организации временного трудоустройства инвалидов, проживающих на территории Асановского сельского поселения

Раздел 3. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации муниципальной программы)

    Общий объем финансирования муниципальной программы составит  0,00 рублей,

в том числе:

2021 год – 0,0  рублей;

2022 год – 0,0  рублей;

2023 год – 0,0  рублей;

2024 год – 0,0  рублей;

2025 год – 0,0 рублей;

2026-2030 годы – 0,0 рублей

2031-2035 годы – 0,0 рублей

из них средства: 

бюджета администрации Асановского сельского поселения Комсомольского района  – 0,0 рублей, в том числе:

2021 год – 0,0  рублей;

2022 год – 0,0  рублей;

2023 год – 0,0  рублей;

2024 год – 0,0  рублей;

2025 год – 0,0 рублей;

2026-2030 годы – 0,0 рублей

2031-2035 годы – 0,0 рублей.

  Объемы финансирования Муниципальной программы подлежат ежегодному уточнению, исходя из реальных возможностей бюджетов всех уровней.

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования реализации Муниципальной программы приведены в приложении № 2 к настоящей Муниципальной программе.

  В Муниципальную программу включена подпрограмма, реализуемая в рамках Муниципальной программы, согласно приложению № 3  к настоящей Муниципальной программе.

                                                                                                                                                                                          Приложение 1

к муниципальной программе Асановского сельского поселения

         «Содействие занятости населения»

Сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы Асановского сельского поселения

«Содействие  занятости населения», подпрограмм муниципальной программы, их значениях

	№

пп
	Целевой индикатор и показатель (наименование)
	Единица

измерения
	Значения целевых индикаторов и показателей по годам

	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	2031-2035

	1
	2
	3
	
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	муниципальная программа  Асановского сельского поселения Комсомольского района  «Содействие занятости населения»

	1.
	Рост уровня удовлетворенности полнотой и качеством государственных услуг в области содействия занятости населения 
	процентов 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»


	1.
	Численность участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ   
	человек
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Численность инвалидов - участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ 
	человек
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение 2

к муниципальной программе Асановского

                          сельского поселения «Содействие занятости населения»

	РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ                                                                                                    
реализации муниципальной программы Асановского сельского поселения «Содействие занятости населения»

за счет всех источников финансирования

	Статус
	Наименование муниципальной программы поселения (подпрограммы муниципальной программы поселения),  основного мероприятия
	Код бюджетной классификации 
	 
	Расходы по годам, тыс. рублей

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	Источники финансирования
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год 
	2026-2030
	2031-2035

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Муниципальная программа Асановского сельского поселения 
	«Содействие занятости населению в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики» 

	x
	x
	Ц600000000
	x
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	x
	x
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	x
	x
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 0,0
	0,0
	0,0

	
	
	x
	x
	x
	x
	бюджет Комсомольского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 0,0
	0,0
	0,0

	 
	 
	x
	x
	x
	x
	бюджеты сельских поселений
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	 
	 
	x
	x
	x
	x
	внебюджетные источники
	x
	x
	x
	x
	 х
	x
	x

	Подпро-грам-
ма 1
	«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» 
	х
	х
	Ц610000000
	х
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	Бюджет Комсомольского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	x
	х
	бюджеты сельских поселений
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0


Основное мероприя

	тие 

 1

 

 

 

 
	Мероприятия в области содействия занятости населения Чувашской Республики

 

 

 

 

 
	х
	х
	Ц610100000
	х
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	 х
	 х
	х 
	 х
	бюджет Комсомольского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет сельского поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	 х
	х
	х 
	 х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 0,0
	0,0
	0,0


                                                                                     Приложение № 3

                                                                      к Муниципальной программе

                                                                      Асановского сельского поселения

                                                                      «Содействие занятости населения»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» муниципальной программы Асановского сельского поселения «Содействие занятости населения»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского  района

	Цели подпрограммы (если имеются)
	создание условий для повышения эффективности занятости населения и обеспечения устойчивого функционирования рынка труда

	Задачи подпрограммы
	обеспечения защиты населения от безработицы и содействие в трудоустройстве;

предотвращение роста напряженности на рынке труда;

совершенствование организационных форм содействия занятости населения с учетом специфических потребностей отдельных социально-демографических групп населения

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	В 2036 году будут достигнуты следующие результаты:

Численность участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ - 0  

Численность инвалидов - участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ - 0 

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2021-2035 годы:

1 этап – 2021–2025 годы;

2 этап – 2026–2030 годы;

3 этап – 2031–2035 годы.

	Объемы финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации программы
	общий объем финансирования муниципальной программы составляет 0,0 рублей,

в том числе:

2021 год – 0,0  рублей;

2022 год – 0,0  рублей;

2023 год – 0,0  рублей;

2024 год – 0,0  рублей;

2025 год – 0,0 рублей;

2026-2030 годы – 0,0 рублей

2031-2035 годы – 0,0 рублей

из них средства: 

бюджета администрации Асановского сельского поселения – 0,0 рублей,  в том числе:

2021 год – 0,0  рублей;

2022 год – 0,0  рублей;

2023 год – 0,0  рублей;

2024 год – 0,0  рублей;

2025 год – 0,0 рублей;

2026-2030 годы – 0,0 рублей

2031-2035 годы – 0,0 рублей

Объемы и источники финансирования муниципальной программы уточняются при формировании консолидированного бюджета Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	поддержание социальной стабильности в обществе;

сокращение разрыва между уровнями общей и регистрируемой безработицы


Раздел 1. Приоритеты и цели подпрограммы, общая характеристика участия органов местного самоуправления сельских поселений в реализации подпрограммы

     Государственная политика в области содействия занятости реализовывается в рамках постоянно действующих мероприятий активной политики занятости, а также дополнительных мер, направленных на снижение напряженности на рынке труда Чувашской Республики.

Следует отметить, что, несмотря на наличие позитивных тенденций на рынке труда, около 20% от общей численности безработных граждан не могут найти работу в течение 6 и более месяцев.

Одной из причин наличия длительной безработицы является изменение структуры спроса на рынке труда. С одной стороны, растет количество вакансий, требующих более высокого уровня профессиональной подготовки и опыта работы, с другой стороны, отмечается перераспределение (увеличение или уменьшение) количества вакансий в определенных видах экономической деятельности. В настоящее время наибольшая потребность в работниках отмечается на предприятиях в сельском хозяйстве, оптовой и розничной торговли, строительства, жилищно-коммунального хозяйства.

        Одновременно на рынке труда существует проблема трудоустройства граждан, которые в силу различных причин (социальных, физических и иных) являются наименее конкурентоспособными. Это - женщины, имеющие малолетних детей, граждане, имеющие ограничения трудоспособности по состоянию здоровья, граждане предпенсионного и пенсионного возрастов, отдельные категории молодежи (не имеющие профессионального образования или выпускники образовательных учреждений профессионального образования без опыта работы) и другие категории граждан (лица, освободившиеся из мест лишения свободы).

      Настоящая подпрограмма разработана в целях обеспечения комплексного подхода к решению проблем занятости населения на территории Асановского сельского поселения Комсомольского района.                         

Раздел 2. Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

Целевыми индикаторами (показателями) подпрограммы являются:

- численность участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ,  

- численность инвалидов-участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ.

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается достижение следующих целевых индикаторов и показателей:
Численность участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ

в 2021 году – 0 человек

в 2022 году – 0 человек

в 2023 году – 0 человек

в 2024 году – 0 человек

в 2025 году – 0 человек

в 2030 году – 0 человек

в 2035 году – 0 человек

Численность инвалидов-участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ:

в 2021 году – 0 человек

в 2022 году – 0 человек

в 2023 году – 0 человек

в 2024 году – 0 человек

в 2025 году – 0 человек

в 2030 году – 0 человек.

Раздел 3. Характеристики основных мероприятий, мероприятий подпрограммы с указанием сроков и этапов их реализации

   Подпрограмма «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» включает в состав  основное мероприятие «Мероприятия в области содействия занятости населения Чувашской Республики» с мероприятием «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы».

В рамках данного мероприятия предусматривается трудоустройство при содействии центра занятости населения незанятых граждан, инвалидов, организация оплачиваемых общественных работ.

Подпрограмма реализуется в 2021–2035 годах в три этапа:

1 этап – 2021–2025 годы;

2 этап – 2026–2030 годы;

3 этап – 2031–2035 годы.

Раздел 4. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы (с расшифровкой по источникам финансирования, по этапам и годам реализации подпрограммы)

Подпрограмма предусматривает общий объем финансирования из средств бюджета Асановского сельского поселения  Комсомольского района –0,00 рублей,   в том числе:
2021 год – 0,0  рублей;

2022 год – 0,0  рублей;

2023 год – 0,0  рублей;

2024 год – 0,0  рублей;

2025 год – 0,0 рублей;

2026-2030 годы – 0,0 рублей

2031-2035 годы – 0,0 рублей

    Объемы и источники финансирования муниципальной программы уточняются при формировании консолидированного бюджета Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приведено в приложении к настоящей подпрограмме.

Приложение к подпрограмме «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» Муниципальной программы «Содействие  занятости населения»

Ресурсное обеспечение

подпрограммы «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» Муниципальной программы «Содействие  занятости населения»

	Статус
	Наименование муниципальной программы поселения (подпрограммы муниципальной программы поселения),  основного мероприятия
	Код бюджетной классификации 
	 
	Расходы по годам, тыс. рублей

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	Источники финансирования
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год 
	2026-2030
	2031-2035

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Подпро-грам-
ма 1
	«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» 
	х
	х
	Ц600000000
	х
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет Комсомольского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджеты сельских поселений
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	Цель: создание условий для повышения эффективности занятости населения и обеспечения устойчивого функционирования рынка труда


Основное мероприя

	тие  

 1

 

 

 

 
	Мероприятия в области содействия занятости населения Чувашской Республики

 

 

 

 

 
	х
	х
	Ц610100000
	х
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	 х
	 х
	х 
	 х
	бюджет Комсомольского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 0,0
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	бюджет сельского поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	 х
	х
	х 
	 х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 0,0
	0,0
	0,0

	Целевой индикатор и показатель муниципальной программы, подпрограммы, увязанные с основным мероприятием 1
	Численность участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ  


	человек
	х
	х
	х
	х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	Численность инвалидов - участников мероприятия по организации оплачиваемых  общественных работ 


	человек
	х
	х
	х
	х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Мероприятие 1.1
	Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы


	х
	х
	х
	х
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х
	х
	х
	х
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	 х
	 х
	х 
	х 
	бюджет Комсомольского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 0,0
	0,0
	0,0

	
	
	993
	0401
	Ц610172270
	360
	бюджет сельского поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0 
	0,0
	0,0

	
	
	х 
	 х
	х 
	 х
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 0,0
	0,0
	0,0


	Учредитель – Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района 
	 Адрес: ЧР, Комсомольский район, д. Асаново, ул. Чернова, дом 1
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