	*23 декабря 2020 года   №28*


[image: image1.png]



Информационный бюллетень
Вестник Кзыл-Чишма
Газета Администрации                                                                                                                                                                   Издается с 

Кзыл-Чишминского                                                                                                                                                                  ноября 2006 года                                                                                                                                                                       

 сельского поселения
Постановление администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики
Об утверждении административного регламента администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики по предоставлению муниципальной услуги «Изменение целевого назначения земельного участка»
В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом Кзыл-Чишминского сельского поселения, администрация Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики постановляет:


1. Утвердить прилагаемый административный регламент администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики по предоставлению муниципальной услуги «Изменение целевого назначения земельного участка».


2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Кзыл-Чишминского сельского поселения                                    Камалов Р.Х.
Утвержден 

постановлением администрации

 Кзыл-Чишминского сельского поселения 

Батыревского района Чувашской Республики

 от 21.12.2020 №69
Административный регламент

администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики по предоставлению муниципальной услуги «Изменение целевого назначения земельного участка»
I. Общие положения

1.1. Предмет регулирования административного регламента


Административный регламент администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики по предоставлению муниципальной услуги «Изменение целевого назначения земельного участка» (далее – административный регламент) регулирует сроки и последовательность, порядок действий при предоставлении муниципальной услуги по принятию решений об изменении целевого назначения земельного участка (далее - муниципальная услуга).


Административный регламент разработан в целях повышения качества и доступности муниципальной услуги. Предметом регулирования Административного регламента являются отношения, возникающие при предоставлении муниципальной услуги.


1.2. Круг заявителей на предоставление муниципальной услуги


Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются физические лица, в том числе индивидуальные предприниматели, юридические лица, а также представители указанных лиц, действующие в силу полномочий, соответствующих действующему законодательству Российской Федерации (далее – заявители).


1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги


1.3.1. Информационное обеспечение предоставления муниципальной услуги осуществляется Администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения.


Информация, предоставляемая заявителю о муниципальной услуге, является открытой и общедоступной. Информация о муниципальной услуге предоставляется администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения (далее – администрация). Информация о предоставлении муниципальной услуги в соответствии с соглашением о взаимодействии может быть предоставлена через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее соответственно - соглашение, МФЦ).


1.3.2. Способ получения сведений о местах нахождения и графиках работы Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения.


Информация о муниципальной услуге предоставляется непосредственно в помещениях Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения (429355, Чувашская Республика, Батыревский район, д.Кзыл-Чишма, ул.Центральная, д.1) с использованием информационных стендов, в ходе личного приема, по телефону, электронной почте, посредством ее размещения на официальном сайте Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», федеральной муниципальной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее - Единый портал государственных и муниципальных услуг) и в региональной информационной системе Чувашской Республики «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Чувашской Республики» (далее - Портал государственных и муниципальных услуг), а также в МФЦ. Информация об адресах, телефонах, адресе официального сайта Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», адресах электронной почты должностных лиц Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения содержится в приложении 1 к настоящему Административному регламенту.


График работы Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения:

понедельник с 08.00 до 17.00;

вторник с 08.00 до 17.00;

среда с 08.00 до 17.00;

четверг с 08.00 до 17.00;

пятница с 08.00 до 17.00;

обеденный перерыв с 12.00 до 13.00.

Суббота и воскресенье, а также нерабочие праздничные дни - выходные дни.


Сведения о месте нахождения Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, МФЦ, номерах телефонов, адресах электронной почты, графиках работы размещаются на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги, на официальном сайте Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на Едином портале государственных и муниципальных услуг и Портале государственных и муниципальных услуг.


1.3.3. Информирование о предоставлении муниципальной услуги.


Для получения информации о процедуре предоставления муниципальной услуги заявитель вправе обратиться:


- в устной форме лично в Администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения или МФЦ;


- с использованием средств телефонной связи в Администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения или МФЦ;


- в письменной форме или в форме электронного документа в Администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения;


- через официальный сайт Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


Основными требованиями к информированию заявителей о предоставлении муниципальной услуги являются:


- достоверность предоставляемой информации;


- четкость в изложении информации;


- полнота информирования;


- наглядность форм предоставляемой информации;


- удобство и доступность получения информации;


- оперативность предоставления информации.


Информирование заинтересованных лиц организуется посредством:


- индивидуального информирования;


- публичного информирования.


Информирование проводится в форме:


- устного информирования;

· письменного информирования.


1.3.4. Индивидуальное устное информирование осуществляется специалистом администрации либо в соответствии с соглашением специалистом МФЦ при обращении заявителя за информацией:


- лично;


- по телефону.


Специалист, осуществляющий индивидуальное устное информирование, при обращении заинтересованного лица (по телефону или лично) должны подробно и в вежливой (корректной) форме проинформировать заинтересованных лиц по интересующим их вопросам. Устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги должно проводиться с использованием официально-делового стиля речи.


Специалист, осуществляющий устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги, не вправе осуществлять консультирование заявителя, выходящее за рамки стандартных процедур и условий предоставления муниципальной услуги. Специалист, осуществляющий устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги, должны принять все необходимые меры для полного и оперативного ответа на поставленные вопросы. В случае, если изложенные в устном обращении заинтересованного лица факты и обстоятельства являются очевидными и не требуют дополнительной проверки, ответ на обращение с согласия заинтересованного лица может быть дан специалистом устно в ходе личного приема, о чем делается запись в карточке личного приема гражданина. В остальных случаях дается письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов.


Посредством телефонной связи заинтересованные лица могут получить информацию:


- о полном наименовании Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, МФЦ;


- о почтовом адресе Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, МФЦ;


- об адресе электронной почты Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения и его структурных подразделений, об адресе электронной почты МФЦ;


- о плане проезда к Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, МФЦ;


- об адресе официального сайта Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения на официальном сайте Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Чувашской Республики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;


- о номерах телефонов Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, о номерах телефонов МФЦ;


- о графике работы Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, о графике работы МФЦ;


- о графике личного приема главы Кзыл-Чишминского сельского поселения Чувашской Республики, (далее – Глава);


- о предоставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме;


- о требованиях к письменному обращению;


- о перечне документов, представляемых заявителями;


- о перечне оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.


Звонки по вопросу информирования о порядке предоставления муниципальной услуги принимаются в соответствии с графиком работы Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения. Во время разговора специалист должен произносить слова четко, избегать «параллельных разговоров» с другими людьми и не прерывать разговор по причине поступления звонка на другой аппарат. В конце консультирования специалист, осуществляющий прием и консультирование заявителей, должен кратко подвести итоги и перечислить меры, которые надо принять. Разговор не должен продолжаться более 10 минут.


1.3.5. Индивидуальное письменное информирование при обращении заявителя в Администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения осуществляется посредством почтовой, электронной, факсимильной связи или через официальный сайт Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». В письменном обращении заявитель в обязательном порядке указывает либо наименование Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, либо фамилию, имя, отчество соответствующего должностного лица администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, либо должность соответствующего лица, а также свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения, излагает суть предложения, заявления или жалобы, ставит личную подпись и дату. В случае необходимости в подтверждение своих доводов заявитель прилагает к письменному обращению документы и материалы либо их копии.

Обращение, поступившее в форме электронного документа, подлежит рассмотрению в порядке, установленном Федеральным законом от 02 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации». В обращении заявитель в обязательном порядке указывает свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), адрес электронной почты, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения. Заявитель вправе приложить к такому обращению необходимые документы и материалы в электронной форме.

Обращения заявителей, не требующие дополнительного изучения и проверки, рассматриваются Администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения не позднее 15 календарных дней со дня регистрации, иные обращения - в течение 30 календарных дней со дня регистрации в Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения. В исключительных случаях, а также в случае направления запроса, предусмотренного частью 2 статьи 10 Федерального закона от 02 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» Глава вправе продлить срок рассмотрения обращений не более чем на 30 дней, уведомив о продлении срока его рассмотрения заявителя, направившего обращение.

Ответ на обращение направляется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, поступившем в Администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения или должностному лицу Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в форме электронного документа, и в письменной форме по почтовому адресу, указанному в обращении, поступившем в Администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения или должностному лицу Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в письменной форме. Кроме того, на поступившее в Администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения или должностному лицу Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения обращение, содержащее предложение, заявление или жалобу, которые затрагивают интересы неопределенного круга лиц, в частности на обращение, в котором обжалуется судебное решение, вынесенное в отношении неопределенного круга лиц, ответ, в том числе с разъяснением порядка обжалования судебного решения, может быть размещен с соблюдением требований части 2 статьи 6 Федерального закона «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» на официальном сайте Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


1.3.6. Публичное устное информирование осуществляется Администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения и с привлечением средств массовой информации (далее – СМИ).


1.3.7. Публичное письменное информирование осуществляется Администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения путем публикации информационных материалов в СМИ, размещения на официальном сайте Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», использования информационных стендов. Официальный сайт Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» должен содержать:


- полное наименование, номера телефонов, адрес электронной почты и почтовый адрес Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения;


- график работы Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения;


- перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги;


- форму и образец заполнения заявления о предоставлении муниципальной услуги;


- порядок предоставления муниципальной услуги;


- перечень типовых наиболее часто задаваемых заявителями вопросов и ответы на них.


Информационный стенд размещается в доступном для получения муниципальной услуги помещении Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения. На информационном стенде размещается следующая обязательная информация:


- почтовый адрес Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения;


- график работы Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения;


- номера кабинетов, в которых осуществляются прием и информирование заявителей;


- фамилии, имена, отчества и должности специалистов, осуществляющих прием и информирование заявителей;


- адрес официального сайта Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», адрес электронной почты, номера телефонов;


- порядок предоставления муниципальной услуги;


- форма и образец заполнения заявления о предоставлении муниципальной услуги;


- рекомендации по заполнению заявления о предоставлении муниципальной услуги;


- перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги;


- выдержки из нормативных правовых актов по вопросам предоставления муниципальной услуги.


Тексты материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места выделяются полужирным шрифтом или подчеркиваются.

Перечень сведений о муниципальной услуге, размещаемых на Едином портале государственных и муниципальных услуг, определен в приложениях 1 и 3 к Положению о федеральной муниципальной информационной системе «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)», утвержденному постановлением Правительства Российской Федерации от 24.10.2011 № 861 «О федеральных государственных информационных системах, обеспечивающих предоставление в электронной форме государственных и муниципальных услуг (осуществление функций)».
Перечень сведений о муниципальной услуге, размещаемых на Портале государственных и муниципальных услуг Чувашской Республики, определен в пункте 13 Положения о региональной информационной системе Чувашской Республики «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Чувашской Республики» (приложение 1), утвержденного постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 19 ноября 2012 г. № 500 «О региональных информационных системах Чувашской Республики, обеспечивающих предоставление в электронной форме государственных и муниципальных услуг (осуществление функций)».

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги


Муниципальная услуга имеет следующее наименование: «Изменение целевого назначения земельного участка».

2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу


Муниципальная услуга предоставляется Администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения. В соответствии с заключенным соглашением МФЦ осуществляет прием документов заявителей, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и выдачу результата предоставленной муниципальной услуги. Информационное и техническое обеспечение предоставления муниципальной услуги осуществляется Администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения.


При предоставлении муниципальной услуги Администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения осуществляется взаимодействие с Управлением Федеральной налоговой службы по Чувашской Республике, Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Чувашской Республике.


Администрация Кзыл-Чишминского сельского поселения не вправе требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные органы государственные органы, органы местного самоуправления и организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, представляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг.


2.3. Результат предоставления муниципальной услуги


Конечным результатом предоставления заинтересованным лицам муниципальной услуги является:


- принятие решения в виде постановления администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики об изменении целевого назначения земельного участка;

· мотивированный отказ в принятии решения об изменении целевого назначения земельного участка.


2.4. Срок предоставления услуги


Срок предоставления муниципальной услуги, начиная со дня поступления в администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения, МФЦ заявления об изменении целевого назначения земельного участка, (далее - Заявление) не должен превышать 30 календарных дней. Срок выдачи (направления) документов, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги, должен составлять не более 30 календарных дней со дня поступления Заявления.


2.5. Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги


Перечень нормативных правовых актов, регулирующий предоставление муниципальной услуги, размещен на официальном сайте Кзыл-Чишминского сельского поселения в сети «Интернет», Едином портале государственных и муниципальных услуг и в Федеральном реестре.


2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы их получения заявителем, в том числе в электронной форме.


Заявление об изменении целевого назначения земельного участка (приложение 3 к Административному регламенту) подается или направляется в уполномоченный орган гражданином или юридическим лицом по их выбору лично или посредством почтовой связи на бумажном носителе либо в форме электронных документов с использованием сети «Интернет». Порядок и способы подачи указанных заявлений, если они подаются в форме электронного документа с использованием сети «Интернет», требования к их формату утверждаются Правительством Российской Федерации, федеральным органом исполнительной власти. Заявление заполняется при помощи средств электронно-вычислительной техники или от руки разборчиво (печатными буквами) чернилами черного или синего цвета.


В случае направления заявления об изменении целевого назначения земельного участка посредством почтовой связи на бумажном носителе к такому заявлению прилагается копия документа, подтверждающего личность заявителя, а в случае направления такого заявления представителем юридического или физического лица - копия документа, подтверждающего полномочия представителя юридического или физического лица в соответствии с законодательством Российской Федерации. В случае если копии документов в установленном действующим законодательством порядке не заверены, заверение производится при наличии их оригиналов, оригиналы возвращаются заявителям.


2.6.1. Перечень документов, представляемых заинтересованными лицами, при обращении в администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения для получения решения:


1) заявление (1 экземпляр) об изменении целевого назначения земельного участка, (согласно приложению 3 к административному регламенту), с указанием:


а) физическое лицо:


- фамилии, имени, отчества;


- места регистрации;


- описание правоустанавливающей документации земельного участка (постановление, договор);


- размера площади земельного участка;


- кадастрового номера земельного участка;


- целевого использования земельного участка;


- основания изменения целевого использования земельного участка;


- изменения целевого использования земельного участка;


- подписи заявителя и даты;


б) индивидуальный предприниматель:


- фамилии, имени, отчества;


- места регистрации;


- данных о включении в Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей;


- описания правоустанавливающей документации земельного участка (постановление, договор);


- размера площади земельного участка;


- кадастрового номера земельного участка;


- целевого использования земельного участка;


- основания изменения целевого использования земельного участка;


- изменения целевого использования земельного участка;


- подписи заявителя и даты;


в) юридическое лицо:


- заявления, подписанного руководителем организации, с указанием полного наименования и организационно-правовой формы, и места нахождения организации;


- описания правоустанавливающей документации земельного участка (постановление, договор);


- размера площади земельного участка;


- кадастрового номера земельного участка;


- целевого использования земельного участка;


- основания изменения целевого использования земельного участка;


- изменения целевого использования земельного участка;


- данных о включении в Единый государственный реестр предприятий;


- номера и даты исходящего документа.


Документы, получаемые в рамках межуровневого и межведомственного взаимодействия:


- кадастровый паспорт земельного участка;


- копия выписки из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;


- копия выписки из единого государственного реестра юридических лиц;


- сведения из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним (далее - ЕГРП) о правах отдельного лица;


- свидетельство о постановке на учет в налоговом органе.


При представлении копий необходимо прикладывать также и оригиналы документов. В случае если копии документов в установленном действующим законодательством порядке не заверены, после заверения специалистом либо специалистом МФЦ оригиналы возвращаются заявителям.


К заявлению прилагаются копии следующих документов:


- документов, удостоверяющих личность (для физических лиц и индивидуальных предпринимателей);


- копии учредительных документов (для юридических лиц);

· копии документов, подтверждающих полномочия представителя.


2.6.2. Указание на запрет требовать от заявителя: в соответствии с требованиями пунктов 1, 2, 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – Федеральный закон № 210-ФЗ) при предоставлении муниципальной услуги специалист не вправе требовать от заявителя:

представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;


представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление государственных и муниципальных услуг, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными нормативными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определённый частью 6 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ перечень документов;


представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления государственной или муниципальной услуги, либо в предоставлении государственной или муниципальной услуги, за исключением следующих случаев:


а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления государственной или муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении государственной или муниципальной услуги;


б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении государственной или муниципальной услуги и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной или муниципальной услуги, либо в предоставлении государственной или муниципальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;


в) истечение срока действия документов или изменение информации после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной или муниципальной услуги, либо в предоставлении государственной или муниципальной услуги;


г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предоставляющего государственную услугу, или органа, предоставляющего муниципальную услугу, государственного или муниципального служащего, работника многофункционального центра, работника организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления государственной или муниципальной услуги, либо в предоставлении государственной или муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставляющего государственную услугу, или органа, предоставляющего муниципальную услугу, руководителя многофункционального центра при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления государственной или муниципальной услуги, либо руководителя организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства.


2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги


Оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, не предусмотрено.


2.8. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги


Основания для приостановления оказания муниципальной услуги отсутствуют.

Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:


с заявлением об изменении целевого назначения земельного участка обратилось лицо, не указанное в подразделе 1.2 настоящего Административного регламента;


заявление не соответствует требованиям и условиям, предусмотренным подразделом 2.6 настоящего Административного регламента;


выявление в заявлении и (или) прилагаемых к нему документах недостоверной, искаженной или неполной информации, в том числе представление заявителем документов, срок действительности которых на момент поступления в администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения, в соответствии с действующим законодательством истек;

в случае обращения с заявлением об изменении целевого назначения земельного участка заявителя, являющегося арендатором земельного участка, право аренды на который возникло на основании проведенного администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения аукциона (за исключением установления вида разрешенного использования земельного участка в соответствие с Классификатором);


изменение целевого назначения земельного участка повлечет нарушение требований действующего законодательства, строительных норм и правил, санитарных правил и норм;

несоответствие запрашиваемого вида целевого назначения земельного участка Правилам землепользования и застройки;


изменение целевого назначения земельного участка приведёт к нарушению порядка предоставления земельных участков, с запрашиваемым видом разрешённого использования, установленного земельным законодательством (за исключением установления вида разрешенного использования земельного участка в соответствие с Классификатором);


земельный участок, на который заявитель намерен изменить вид разрешенного использования, предоставлен для целей, не связанных со строительством, а запрашиваемый вид разрешенного использования предполагает строительство капитального объекта на данном участке;


письменный отказ заявителя от предоставления муниципальной услуги;


наличие на земельном участке самовольных строений;


отсутствие согласия остальных правообладателей земельного участка, в случае, когда правообладателей земельного участка несколько.


Заявление на получение муниципальной услуги с приложением необходимых документов и при условии устранения обстоятельств отказа можно подать повторно. Датой исчисления срока выполнения муниципальной услуги в этом случае будет дата регистрации этого повторного заявления.


2.9. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги.


Предоставление муниципальной услуги осуществляется без взимания государственной пошлины или иной платы.


2.10. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги


Заявители (в случае предоставления муниципального имущества в аренду без проведения торгов) могут обратиться с заявлением непосредственно в Администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения либо в соответствии с соглашением в МФЦ.


Время ожидания в очереди заявителя при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги не должно превышать в Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения 15 минут. Продолжительность приема заявителя специалистами Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, осуществляющими прием документов, при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги не должна превышать 15 минут.

2.11. Срок и порядок регистрации заявления заявителя о предоставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме


2.11.1. Порядок регистрации заявления заявителя о предоставлении муниципальной услуги.


При подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги заявитель представляет в Администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения документы, указанные в настоящем Административном регламенте:


- лично или через своего уполномоченного представителя;


- доставкой через курьера;


- почтовым отправлением;

- в форме электронного документа, подписанного электронной подписью в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи», в том числе с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг и Портала государственных и муниципальных услуг.

В случае поступления запроса о предоставлении муниципальной услуги в форме электронного документа, в том числе с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг, Портала государственных и муниципальных услуг, заявитель представляет документы, в сканированном электронном виде. Запрос о предоставлении муниципальной услуги, поступивший в форме электронного документа, сохраняется в электронном виде в соответствующей папке на компьютере специалиста и выводится на бумажный носитель.


В день поступления документов специалист Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, ответственный за делопроизводство, регистрирует их в системе электронного документооборота с присвоением регистрационного номера и даты получения и передает полученные документы Главе Кзыл-Чишминского сельского поселения.


2.12. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к местам ожидания и приема заявителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставления муниципальной услуги, в том числе к обеспечению доступности для инвалидов указанных объектов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов


В помещении, в котором предоставляется муниципальная услуга, создаются условия для беспрепятственного доступа в него инвалидов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов. В местах предоставления муниципальной услуги предусматривается оборудование посадочных мест, создание условий для обслуживания маломобильных групп населения, в том числе оборудование пандусов, наличие удобной офисной мебели. Помещения для предоставления муниципальной услуги снабжаются соответствующими табличками с указанием номера кабинета, фамилий, имен, отчеств, должностей специалистов, предоставляющих муниципальную услугу. Каждое помещение для предоставления муниципальной услуги оснащается телефоном, компьютером и принтером.


Для ожидания приема гражданам отводятся места, оборудованные стульями, столами (стойками), письменными принадлежностями для возможности оформления документов.


Для свободного получения информации о фамилиях, именах, отчествах и должностях специалистов, предоставляющих муниципальную услугу, указанные должностные лица обеспечиваются личными нагрудными идентификационными карточками с указанием фамилии, имени, отчества и должности, крепящимися с помощью зажимов к одежде, либо настольными табличками аналогичного содержания. Специалист, предоставляющий муниципальную услугу, обязан предложить заявителю воспользоваться стулом, находящимся рядом с рабочим местом данного специалиста.


Визуальная, текстовая информация о порядке предоставления муниципальной услуги размещается на информационном стенде местной администрации, на официальном сайте органа местного самоуправления, на Едином портале и на Портале. Оформление визуальной, текстовой информации о порядке предоставления муниципальной услуги должно соответствовать оптимальному зрительному восприятию этой информации. Информационные стенды оборудуются в доступном для заявителей помещении администрации.


2.13. Показатели доступности и качества муниципальных услуг


Показателями доступности муниципальной услуги являются:


- обеспечение информирования граждан о работе Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения и предоставляемой муниципальной услуге (размещение информации на официальном сайте.);


- ясность и качество информации, объясняющей порядок и условия предоставления муниципальной услуги (включая необходимые документы), информация о правах заявителя;


- условия доступа к территории, зданию Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения (территориальная доступность, обеспечение пешеходной доступности (не более 10 минут пешком) от остановок общественного транспорта к зданию Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, наличие необходимого количества парковочных мест;


- обеспечение свободного доступа граждан в здание Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения.


Показателями качества муниципальной услуги являются:


- комфортность ожидания и получения муниципальной услуги (оснащенные места ожидания, соответствие помещений санитарно-гигиеническим требованиям (освещенность, просторность, отопление и чистота воздуха), эстетическое оформление помещений);


- компетентность специалистов Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в вопросах предоставления муниципальной услуги;


- культура обслуживания (вежливость, тактичность и внимательность специалистов Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, готовность оказать эффективную помощь заявителю при возникновении трудностей);


- строгое соблюдение стандарта и порядка предоставления муниципальной услуги;


- эффективность и своевременность рассмотрения обращений граждан по вопросам предоставления муниципальной услуги;

· отсутствие жалоб.


2.14. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг и особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме


Предоставление муниципальной услуги в электронной форме осуществляется на базе информационных систем, включая государственные информационные системы, составляющие информационно-технологическую и коммуникационную инфраструктуру.


При предоставлении муниципальной услуги в электронной форме осуществляются:


1) предоставление в установленном порядке информации заявителям и обеспечение доступа заявителей к сведениям о муниципальной услуге;


2) подача заявителем запроса и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и прием таких запроса и документов, в том числе с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг, Портала государственных и муниципальных услуг;


3) получение заявителем сведений о ходе выполнения запроса о предоставлении муниципальной услуги;


4) оценка качества предоставления услуги;


5) взаимодействие органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, организаций, участвующих в предоставлении муниципальных услуг;


6) досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, его должностных лиц либо муниципальных служащих Кзыл-Чишминского сельского поселения Чувашской Республики в Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, предоставляющих муниципальную услугу;


7) иные действия, необходимые для предоставления муниципальной услуги


Особенности предоставления муниципальной услуги в МФЦ.


Муниципальная услуга предоставляется в МФЦ в соответствии с соглашением.


В соответствии с соглашением МФЦ осуществляет:


взаимодействие с уполномоченным структурным подразделением, предоставляющим муниципальную услугу;


информирование заявителей по вопросам предоставления муниципальной услуги;


прием и выдачу документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;


обработку персональных данных, связанных с предоставлением муниципальной услуги.


Прием и выдачу документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, осуществляют специалисты МФЦ в соответствии с графиком работы МФЦ. При обращении заявителя за предоставлением муниципальной услуги в МФЦ при наличии указания заявителя на получение результата предоставления муниципальной услуги через МФЦ специалист уполномоченного подразделения, предоставляющий муниципальную услугу, направляет необходимые документы в МФЦ для их последующей выдачи заявителю. МФЦ несет ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по соглашению в соответствии с условиями указанного соглашения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме, а также особенности выполнения административных процедур в многофункциональных центрах

Для предоставления муниципальной услуги осуществляются следующие административные процедуры:


прием и регистрация заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;


формирование и направление запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги;


рассмотрение Заявления о предоставлении муниципальной услуги и принятие решения о предоставлении муниципальной услуги;


письменное уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги;


выдача (направление) заявителю результата предоставления муниципальной услуги.


Блок-схема предоставления муниципальной услуги представлена в приложении 2 к настоящему Административному регламенту.
3.1. Прием и регистрация заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги


3.1.1. В администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения.


Основанием для получения муниципальной услуги является представление лично либо представителем заявителя Заявления с приложением документов, предусмотренных подразделом 2.6 Административного регламента, в администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения.


В случае представления документов в администрацию представителем заявителя, необходимо представить документ, удостоверяющий личность, и документ, подтверждающий полномочия представителя. В ходе приема специалист проверяет срок действия документа, удостоверяющего личность, наличие записи об органе, выдавшем документ, даты выдачи, подписи и фамилии должностного лица, оттиска печати, а также соответствие данных документа, удостоверяющего личность, данным, указанным в документе, подтверждающем полномочия представителя.


В ходе приема специалист производит проверку представленного заявления с приложением документов на наличие необходимых документов согласно перечню, указанному в подразделе 2.6 Административного регламента, проверяет правильность заполнения Заявления, полноту и достоверность содержащихся в них сведений. Специалист проверяет также документы на наличие подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений; на наличие повреждений, которые могут повлечь к неправильному истолкованию содержания документов. В случае если документы не прошли контроль, в ходе приема специалист может в устной форме предложить представить недостающие документы и (или) внести необходимые исправления.


Заявление регистрируется в течение 15 минут путем присвоения входящего номера и даты поступления документа, который фиксируется на обоих экземплярах заявления. Второй экземпляр Заявления с описью принятых документов возвращается заявителю.


Результатом административной процедуры является зарегистрированное заявление о предоставлении муниципальной услуги.

3.1.2. В МФЦ.


Основанием для получения муниципальной услуги является представление лично, либо представителем заявителя Заявления с приложением документов, предусмотренных подразделом 2.6 Административного регламента, в МФЦ.


Специалист МФЦ, ответственный за прием и регистрацию документов, фиксирует обращения заявителей в АИС МФЦ с присвоением статуса «зарегистрировано». После регистрации в АИС МФЦ готовит расписку о принятии документов, согласие на обработку персональных данных (далее - расписка) в 3-х экземплярах (1 экземпляр выдает заявителю, 2-ой с заявлением и принятым пакетом документов направляется в администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения, 3-ий остается в МФЦ) в соответствии с действующими правилами ведения учета документов.


В расписке указываются следующие пункты:


согласие на обработку персональных данных;


данные о заявителе;


порядковый номер заявителя;


дата поступления документов;


подпись специалиста;


перечень принятых документов;


сроки предоставления услуги;


расписка о выдаче результата.


После регистрации заявления специалист МФЦ в течение одного рабочего дня организует доставку предоставленного заявителем пакета документов из МФЦ в администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения, при этом меняя статус в АИС МФЦ на «отправлено в ведомство».


Результатом административной процедуры является зарегистрированное заявление с приложенными документами.


3.2. Формирование и направление запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги


Основанием для начала административной процедуры, связанной с формированием и направлением межведомственных запросов в органы (организации), участвующие в предоставлении муниципальной услуги, является установление в рамках осуществления административной процедуры, связанной с регистрацией заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги и представляемых заявителем, необходимости обращения в государственные органы, органы местного самоуправления и подведомственные государственным органам или органам местного самоуправления организации, в распоряжении которых находятся документы в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными нормативными правовыми актами, с целью получения сведений, необходимых для предоставления муниципальной услуги.


Специалист в течение 2 рабочих дней со дня получения им заявления с приложенными документами готовит и направляет межведомственный запрос в адрес государственного органа, органа местного самоуправления и подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, в распоряжении которых находятся указанные документы.


Межведомственный запрос специалиста о предоставлении документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги с использованием межведомственного информационного взаимодействия, должен содержать следующие сведения, если дополнительные сведения не установлены законодательным актом Российской Федерации:


наименование органа, направляющего межведомственный запрос;


наименование органа, в адрес которого направляется межведомственный запрос;


наименование муниципальной услуги, для предоставления которой необходимо предоставление документа и (или) информации;


указание на положение нормативного правового акта, которым установлено предоставление документа и (или) информации, необходимых для предоставления услуги, и указание на реквизиты данного нормативного правового акта;


сведения, необходимые для предоставления документа и (или) информации, установленные настоящим Административным регламентом, а также сведения, предусмотренные нормативными правовыми актами как необходимые для предоставления таких документов и (или) информации;


контактная информация для направления ответа на межведомственный запрос (фамилия, имя, отчество и должность специалиста, подготовившего и направившего межведомственный запрос, номер служебного телефона и (или) адрес электронной почты данного лица для связи);


дата направления межведомственного запроса;


фамилия, имя, отчество и должность лица, подготовившего и направившего межведомственный запрос, а также номер служебного телефона и (или) адрес электронной почты данного лица для связи.


Результатом административной процедуры является направление межведомственного запроса в соответствующий орган (организацию).


3.3. Рассмотрение Заявления о предоставлении муниципальной услуги и принятие решения о предоставлении муниципальной услуги


Основанием для начала административной процедуры является принятое к рассмотрению Заявление с приложенными документами. Поступившее Заявление рассматривается главой Кзыл-Чишминского сельского поселения в течение 1 календарного дня со дня поступления в администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения и с резолюцией направляется специалисту. Если Заявление поступило в МФЦ, то специалист МФЦ обеспечивает доставку Заявления в администрацию поселения.


Специалист рассматривает Заявление на соответствие требованиям, указанным в п. 2.6 настоящего Административного регламента и наличие необходимых документов согласно перечню, указанному в п. 2.6 настоящего Административного регламента, определяет возможность изменения целевого назначения земельного участка путем изучения представленных документов в течение 5 календарных дней со дня их регистрации.


Результатом административной процедуры является принятие решения о предоставлении муниципальной услуги


3.4. Письменное уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги


При наличии оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, указанных в п. 2.8. Административного регламента, специалист в течение 5 рабочих дней со дня предоставления документов от заявителей составляет письменное уведомление об отказе в предоставлении услуги с указанием оснований для отказа и возможностей их устранения, которое подписывается главой Кзыл-Чишминского сельского поселения. Уведомление об отказе с указанием причин отказа и возможностей их устранения выдается заявителям либо их предстателям при наличии полномочий, оформленных в соответствии с действующим законодательством, либо направляются по почте.


В случае если Заявление с прилагаемыми документами поступило из МФЦ, специалист поселения в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявления и прилагаемых документов составляет и отправляет в МФЦ письменное уведомление администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения об отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа и возможностей их устранения. К уведомлению прилагаются все представленные документы.

Специалист МФЦ в день поступления письменного уведомления администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения об отказе фиксирует в АИС МФЦ смену статуса документа на «отказано в услуге» и извещает заявителя по телефону.


Уведомление администрации об отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа и возможностей их устранения выдается заявителям либо их представителям при наличии полномочий, оформленных в соответствии с действующим законодательством, специалистом МФЦ, ответственным за выдачу документов, при предъявлении ими расписки о принятии документов. Специалист МФЦ фиксирует выдачу конечного результата предоставления услуги в разделе расписки «выдача результата» своей подписью и подписью заявителя с указанием даты выдачи результата, при этом меняя статус в АИС МФЦ на «завершено». Заявителю выдается один экземпляр уведомления (оригинал) с прилагаемыми документами при личном обращении.


Результатом административной процедуры является направление уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

3.5. Принятие постановления об изменении целевого назначения земельного участка


Основанием для начала административной процедуры является принятие администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения решения о предоставлении муниципальной услуги.


При наличии полного пакета документов для изменения целевого назначения земельного участка специалист в течение 10 календарных дней готовит проект постановления администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения. Проект постановления должен быть согласован в срок, не превышающий 10 календарных дней. Согласованный проект постановления администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения направляется главе администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения для рассмотрения и подписания в течение 1 календарного дня. Проект постановления администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения подписывается главой Кзыл-Чишминского сельского поселения в течение 2 календарных дней. Подписанное главой Кзыл-Чишминского сельского поселения постановление об изменении целевого назначения земельного участка (далее - постановление) регистрируется в администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в течение 1 календарного дня.


Результатом административной процедуры является подписанное главой Кзыл-Чишминского сельского поселения заверенной копии постановления об изменении целевого назначения земельного участка.


3.6. Порядок осуществления административных процедур и административных действий в электронной форме


Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется посредством размещения сведений на Едином портале и Портале, официальном сайте администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в сети «Интернет».


Заявитель имеет возможность получения информации по вопросам, входящим в компетенцию администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, посредством размещения вопроса в разделе «Обращения граждан» на официальном сайте администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в сети «Интернет». Поступившие обращения рассматриваются в сроки, установленные подразделом 2.4 Административного регламента.
Заявление с приложенными документами могут быть представлены заявителем с использованием информационно-телекоммуникационных технологий (в электронном виде), в том числе с использованием Единого портала и Портала, с момента создания соответствующей информационной и телекоммуникационной инфраструктуры. Указанные заявление и документы подписываются электронной подписью в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» и требованиями Федерального закона № 210-ФЗ. Образцы заявлений для предоставления муниципальной услуги, обращений, в случае возникновений претензий и жалоб со стороны заявителей, и примеры их оформления размещены в электронном виде на указанных сайтах.

Заявитель имеет возможность получения сведений о ходе рассмотрения заявления на предоставление муниципальной услуги в случае если заявление с приложенными документами было предоставлено в МФЦ, используя Единый портал. При регистрации заявления с приложенными документами заявителю выдается расписка о принятии документов, в которой указывается регистрационный номер заявления и пин-код, используя которые заявитель имеет возможность получения сведений о статусе заявления и сроках его исполнения. Для этого на Портале, в разделе «Полезные ссылки» необходимо перейти по ссылке «Проверка статуса заявлений в МФЦ», заполнить поля «Номер заявления», «Год подачи заявления», «Пин-код», после чего отобразится информация о статусе, сроках исполнения муниципальной услуги.

Действия, связанные с проверкой действительности усиленной квалифицированной электронной подписи заявителя, использованной при обращении за получением муниципальной услуги, а также с установлением перечня классов средств удостоверяющих центров, которые допускаются для использования в целях обеспечения указанной проверки и определяются на основании утверждаемой федеральным органом исполнительной власти по согласованию с Федеральной службой безопасности Российской Федерации модели угроз безопасности информации в информационной системе, используемой в целях приема обращений за предоставлением такой услуги, осуществляются в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 25.08.2012 № 852 «Об утверждении Правил использования усиленной квалифицированной электронной подписи при обращении за получением государственных и муниципальных услуг и о внесении изменения в Правила разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных услуг».

IV. Формы контроля за исполнением Административного регламента
 


4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений Административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений


Текущий контроль за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений Административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений осуществляет глава Кзыл-Чишминского сельского поселения, путем проверки своевременности, полноты и качества выполнения процедур при предоставлении муниципальной услуги.


4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги


Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок, выявление и устранение нарушений административных процедур и сроков их выполнения, предусмотренных настоящим Административным регламентом. Периодичность проведения проверок носит плановый характер (осуществляется на основании утвержденного плана работы, не реже одного раза в год) и внеплановый характер (по конкретному обращению). При проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные проверки), или вопросы, связанные с исполнением той или иной административной процедуры (тематические проверки).


Плановые и внеплановые проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги организуются на основании распоряжений администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения.


По результатам проведенных проверок, оформленным документально в установленном порядке, в случае выявления нарушений прав заявителей глава Кзыл-Чишминского сельского поселения рассматривает вопрос о привлечении виновных лиц к дисциплинарной ответственности.


4.3. Ответственность должностных лиц администрации поселения за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги


Должностные лица, ответственные за предоставление муниципальной услуги, несут персональную ответственность за соблюдение порядка предоставления муниципальной услуги. Персональная ответственность должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги, закрепляется в их должностных регламентах в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.


4.4. Требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций


Контроль со стороны граждан, их объединений и организаций осуществляется путем участия в опросах (в том числе электронных), форумах и анкетировании по вопросам удовлетворенности полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги, соблюдения положений настоящего Административного регламента, сроков и последовательности административных процедур и административных действий, предусмотренных настоящим Административным регламентом.

 
V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих, МФЦ, его работников, а также организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, их работников
 

5.1. Информация для заявителя о его праве подать жалобу на решение и (или) действие (бездействие) органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу, его должностных лиц либо муниципальных служащих при предоставлении муниципальной услуги (далее - жалоба)

Заявитель вправе обжаловать решения и действия (бездействие) органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу, его должностных лиц либо муниципальных служащих, многофункционального центра, работника многофункционального центра при предоставлении муниципальной услуги в досудебном (внесудебном) порядке.


5.2. Предмет жалобы


Заявитель может обратиться с жалобой по основаниям и в порядке, которые установлены статьями 11.1 и 11.2 Федерального закона № 210-ФЗ, в том числе в следующих случаях:


1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги, запроса, указанного в статье 15.1 Федерального закона 210-ФЗ;


2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ;


3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;


4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;


5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ;


6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами;


7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, работника многофункционального центра, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ, или их работников в исправлении допущенных ими опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ;


8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления муниципальной услуги;


9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ;


10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона 210-ФЗ. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ.


5.3. Органы местного самоуправления и уполномоченные на рассмотрение жалобы должностные лица, которым может быть направлена жалоба


Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр либо в соответствующий орган местного самоуправления, являющийся учредителем многофункционального центра (далее - учредитель многофункционального центра), а также в организации, предусмотренные частью 1.1 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ. Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо в случае его отсутствия рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу. Жалобы на решения и действия (бездействие) работника многофункционального центра подаются руководителю этого многофункционального центра. Жалобы на решения и действия (бездействие) многофункционального центра подаются учредителю многофункционального центра или должностному лицу, уполномоченному нормативным правовым актом Чувашской Республики.


5.4. Порядок подачи и рассмотрения жалобы


Жалоба на решения и действия (бездействие) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, может быть направлена по почте, через многофункциональный центр, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, единого портала государственных и муниципальных услуг либо Портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя. Жалоба на решения и действия (бездействие) многофункционального центра, работника многофункционального центра может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта многофункционального центра, единого портала государственных и муниципальных услуг либо портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя. Жалоба (приложение 4 к административному регламенту) в соответствии с Федеральным законом № 210-ФЗ должна содержать:


1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, его руководителя, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;


2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;


3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, работника многофункционального центра,


4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, работника многофункционального центра. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.


В случае если жалоба подается через представителя заявителя, также представляется документ, подтверждающий полномочия на осуществление действий от имени заявителя. В качестве документа, подтверждающего полномочия на осуществление действий от имени заявителя, может быть представлена:


а) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц);


б) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);


в) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.


В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность, в соответствии с законодательством Российской Федерации.


В электронном виде жалоба может быть подана заявителем посредством:


официального сайта органа местного самоуправления;


Единого портала государственных и муниципальных услуг;


Портала государственных и муниципальных услуг;


информационной системы досудебного (внесудебного) обжалования.


5.5. Сроки рассмотрения жалобы


Жалоба, поступившая в администрацию Кзыл-Чишминского сельского поселения подлежит обязательной регистрации в течение трех дней со дня ее поступления. Жалоба рассматривается в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации. В случае обжалования отказа администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения их должностного лица в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования заявителем нарушения установленного срока таких исправлений жалоба рассматривается в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.


5.6. Результат рассмотрения жалобы


По результатам рассмотрения жалобы в соответствии с частью 7 статьи 11.2 Федерального закона № 210-ФЗ администрация Кзыл-Чишминского сельского поселения принимает одно из следующих решений:


удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами;


отказывает в удовлетворении жалобы.


В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, многофункциональным центром, в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муниципальной услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения муниципальной услуги.


В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.


В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, работник, наделенные полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляют имеющиеся материалы в органы прокуратуры.


5.7. Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения жалобы


Не позднее дня, следующего за днем принятия решения по результатам рассмотрения жалобы, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы. В случае подачи жалобы посредством информационной системы досудебного (внесудебного) обжалования, ответ заявителю направляется посредством указанной системы.


В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:


наименование органа местного самоуправления, должность, фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) должностного лица органа местного самоуправления, принявшего решение по жалобе;


номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице органа местного самоуправления, решение или действие (бездействие) которого обжалуется;


фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) или наименование заявителя;


основания для принятия решения по жалобе;


принятое по жалобе решение;


в случае, если жалоба признана обоснованной, - сроки устранения выявленных нарушений, в том числе срок представления результата муниципальной услуги;


сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.


5.8. Порядок обжалования решения по жалобе


Заявитель вправе обжаловать решения, принятые по результатам рассмотрения жалобы, в установленном законодательством Российской Федерации порядке.


5.9. Право заявителя на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы


Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы, если это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц, а также при условии, что указанные документы не содержат сведения, составляющие муниципальной или иную охраняемую законом тайну, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.


5.10. Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмотрения жалобы


Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы заявители могут получить на информационном стенде администрации, на Едином портале государственных и муниципальных услуг, на Портале государственных и муниципальных услуг, на официальном сайте органа местного самоуправления, в ходе личного приема, а также по телефону, электронной почте.


Для получения информации о порядке подачи и рассмотрения жалобы заявитель вправе обратиться:


в устной форме;


в форме электронного документа;


по телефону;


в письменной форме.

Приложение 1
к Административному регламенту 

администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения 
Батыревского района Чувашской Республики 

по предоставлению муниципальной услуги 

«Изменение целевого назначения земельного участка»
Сведения

о месте нахождения и графике работы  
Сведения о месте нахождения и графике работы

администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения
Адрес: 429355, Батыревский район, д. Кзыл-Чишма, ул. Центральная, д.1

Адрес сайта:  http://gov.cap.ru/Default.aspx?gov_id=298&unit=contact
Адрес электронной почты: kzil-batyr@cap.ru
	Должность
	Служебный

телефон

	глава Кзыл-Чишминского сельского поселения
	(8-83532)678-96

	Специалисты администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения
	(8-83532)678-96


Перерыв на обед с 12.00 до 13.00 часов; выходной день – суббота, воскресенье.

Сведения о месте нахождения и графике работы

АУ «МФЦ» Батыревского района Чувашской Республики
 

Адрес: Чувашская Республика, с.Батырево, пр.Ленина. д.7а

Официальный сайт: http://batyr.mfc21.ru 
Адрес электронной почты: mfc-dir-batyr@cap.ru 
Справочный телефон в МФЦ: 8(83532) 6-13-60
График работы:
понедельник: с 08:00 до 20:00 

вторник-пятница: с 08:00 до 18:00 

суббота: с 09:00 до 13:00 
Примечание: в график работы могут вноситься изменения
Приложение 2

к Административному регламенту 

администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения 
Батыревского района Чувашской Республики 

по предоставлению муниципальной услуги 
«Изменение целевого назначения земельного участка»
Блок-схема

предоставления муниципальной услуги

«Изменение целевого назначения земельного участка»
	 Прием заявления об изменении целевого назначения земельного участка с документами и его регистрация



	Получение заявления администрацией Кзыл-Чишминского сельского поселения или МФЦ на рассмотрение и для подготовки соответствующего решения



	Рассмотрение поступившего заявления с документами на соответствие действующему законодательству, комплектности документов


                                                                                                                      
	Замечаний нет
	Имеются замечания


                                                                                                                       
	Подготовка проекта постановления администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения об изменении целевого назначения земельного участка, в месячный срок со дня поступления заявления
	Мотивированный отказ в принятии решения об изменении целевого назначения земельного участка


Приложение 3

к Административному регламенту 

администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения 
Батыревского района Чувашской Республики 

по предоставлению муниципальной услуги 
«Изменение целевого назначения земельного участка»
Главе администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения

________________________________________
(Ф.И.О.)
________________________________________

________________________________________
(Ф.И.О. гражданина, наименование юридического лица)
 

________________________________________
(реквизиты документа, удостоверяющего личность, учр. документы)
________________________________________

________________________________________

________________________________________
(адрес заявителя)
________________________________________

________________________________________

контактный телефон ______________________

 
заявление.

Прошу изменить целевое назначение земельного участка с кадастровым номером 21:08:______________ площадью _________ га, расположенного по адресу: Чувашская Республика, Батыревский район, ___________________________________________________,
                                                                                           (наименование улицы, переулка)
предоставленного для ____________________________________________________________
(вид разрешенного использования)
назначением на __________ _______________________________________________________
(вид разрешенного использования)
Прилагаю:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

________________________                                                                      __________________ _________________
(дата) (подпись)                                                            (И.О. Фамилия гражданина, руководителя юр.лица)
 

Заявление должно содержать информацию, указанную в п. 2.6 настоящего Административного регламента

Приложение 4
к Административному регламенту 

администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения 
Батыревского района Чувашской Республики 

по предоставлению муниципальной услуги 

«Изменение целевого назначения земельного участка»
Главе Кзыл-Чишминского сельского поселения

от ____________________________________
(Ф.И.О.)
______________________________________,

зарегистрированного(-ой) по адресу:

_______________________________________

_______________________________________

телефон _______________________________

 
ЖАЛОБА

на действия (бездействия) или решения, осуществленные (принятые) в ходе предоставления муниципальной услуги
_____________________________________________________________________________
(наименование, должность, Ф.И.О. должностного лица администрации, на которое подается жалоба)

1. Предмет жалобы (краткое изложение обжалуемых действий (бездействий) или решений)________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________


2. Причина несогласия (основания, по которым лицо, подающее жалобу, несогласно с действием (бездействием) или решением со ссылками на пункты административного регламента, либо статьи закона)_______________________________________________________
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________


3. Приложение: (документы, либо копии документов, подтверждающие изложенные обстоятельства)

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________


Способ получения ответа (нужное подчеркнуть):


- при личном обращении;


- посредством почтового отправления на адрес, указанного в заявлении;


- посредством электронной почты __________________________________.

_____________________ _________________________________
подпись заявителя фамилия, имя, отчество заявителя
«___» ___________ 20_____ г.

21.12.2020  №69

__________________________ 

______________________ 
Решения Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики четвертого созыва
Об основных показателях прогноза социально-экономического развития Кзыл-Чишминского сельского поселения на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годы

Социально-экономическая ситуация в 2020 году характеризуется сохранением позитивных тенденций экономического роста сельскохозяйственного производства,  жилищного строительства и оборота розничной торговли.

           Ожидаемый за 2020 год валовой сбор зерна во всех категориях хозяйств составит 275 тонн, картофеля - 1900 тонны, овощей- 1018 тонн,  объем оборота розничной торговли во всех каналах реализации – 18,2  млн. рублей.

           На 2021 год прогнозируется прирост объема картофеля во всех категориях хозяйств на 0,5 процентов, овощей — на 3,1%,      оборота розничной торговли во всех каналах реализации- 0,3 процента.

        Предусматривается ввод жилья за счет всех источников финансирования на площади 60 квадратных метров.

Собрание депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения  РЕШИЛО:
          1.Одобрить основные показатели прогноза социально-экономического развития Кзыл-Чишминского сельского поселения на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годы согласно приложению №1.

          2. Администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения, предприятиям и организациям, находящимся на территории сельского поселения, принять меры по выполнению намеченных параметров прогноза социально-экономического развития Кзыл-Чишминского сельского поселения на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годы.
          3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету и экономике, торговле и предпринимательству, аграрной политике, земельным и имущественным отношениям.

Глава Кзыл-Чишминского сельского поселения                                               Камалов Р.Х.
Приложение
к решению Собрания депутатов 

Кзыл-Чишминского сельского поселения 

Батыревского района Чувашской Республики 

от 22.12.2020 г. №1

Основные показатели прогноза социально-экономического развития Кзыл-Чишминского сельского поселения на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годы

	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2019

год
	2020
год (оценка)
	2021 год (прогноз)
	2022
	2023
	
	
	

	1.
	2.
	 3
	4
	5.
	6
	7
	
	
	

	Сельскохозяйственное производство
	
	
	
	
	
	

	Валовой сбор во всех категориях хозяйств:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	зерна, всего
	 тонн
	270
	275
	275
	275
	275
	
	
	

	картофеля,  всего
	 тонн
	2200
	1900
	1910
	1915
	1915
	
	
	

	овощей, всего
	 тонн
	1117
	1018
	1050
	1060
	1060
	
	
	

	Мясо (скот и птица на убой в живом весе), всего
	 тонн
	441
	340
	342
	342
	345
	
	
	

	Молоко, всего
	 тонн
	1894
	1700
	1700
	1725
	1730
	
	
	

	Строительство и инвестиции
	
	
	
	
	
	

	Объем ввода жилья
	кв. м
	115,8
	193,7
	60
	60
	60
	
	
	

	Потребительский рынок
	
	
	
	
	
	

	Оборот розничной торговли во всех каналах реализации
	млн. руб.
	18,1
	18,2
	18,25
	18,3
	18,3
	
	
	

	Количество малых предприятий
	ед.
	4
	4
	4
	4
	4
	
	
	

	Социальная политика
	
	
	
	
	
	

	Численность официально зарегистрированных безработных
	человек
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	


Предварительные итоги социально-экономического развития Кзыл-Чишминского сельского поселения за 9 месяцев 2020 года и ожидаемые итоги социально-экономического развития сельского поселения за 2020 год 
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	За 9 м-в 

2020

года
	2020
год (оценка)

	1.
	2.
	5.
	6.

	Сельскохозяйственное производство

	Валовой сбор во всех категориях хозяйств:
	
	
	

	зерна, всего
	 тонн
	275
	275

	картофеля,  всего
	 тонн
	1900
	1900

	овощей, всего
	 тонн
	1018
	1018

	Мясо (скот и птица на убой в живом весе), всего
	 тонн
	318
	340

	Молоко, всего
	 тонн
	1673
	1700

	Строительство и инвестиции

	Объем ввода жилья
	кв. м
	193,7
	193,7

	Потребительский рынок

	Оборот розничной торговли во всех каналах реализации
	млн. руб.
	16,3
	18,2

	Количество малых предприятий
	ед.
	4
	4

	Социальная политика

	Численность официально зарегистрированных безработных
	чело-век
	1
	1


Пояснительная записка на 2020 год по Кзыл-Чишминскому сельскому поселению
1.Сельское хозяйство
Показатели прогноза развития сельского хозяйства определены исходя из реализации направлений приоритетного национального проекта «Развитие АПК» в Чувашской Республике: стимулирование развития малых форм хозяйствования в агропромышленном комплексе.

С учетом условий, сложившихся в сферах производства и реализации сельскохозяйственной продукции, по оценке производство сельскохозяйственной продукции в 2020 году по сравнению с 2019 годом уменьшился на 11,6 %. В 2021 году прогнозируется увеличение объемов производства сельскохозяйственной продукции на 0,8% по сравнению с 2020 годом.

Доля объема производства продукции растениеводства в общем объеме производства продукции сельского хозяйства в 2020 году составит  61,02 %.

Производство основных видов сельскохозяйственной продукции по Кзыл-Чишминскому поселению во всех категориях хозяйств по прогнозу в 2021 году составит: зерна – 275 тонн, картофеля – 1910 тонн, овощей – 1050 тонн, мяса (живой вес) – 342 тонны, молока – 1700 тонн.
2. Строительство и инвестиции  
Объем ввода жилья  в 2020 году составит  193,7 кв.м .
3. Потребительский рынок
Основным фактором, определяющим рост оборота розничной торговли, является платежеспособность населения сельского поселения. Учитывая принятые в Чувашской Республике в последние годы меры в области социальной политики, проводимую  целенаправленную работу по повышению благосостояния населения, в среднесрочном периоде прогнозируется положительная динамика совокупного спроса на товары. 

            Оборот розничной торговли за 2020 год по отношению к 2019 году увеличился, по оценке, на 0,6%. С учетом реальных располагаемых денежных доходов населения по прогнозным расчетам прирост розничного товарооборота в 2021 году   по сравнению с оценкой 2020 года   ожидается на 0,3 % .
4. Социальная политика 
Реализация мероприятий, оказывающих влияние на ситуацию в сфере занятости населения и на рынке труда: трудоустройство незанятых граждан на постоянную и временную работу, направление безработных граждан на обучение профессиям, специальностям, востребованным на рынке труда, оказание социальной поддержки безработным гражданам будет способствовать снижению в 2020 году численности зарегистрированных безработных граждан .

             Численность официально зарегистрированных безработных составило в 2019году -1 человек, в 2020 году – 1 человек,   в 2021 году ожидается -1 человек

Пояснительная записка на 2021 год по Кзыл-Чишминскому сельскому поселению
1.Сельское хозяйство
Показатели прогноза развития сельского хозяйства определены исходя из реализации направлений приоритетного национального проекта «Развитие АПК» в Чувашской Республике: стимулирование развития малых форм хозяйствования в агропромышленном комплексе.

С учетом условий, сложившихся в сферах производства и реализации сельскохозяйственной продукции, по прогнозу производство сельскохозяйственной продукции в 2021 году по сравнению с оценкой 2020 года увеличится на 0,2 %. В 2022 году прогнозируется увеличение объемов производства сельскохозяйственной продукции на 0,2 % по сравнению с 2021 годом.

Доля объема производства продукции растениеводства в общем объеме производства продукции сельского хозяйства по прогнозу  в 2021 году составит  61,3 %.

Производство основных видов сельскохозяйственной продукции по Кзыл-Чишминскому поселению во всех категориях хозяйств по прогнозу в 2021 году составит: зерна – 275 тонн, картофеля – 1910 тонн, овощей – 1050 тонн, мяса (живой вес) – 342 тонны, молока – 1700 тонн.
2. Строительство и инвестиции  
Объем ввода жилья  на 2021 год прогнозируется   60 кв.м .
3. Потребительский рынок
Основным фактором, определяющим рост оборота розничной торговли, является платежеспособность населения сельского поселения. Учитывая принятые в Чувашской Республике в последние годы меры в области социальной политики, проводимую  целенаправленную работу по повышению благосостояния населения, в среднесрочном периоде прогнозируется положительная динамика совокупного спроса на товары. 

            Оборот розничной торговли по прогнозу за 2021 год по отношению к оценке 2022 года увеличится, по оценке, на 0,3%.  
4. Социальная политика 
Реализация мероприятий, оказывающих влияние на ситуацию в сфере занятости населения и на рынке труда: трудоустройство незанятых граждан на постоянную и временную работу, направление безработных граждан на обучение профессиям, специальностям, востребованным на рынке труда, оказание социальной поддержки безработным гражданам будет способствовать снижению в 2021 году численности зарегистрированных безработных граждан .
             Численность официально зарегистрированных безработных составило в 2020 году -1 человек, в 2021 году ожидается 1 человек,   в 2022 году  -1 человек
Пояснительная записка на 2022 год по Кзыл-Чишминскому сельскому поселению

1.Сельское хозяйство
Показатели прогноза развития сельского хозяйства определены исходя из реализации направлений приоритетного национального проекта «Развитие АПК» в Чувашской Республике: стимулирование развития малых форм хозяйствования в агропромышленном комплексе.

С учетом условий, сложившихся в сферах производства и реализации сельскохозяйственной продукции, по прогнозу производство сельскохозяйственной продукции в 2022 году по сравнению с прогнозом 2021 года увеличится на 0,7 %. В 2023 году прогнозируется увеличение объемов производства сельскохозяйственной продукции на 0,2% по сравнению с 2022 годом.

Доля объема производства продукции растениеводства в общем объеме производства продукции сельского хозяйства по прогнозу  в 2022 году составит  61,1%.

Производство основных видов сельскохозяйственной продукции по Кзыл-Чишминскому поселению во всех категориях хозяйств по прогнозу в 2022 году составит: зерна – 275 тонн, картофеля – 1915 тонн, овощей – 1060 тонн, мяса (живой вес) – 342 тонны, молока – 1725 тонн.
2. Строительство и инвестиции  
Объем ввода жилья  на 2022 год планируется  60 кв.м .
3. Потребительский рынок
Основным фактором, определяющим рост оборота розничной торговли, является платежеспособность населения сельского поселения. Учитывая принятые в Чувашской Республике в последние годы меры в области социальной политики, проводимую  целенаправленную работу по повышению благосостояния населения, в среднесрочном периоде прогнозируется положительная динамика совокупного спроса на товары. 

            Оборот розничной торговли по прогнозу за 2022 год  составит 18,3 млн.рублей.
4. Социальная политика 
Реализация мероприятий, оказывающих влияние на ситуацию в сфере занятости населения и на рынке труда: трудоустройство незанятых граждан на постоянную и временную работу, направление безработных граждан на обучение профессиям, специальностям, востребованным на рынке труда, оказание социальной поддержки безработным гражданам будет способствовать снижению в 2022 году численности зарегистрированных безработных граждан .
             Численность официально зарегистрированных безработных     в 2022 году ожидается -1 человек.
Пояснительная записка на 2023 год по Кзыл-Чишминскому сельскому поселению
1.Сельское хозяйство
Показатели прогноза развития сельского хозяйства определены исходя из реализации направлений приоритетного национального проекта «Развитие АПК» в Чувашской Республике: стимулирование развития малых форм хозяйствования в агропромышленном комплексе.

С учетом условий, сложившихся в сферах производства и реализации сельскохозяйственной продукции, по прогнозу производство сельскохозяйственной продукции в 2023 году по сравнению с прогнозом 2022 года увеличится на 0,2 %.  

Доля объема производства продукции растениеводства в общем объеме производства продукции сельского хозяйства по прогнозу  в 2023 году составит  61 %.

Производство основных видов сельскохозяйственной продукции по Кзыл-Чишминскому поселению во всех категориях хозяйств по прогнозу в 2023 году составит: зерна – 275 тонн, картофеля – 1915 тонн, овощей – 1060 тонн, мяса (живой вес) – 345 тонн, молока – 1730 тонн.
2. Строительство и инвестиции  
Объем ввода жилья  на 2023 год планируется не ниже уровня 2022 года -  60 кв.м .
3. Потребительский рынок
Основным фактором, определяющим рост оборота розничной торговли, является платежеспособность населения сельского поселения. Учитывая принятые в Чувашской Республике в последние годы меры в области социальной политики, проводимую  целенаправленную работу по повышению благосостояния населения, в среднесрочном периоде прогнозируется положительная динамика совокупного спроса на товары. 

            Оборот розничной торговли по прогнозу за 2023 год составит 18,3 млн.руб. 
4. Социальная политика 
Реализация мероприятий, оказывающих влияние на ситуацию в сфере занятости населения и на рынке труда: трудоустройство незанятых граждан на постоянную и временную работу, направление безработных граждан на обучение профессиям, специальностям, востребованным на рынке труда, оказание социальной поддержки безработным гражданам будет способствовать снижению в 2023 году численности зарегистрированных безработных граждан .
             Численность официально зарегистрированных безработных     в 2023 году ожидается -1 человек.
22.12.2020  №1
_______________________________ 

______________________ 
О внесении изменений в решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения от 19.12.2019 № 6 «Об утверждении Положения о порядке организации и проведения общественных обсуждений или публичных слушаний по проектам генеральных планов. Проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам правил благоустройства территорий, проектам, предусматривающим внесение изменений в один  из указанных утвержденных  документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства на территории Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики» 

Рассмотрев протест прокуратуры Батыревского района Чувашской Республики от 01.12.2020 № 03-06-2020 Собрание депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения решило:

1.Внести в решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения от 19.12.2019 № 6 «Об утверждении Положения о порядке организации и проведения общественных обсуждений или публичных слушаний по проектам генеральных планов. Проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам правил благоустройства территорий, проектам, предусматривающим внесение изменений в один  из указанных утвержденных  документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства на территории Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики» (с изменениями от 27.03.2020 №1) следующие изменения:

-в пункте 6.1 Положения слова «не может быть менее одного месяца и более трех месяцев» заменить словами «не позднее, чем за 35 дней»;

-в пункте 7.1 Положения слова «не может быть менее одного месяца и более трех месяцев» заменить словами «не позднее, чем за 35 дней».
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
Глава Кзыл-Чишминского сельского поселения                                Камалов Р.Х.
22.12.2020  №3

Об утверждении Положения о муниципальной службе в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района Чувашской Республики
 Во исполнение Закона Российской Федерации от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", руководствуясь Уставом Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики, Собрание депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения

РЕШИЛО:


1. Утвердить Положение о муниципальной службе в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района Чувашской Республики.


2. Признать утратившими силу решения Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики:

от 26.03.2012 №1 «Об утверждении  Положения о муниципальной службе в  Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района в новой редакции»; 

от 21.04.2014 № 2 «О внесении изменений в Решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики от 26.03.2012 № 1 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района Чувашской Республики в новой редакции»;
 

от 02.08.2016 № 2 «О внесении изменений в Решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики от 26.03.2012 № 1 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района Чувашской Республики в новой редакции»;

от 29.11.2017 № 3 «О внесении изменений в Решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики от 26.03.2012 № 1 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района Чувашской Республики в новой редакции»;

от 22.02.2019 № 2 «О внесении изменений в Решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики от 26.03.2012 № 1 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района Чувашской Республики в новой редакции»;

от 23.06.2020 № 2 «О внесении изменений в Решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики от 26.03.2012 № 1 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района Чувашской Республики в новой редакции».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
Глава Кзыл-Чишминского сельского поселения                                             Камалов Р.Х.
Утверждено 

решением Собрания депутатов 

Кзыл-Чишминского сельского поселения 

Батыревского района Чувашской Республики 

от 22.12.2020 № 4
ПОЛОЖЕНИЕ
О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ КЗЫЛ-ЧИШМИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ


1. Общие положения
1.1. Муниципальная служба Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района (далее – муниципальная служба) – профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора (контракта). 
На муниципальных служащих распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
1.2. Должности муниципальной службы Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района  устанавливаются решением Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Чувашской Республике, утвержденным Законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике».

Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки.

Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, определяемых Законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62  «О муниципальной службе в Чувашской Республике».

Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.

К кандидату на должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района,  назначаемого по контракту, предъявляются дополнительные требования к наличию стажа работы на государственных должностях Российской Федерации и (или) Чувашской Республики и (или) выборных муниципальных должностях или наличию стажа государственной гражданской службы (муниципальной службы) на высших или главных должностях государственной гражданской службы (муниципальной службы) не менее четырех лет либо наличию стажа работы на руководящей должности (руководителя, заместителя руководителя организации, руководителя структурного подразделения организации) не менее пяти лет.

Уставом Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района могут быть установлены дополнительные требования к кандидатам на должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района.
1.3. Классные чины муниципальных служащих (далее также – классныечины) присваиваются муниципальным служащим в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы в соответствии с законодательством Российской Федерации и законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62  «О муниципальной службе в Чувашской Республике».

1.4. Муниципальный служащий Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района (далее – муниципальный служащий) - гражданин, исполняющий в порядке, определенном Уставом Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района и иными муниципальными правовыми актами Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района в соответствии с федеральными законами и законами Чувашской Республики, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств местного бюджета.

1.5. Лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления не замещают должности муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.
2. Основные права муниципального служащего
2.1. В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»  и Законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике» муниципальный служащий имеет право на:
1) ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанности по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения по службе;

2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором (контрактом);

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

5) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности органа местного самоуправления, участковой избирательной комиссии Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района;

6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

7) получение дополнительного профессионального образования в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;

8)  защиту своих персональных данных;

9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.
13) иные права, предусмотренные федеральными законами и законами Чувашской Республики.
2.2. Муниципальный служащий, за исключением муниципального служащего, замещающего должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов и если иное не предусмотрено федеральным законодательством.
3. Основные обязанности муниципального служащего
3.1. В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»  муниципальный служащий обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Конституцию Чувашской Республики, законы и иные нормативные правовые акты Чувашской Республики, нормативные правовые акты Батыревского района,  Устав Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района и иные муниципальные правовые акты Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

4) соблюдать установленные в администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;

9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62  «О муниципальной службе в Чувашской Республике» и другими федеральными законами и законами Чувашской Республики;

11) уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

3.2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное ему неправомерное поручение. При получении от соответствующего руководителя поручения, являющегося, по мнению муниципального служащего, неправомерным, муниципальный служащий должен представить руководителю, давшему поручение, в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения с указанием положений федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Чувашской Республики, муниципальных правовых актов, которые могут быть нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения руководителем данного поручения в письменной форме муниципальный служащий обязан отказаться от его исполнения. В случае исполнения неправомерного поручения муниципальный служащий и давший это поручение руководитель несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. Ограничения, связанные с муниципальной службой
4.1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской организации устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

5) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

6) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

7) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на муниципальную службу;

8) непредставления предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;

8.1) непредставления сведений, предусмотренных статьей 15.1Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
9) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту) – в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд, – в  течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены.

4.2. Гражданин не может быть назначен на должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, а муниципальный служащий не может замещать должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района  в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района.

4.3. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.

4.4 Муниципальный служащий, являющийся руководителем, в целях исключения конфликта интересов в органе местного самоуправления Кзыл-Чишминского сельского поселения, аппарате избирательной комиссии муниципального образования Кзыл-Чишминского сельского поселения не может представлять интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе данного органа местного самоуправления Кзыл-Чишминского сельского поселения, аппарата избирательной комиссии муниципального образования Кзыл-Чишминского сельского поселения в период замещения им указанной должности.
5. Запреты, связанные с муниципальной службой
5.1. В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25 «О муниципальной службе» муниципальному служащему запрещается:

1) замещать должность муниципальной службы в случае:

а) избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на должность государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;

в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района;
2) участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:

а) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;

б) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с разрешения представителя нанимателя, которое получено в порядке, установленном законом Чувашской Республики;

в) представление на безвозмездной основе интересов Кзыл-Чишминского сельского поселения в совете муниципальных образований Чувашской Республики, иных объединениях муниципальных образований, а также в их органах управления;

г) представление на безвозмездной основе интересов Кзыл-Чишминского сельского поселения в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является Алманчиковское сельское поселение, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени Кзыл-Чишминского сельского поселения  полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями в уставном капитале);
д) иные случаи, предусмотренные федеральными законами;

         2.1) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;
3) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

4) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, Чувашской Республики и Батыревского района, Кзыл-Чишминского сельского поселения;

5) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления района, избирательной комиссии Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района с органами местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

6) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

7) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

8) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

9) принимать без письменного разрешения главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объединениями;

10) использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

11) использовать свое должностное положение в интересах политических партий, религиозных и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муниципального служащего;

12) создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных органах структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или способствовать созданию указанных структур;

13) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;

14) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

15) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

5.2. Муниципальный служащий, замещающий должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, не вправе заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации. Муниципальный служащий, замещающий должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, не вправе входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

5.3. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

5.4. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный нормативным правовым актом администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, Чувашской Республики, Батыревского района, Кзыл-Чишминского сельского поселения.

6. Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе
6.1. Под конфликтом интересов на муниципальной службе понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).

6.2. Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) и (или) состоящим с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми муниципальный служащий и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.

6.2.1. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в его отказе от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.

6.2.2. В случае, если владение лицом, замещающим должность муниципальной службы, ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

6.2.3. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

6.3. Представитель нанимателя (работодатель), которому стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, вплоть до отстранения этого муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов с сохранением за ним денежного содержания на все время отстранения от замещаемой должности муниципальной службы.

6.3.1. Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя, с муниципальной службы.

6.4. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в органе местного самоуправления Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, аппарате избирательной комиссии Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Чувашской Республики и муниципальным правовым актом Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, образовывается комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов.

7. Требования к служебному поведению муниципального служащего
7.1. Муниципальный служащий обязан:

1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне;

2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим лицам и организациям, не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан;

3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных обязанностей;

4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных и религиозных объединений и иных организаций;

5) проявлять корректность в обращении с гражданами;

6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации;

7) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, а также конфессий;

8) способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету муниципального органа.

7.2. Муниципальный служащий, являющийся руководителем, обязан не допускать случаи принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий, других общественных и религиозных объединений.

8. Предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего
8.1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Чувашской Республики.

8.1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, представляет представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки, в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Чувашской Республики. 
8.1.2. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 25 декабря 2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федеральным законом«О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района.

8.2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальным служащим в соответствии с настоящим пунктом Положения, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.

8.3. Не допускается использование сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.

8.4. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.5. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

8.6. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ                 «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, осуществляется в порядке, определяемом правовыми актами Чувашской Республики.

8.7. Запросы о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запросы в правоохранительные органы о проведении оперативно-розыскных мероприятий в отношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальных служащих, замещающих указанные должности, супруг (супругов) и несовершеннолетних детей таких граждан и муниципальных служащих в интересах муниципальных органов направляются высшими должностными лицами Чувашской Республики (руководителями высших исполнительных органов государственной власти Чувашской Республики) в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8.8. Граждане, претендующие на замещение должности главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, и лицо, замещающее указанную должность, представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей Главе Чувашской Республики в порядке, установленном законом Чувашской Республики.

8.9. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные лицом, замещающим должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района размещаются на официальном сайте администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом муниципальным правовым актом Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района.

8.10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с пунктом 8.8 настоящего Положения, осуществляется по решению Главы Чувашской Республики в порядке, установленном законом Чувашской Республики.

· При выявлении в результате проверки, осуществленной в соответствии с пунктом 8.10 настоящего Положения, фактов несоблюдения лицом, замещающим должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 № 230-ФЗ«О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», Глава Чувашской Республики обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, или применении в отношении его иного дисциплинарного взыскания в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, или в суд.
8.1.Порядок получения муниципальным служащим разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении не​коммерческой организацией

1. Муниципальный служащий, имеющий намерение участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищ​но-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) (далее – некоммерческая организация), письменно обращается к представителю нанимателя (работодателю) с ходатайством о получе​нии разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (далее – ходатайство) по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению. К хо​датайству прилагаются копии учредительных документов некоммерческой организации, в управлении которой муниципальный служащий намерен участвовать.


2. Участие муниципального служащего на безвозмездной основе в уп​равлении некоммерческой организацией не должно приводить к конфликту интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей.

3. Ходатайство представляется муниципальным служащим в подразделение кадровой службы соответствующего муниципального органа по про​филактике коррупционных и иных правонарушений до начала участия в уп​равлении некоммерческой организацией.

4. Лица, участвующие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией на день назначения на должность муниципальной службы, представляют в подразделение кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений ходатайство и прилагаемые к нему документы, указанные в части 1 настоящей статьи, не позднее следующего рабочего дня после дня назначения на должность муниципальной службы. 


5. Подразделение кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений:

1) регистрирует ходатайство в день поступления в журнале регистрации ходатайств о получении муниципальными служащими разрешений представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией, который оформляется по форме согласно приложению 2  к настоящему Положению;

2) по требованию муниципального служащего выдает ему расписку 
в получении ходатайства либо копию указанного ходатайства с указанием даты его получения и регистрационного номера;

3) осуществляет предварительное рассмотрение ходатайства и подготовку мотивированного заключения о возможности (невозможности) учас​тия муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (далее – мотивированное заключение);
4) представляет ходатайство, мотивированное заключение, а также письменные пояснения муниципального служащего, полученные в соответствии с частью 6 настоящей статьи, на рассмотрение представителю нанимателя (работодателю) в течение семи рабочих дней со дня регистрации ходатайства.


6. При подготовке мотивированного заключения подразделение кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений может с согласия муниципального служащего, подавшего ходатайство, проводить беседу с ним и получать от него письменные пояснения.


7. По результатам рассмотрения ходатайства, а также мотивированного заключения и материалов, полученных в результате предварительного рассмотрения ходатайства, представитель нанимателя (работодатель) в те​чение трех рабочих дней со дня их поступления принимает одно из следующих решений:
1) разрешить муниципальному служащему участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;

2) не разрешать муниципальному служащему участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией.


8. Основанием для принятия решения, предусмотренного пунктом 2 части 7 настоящей статьи, является ситуация, при которой отдельные функ​ции муниципального (административного) управления указанной в ходатайстве некоммерческой организацией входят в должностные обязанности муниципального служащего и исполнение которых приводит или может привести к конфликту интересов.

9. Подразделение кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений в течение трех рабочих дней со дня принятия представителем нанимателя (работодателем) решения по результатам рассмотрения ходатайства в письменной форме уведомляет муниципального служащего о принятом решении.

10. Ходатайство, мотивированное заключение и материалы, полученные в результате предварительного рассмотрения ходатайства, решение представителя нанимателя (работодателя) приобщаются к личному делу муниципального служащего.


11. Муниципальный служащий, участвующий в управлении некоммерческой организацией, не позднее десяти календарных дней со дня изменения наименования, местонахождения и адреса некоммерческой организации, реорганизации некоммерческой организации, изменения единоличного исполнительного органа или коллегиального органа, в качестве которого или в качестве члена которого данное лицо участвует на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией, изменения наименования соответствующего органа или его полномочий уведомляет об этом представителя нанимателя (работодателя).
9. Представление сведений о размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
9.1. Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, представителю нанимателя представляют:

1) гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, - при поступлении на службу за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу;

2) муниципальный служащий - ежегодно за календарный год, предшествующий году представления указанной информации, за исключением случаев размещения общедоступной информации в рамках исполнения должностных обязанностей муниципального служащего.

9.2. Сведения, указанные в пункте 9.1 настоящего Положения, представляются гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, при поступлении на муниципальную службу, а муниципальными служащими – непозднее 1 апреля года, следующего за отчетным. Сведения, указанные в пункте 9.1 настоящего Положения представляются по форме, установленной Правительством Российской Федерации.

9.3. По решению представителя нанимателя уполномоченные им муниципальные служащие осуществляют обработку общедоступной информации, размещенной претендентами на замещение должности муниципальной службы и муниципальными служащими в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также проверку достоверности и полноты сведений, предусмотренных пунктом 9.1 настоящего Положения.

10. Порядок поступления на муниципальную службу, ее прохождения и прекращения
10.1. Поступление на муниципальную службу осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

10.2. Гражданин, поступающий на должность главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района по результатам конкурса на замещение указанной должности, заключает контракт. Порядок замещения должности главы администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района по контракту и порядок заключения и расторжения контракта с лицом, назначаемым на указанную должность по контракту, определяются Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района.

10.3. Поступление гражданина на муниципальную службу осуществляется в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

При замещении должности муниципальной службы в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района заключению трудового договора предшествует конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.

Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района устанавливается муниципальным правовым актом, принимаемым Собранием депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района.
10.4. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае:

1) достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями 13, 14, 14.1 и 15 Федерального закона 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

4) применения административного наказания в виде дисквалификации.

Допускается продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального служащего допускается не более чем на один год.
10.5. Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее – должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат, определяемых законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62  «О муниципальной службе в Чувашской Республике».

К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размерах:

	при стаже муниципальной службы
	в процентах

	от 1 года до 5 лет
	10

	от 5 до 10 лет
	15

	от 10 до 15 лет
	20

	свыше 15 лет
	30


2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере до 200 процентов оклада;

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации;

4) премии за выполнение особо важных и сложных заданий, порядок выплаты которых определяется представителем нанимателя с учетом обеспечения задач и функций органа местного самоуправления (максимальный размер не ограничивается);

5) ежемесячное денежное поощрение;

6) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих;

7) ежемесячная выплата за классный чин муниципального служащего.

10.6. Рабочее (служебное) время муниципальных служащих регулируется в соответствии с трудовым законодательством.

10.7. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный отпуск с сохранением замещаемой должности муниципальной службы и денежного содержания, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы.

Ежегодный оплачиваемый отпуск муниципального служащего состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков.

Муниципальным служащим предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней.

Ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска предоставляются муниципальному служащему за выслугу лет, а также в случаях, предусмотренных федеральными законами.

Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет составляет:

1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет 
- 1 календарный день;

2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет 
- 5 календарных дней;

3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет 
- 7 календарных дней;

4) при стаже муниципальной службы 15 лет и более 
- 10 календарных дней.

При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском.

Муниципальному служащему в порядке и сроки, предусмотренные федеральными законами, может предоставляться отпуск без сохранения денежного содержания.
10.8. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды замещения:
1) должностей муниципальной службы;

2) муниципальных должностей;

3) государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей Чувашской Республики, государственных должностей других субъектов Российской Федерации;

4) должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов;

5) иных должностей в соответствии с федеральными законами.

В стаж муниципальной службы для определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальным служащим, и установления им других гарантий, предусмотренных федеральными законами, законами Чувашской Республики и Уставом Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, помимо периодов замещения должностей, указанных в настоящем пункте Положения, включаются (засчитываются) также периоды замещения должностей, включаемые (засчитываемые) в стаж государственной гражданской службы в соответствии с частью 2 статьи 54 Федерального закона от 27 июля 2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим включаются (засчитываются) помимо периодов замещения должностей, указанных в настоящем пункте Положения, периоды замещения должностей, предусмотренные Перечнем периодов замещения должностей, включаемых (засчитываемых) в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, утверждаемым Законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике» и иные периоды в соответствии с муниципальными правовыми актами Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района.

Периоды работы, включаемые в стаж муниципальной службы, суммируются.

Документами, подтверждающими стаж муниципальной службы, являются трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности, военный билет, справка военного комиссариата и иные документы соответствующих государственных органов, архивных учреждений, установленные законодательством Российской Федерации.

· В целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы в порядке, определяемом Федеральным законом, проводится его аттестация. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

    Аттестации не подлежат муниципальные служащие:

· замещающие должности муниципальной службы менее одного года;

2) достигшие возраста 60 лет;

3) беременные женщины; 

4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможно не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).

Положение о проведении аттестации муниципальных служащих утверждается муниципальным правовым актом Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района в соответствии с Типовым положением о проведении аттестации муниципальных служащих в Чувашской Республике, утвержденным Законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62  «О муниципальной службе в Чувашской Республике».

11. Поощрения и дисциплинарная ответственность муниципального служащего
11.1. Виды поощрения муниципального служащего и порядок его применения устанавливаются муниципальными правовыми актами Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района в соответствии с федеральными законами, законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62  «О муниципальной службе в Чувашской Республике».

11.2. Муниципальному служащему за успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности устанавливаются следующие поощрения:

1) объявление благодарности;

2) награждение почетной грамотой;

3) выплата премий;

4) награждение ценным подарком.

За выполнение служебных заданий особой важности или сложности, а также в связи с юбилеями с учетом продолжительности муниципальной службы муниципальному служащему по решению представителя нанимателя (работодателя) органа местного самоуправления Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района в пределах установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих может выплачиваться единовременное денежное поощрение.

11.3. Решение о поощрении муниципального служащего в соответствии с пунктом 11.2 настоящего Положения принимается представителем нанимателя. Поощрения объявляются распоряжением, доводятся до сведения всего коллектива и заносятся в трудовую книжку муниципального служащего.
11.4. За совершение дисциплинарного проступка – неисполнение  или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей – представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

11.5. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится распоряжением администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района.
Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации.

11.6. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные пунктом 11.4. настоящего Положения. 

11.7. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных разделами 6, 8 настоящего Положения.

11.8. Взыскания, предусмотренные разделами 6, 8 и пунктом 11.4  настоящего Положения применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами Чувашской Республики и муниципальными правовыми актами Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, на основании:

а) доклада о результатах проверки, проведенной лицами, ответственными за кадровую работу в администрации  Кзыл-Чишминского сельского поселения, а также должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;

б) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

в) объяснений муниципального служащего;
г)доклада подразделения кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия);
д) иных материалов.

11.9. При применении взысканий, предусмотренных разделами 6, 8 и пунктом 11.4 настоящего Положения, учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.
11.10. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается пункт 11.6 или 11.7 настоящего Положения.

11.11. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27  Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периодов временной нетрудоспособности муниципального служащего, нахождения его в отпуске, и не позднее трех лет со дня совершения им коррупционного правонарушения. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.

11.12. Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, за исключением сведений, составляющих государственную тайну, подлежат включению в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, сроком на пять лет с момента принятия акта, явившегося основанием  для включения в реестр.

Реестр подлежит размещению на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
12. Гарантии, предоставляемые муниципальному служащему
12.1. Муниципальному служащему гарантируются:

1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;

2) право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;

3) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

4) медицинское обслуживание муниципального служащего и членов его семьи, в том числе после выхода муниципального служащего на пенсию;

5) пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи муниципального служащего в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей;

6) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу муниципального служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей;

7) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или утраты трудоспособности в период прохождения муниципальным служащим муниципальной службы или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей;

8) защита муниципального служащего и членов его семьи от насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных обязанностей в случаях, порядке и на условиях, установленных федеральными законами;

12.2. Муниципальный служащий, уведомивший представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, находится под защитой государства в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.12. При расторжении трудового договора с муниципальным служащим в связи с ликвидацией органа местного самоуправления Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, избирательной комиссии Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района либо сокращением штата работников органа местного самоуправления Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района, аппарата избирательной комиссии Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района муниципальному служащему предоставляются гарантии, установленные трудовым законодательством для работников в случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо сокращением штата работников организации.

 Приложение 1 к Положению
_________________________________

(наименование должности, фамилия 

и инициалы представителя нанимателя 

(работодателя)

                                                                                 от _________________________________
(фамилия и инициалы, наименование 

должности муниципального служащего)
ХОДАТАЙСТВО

о получении разрешения представителя нанимателя 

(работодателя) на участие на безвозмездной основе

в управлении некоммерческой организацией
В соответствии с подпунктом "б" пункта 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и статьей 83 Закона Чувашской Республики от 
5 октября 2007 года № 62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике" прошу разрешить мне участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией ________________________________ _________________________________________________________________.
(указать наименование, местонахождение, адрес, идентификационный номер налогоплательщика некоммерческой организации, наименование органа управления некоммерческой организацией и его полномочия, основной вид деятельности некоммерческой организации, срок, в течение которого планируется участие в управлении некоммерческой организацией)

Участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией не повлечет за собой конфликта интересов.

_______________             ___________________      _____________________

  (дата)                                                   (подпись) 


    (расшифровка подписи)
	Регистрационный номер _________________________

Дата регистрации            ___ ____________ 20___ года
	

	_________________________________
(подпись лица, зарегистрировавшего 

ходатайство)
	
	_____________________________

(расшифровка подписи)";


Приложение 2 к Положению 
ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ 

ходатайств о получении муниципальными служащими 

разрешений представителя нанимателя (работодателя) 

на участие на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией 
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии),

наименование должности

муниципального служащего, представившего ходатайство
	Наименование и идентификационный номер налогоплательщика некоммерческой организации, указанной в ходатайстве
	Дата

поступления ходатайства
	Решение

представителя нанимателя (работодателя)
	Отметка о направлении уведомления муниципальному служащему о принятом решении представителем нанимателя (работодателем)

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 

	1.". 
	
	
	
	
	


22.12.2020  №4

________________________ 

_________________ 

 О внесении изменений в решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики от 28 ноября 2013 года № 3 «О регулировании бюджетных правоотношений в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района» 
Собрание депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики решило:

Статья 1
Внести в Решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской республики от 28 ноября 2013 года  № 3  «О регулировании бюджетных правоотношений в Кзыл-Чишминском сельском поселении Батыревского района» (с изменениями, внесенными решениями Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения Батыревского района Чувашской Республики   от 28 марта 2014 года № 5, 18 июня 2014 года №5,  25  ноября 2015 года  № 1,  23 сентября 2016 года №2,  28 февраля 2017 года №1,  13 сентября 2017 года №2,  18 сентября 2018 года №3, от 29 ноября 2019 года №2, от 23 октября 2020 года №1) следующие изменения:
1) в пункте 2 статьи 3:

а) абзац второй-четвертый изложить в следующей редакции:
«налога на доходы физических лиц (за исключением налога на доходы физических лиц в отношении доходов, указанных в абзацах тридцать пятом и тридцать шестом статьи 50 Бюджетного Кодекса Российской Федерации) - по нормативу 2 процента;

единого сельскохозяйственного налога - по нормативу 30 процентов;

государственной пошлины за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления сельского поселения, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий, - по нормативу 100 процентов;

б) дополнить новыми абзацами следующего содержания:
государственной пошлины за выдачу органом местного самоуправления сельского поселения специального разрешения на движение по автомобильной дороге транспортного средства, осуществляющего перевозки опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов, в случае отнесения дорожной деятельности к вопросам местного значения - по нормативу 100 процентов.
В соответствии со статьей 83-1 Закона Чувашской Республики от 23 июля 2001 г. №36 «О регулировании бюджетных правоотношений в Чувашской Республике» установлен единый норматив отчислений в бюджет сельского поселения от налога на доходы физических лиц, подлежащего зачислению в соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации в бюджеты субъектов Российской Федерации, по нормативу 1 процент.»;

  2) статью 5 изложить в следующей редакции:

"Статья 5.
Прогнозирование доходов бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения
1. Доходы бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения прогнозируются на основе прогноза социально-экономического развития Кзыл-Чишминского сельского поселения, действующего на день внесения проекта решения Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения о бюджете Кзыл-Чишминского сельского поселения на Собрание депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения, а также принятых на указанную дату и вступающих в силу в очередном финансовом году и плановом периоде законодательства о налогах и сборах и бюджетного законодательства Российской Федерации, законодательства Российской Федерации, законов Чувашской Республики, нормативных правовых актов Батыревского района и нормативных правовых актов Кзыл-Чишминского сельского поселения, устанавливающих неналоговые доходы бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения.

2. Положения решений Собраний депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения, приводящих к изменению общего объема доходов бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения и принятых после внесения проекта решения Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения о бюджете Кзыл-Чишминского сельского поселения на рассмотрение Собранию депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения, учитываются в очередном финансовом году при внесении изменений в бюджет Кзыл-Чишминского сельского поселения на текущий финансовый год и плановый период в части показателей текущего финансового года.";

3) в пункте 6 статьи 33 слова "До 10 ноября текущего года" исключить;

4) в пункте 5 статьи 33.1 слова "Проект бюджетного прогноза (проект изменений бюджетного прогноза)" заменить словами "Бюджетный прогноз (проект бюджетного прогноза, проект изменений бюджетного прог​ноза)";

5) в абзаце первом пункта 1 статьи 34 слова "25 ноября" заменить словами "30 ноября";

6) в пункте 1 статьи 35 слова "25 ноября" заменить словами 
"30 ноября";

7) в статье 49:

а) в пункте 2:

абзац пятый изложить в следующей редакции:

в случае изменения функций и полномочий главных распорядителей (получателей) бюджетных средств, централизацией закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд в соответствии с частью 3 статьи 26 Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", а также в связи с передачей имущества, находящегося в муниципальной собственности Кзыл-Чишминского сельского поселения, изменением подведомственности распорядителей (получателей) бюджетных средств при осуществлении органами исполнительной власти бюджетных полномочий, предусмотренных пунктом 5 статьи 154 Бюджетного кодекса Российской Федерации.»;

б) дополнить пунктом 6.1 следующего содержания:

«Решением Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения о бюджете Кзыл-Чишминского сельского поселения помимо оснований, предусмотренных настоящей статьей, могут предусматриваться иные дополнительные основания для внесения изменений в сводную бюджетную роспись бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения без внесения изменений в решение Собрания депутатов Кзыл-Чишминского сельского поселения о бюджете Кзыл-Чишминского сельского поселения в соответствии с решениями начальника финансового отдела администрации Батыревского района.»;  

8) в пункте 2 статьи 59 слова "соответственно в целях предоставления субсидий, субвенций, иных межбюджетных трансфертов, имеющих це​левое назначение" заменить словами ", соответствующих целям предоставления указанных средств";

9) статью 71 изложить в следующей редакции:
"Статья 71.
Сроки размещения проекта бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения и годового отчета об исполнении бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения 
Проект бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения и годовой отчет об исполнении бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения размещаются на официальном сайте администрации Кзыл-Чишминского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" не позд​нее чем за 7 дней до даты проведения публичных слушаний по проекту бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения, годовому отчету об исполнении бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения (далее – публичные слушания).".
Статья 2
Установить, что до 1 января 2022 года на средства, предоставляемые из бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения в соответствии с ре​шениями, предусмотренными частью 1 статьи 9 Федерального закона от 15 ок​тября 2020 года № 327-ФЗ "О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Фе​дерации и установлении особенностей исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в 2021 году", не распространяются положения подпункта 3 пункта 2 (в части предоставления субсидий в случаях, предусмотренных решением Собрания депутатов Батыревского района о бюджете Батыревского района), абзаца первого пункта 7, абзаца первого пункта 8 статьи 78, абзаца первого пункта 4 статьи 781, пункта 2 статьи 83 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
Статья 3
1. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования, за исключением положений, для которых настоящей статьей установлен иной срок вступления их в силу.

2. Абзац второй подпункта "а" пункта 1, пункт 2 статьи 1 настоящего Решения вступают в силу с 1 ян​варя 2021 года.
3. Положения абзаца третьего подпункта «б» пункта 1 статьи 1 настоящего Решения применяются при составлении и исполнении бюджета Кзыл-Чишминского сельского поселения начиная с бюджета на 2023 год.
Глава Кзыл-Чишминского сельского поселения                                            Камалов  Р.Х.

22.12.2020  №5                                 
	     Информационный

        бюллетень
Вестник

Кзыл-Чишма

	Учредитель и издатель:

Администрация Кзыл-Чишминского

сельского поселения

Батыревского района

Чувашской Республики
Главный редактор и ответственный за выпуск Н.Х.Шакирова

	Номер сверстан

и отпечатан в

информационном центре

Администрации

Кзыл-Чишминского

сельского поселения

	Подписано в печать №28
         23.12.20 г.  в 15.00. 

Тираж 50 экз.
    Газета распространяется бесплатно

Адрес редакции и типографии:

429355 Чувашская Республика,

Батыревский район,
д.Кзыл-Чишма,

ул. Центральная, 1, тел. 678-96



