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	ЧȂВАШ РЕСПУБЛИКИ

СЕРПУ  РАЙОНĚ
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

ЦИВИЛЬСКИЙ РАЙОН 

	         ТУСИ  ЯЛ ПОСЕЛЕНИЙĚН 

АДМИНИСТРАЦИЙЕ 
ХУШУ

2020  январĕн 16-мĕшĕ  № 03
                    Туси  ялě
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ

ТУВСИНСКОГО СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

    16 января  2020 г.   № 03
          деревня  Тувси                            


О денежном содержании, порядке установления ежемесячных и иных дополнительных выплат лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы в исполнительно – распорядительных органах  местного самоуправления  администрации Тувсинского  сельского поселения Цивильского района

     1.Установить с 01 января 2020 года  следующие должностные единицы с должностными окладами и ежемесячными  денежными  поощрениями и надбавками:

    - ведущий специалист – эксперт, Петрова Регина Ивановна, с коэффициентом 1 должностная единица, должностной оклад -4690,00руб ; надбавки: ежемесячное денежное поощрение(коэффициент) -1; надбавка за особые условия-60%; за выслугу лет- 30%, классный чин- 506,00 руб;

   - специалист-эксперт, Николаева Татьяна Павловна, с коэффициентом 1 должностная единица, должностной оклад -4315,00руб; надбавки: ежемесячное денежное поощрение(коэффициент) -1; надбавка за особые условия-60%; за выслугу лет- 10%; классный чин- 361,00 руб; доплата до МРОТ-119,00 руб;
- старший  специалист 2 разряда, Гаврилова Вера Германовна, с коэффициентом 1 должностная единица, должностной оклад -4127,00руб ; надбавки: ежемесячное денежное поощрение(коэффициент) -1; надбавка за особые условия-60%; за выслугу лет- 10%; классный чин- 649,00 руб; доплата до МРОТ-339,00 руб;
- уборщик служебных помещений, Михайлова Елена Геннадьевна, с коэффициентом 0,25 должностная единица,  должностной оклад -874,75руб; надбавки: персональный повышающий коэффициент-0,05, доплата до МРОТ-2115,00 руб.

2. Контроль за выполнением   настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава Тувсинского сельского 

поселения Цивильского района                           

Л.М.Атманова
