Отчет о работе  по противодействию коррупции
в Шоркистринском сельском поселении 
Урмарского района за 2019 год и  истекший период 2020 года

	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемые результаты

	1
	2
	3
	4
	

	1.  Организационные меры по созданию механизма реализации антикоррупционной политики в органах местного самоуправления Шоркистринского сельского поселения


	1.
	Разработка и внедрение  комплекса  мер по     исключению административных барьеров        при оформлении регистрационных документов      и документов, свя-занных с разрешительными процедурами
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	 Велась и ведется работы по     исключению административных барьеров        при оформлении регистрационных документов      и документов, связанных с разрешительными процедурами

	II. Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной деятельности

	2.
	Разработка нормативных правовых  актов в сельском поселении Урмарского района Чувашской Республики в целях  реализации Национального плана   противодействия коррупции
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района

	2019 и за истекший период 2020 г.
	Разработан план мероприятий по противодействию коррупции с указанием ответственных лиц за реализацию и графиком выполнения

	
3.
	Разработка нормативных правовых  актов по    вопросам совершенствования системы мотивации  и стимулирования   труда   муниципальных служащих
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	2019 и за истекший период были приняты нормативно-правовые акты по вопросам совершенствования системы мотивации и стимулирования труда муниципальных служащих.                                                                                                                          

	III. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов    и их проектов

	4.
	 Экспертиза нормативных правовых  актов Шоркистринского сельского поселении Урмарского района Чувашской Республики и  их  проектов  на коррупциогенность
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	2019 и за истекший период экспертиза решений Собрания депутатов сельского поселения и постановлений админи-страции сельского поселе-ния и их проектов на коррупциогенность прово-дилась. Коррупциогенных факторов не выявлено.

	IV. Организация мониторинга коррупциогенных факторов  и мер антикоррупционной политики

	5.
	Проведение оценки коррупционных рисков в сельском поселении и ранжирование их по степени распространённости
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	администрацией Шоркисритринского сель-ского поселения Урмарс-кого района рассмотрены вопросы, связанные с коррупциионными риска-ми, а именно корректировкой перечня должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками.

	6.
	Проведение социологических исследований среди руководителей коммерческих организаций на предмет оценки уровня восприятия коррупции
	Администрация Шоркистринского  сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Выполнено

	7.
	Организация мониторинга исполнения установленного порядка сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации, предусмотрев, представление доклада о результатах данного мониторинга
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Коррупционных проступков за 2019 и истекший период  2020  года не было выявлено 

	8.
	Формирование у муниципальных служащих, работников и организаций отрицательного отношения к коррупции, привлекая для этого институты гражданского общества, каждый установленный факт коррупции в соответствующем органе и организации предавать гласности
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Наличия у муниципальных служащих близкого родства не установлены

	9.
	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими Шоркистринского сельского поселения  по принадлежности
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	В соответствие с действующим законода-тельством был приведен Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществ-енного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации поселения, и членов их семей в сети Интернет на официальном сайте поселения и предоставления этих све-дений средствам массовой информации для опублико-вания, актуализирован перечень должностей муниципальной службы в администрации поселения, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации поселения обязана предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязатель-ствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущест-венного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	V. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках организации      деятельности по размещению муниципальных заказов   в  Шоркистринском сельском поселении Урмарского района 
Чувашской Республики

	10.
	Обязательная экспертиза конкурсной документации в сфере закупок для муниципальных нужд на коррупциогенность
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	В соответствии с требованиями Феде-рального закона  от 05.04.2013 № 44 –ФЗ «О контрактной системе  в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муници-пальных нужд» создана  контрактная служба, функционирует уполно-моченный орган. 

	11.
	Внедрение процедуры мониторинга цен закупаемой продукции 
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Выполнено

	12.
	Отслеживание эффективности бюджетных расходов при проведении закупок для муниципальных нужд
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Размещение заказов на поставки товаров, выпол-нение работ, оказание услуг для муниципальных нужд поселения осуществляется главными распорядителями средств местного бюджета путём проведения торгов (преимущественно путем проведения электронных торгов) и запроса котировок. Ежеквартально проводится расчёт бюджетной эффек-тивности (абсолютной и относительной) по резуль-татам размещения муници-пального заказа района. Сведения о размещении муниципального заказа посе-ления публикуются на официальном сайте поселе-ния в информационно-теле-коммуникационной сети «Интернет».

	13.
	Проведение мероприятий по устранению случаев участия на стороне поставщиков продукции для муниципальных нужд близких родственников, а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроля за проведением закупок для муниципальных нужд
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Случае участие на стороне поставщиков продукции для обеспечения муниципальных нужд в администрации сельского поселения близких родственников муниципальных служащих,а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроль за осуществлением закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации сельского поселения не было.

	VI. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации        кадровой политики в   Шоркистринском сельском поселении Урмарского района Чувашской Республики

	14.
	Анализ уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих, обеспечение повышения квалификации. Проведение аттестации в соответствии с законодательством. Регулярное освещение вопросов кадровой политики в СМИ и сети Интернет
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Выполнен

	15.
	Развитие исключающей коррупцию системы подбора и расстановки кадров, в том числе мониторинг конкурсного замещения вакантных должностей, ротации кадров
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Выполнено

	16.
	Формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы, организация работы по их эффективному использованию
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Формирование кадрового резерва осуществляется постоянно

	17.
	Обеспечение   периодической    ротации муниципальных   служащих
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Ротация кадров не происходила

	18.
	Анализ совершенствования системы мотивации  и стимулирования   труда   муниципальных служащих администрации   сельского поселения по принадлежности  с предоставлением предложений
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Выполнен

	19.
	Включение        мероприятий        по антикоррупционной    деятельности    в перечень индикаторов  результативности   сельского поселения по принадлежности
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Проводится работа по повышение эффективности труда муниципальных служащих

	20.
	Разработка и  осуществление  комплекса мероприятий  по   формированию   среди муниципальных   служащих    администрации   сельского поселения обстановки   нетерпимости   к коррупционным действиям
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Данные совещания проводились за истекший период 	2019 г. в рамках еженедельных совещаний с работниками администрации сельского поселения, а также главой регулярно велась разъяснительная работа со своими подчиненными.

	VII. Внедрение внутреннего контроля

	21.
	Обеспечение эффективного контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Выполнено

	22.
	Осуществление мониторинга имущественного состояния должностных лиц сельского поселения Урмарского района  Чувашской Республики
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Выполнено

	23.
	Проведение проверки на причастность муниципальных служащих к осуществлению предпринимательской деятельности
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Выполнено

	24. 
	Проверка персональных данных, предоставляемых кандидатами при поступлении на муниципальную службу
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Проводится проверка персональных данных, предоставляемых кандидатами при поступлении на муниципальную службу, выявление недостоверных сведений, предоставляемых кандидатами при поступлении на муниципальную службу 

	VIII. Организация антикоррупционной пропаганды и просвещения

	25.
	Обеспечение эффективного взаимодействия в   сельском поселении со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых сельским поселением
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Раздел по противодействию коррупции на официальном сайте администрации Шоркистринского сельского поселения Урмарского района постоянно обновляется

	IX. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации        о деятельности   Шоркистринского сельского поселении Урмарского района Чувашской Республики

	26.
	Обеспечение работы «горячей линии», «телефона доверия» для обращения граждан о злоупотреблениях должностных лиц 
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Выполнено

	27.
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Шоркистринском сельском поселении  и организация проверки таких фактов
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Соблюдая требования законодательства о фактах проявления коррупции в сельском поселении и организация проверки таких фактов, публикуется в средствах массовой информации 

	28.
	Размещение   в   средствах    массовой информации    сведений    о     фактах привлечения     к      ответственности должностных   лиц   администрации сельского поселения  по принадлежности за правонарушения,    связанные       с использованием    своего    служебного положения.   Размещение     указанной информации на  официальном сайте сельского поселения
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Ведется работа о фактах привлечения к ответственности должностных лиц администрации сельского поселения по принадлежности за правонарушения, связанные с использованием своего служебного положения. Размещение указанной информации на официальном сайте сельского поселения

	29.
29.1.













	Принятие мер по повышению эффективности:
контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения;

	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Постоянно под контролем лица, замещающие долж-ности муниципальной службы, требований законнодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвраще-нию и урегулированию конфликта интересов.
Сведения, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и при поступлении на службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов контролируется


	
29.2.
	кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Постоянно под контролем лица, замещающие долж-ности муниципальной службы, требований законнодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвраще-нию и урегулированию конфликта интересов.
Сведения, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и при поступлении на службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов контролируется


	30.
	Обеспечить повышение квалификации муниципальных служащих, в том числе  впервые поступивших на муниципальную службу в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	Администрация Шоркистринского сельского поселения Урмарского района
	2019 и за истекший период 2020 г.
	Проводится работа по повышению квалификации муниципальных служащих



Глава Шоркистринского сельского поселения
Урмарского района Чувашской     Республики                                                  А.Ю.Петров

