[image: image1.png]


[image: image2.jpg]


999
Глава 
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


02.12.2019 г.  №   81                                                                                                                            д. Яншихово-Челлы

	        О внесении изменений в постановление администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики № 101 от 09.11.2018г «Об основных показателях прогноз социально-экономического развития Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» 




В соответствии со статьей 173 Бюджетного Кодекса Российской Федерации и статьей 45 решение Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 22.12.2016 № С-14/3 «Об утверждении Положения «О регулировании бюджетных правоотношений в Яншихово-Челлинском сельском поселении Красноармейского района  п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в основные прогнозные показатели социально-экономического развития Красноармейского района на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов, утвержденные постановлением администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения  Красноармейского района Чувашской Республики №101 от 09.11.2018, изложив в новой редакции согласно приложению. 

2.Финансовому отделу администрация Яншихово-Челлинское сельского поселение Красноармейского района Чувашской Республики при изменении бюджета Красноармейского района на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов руководствоваться основными параметрами прогноза социально-экономического развития Красноармейского района.

                

И. о. главы Яншихово-Челлинского  

сельского поселения                                                                   Л.А. Родионова

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ


     



    ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.12.2019 г. №   83                                                                                                                      д. Яншихово-Челлы

	Об размещении муниципального заказа путем проведения аукциона в электронной форме (электронный аукцион)


В соответствии c Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе  в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  администрация Яншихово-Челлинского поселения Красноармейского района Чувашская Республики      п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить документацию аукциона в электронной форме по содержанию автомобильных дорог ОПМЗ в границах населенных пунктов и искусственных сооружений на них Яншихово-Челлинского сельского поселения.

2.  Сектору организации и проведения муниципальных закупок отдела экономики, имущественных и земельных отношений администрация Красноармейского района разместить муниципальный заказ по содержанию автомобильных дорог ОПМЗ в границах населенных пунктов и искусственных сооружений на них Яншихово-Челлинского сельского поселения в единый информационный систем(на официальном сайте www.zakupki.gov.ru).

И.о. главы  Яншихово-Челлинского 

  сельского поселения                                                                       Л.А. Родионова

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.12.2019 г. №   84                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы
	О мерах по реализации решения  Собрания депутатов Яншихово -Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики «О внесении изменений в решение  Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики «О бюджете Яншихово -Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов»


	


Администрация Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики 
п о с т а н о в л я е т:


1. Принять к исполнению бюджет Яншихово -Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов с учетом изменений, внесенных решением Собрания депутатов Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 13 декабря 2019 г. № С-56/1 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Яншихово -Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 14 декабря 2018 г. № С – 42/1 «О бюджете Красноармейского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов» (далее – решение о бюджете).


2. Утвердить прилагаемый перечень мероприятий по реализации решения о бюджете.

3. Обеспечить: результативное использование безвозмездных поступлений, имеющих целевое назначение; 
не допускать образования кредиторской задолженности по выплате заработной платы и другим расходным обязательствам.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном издании «Яншихово-Челлинский ВЕСТНИК».
 И.о. главы администрации   

Яншихово -Челлинского сельского

поселения                                                                                     Л. А. Родионова

Приложение к постановлению администрации Яншихово -Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики 

от  16.12.2019г. № 84

ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий по реализации решения Собрания депутатов Яншихово -Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 13 декабря 2019 г. № С-56/1  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Яншихово -Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики «О бюджете Яншихово -Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов»

	№№
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель

	1
	Представление в финансовый отдел администрации Красноармейского района Чувашской Республики сводных справок об изменении бюджетной росписи по главному распорядителю средств бюджета Красноармейского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, справок об изменении бюджетных ассигнований по получателям бюджетных средств по установленным формам 
	не позднее 14 декабря 2019 г.
	Главные администраторы доходов, главные распорядители средств, главные администраторы источников финансирования дефицита местного бюджета

	2
	Внесение изменений в сводную бюджетную роспись бюджета Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов
	не позднее 18 декабря 2019 г.
	Финансовый отдел администрации Красноармейского района Чувашской Республики 

	3


	Представление в финансовый отдел администрации Красноармейского района Чувашской Республики уточненных бюджетных смет получателей бюджетных средств
	не позднее 23 декабря 2019 г.
	Главные администраторы доходов, главные распорядители средств, главные администраторы источников финансирования дефицита местного бюджета

	4


	Внесение изменений в муниципальные программы в целях их приведения в соответствие с решением Собрания депутатов Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 16 апреля 2019 г. № С-45/1 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Яншихово –Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики « О бюджете Яншихово -Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов (далее - решение о бюджете)
	в течение трех месяцев со дня вступления в силу решения о бюджете
	орган местного самоуправления, являющийся ответственным исполнителем муниципальных программ

	5


	Представление в финансовый отдел администрации Красноармейского района Чувашской Республики уточненных бюджетных смет получателей бюджетных средств Подготовка предложений о внесении изменений в постановления администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 27 декабря 2018 г. № 125/1 «Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда работников администрации Яншихово –Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов »
	декабрь 2019
	Финансовый


ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.12.2019 г. №   85                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы
	О внесении изменений в постановление администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 27 декабря 2018 г. № 125/1



	


В целях реализации решения Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 13 декабря 2019 г. № С-56/1 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики «О бюджете Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» администрация Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:

 
Внести изменения в фонд оплаты труда работников администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год, утвержденный постановлением администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района от 27 декабря 2018 г. № 125/1 «Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда работников администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», согласно приложению к настоящему постановлению. 

Глава Яншихово-Челлинского 



                   
сельского поселения  





                  Л. А. Родионова
	
	
	
	
	Приложение к постановлению администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района №85 от 16.12.2019

	ИЗМЕНЕНИЯ, 
вносимые в фонд оплаты труда работников администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики  на 2019 год


	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование главных распорядителей
	Предельная численность, единиц
	Фонд оплаты труда работников администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики (увеличение, (-) уменьшение)

	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Администрация Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики
	0
	0
	0
	16,3
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	0
	0
	0
	16,3
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Обеспечение функций муниципальных органов
	 
	 
	 
	16,3
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	


ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.12.2019 г. №   86                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы
	О назначении публичных слушаний о внесении изменений в Правила землепользования и застройки Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского  района Чувашской Республики


            В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Яншихово-Челлинского  сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, постановляю:

 

         1. Назначить публичные слушания по рассмотрению проектов правил землепользования и застройки Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского  района Чувашской Республики  16 января 2020 года, по адресу: Чувашская Республика, Красноармейский  район, д. Яншихово-Челлы, ул. Учительская, д. 1, администрация Яншихово-Челлинского  сельского поселения Красноармейского  района Чувашской Республики, начало в 10 часов 00 минут.

       2. Предложения и замечания по внесению изменений в правила землепользования и застройки Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского  района Чувашской Республики принимаются в администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения  Красноармейского района по адресу: Чувашская Республика, Красноармейский район, д. Яншихово-Челлы, ул. Учительская, д. 1 или по электронному адресу:  sao-yanchola@cap.ru в срок до 13 января  2020 года.

           3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

           4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы Яншихово-Челлинского

сельского поселения                                                                                Л.А. Родионова 

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.12.2019 г. №   87                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы
	О порядке предоставления средств бюджета Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на поощрение муниципальных служащих Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики за содействие достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2019 году за счет средств межбюджетных трансфертов, предоставляемых из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, на 2019 год


	


В соответствии с Законом Чувашской Республики от 29 ноября 2019 года № 82 «О внесении изменений в Закон Чувашской Республики «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов», постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 06 декабря 2019 года № 521 «О внесении изменений в государственную программу Чувашской Республики «Управление общественными финансами и государственным долгом Чувашской Республики», администрация Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Порядок предоставления средств  бюджета Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на поощрение муниципальных служащих Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики за содействие достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2019 году за счет средств межбюджетных трансфертов, предоставляемых из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, на 2019 год. 

2.  Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании «Яншихово-Челлинский вестник». 

И.о. главы администрации   

Яншихово-Челлинского сельского

поселения                                                                                                              Л.А. Родионова

Приложение

к постановлению администрации

Яншихово-Челлинского сельского поселения

Красноармейского района

                                                                                     Чувашской Республики

                                                                       от 13.12.2019  № 87
П О Р Я Д О К

предоставления средств   бюджета Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на поощрение муниципальных служащих Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики за содействие достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2019 году за счет средств межбюджетных трансфертов, предоставляемых из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, на 2019 год

1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления средств из  бюджета Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на поощрение муниципальных служащих Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики за содействие достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в 2019 году (далее – поощрение органов местного самоуправления Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики).

2. Источником предоставления средств являются межбюджетные трансферты бюджету Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики из бюджета Красноармейского района Чувашской Республики за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики в 2019 году.

3. Размер и порядок поощрения главы администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики устанавливается в соответствии с Положением о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района», утвержденном решением Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики.

4.  Размер поощрения муниципальных служащих администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики устанавливается распоряжением главы администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики. 

5. Средства предоставляются в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных решением Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики «О бюджете Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов».

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2019 г. №   88                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы

	Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда работников администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов



В соответствии с решением Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 13 декабря 2019 года № С-56/3 «О  бюджете   Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского   района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» администрация Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики

 п о с т а н о в л я е т:

 
1.      Утвердить предельную численность и фонд оплаты труда работников администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов (приложение).

                2. Признать утратившим силу постановление администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 27 декабря 2018 года № 125/1 «Об утверждении предельной численности и фонда оплаты труда работников администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения  Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 и плановый период 2020 и 2021 годов» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 19 апреля 2019 года № 29/2, от 16 декабря 2019 года № 85).


 3.    Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2020 года.

И.о. главы Яншихово-Челлинского 

сельского поселения  
              
                                                          Л.А. Родионова                        



                 
	
	
	
	
	Приложение к постановлению администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Краноармейского района № 88 от 20.12.2019



	ПРЕДЕЛЬНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ И ФОНД ОПЛАТЫ ТРУДА
работников администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов

	Наименование главных распорядителей
	Предельная численность, единиц
	Фонд оплаты труда, тыс. руб.

	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Администрация Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики
	3,5
	4
	4
	819,2
	841,1
	843,7

	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	2,5
	3
	3
	674,7
	693,7
	693,7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Обеспечение функций муниципальных органов
	3
	3
	3
	674,7
	693,7
	693,7

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	0,5
	0,5
	0,5
	63,5
	64,1
	66,7

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, за счет субвенции, предоставляемой из федерального бюджета
	0,5
	0,5
	0,5
	63,5
	64,1
	66,7

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	0,5
	0,5
	0,5
	81,0
	83,3
	83,3

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий, учреждений (центров) финансового-производственного обеспечения, служб инженерно-хозяйственного сопровождения муниципальных образований
	0,5
	0,5
	0,5
	81,0
	83,3
	83,3


ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2019 г. №   89                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы

	О мерах по реализации решения Собрания депутатов Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики «О бюджете Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов»


В соответствии с Решением Собрания депутатов Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики «О бюджете Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» администрация Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики   п о с т а н о в л я е т:

1. Принять к исполнению бюджет Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов, утвержденный решением Собрания депутатов Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района от 13 декабря 2019 г. № С – 56/3 «О бюджете Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» (далее – бюджет поселения, решение о бюджете).

2. Обеспечить качественное исполнение бюджета поселения на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов и реализацию основных направлений бюджетной политики Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, определенных постановлением администрации Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 22 августа 2019 г. № 64 «Об основных направлениях бюджетной политики Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов»;
осуществлять мониторинг финансового обеспечения социально значимых и первоочередных расходов бюджета поселения, гарантирующих реализацию возложенных на орган местного самоуправления полномочий;

при формировании прогноза кассовых выплат из бюджета поселения исходить из необходимости равномерного и эффективного использования средств бюджета поселения в течение 2020 года и плановых периодов 2021 и 2022 годов;
обеспечить осуществление внутреннего финансового контроля, направленного на достижение результата и рациональное использование бюджетных средств; 

не допускать образования просроченной кредиторской задолженности по заключенным договорам (муниципальным контрактам), а также обеспечить контроль за недопущением  образования просроченной кредиторской задолженности по договорам (контрактам), заключенным подведомственными муниципальными учреждениями Красноармейского района Чувашской Республики;

обеспечить включение в договоры (муниципальные контракты) условия о праве муниципального заказчика Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики производить оплату по договору (муниципальному контракту) за вычетом (с удержанием) соответствующего размера неустойки (пеней, штрафов) в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, возникающих из договора (муниципального  контракта). 

3. Утвердить прилагаемый перечень мероприятий по реализации решения о бюджете.

4. Установить, что в 2020 году:

4.1) исполнение бюджета поселения осуществляется в соответствии с бюджетной росписью и кассовым планом;

4.2) при составлении (изменении) бюджетной росписи на 2020 год бюджетные ассигнования, передаваемые из бюджета поселения бюджету Красноармейского района Чувашской Республики, отражаются в пределах доведенных в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств;

4.3) получатель средств бюджета поселения при заключении договоров (муниципальных контрактов) о поставке товаров, выполнении работ и оказании услуг в пределах доведенных им в установленном порядке соответствующих лимитов бюджетных обязательств на 2020 год:  

а) вправе предусматривать авансовые платежи с последующей оплатой денежных обязательств в следующем порядке:

в размере до 100 процентов суммы расходного обязательства, но не более лимитов бюджетных обязательств, доведенных на соответствующий финансовый год, - по договорам (муниципальным контрактам) об оказании услуг связи, обучении на курсах повышения квалификации, участии в научных, методических, научно-практических и иных конференциях и семинарах, об оплате стоимости проживания в период нахождения в служебных командировках работников, о подписке на печатные и электронные издания и об их приобретении, проведении Всероссийской олимпиады школьников; по договорам обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств, по договорам (муниципальным контрактам), связанным с размещением и обра-щением муниципальных облигаций Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Рес-публики; на осуществление почтовых расходов, приобретение авиа- и железнодорожных билетов, билетов для проезда городским и пригородным транспортом и путевок на санаторно-курортное лечение и в загородные детские оздоровительные лагеря;

в размере до 100 процентов суммы заявки на получение наличных денежных средств, перечисляемых на расчетную (дебетовую) карту (без представления документов), - на приобретение горюче-смазочных материалов, почтовых марок и конвертов;

в размере до 20 процентов суммы договора (муниципального контракта), но не более 20 процентов лимитов бюджетных обязательств, доведенных на соответствующий финансовый год, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики, - по остальным договорам (муниципальным контрактам), за исключением муниципальных контрактов, указанных в подпункте 4.4 настоящего пункта;

б) обязаны не допускать просроченной кредиторской задолженности по принятым денежным обязательствам;

4.4) в договорах (муниципальных контрактах) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг по строительству и реконструкции, в том числе с элементами реставрации, или техническому перевооружению объектов капитального строительства, выполнение которых планируется осуществить полностью или частично за счет средств бюджета Красноармейского района Чувашской Республики, и на приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность Красноармейского района Чувашской Республики, заключение которых запланировано главными распорядителями средств бюджета Красноармейского района Чувашской Республики (муниципальными заказчиками объектов капитального строительства) в 2020 году, авансовые платежи не предусматриваются;

4.5) муниципальным заказчикам Красноармейского района Чувашской Республики необходимо обеспечить включение в договоры (муниципальные контракты) условия о предоставлении исполнителями работ (услуг) муниципальным заказчикам сведений о соисполнителях, привлекаемых для исполнения контрактов, договоров в рамках обязательств по договору (муниципальному контракту), в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

4.6) средства, полученные бюджетными и автономными учреждениями Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, созданными на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, в виде субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), учитываются на лицевых счетах, открытых им в УФК по Чувашской Республике;

4.7) не допускается уменьшение бюджетных ассигнований, доведенных на 2020 год на приобретение коммунальных услуг и уплату налогов, сборов и иных платежей, в целях увеличения бюджетных ассигнований, предусмотренных на иные цели, за исключением обязательств на исполнение судебных актов, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджета Красноармейского района Чувашской Республики;

4.8)  предоставление из бюджета поселения бюджету Красноармейского района Чувашской Республики иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение (далее – иные межбюджетные трансферты), осуществляется с учетом следующих положений:

а) иные межбюджетные трансферты предоставляются на основании соглашений, заключаемых согласно установленным полномочиям между главным распорядителями средств бюджета поселения и администрацией Красноармейского района Чувашской Республики (далее – получатель межбюджетных трансфертов);

б) при предоставлении иных межбюджетных трансфертов в соглашениях, заключаемых согласно установленным полномочиям между главным распорядителем средств  бюджета поселения и получателями межбюджетных трансфертов, предусматриваются:

цели, сроки, порядок, размер и условия предоставления иных межбюджетных трансфертов;

направления использования иных межбюджетных трансфертов;

перечень документов, представляемых получателем межбюджетных трансфертов для получения иных межбюджетных трансфертов;

значения результатов использования иных межбюджетных трансфертов;

обязательство получателя межбюджетных трансфертов по достижению значений результатов использования иных межбюджетных трансфертов;  

положение об обязательной проверке главным распорядителем средств бюджета поселения, предоставляющим иные межбюджетные трансферты, соблюдения получателем межбюджетных трансфертов установленных условий и целей их  предоставления;

порядок возврата не использованных получателем межбюджетных трансфертов остатков иных межбюджетных трансфертов;

порядок возврата иных межбюджетных трансфертов в случаях выявления главным распорядителем средств бюджета поселения, предоставляющим иные межбюджетные трансферты, или органами муниципального финансового контроля фактов нарушения условий и  целей предоставления иных межбюджетных трансфертов, недостижения значений результатов использования иных межбюджетных трансфертов;

порядок, сроки и формы представления отчетности об использовании иных межбюджетных трансфертов, выполнении условий предоставления иных межбюджетных трансфертов, установленных главным распорядителем средств бюджета поселения, предоставляющим иные межбюджетные трансферты, а также о достижении значений результатов использования иных межбюджетных трансфертов;

меры ответственности, применяемые к получателям межбюджетных трансфертов, за недостижение значений результатов использования иного межбюджетного трансферта.

в) главный распорядитель средств бюджета поселения, предоставляющий иные межбюджетные трансферты, вправе предусматривать в соглашениях иные условия, определенные нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики и нормативными правовыми актами Яншихово - Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, регулирующими порядок предоставления из бюджета поселения иных межбюджетных трансфертов с учетом отраслевых особенностей.

5. Не использованные по состоянию на 1 января 2020 г. межбюджетные трансферты, полученные в форме субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение,  подлежат возврату в бюджет Красноармейского района Чувашской Республики в течение первых 15 рабочих дней 2020 года.

6. Остатки средств бюджета поселения завершенного финансового года, поступившие на счет 40201 бюджета поселения, в 2020 году подлежат перечислению в доход бюджета поселения в порядке, установленном для возврата дебиторской задолженности прошлых лет получателей средств бюджета поселения.

В случае если средства бюджета поселения завершенного финансового года, направленные на осуществление социальных выплат в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики, возвращены в 2020 году подразделениями Банка России или кредитными организациями на счет 40201 бюджета поселения по причине неверного указания в платежных поручениях реквизитов получателя платежа, получатели средств бюджета поселения вправе представить в УФК по Чувашской Республике платежные документы для перечисления указанных средств по уточненным реквизитам.

7. Финансовому отделу осуществлять в 2020 году оперативный контроль за поступлением в бюджет поселения налоговых и неналоговых доходов.
8. Рекомендовать Управлению Федеральной налоговой службы по Чувашской Республике:

принимать действенные меры по обеспечению поступления в бюджет поселения платежей по администрируемым доходам и сокращению задолженности по их уплате;

проводить оценку возможного изменения объемов поступлений администрируемых налогов, сборов в бюджет поселения, о результатах которой оперативно информировать финансовый отдел.

И. о. главы администрации

Яншихово - Челлинского сельского 

поселения Красноармейского района

Чувашской Республики                                                        Л. А. Родионова

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2019 г. №   90                                                                                                                                д. Яншихово-Челлы

	О внесении изменений  в постановление  администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района от 27.04.2016 года № 37




В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством администрация Яншихово-Челлинского  сельского  поселения Красноармейского района    п о с т а н о в л я е т:

           1. Внести  в постановление администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения от 27.04.2016 года № 37 «Об утверждении административного регламента проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении муниципального контроля в сфере благоустройства на территории Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики» (далее - Регламент) следующие изменения: 

          а) Пункт 4.2.  Регламента  дополнить подпунктом 4 в следующей редакции: 

           «4. Обращения и заявления, не позволяющие установить лицо, обратившееся в администрацию, а также обращения и заявления, не содержащие сведений о фактах, указанных в пункте 4.2 , не могут служить основанием для проведения внеплановой проверки. В случае, если изложенная в обращении или заявлении информация может в соответствии с пунктом 4.2 настоящей статьи являться основанием для проведения внеплановой проверки, должностное лицо администрации при наличии у него обоснованных сомнений в авторстве обращения или заявления обязано принять разумные меры к установлению обратившегося лица. Обращения и заявления, направленные заявителем в форме электронных документов, могут служить основанием для проведения внеплановой проверки только при условии, что они были направлены заявителем с использованием средств информационно-коммуникационных технологий, предусматривающих обязательную авторизацию заявителя в единой системе идентификации и аутентификации.»;

 б) Пункт 2.3 административного регламента дополнить 5.1 и 10 следующего содержания.
5.1) подлежащие проверке обязательные требования и требования, установленные муниципальными правовыми актами, в том числе реквизиты проверочного листа (списка контрольных вопросов), если при проведении плановой проверки должен быть использован проверочный лист (список контрольных вопросов);

10) иные сведения, если это предусмотрено типовой формой распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя органа государственного контроля (надзора), органа муниципального контроля.

в) Пункт 4.2 дополнить подпунктом «4» следующего содержания:

«4. поступление в администрацию заявления от юридического лица или индивидуального предпринимателя о предоставлении правового статуса, специального разрешения (лицензии) на право осуществления отдельных видов деятельности или разрешения (согласования) на осуществление иных юридически значимых действий, если проведение соответствующей внеплановой проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя предусмотрено правилами предоставления правового статуса, специального разрешения (лицензии), выдачи разрешения (согласования).».

          2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании  «Яншихово-Челлинский вестник».
И.о. главы Яншихово-Челлинского 

сельского поселения              

                                Л.А. Родионова

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2019 г. №   91                                                                                                                                д. Яншихово-Челлы

	О внесении изменений в административный регламент «Выдача разрешения на строительство».


В соответствии со ст.7 Федерального закона от 27.07.2010 года и в целях приведения административного регламента в соответствие с действующим законодательством  администрация Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики   

п о с т а н о в л я е т: 

1. Исключить подпункты  1 и 2 пункта 2.6.1 административного регламента  «Выдача разрешения на строительство», утвержденного постановлением  администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 30.05.2017 года г. № 34.
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании  «Яншихово-Челлинский вестник».
И.О. главы Яншихово-Челлинского 

сельского поселения                                                                             Л.А. Родинова

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2019 г. №   92                                                                                                                                д. Яншихово-Челлы

Об утверждении Перечня аварийно-опасных участков и первоочередных мер, направленных на устранение причин и условий совершения дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах общего пользования местного значения Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики
В соответствии с пунктом 25 части 1 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 4 статьи 6 Федерального  закона от 10 декабря 1995 года № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», администрация Яншихово-Челлинского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Перечень аварийно-опасных участков и первоочередных мер, направленных на устранение причин и условий совершения дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах общего пользования местного значения Яншихово-Челлиского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики.
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Яншихово-Челлинский Вестник»
И.о. главы

Яншихово-Челлинского сельского поселения                      Л.А. Родионова                             

Приложение 

Перечень 

аварийно-опасных участков и первоочередных мер, направленных на устранение причин и условий совершения дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах общего пользования местного значения Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики

	№ п/п
	Наименование автомобильной дороги
	Местонахождение
аварийного участка
	Площадь
аварийного участка, м2
	Первоочередные меры
	Срок исполнения

	1
	д. Яншихово-Челлы
	Автомобильная дорога «Подъезд  к улице Московская»
	150
	Выполнение работ по текущему ремонту
	Август-сентябрь  2019

	2
	д. Малые Челлы 
	Поворот д. Малые Челлы

	300
	Выполнение работ по текущему ремонту 
	июль-август 2019


ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2019 г. №   93                                                                                                                                д. Яншихово-Челлы

Об утверждении Программы профилактики 

нарушений юридическими лицами 

и индивидуальными предпринимателями 

обязательных требований на 2020  год

	  

           В соответствии со статьей 8.2 Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»,  в целях предупреждения нарушений юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательных требований, устранения причин, факторов и условий, способствующих нарушениям обязательных требований,  администрация Яншихово-Челлинского сельского поселения                                     п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить Программу профилактики нарушений юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательных требований на 2020 год согласно Приложению.

2. Ответственным за осуществление контроля специалистам администрации обеспечить выполнение программы профилактики нарушений юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательных требований на 2020 год.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании «Яншихово-Челлинский Вестник».

 

И.о. главы Яншихово-Челлинского
сельского поселения                                                                             Л. А. Родионова 


	


                                                                                                       Утверждено

                                                                                                                              постановлением администрации

Яншихово-Челлинского

                                                                                                                                      сельского  поселения

                                                                                                                    Красноармейского района 

                                                                                                              Чувашской республики

                                                                                                           от  20.12.2019 г. № 93

Программа профилактики нарушений юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательных требований на 2020 год
Раздел 1. Общие положения
 1.1.   Настоящая программа профилактики нарушений юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательных требований ( далее - программа) разработана в соответствии с Федеральным законом от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» в целях организации проведения органом муниципального контроля - администрацией Яншихово-Челлинского   сельского поселения профилактики нарушений требований, установленных муниципальными правовыми актами, а также требований, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, в случаях, если соответствующие виды контроля относятся к вопросам местного значения сельского поселения (далее - обязательные требования), в целях предупреждения возможного нарушения подконтрольными субъектами обязательных требований и снижения рисков причинения ущерба охраняемым законом ценностям.

1.2. Задачами программы являются:

1.2.1. Укрепление системы профилактики нарушений обязательных требований путём активизации профилактической деятельности.

1.2.2. Выявление причин, факторов и условий, способствующих нарушениям обязательных требований.

1.2.3.      Повышение правосознания и правовой культуры руководителей юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.

Раздел 2. Мероприятия программы профилактики нарушений обязательных требований и сроки их реализации
2.1. Срок реализации программы - 2020 год.
2.2. Мероприятия программы профилактики нарушений обязательных требований по предупреждению нарушений юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательных требований, оценка соблюдения которых является предметом муниципального контроля на территории Яншихово-Челлинского   сельского поселения.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель

	1
	Размещение на официальном сайте  Яншихово-Челлинского   сельского поселения в сети «Интернет» для каждого вида муниципального контроля перечней нормативных правовых актов или их отдельных частей, содержащих обязательные требования, оценка соблюдения которых является предметом муниципального контроля, а также текстов соответствующих нормативных правовых актов
	1 полугодие

2020 года
	Должностные лица, уполномоченные на осуществление муниципального контроля в соответствующей сфере деятельности

	2
	Осуществление информирования юридических лиц, индивидуальных предпринимателей по вопросам соблюдения обязательных требований, в том числе посредством разработки и опубликования руководств по соблюдению обязательных требований, проведения семинаров и конференций, разъяснительной работы в средствах массовой информации и иными способами
	1 полугодие

2020 года
	Должностные лица, уполномоченные на осуществление муниципального контроля в соответствующей сфере деятельности

	3
	В случае изменения обязательных требований - подготовка и распространение  комментариев о содержании новых нормативных правовых актов, устанавливающих обязательные требования, внесенных изменениях в действующие акты, сроках и порядке вступления их в действие, а также рекомендаций о проведении необходимых организационных, технических мероприятий, направленных на внедрение и обеспечение соблюдения обязательных требований.
	I полугодие

2020 года
	Должностные лица, уполномоченные на осуществление муниципального контроля в соответствующей сфере деятельности

	4
	Обеспечение регулярного (не реже одного раза в год) обобщения практики осуществления в соответствующей сфере деятельности муниципального контроля и размещение на официальном сайте Яншихово_челлинского  сельского поселения в сети «Интернет» соответствующих обобщений, в том числе с указанием наиболее часто встречающихся случаев нарушений обязательных требований с рекомендациями в отношении мер, которые должны приниматься юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями в целях недопущения таких нарушений.
	3 квартал

2020 года
	Должностные лица, уполномоченные на осуществление муниципального контроля в соответствующей сфере деятельности

	5
	Выдача предостережений о недопустимости нарушения обязательных требований в соответствии с частями 5 - 7 статьи 8.2 Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении муниципального контроля (если иной порядок не установлен федеральным законом)
	В течение года

(по мере необходимости)
	Должностные лица, уполномоченные на осуществление муниципального контроля в соответствующей сфере деятельности


ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЯНШИХОВО-ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.12.2019 г. №   94                                                                                                                                д. Яншихово-Челлы

	Об определении местоположения   земельного участка


В соответствии со статьей 17 Закона Чувашской Республики от 19.12.1997 № 28 «Об административно-территориальном устройстве Чувашской Республики», Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской федерации» и с определением местоположения личного подсобного хозяйства в населенных пунктах Яншихово-Челлинского сельского поселения администрация Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашская Республики   

п о с т а н о в л я е т:

1. Определить расположение земельного участка площадью 3500 кв. м с кадастровым номером 21:14:110201:17 из земель населенных пунктов,  местоположение: Чувашская Республика, Красноармейский район, с/пос. Яншихово-Челлинское, д. Серткасы ул. Зеленая д. 8.

2.  Контроль за исполнением  настоящего постановления оставляю за собой.

И. о. главы  Яншихово-Челлинского 

  сельского поселения                                                                       Л.А. Родионова

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЯНШИХОВО_ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

ОЧЕРЕДНОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ № С-56/4
13.12.2019                                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы

	Об утверждении Методики предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Яншихово-Челлинского  сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики в бюджет Красноармейского района Чувашской Республики


        

  В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»:     

Собрание депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района р е ш и л о:     

1. Утвердить Методику предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики бюджету Красноармейского района Чувашской Республики согласно приложению.

2.  Признать с 01 января 2020 года утратившими силу решения Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района от 21.12.2018 года № С-37/1 «Об утверждении Методики предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики в бюджет Красноармейского района Чувашской Республики».

          3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании «Яншихово-Челлинского ВЕСТНИК» и действует с 1 января 2020 года.
И.о. главы  Яншихово-Челлинского сельского поселения
Красноармейского района


        

                  Л.А.  Родионова
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЯНШИХОВО_ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

ОЧЕРЕДНОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ № С-56/5
13.12.2019                                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы

	О  проведении  повторно конкурса по

отбору  кандидатур на должность  главы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района

Чувашской Республики



	


В соответствии с частью 2.1. статьи 36 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 2.2. статьи 31 Закона Чувашской Республики от 18 октября 2004 года № 19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике», статьей 21 Устава Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Яншихово-Челлинского сельского поселения, утвержденным решением Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 12.11.2019 № С-53/3 «Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Яншихово-Челлинского сельского поселения»,

Собрание депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики  р е ш и л о:

1. Провести  повторно конкурс по отбору  кандидатур на должность главы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики 09 января 2020 года в 10.00 часов в здании администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения. 

2. Опубликовать  объявление о проведении конкурса в  муниципальной газете «Вестник Яншихово-Челлинского сельского поселения» и на официальном сайте Яншихово-Челлинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (прилагается).

Председатель Собрания депутатов  


 

Яншихово-Челлинского сельского поселения


О. И. Арманова

Приложение

к решению Собрания депутатов

Яншихово-Челлинского сельского

поселения Красноармейского района

Чувашской Республики

от  13 декабря 2019 г. № С-56/3

Объявление 

«Повторно конкурс по отбору кандидатур на должность главы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики»

Собрание депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики  объявляет  повторно конкурс по отбору  кандидатур на должность главы Яншихово-Челлинского  сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики.

 Конкурс проводится в соответствии с Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, утверждённым решением Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения   Красноармейского района от 12.11.2019 № С-53/3 

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации.

Граждане, желающие участвовать в конкурсе (далее также – участник конкурса), подают заявление, адресованное в конкурсную комиссию, об участии в конкурсе с указанием фамилии, имени, отчества, даты и места рождения, адреса места жительства, паспортных данных; сведений о гражданстве, профессиональном образовании (при наличии), основном месте работы или службы, занимаемой должности (в случае отсутствия основного места работы или службы - роде занятий), наличии либо отсутствии судимостей, деятельности, не совместимой со статусом главы Яншихово-Челлинского сельского поселения  (при наличии такой деятельности на момент представления заявления), и обязательством в случае назначения на должность прекратить указанную деятельность.

С заявлением представляются:

1) паспорт гражданина Российской Федерации или иной документ, заменяющий паспорт гражданина, и его копия;

2) автобиография;

3) анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р;

4) медицинская справка (врачебное профессионально-консультативное заключение) по форме 086/У, утвержденной приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15 декабря 2014  г. № 834н (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 20 февраля 2015г.  № 36160);

5) заверенная кадровой службой по месту работы (службы) копия трудовой книжки, или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность участника конкурса (при наличии);

6) документ, подтверждающий сведения о профессиональном образовании (при наличии), и его копия;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации и его копия;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу, и его копия;

9)  согласие на обработку персональных данных в соответствии со статьей 6 Федерального закона «О персональных данных»;

10) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел.

Дополнительно к вышеуказанным документам в конкурсную комиссию могут быть представлены  другие документы или их копии, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы, характеризующие его профессиональную подготовку.

Копии документов представляются вместе с подлинниками.

 Оригиналы документов, указанные в подпунктах 1, 6 - 8 после их сверки с копиями возвращаются участнику конкурса.
Заявление об участии в конкурсе гражданин, желающий участвовать в конкурсе, подает лично.

Документы от граждан, желающих участвовать в конкурсе принимаются по рабочим дням с 8.00 до 17.00 часов в  администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики по адресу: Чувашская Республика, Красноармейский район, д. Яншихово-Челлы, ул. Лесная, дом 1, кабинет 17.  

Уполномоченное лицо по приему документов –Родионова Людмила Алексеевна, и.о. главы администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения.

Начало приема документов 16 декабря 2019 года.

Завершение приема документов 03 января 2020 года в 16.00 часов.

Конкурс проводится 09 января 2020 года в 10.00 часов в администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики.

С Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, можно ознакомиться на официальном сайте Яншихово-Челлинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «И
И.о. главы  Яншихово-Челлинского сельского поселения
Красноармейского района


        

Л.А.  Родионова
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЯНШИХОВО_ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

ОЧЕРЕДНОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ № С-56/6
13.12.2019                                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы
О Порядке принятия решения о применении 

к депутату, выборному должностному лицу 

Яншихово-Челлинского сельского поселения мер 

ответственности, указанных в части 5.4.1 

статьи 35 Закона Чувашской Республики 

«Об организации местного самоуправления 

в Чувашской Республике»

В соответствии с частью 3 статьи 6.1 Закона Чувашской Республики от 
29 августа 2017 г. № 46 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверке достоверности и полноты указанных сведений и принятии решения о применении мер ответственности за представление недостоверных или неполных таких сведений» 

Собрание депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения  р е ш и л о:

1. Утвердить Порядок принятия решения о применении к депутату, выборному должностному лицу Яншихово-Челлинского сельского поселения мер ответственности, указанных в части 5.4.1 статьи 35 Закона Чувашской Республики «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике» согласно приложению.

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании «Яншихово-Челлинский вестник».

И.о. главы

Яншихово-Челлинского сельского поселения                                     Л.А. Родионова

Утвержден

решением Собрания депутатов 

Яншихово-Челлинского сельского поселения 

от 13.12.2019 г. № С – 56/6

Порядок

принятия решения о применении к депутату, выборному должностному

лицу Яншихово-Челлинского сельского поселения мер ответственности, указанных в части 5.4.1 статьи 35 Закона Чувашской Республики «Об организации

местного самоуправления в Чувашской Республике»

1. Настоящий Порядок определяет порядок принятия решения о применении мер ответственности к депутату, выборному должностному лицу Яншихово-Челлинского сельского поселения (далее – лица, замещающие муниципальные должности), представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным.

2. К лицам, замещающим муниципальную должность Яншихово-Челлинского сельского поселения, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным, могут быть применены меры ответственности, указанные в части 5.4.1 статьи 35 Закона Чувашской Республики «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике» (далее – меры ответственности).

3. Мера ответственности применяется к лицу, замещающему муниципальную должность, на основании поступивших результатов проверки, проведенной по решению Главы Чувашской Республики в порядке, установленном Законом Чувашской Республики «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверке достоверности и полноты указанных сведений и принятии решения о применении мер ответственности за представление недостоверных или неполных таких сведений» (далее – результаты проверки), а в случае, если результаты проверки направлялись в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Красноармейского района Чувашской Республики (Постановление от 29.02.2016 №45),

– и на основании рекомендации данной комиссии, не позднее шести месяцев со дня поступления в Яншихово-Челлинское сельское поселение результатов проверки и не позднее трех лет со дня совершения лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного правонарушения.
4. Вопрос о применении меры ответственности к лицу, замещающему муниципальную должность, включается в повестку дня ближайшего заседания Яншихово-Челлинского сельского поселения, и не может быть рассмотрен позднее трех месяцев со дня поступления результатов проверки. 

5. При применении меры ответственности учитываются характер совершенного лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного правонарушения, его тяжесть, существенность, обстоятельства, при которых оно совершено, а также соблюдение им других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

Также при применении меры ответственности могут быть учтены письма, рекомендации и иные информационные материалы, касающиеся определения критериев существенности коррупционного правонарушения, подготавливаемые федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по консультативно-методическому обеспечению мер, направленных на предупреждение коррупции.

6. Решение о применении меры ответственности к лицу, замещающему муниципальную должность, принимается большинством голосов от общего числа депутатов и оформляется решением Яншихово-Челлинского сельского поселения.

7. Решение о применении меры ответственности должно содержать указание на коррупционное правонарушение, на положения нормативных правовых актов, которые нарушены лицом, замещающим муниципальную должность, а также конкретную меру ответственности.

8. Копия решения о применении меры ответственности не позднее трех рабочих дней со дня принятия вручается лицу, замещающему муниципальную должность, под роспись. Если лицо, замещающее муниципальную должность, отказывается ознакомиться с решением о применении меры ответственности под роспись, то составляется соответствующий акт и данное решение в течение пяти рабочих дней со дня его принятия направляется в адрес указанного лица посредством почтового отправления с уведомлением о вручении.

Копия решения о применении меры ответственности также направляется в адрес органа исполнительной власти Чувашской Республики, уполномоченного Главой Чувашской Республики на исполнение функций органа Чувашской Республики по профилактике коррупционных и иных правонарушений, не позднее трёх рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.

9. Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе обжаловать решение о применении к нему мер ответственности в судебном порядке.

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЯНШИХОВО_ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

ОЧЕРЕДНОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ № С-56/7
13.12.2019                                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы
	О прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и основных направлениях приватизации  муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2021-2022 годы


В соответствии с Федеральными законами от 21 декабря 2001 г.  № 178-ФЗ   «О приватизации государственного и муниципального имущества», от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 21 ноября 2002 г.  № 25 «О приватизации государственного имущества Чувашской Республики», Уставом Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, в целях упорядочения процесса управления и распоряжения муниципальной собственностью Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики

Собрание депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики  р е ш и л о:

1. Утвердить прилагаемый Прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и основные направления приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения  Красноармейского района Чувашской Республики на 2021-2022 годы. 

2. Администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения  Красноармейского района Чувашской Республики обеспечить в установленном порядке реализацию Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и основных направлений приватизации  муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2021-2022 годы.

3. Признать утратившим силу Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 09.11.2018 № С-40/1 «О прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения  Красноармейского района Чувашской Республики на 2019 год и основных направлениях приватизации  муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020-2021 годы».

4. Контроль  исполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию по вопросам экономической деятельности, бюджету, финансам, налогам и сборам Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики.

5. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании «Вестник Яншихово-Челлинского сельского поселения» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года.

И.о. главы ЯншиховоЧеллинского 

сельского поселения
Л.А. Родионова
Приложение 

к решению Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения 

от   № 

Прогнозный план (программа)

приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2020 год и основные направления приватизации  муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2021-2022 годы

Раздел I.

Основные направления реализации политики в сфере приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района

 Чувашской Республики на 2020-2022 годы

Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики  на 2020 год и основные направления приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики на 2021-2022 годы (далее – Программа приватизации) разработаны в соответствии с Федеральным законом «О приватизации государственного и муниципального имущества», Законом Чувашской Республики «О приватизации государственного имущества Чувашской Республики».

Основной целью реализации Программы приватизации является  повышение эффективности управления муниципальной собственностью Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики.

Приватизация муниципального имущества в 2020-2022 годах направлена на решение следующих задач:

- оптимизация состава и структуры муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики в интересах обеспечения устойчивых предпосылок для экономического роста;

- обеспечение вовлечения имущества, составляющего казну Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, в хозяйственный оборот;

- эффективное отчуждение муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, востребованного в коммерческом обороте;

- формирование доходов бюджета Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики.

Перечни приватизируемого имущества будут дополняться с учетом результатов работы по оптимизации структуры муниципальной собственности Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики.

В 2020 году поступление в бюджет Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики доходов от приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики не ожидается.

В 2021 и 2022 годах поступление в бюджет Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики доходов от приватизации муниципального имущества Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики не ожидается.

Раздел II.

Муниципальное имущество Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, приватизация которого планируется в 2020 году

2.1. Перечень объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, которые планируется приватизировать в 2020 году, не имеется.
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЯНШИХОВО_ЧЕЛЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

ОЧЕРЕДНОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ № С-56/8
13.12.2019                                                                                                                                                 д. Яншихово-Челлы
Об утверждении Положения о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово- Челлинского сельского поселения Красноармейского района 

В соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 05.10.2007 № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике», Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 25.11.2013 № 462 «Об оценке расходных потребностей бюджетов муниципальных образований Чувашской Республики на денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы», Уставом Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики, в целях упорядочения оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Яншихово-Челлинского сельском поселении Красноармейского района Чувашской Республики, 
Собрание депутатов Яншихово_Челлинского сельского поселения Красноармейского района р е ш и л о:

1. Утвердить прилагаемое Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики.

2. Решение Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от 02.02.2018 № С-28/4 «Об утверждении Положения о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района» признать утратившим силу.

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в периодическом печатном издании «Яншихово-Челлинский вестник».

Председатель Собрания депутатов                                              О.И. Арманова

И.о. главы Яншихово-Челлинского

сельского поселения                                                                        Л.А. Родионова

          Утверждено

решением Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района Чувашской Республики от   13.12.2019 № С-56/8

 

ПОЛОЖЕНИЕ О ДЕНЕЖНОМ СОДЕРЖАНИИ И МАТЕРИАЛЬНОМ СТИМУЛИРОВАНИИ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ АЛМАНЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КРАСНОАРМЕЙСКОГО РАЙОНА

Настоящее Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в  органах местного самоуправления Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района (далее - Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Чувашской Республики от 05.10.2007 г. № 62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике", Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 25.11.2013 № 462 «Об оценке расходных потребностей бюджетов муниципальных образований Чувашской Республики на денежное  содержание лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы»,  Уставом Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района и определяет размеры и условия оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в  органах местного самоуправления Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, повышения их материальной заинтересованности, эффективного и качественного выполнения должностных обязанностей, заданий особой важности и сложности, стимулирования их активности и инициативы, укрепления трудовой дисциплины, а также усиления их социальной защищенности.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

 1.1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты), предусмотренных законодательством Российской Федерации, Чувашской Республики и настоящим Положением.

1.2. Лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, устанавливаются и выплачиваются в установленном настоящим Положением порядке следующие дополнительные выплаты, к которым относятся:

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

- ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации;
- премия за выполнение особо важных и сложных заданий, порядок выплаты которых определяется работодателем с учетом обеспечения задач и функций Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района;

- ежемесячное денежное поощрение;

- ежемесячная выплата за классный чин муниципального служащего;

- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

- материальная помощь, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда  служащих.

1.3. Решение о назначении и размерах выплат, предусмотренных настоящим Положением муниципальному служащему администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения, принимается главой Яншихово-Челлинского сельского поселения и оформляется соответствующим распоряжением.

1.4. Решение о назначении и размерах выплат, предусмотренных настоящим Положением лицу, замещающему муниципальную должность, принимается решением Собрания депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения и оформляется соответствующим правовым актом.

1.5. Предусмотренные настоящим Положением выплаты производятся в рамках утвержденного в установленном порядке фонда оплаты труда.

1.6. Должностные оклады и ежемесячные выплаты, установленные, в соответствии с настоящим Положением выплачиваются лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы за фактически отработанное время в соответствующем месяце.

1.7. Экономия по фонду оплаты труда остается в распоряжении соответствующего органа местного самоуправления Красноармейского района Чувашской Республики и используется в текущем финансовом году на выплату премии (единовременного денежного поощрения), материальной помощи и иных дополнительных выплат.

1.8. Сроки и периодичность выплаты заработной платы определяются по согласованию с финансовым отделом администрации Красноармейского района.

2. ПОРЯДОК И СРОКИ ВЫПЛАТЫ ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ И ДРУГИХ ВИДОВ ПООЩРЕНИЯ

2.1. Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района,  перечисляется по их заявлению на счет в кредитном учреждении в сроки, установленные распоряжением администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения.

2.2. При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата денежного содержания и других видов поощрения производится накануне этого дня.

2.3. Оплата отпуска лицу, замещающему муниципальную должность и муниципальному служащему, производится не позднее, чем за три дня до его начала.

2.4. Выплата пособия по временной нетрудоспособности производится не позднее ближайшего дня выплаты денежного содержания, следующего за датой представления надлежаще оформленного листка временной нетрудоспособности.

2.5. При прекращении действия трудового договора выплата всех сумм, причитающихся муниципальному служащему, производится в порядке и сроки, установленные Трудовым кодексом Российской Федерации.

2.6. Денежное содержание, не полученное ко дню смерти лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, выдается членам его семьи или лицу, находившемуся на иждивении умершего на день его смерти. Выдача денежного содержания производится не позднее недельного срока со дня подачи представителю нанимателя (работодателю) следующих документов:

- заявление члена семьи (супруга, родителя, детей, усыновителей, усыновленных) или иждивенца;

-документы, подтверждающие родство (свидетельство о браке, свидетельство о рождении и т.д.).

-свидетельство о смерти лиц, замещавших  муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района.

2.7. При выплате денежного содержания лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, выдается расчетный лист, содержащий информацию о составных частях денежного содержания, причитающегося им за соответствующий период, размерах и основаниях произведенных удержаний, а также общей денежной сумме, подлежащей выплате.

2.8. Денежное содержание лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, выплачивается за счет средств бюджета Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района в денежной форме в валюте Российской Федерации.

2.9. Расходы на денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, выделяются отдельной строкой бюджетной классификации, входят в состав защищенных статей, образуют фонд оплаты труда и утверждаются решением Собрания Яншихово-Челлинского сельского поселения на соответствующий финансовый год.

2.10. Изменения в системе оплаты труда (денежного содержания) лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, осуществляются путем внесения изменений в настоящее Положение.

3. ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД

3.1. Размеры должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Яншихово-Челлинского сельского поселения, определяются в соответствии с Приложением № 1 к настоящему Положению.

4. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ ВЫПЛАТА  ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН

4.1. Ежемесячная выплата за классный чин муниципальному служащему устанавливается персонально в соответствии с присвоенным ему классным чином согласно Приложению № 2 к настоящему Положению.

4.2. Ежемесячная выплата за классный чин назначается со дня его присвоения.

4.3. Порядок присвоения и сохранения классного чина муниципальному служащему, а также сроки прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине устанавливаются в соответствии со ст.6.1 Закона Чувашской Республики от 5 октября 2007 г. № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике»

4.4. Ежемесячная выплата за классный чин  муниципальному служащему производится одновременно с выплатой ему должностного оклада за соответствующий месяц.

5. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ НАДБАВКА К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ НА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ

5.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе лицам, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим выплачивается исходя из стажа муниципальной службы в следующих размерах:

при стаже муниципальной службы в процентах к должностному окладу:

от 1 года до 5 лет 10 процентов;

от 5 до 10 лет 15 процентов;

от 10 до 15 лет 20 процентов;

свыше 15 лет 30 процентов

Периоды работы, включаемые в стаж муниципальной службы, определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики.

5.2. Решение о назначении и выплате ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе принимается представителем нанимателя (работодателем) персонально для каждого муниципального служащего на основании протокола комиссии по исчислению стажа муниципальной службы.

5.3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе выплачивается со дня возникновения права на ее назначение лицу, замещающему муниципальную должность и муниципальным служащим.

5.4. Выплата лицу, замещающему муниципальную должность, и муниципальным служащим ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет производится одновременно с выплатой его должностного оклада за соответствующий месяц.

5.5. Основными документами для определения стажа работы, дающего право на установление ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной службе, являются трудовая книжка, а для граждан, уволенных с военной службы, - военный билет, а также другие документы, подтверждающие периоды работы или военной службы.

6. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ НАДБАВКА К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ ЗА ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

6.1. Лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения  Красноармейского района, выплачивается ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы.

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается муниципальным служащим за:

сложность, срочность выполняемой работы;

выполнение работ высокой напряженности и интенсивности (большой объем, систематическое выполнение срочных и неотложных поручений, а также работ, требующих повышенного внимания).

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы устанавливается в зависимости от занимаемой должности в пределах выделенного на эти цели фонда оплаты труда.

6.2 Установленная ежемесячная надбавка за особые условия службы к должностному окладу может быть увеличена или уменьшена при изменении степени сложности и напряженности работы в пределах размеров, установленных по соответствующей группе должностей муниципальной службы в следующих размерах:

по высшей группе должностей муниципальной службы - в размере от 150 до 200 процентов должностного оклада;

по ведущим должностям муниципальной службы - в размере от 90 до 120 процентов должностного оклада;

по старшим должностям муниципальной службы - в размере от 60 до 90 процентов должностного оклада;

по младшим должностям муниципальной службы - в размере до 60 процентов должностного оклада.

6.3. Лицу, назначенному на должность муниципальной службы с установлением испытательного срока, ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы на период испытания до окончания календарного месяца, в котором заканчивается испытательный срок, устанавливается в минимальном размере, предусмотренном для соответствующей группы должностей.

6.4. При назначении (переводе) муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее, указанному муниципальному служащему устанавливается размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в процентах к должностному окладу по новой замещаемой должности.

6.5. Ежемесячная надбавка за особые условия службы устанавливается при назначении, перемещении и других случаях с обязательным учетом профессиональной подготовки, опыта работы по специальности и занимаемой должности.

6.6. Выплата ежемесячной надбавки за особые условия службы сохраняется в период нахождения работника в служебных командировках.

6.7. Выплата ежемесячной надбавки за особые условия службы не производится работнику, находящемуся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

6.8. Выплата муниципальному служащему ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы производится одновременно с выплатой ему должностного оклада за соответствующий месяц.

7. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ ПРОЦЕНТНАЯ НАДБАВКА К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ ЗА РАБОТУ СО СВЕДЕНИЯМИ, СОСТАВЛЯЮЩИМИ ГОСУДАРСТВЕННУЮ ТАЙНУ

7.1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, в размерах и порядке, определенных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

8. ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ДЕНЕЖНОЕ ПООЩРЕНИЕ

8.1. Ежемесячное денежное поощрение устанавливается при назначении лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в кратном отношении к размеру их должностных окладов, исходя из группы должностей, к которым относятся указанные должности.

Размер ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, определяется в соответствии с Приложением № 1 к настоящему Положению.

8.2. Выплата ежемесячного денежного поощрения производится одновременно с выплатой должностного оклада за соответствующий месяц.

9. ПРЕМИИ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ ОСОБО ВАЖНЫХ И СЛОЖНЫХ ЗАДАНИЙ

 9.1. Премирование лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района производится за выполнение особо важных и сложных заданий по обеспечению выполнения задач и функций, возложенных на администрацию Яншихово-Челлинского сельского поселения, своевременное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей, качество выполняемой работы и в зависимости от уровня ответственности за порученный участок деятельности.

Фонд для выплаты премий лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, формируется в пределах утвержденного фонда оплаты труда на соответствующий год. Финансирование расходов на оплату премий осуществляется за счет средств бюджета администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района, Республиканского бюджета Чувашской Республики.

9.2. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий устанавливается лицу, замещающему муниципальную должность и должность муниципальной службы персонально исходя из результатов его деятельности за период работы (месяц, квартал, год) и максимальными размерами не ограничивается.

9.3. Бухгалтерия (лицо, осуществляющее бухгалтерский учет организации) органа местного самоуправления по согласованию с руководителем органа местного самоуправления определяет размер премиального фонда органа местного самоуправления с учетом сложившейся экономии по фонду оплаты труда за соответствующий период.

9.4. Решение о выплате премии и ее размере в отношении конкретного муниципального служащего принимается главой Яншихово-Челлинского сельского поселения.

9.5. Решение о выплате премии и ее размере в отношении лица, замещающего муниципальную должность, принимается решением Собранием депутатов Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района и оформляется соответствующим правовым актом..

9.6. Размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальному служащему определяется в зависимости:

-личного вклада в обеспечение выполнения задач и реализации полномочий, возложенных на муниципальное образование;

-степени сложности заданий, достигнутых результатов за расчетный период работы;

-оперативности и профессионализма в решении вопросов, входящих в компетенцию муниципального служащего и в подготовке документов;

-выполнения на высоком профессиональном уровне конкретных поручений и заданий непосредственного руководителя, реализация которых имеет важное значение;

-проявление инициативы при выполнении комплекса мероприятий в рамках особо важного и сложного задания;

-своевременного и добросовестного исполнения своих должностных обязанностей, качества выполняемой работы и в зависимости от уровня ответственности за порученный участок деятельности;

-своевременной и четкой организации деятельности муниципальных служащих по выполнению особо важного и сложного задания (для руководителей органов местного самоуправления Яншихово-Челлинского сельского поселения).

При отсутствии замечаний муниципальному служащему выплачивается премия с коэффициентом 1,0 (100%).

9.7. Муниципальные служащие, имеющие неснятые дисциплинарные взыскания, допускавшие некачественное и несвоевременное выполнение своих служебных обязанностей (заданий), нарушавшие в расчетном периоде служебный распорядок, а также освобожденные от замещаемой должности муниципальной службы и уволенные за виновные действия, к премированию за отчетный период не представляются.

9.8. За лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы, проработавшим неполный период, принятый в качестве расчетного, в связи с призывом на Службу в Вооруженные силы, поступлением в учебное заведение, прохождением курсов повышения квалификации и переподготовки, уходом на пенсию, предоставлением отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, другим уважительным причинам, а также уволенным по сокращению численности или штата, в порядке перевода в другой орган местного самоуправления или государственный орган Чувашской Республики либо на работу к другому работодателю, перешедшим на выборную должность, сохраняется право на получение премии за отработанный период времени.

9.9. Решение о выплате указанной категории лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы премии и ее размер принимается в порядке и на условиях, установленных настоящим Положением.

9.10. При завершении финансового года выплата премии может быть осуществлена в декабре текущего года при наличии экономии средств фонда оплаты труда, образовавшейся в текущем году.

9.11. Премии начисляются за фактически отработанное время, в том числе за период нахождения в служебной командировке, и за время вынужденного прогула.

Муниципальным служащим, назначенным на должность муниципальной службы в течение учетного периода, премия выплачивается пропорционально отработанному времени

Муниципальным служащим, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, премия не выплачивается.

9.12. Лишение премии или снижение ее размера с указанием причины оформляется соответствующим правовым актом лиц и органов уполномоченных на принятие данных решений.

Полное лишение или частичное снижение премии лицу, замещающему муниципальную должность, производится за тот квартал, в котором имели место упущения в работе. Если они были выявлены после выплаты премии, то снижение премии или ее лишение производится за тот квартал, в котором обнаружены упущения.

Размер премии снижается или муниципальный служащий лишается ее полностью в случаях:

- нарушения трудовой дисциплины, в том числе некачественного и несвоевременного выполнения должностных обязанностей;

- нарушения правил внутреннего трудового распорядка;

- несоблюдения исполнительской дисциплины, выразившегося в невыполнении, ненадлежащем или несвоевременном выполнении без уважительных причин контрольных документов, решений и поручений главы администрации.

За каждый случай подтвержденного нарушения либо замечания коэффициент премирования может быть снижен на 0,1 (10%).

9.13. Проекты распоряжений главы о премировании, депремировании муниципальных служащих готовятся на основании анализа показателей результативности профессиональной деятельности муниципального служащего.

9.14. Лица и органы, уполномоченные на принятие решений о лишении премии или снижении ее размера с указанием причины, оформленным соответствующим правовым актом, обязаны ознакомить с ним муниципального служащего под роспись.

Муниципальный служащий вправе обжаловать его в установленном действующим законодательством порядке.

9.15. Размер премии муниципальным служащим определяется как умножение размера начисленной оплаты труда за фактически отработанное время (в том числе за время вынужденного прогула) в соответствующем периоде (месяц, квартал, год) каждого конкретного муниципального служащего (без учета премий, единовременных выплат и материальной помощи) на долю премии.

Доля премии исчисляется как отношение фонда премирования к начисленным за соответствующий период (месяц, квартал, год) расходам по оплате труда (без учета премий, единовременных выплат, материальной помощи, оплаты отпусков и листов нетрудоспособности).

10. ЕДИНОВРЕМЕННАЯ ВЫПЛАТА ПРИ ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ЕЖЕГОДНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО ОТПУСКА И МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ

10.1. Лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в пределах утвержденного фонда оплаты труда при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска производится единовременная выплата и материальная помощь.

10.2. При предоставлении муниципальному служащему, отработавшему не менее 6 месяцев (в том числе по срочному трудовому договору на период отсутствия основного работника по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет), ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в течение одного календарного года (с 01 января по 31 декабря), производится единовременная выплата в размере двух должностных окладов, исходя из установленного муниципальному служащему должностного оклада на дату наступления отпуска, и материальная помощь один раз в год в размере одного должностного оклада.

Муниципальному служащему, отработавшему менее 6 месяцев, при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска единовременная выплата, материальная помощь производится в размере пропорционально отработанным месяцам.

При разделении очередного отпуска в установленном порядке на части единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска по желанию муниципального служащего производится один раз в любой из периодов ухода в отпуск в течение календарного года.

Единовременная выплата муниципальному служащему при предоставлении ему ежегодного оплачиваемого отпуска производится одновременно с выплатой сохраняемого денежного содержания на период нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске.

10.3. Муниципальному служащему, не использовавшему в текущем календарном году право на получение единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, а также получении материальной помощи и уволенному до окончания календарного года с муниципальной службы:

в связи с достижением предельного возраста нахождения на муниципальной службе;

в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

в связи с истечением срока полномочий (для муниципальных служащих, замещавших должности на определенный срок);

в связи с выходом на трудовую пенсию по возрасту;

в связи с реорганизацией или ликвидацией органа местного самоуправления, сокращением его численности и (или) штата работников предоставление единовременной выплаты производится пропорционально числу полных календарных месяцев, отработанных в данном календарном году.

Единовременная выплата муниципальному служащему производится одновременно с выплатой расчета при увольнении с муниципальной службы.

10.4. Лицу, замещающему муниципальную должность, и муниципальным служащим при наличии экономии средств утвержденного фонда оплаты труда может оказываться материальная помощь по следующим основаниям:

в случае тяжелой и продолжительной болезни лица, замещающего муниципальную должность и муниципального служащего - в размере полутора должностных окладов;

в случае утраты или повреждения имущества в результате пожара или стихийного бедствия (квартирная кража, авария систем водоснабжения, отопления) на основании справок из соответствующих органов (местного самоуправления, внутренних дел, противопожарной службы), копии которых прилагаются к заявлениям - в размере двух должностных окладов;

в случае гибели (смерти) лица, замещающего муниципальную должность и муниципального служащего - в размере двух должностных окладов.

Решение об оказании материальной помощи принимается на основании письменного заявления лица, замещающего муниципальную должность или муниципального служащего, или члена его семьи (в случае гибели (смерти) самого лица, замещающего муниципальную должность или муниципального служащего).

В случае гибели (смерти) лица, замещающего муниципальную должность, или муниципального служащего, материальная помощь выплачивается его супругу (супруге), одному из родителей или другому родственнику на основании свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство, либо другому лицу, взявшему на себя обязанности по организации захоронения лица, замещающего муниципальную должность, или муниципального служащего, на основании свидетельства о смерти.

Указанная материальная помощь не зависит от фактов выплаты материальной помощи к ежегодному оплачиваемому отпуску.

11. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ МУНИЦИПАЛЬНУЮ ДОЛЖНОСТЬ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, ДРУГИХ ВЫПЛАТ

11.1. На муниципального служащего с его письменного согласия может быть возложено наряду с его основной работой выполнение не предусмотренных должностной инструкцией обязанностей временно отсутствующего (в связи с болезнью, отпуском, командировкой и по другим причинам) муниципального служащего или при наличии вакантной должности с установлением доплаты в размере до 30 процентов должностного оклада по занимаемой должности.

 Доплата за выполнение обязанностей временно отсутствующего муниципального служащего выплачивается одновременно с выплатой денежного содержания муниципального служащего по основной должности за соответствующий месяц.

11.2. В случае выполнения муниципальным служащим обязанностей временно отсутствующего работника в течение неполного месяца доплата начисляется пропорционально отработанному времени.

12. ФОНД ОПЛАТЫ ТРУДА

 12.1. При формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

ежемесячной выплаты за классный чин - в размере четырех должностных окладов;

ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере трех должностных окладов;

ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере четырнадцати должностных окладов;

премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух должностных окладов;

ежемесячного денежного поощрения - в размере двадцати двух должностных окладов;

единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере трех должностных окладов.

12.2. Фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, формируется за счет средств, предусмотренных пунктом 12.1 настоящей статьи, а также за счет средств, направленных:

на выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики и нормативными правовыми актами Яншихово-Челлинского сельского поселения Красноармейского района.
13.  ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

13.1. Решения об установлении выплат, определенных  настоящим Положением, принимается в соответствии с пунктом 1.2 настоящего Положения исключительно в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

                                                  Приложение № 1

                                                                           к решению Собрания депутатов

                                                                                        Яншихово-Челлинского сельского поселения 

                                                                 Красноармейского района 

                                                              от 13.12.2019 № С-56/8 

Размеры должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих администрации Яншихово-Челлинского сельского поселения
	Наименование должности муниципальной службы по функциональному признаку
	Наименование группы должности муниципальной службы
	Код должности
	Наименование должности муниципальной службы
	Должностной оклад

( рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения

( должностного оклада)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Должности руководителей
	высшая
	
	Глава сельского поселения
	9407,00
	0,2

	Должности специалистов
	старшая
	
	Ведущий специалист - эксперт
	4690,00
	1

	
	младшая
	
	Специалист - эксперт
	4315,00
	1


 

                                                  Приложение № 2

                                                                           к решению Собрания депутатов

                                                                                        Яншихово-Челлинского сельского поселения 

                                                                 Красноармейского района 

                                                              от 13.12.2019 № С-56/8 

 

Размеры ежемесячных выплат за классный чин муниципального служащего
 

	Наименование классного чина
	Размер выплаты (рублей в месяц)

	Действительный муниципальный советник 1 класса
	2167

	Действительный муниципальный советник 2 класса
	2022

	Действительный муниципальный советник 3 класса
	1878

	Муниципальный советник 1 класса
	1661

	Муниципальный советник 2 класса
	1518

	Муниципальный советник 3 класса
	1373

	Советник муниципальной службы 1 класса
	1302

	Советник муниципальной службы 2 класса
	1083

	Советник муниципальной службы 3 класса
	940

	Референт муниципальной службы 1 класса
	867

	Референт муниципальной службы 2 класса
	724

	Референт муниципальной службы 3 класса
	649

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	506

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	434

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	361
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