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«ВЕСТНИК АСАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ»

	№ 30 04.10.2017  года                      Издание Администрации Асановского сельского поселения


АДМИНИСТРАЦИЯ АСАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОМСОМОЛЬСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
Постановление № 35 от 04.10.2017 г.
О муниципальной программе Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017–2020 годы

В целях повышения эффективности и информационной прозрачности деятельности органа местного самоуправления Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики, администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017 –2020 годы 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года.

Глава Асановского 

сельского поселения                                                                             Н.Н. Карпов

                                                         ПАСПОРТ

муниципальной  программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
«Развитие потенциала муниципального управления» на 2017–2020 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	-
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики

	Подпрограмма муниципальной программы
	-
	«Развитие муниципальной службы в Асановском сельском поселении на 2017 - 2020 годы»;

«Обеспечение реализации муниципальной программы Асановского сельского поселения «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017 - 2020 годы»

	Основные мероприятия
	
	Организация дополнительного профессионального развития муниципальных служащих в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики;

Общепрограммные расходы

	Цель муниципальной программы
	-
	совершенствование системы муниципального управления Асановского сельского  поселения Комсомольского района

	Задачи муниципальной программы
	-
	повышение эффективности местного самоуправления и степени его ответственности перед населением;

формирование и внедрение системы подбора в орган местного самоуправления наиболее достойных кандидатур, компетентных специалистов на основе принципа равного доступа к муниципальной службе;

формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальных служащих Асановского сельского поселения способного обеспечить эффективность муниципального управления;

укрепление материально – технической базы администрации Асановского сельского поселения Комсомольского района

	Целевые индикаторы (показатели) муниципальной программы
	-
	Достижение к 2021 году следующих показателей:

-удовлетворенность населения деятельностью органа местного самоуправления Асановского сельского поселения – 80% от числа опрошенных;

-оценка гражданами уровня эффективности муниципальной службы и результативности муниципальных служащих - не ниже, чем "удовлетворительно";

- оценка гражданами уровня информационной открытости деятельности органов местного самоуправления Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики "высокий"

	Сроки реализации муниципальной программы
	-
	2017-2020 годы

	Объемы финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам ее реализации
	-
	Прогнозируемый объем финансирования мероприятий муниципальной программы за счет средств бюджета Асановского сельского поселения в 2017 - 2020 годах составляет 3791,120 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 950,255 тыс. рублей;

в 2018 году – 946,955 тыс. рублей;

в 2019 году – 946,955 тыс. рублей;

в 2020 году – 946,955 тыс. рублей.

Объемы финансирования муниципальной программы уточняются при формировании бюджета Асановского сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	-
	Реализация муниципальной программы позволит:

- повысить степень ответственности органа местного самоуправления Асановского сельского поселения Комсомольского района перед населением;

- обеспечить высокий уровень доступности для населения информации и технологий в области местного самоуправления;

- укрепить доверие граждан к органам местного самоуправления; 

- повысить эффективность муниципального управления;

- сформировать систему подбора в органы местного самоуправления Асановского сельского поселения наиболее достойных кандидатур, компетентных специалистов на основе принципа равного доступа к муниципальной службе;

- сформировать высококвалифицированный кадровый состав органа местного самоуправления


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы  Асановского сельского поселения  Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» на 2016 - 2020 годы

Муниципальная программа определяет цели, задачи и направления развития потенциала муниципального управления Асановского сельского поселения на период 2017 - 2020 годы, финансовое обеспечение и механизмы реализации предусмотренных муниципальной программой мероприятий, показатели результативности ее реализации. Муниципальная программа призвана создать необходимые условия для совершенствования системы муниципального управления, повышения эффективности муниципальной службы, совершенствования кадровой политики в Асановском сельском поселении.

В современных условиях меняются требования, предъявляемые к муниципальной службе, наблюдаются недостаточный уровень профессиональной подготовки муниципальных служащих, их правовая и организационная обеспеченность. В целях повышения качества профессионального обучения муниципальных служащих необходимо организовать работу по целенаправленной и системной профессиональной переподготовке, повышению квалификации.

Требуется обеспечение всесторонней реализации гарантий, предусмотренных законодательством Российской Федерации, для повышения эффективности исполнения должностных обязанностей и улучшения профессионального состава кадров муниципальных служащих. Недостаточное финансирование из местных бюджетов делает невозможной реализацию многих дополнительных гарантий и для муниципальных служащих.

Важным представляется дальнейшее развитие муниципальной службы, в том числе увеличение денежного содержания и совершенствование социальных гарантий муниципальных служащих, позволяющие, с одной стороны, закрепить достигнутую стабильность муниципальной службы, а с другой стороны, перейти к ее интенсивной модернизации. Необходим переход к этапу ее после реформенного развития, характеризующемуся установлением и практической реализацией механизмов и процедур функционирования муниципальной службы.

Развитие муниципальной службы зависит от разработки и реализации мероприятий, направленных на практическое применение новых технологий управления. Должна быть обеспечена взаимосвязь развития государственной гражданской службы с направлениями развития муниципальной службы, административной реформой.

В настоящее время создаются условия для повышения качества оказания государственных и муниципальных услуг гражданам и организациям, формирования состава государственных и муниципальных услуг, а также механизмов их оказания в электронном виде в рамках проведения административной реформы.

Непременным условием развития информационного общества являются повышение качества подготовки специалистов, а также создание системы непрерывного обучения в области информационных технологий.

Принятие своевременных мер позволит укрепить доверие граждан к органу местного самоуправления Асановского сельского поселения Комсомолського района, создать условия для эффективного выполнения органом местного самоуправления своих полномочий, повысить эффективность использования бюджетных средств.

Все обозначенные проблемы взаимосвязаны, не могут быть решены в отдельности и требуют комплексного подхода к их разрешению.

С учетом изложенного становятся очевидными значимость и необходимость принятия Муниципальной программы, важность комплексного и программного подхода к реализации мероприятий по развитию потенциала муниципального управления в Асановском сельском поселении Комсомольского района.

Раздел 2. Приоритеты реализуемой Муниципальной программы, цели, задачи, показатели (индикаторы) достижения целей и решений задач, срок и этапы реализации

Приоритеты реализуемой на территории политики в сфере развития муниципального управления Комсомольского района определены Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2020 года, ежегодными посланиями Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики

Основной целью Муниципальной программы является совершенствование системы муниципального управления в Асановском сельском поселении Комсомольского района.
Муниципальная программа направлена на достижение следующих задач:

повышение эффективности местного самоуправления и степени его ответственности перед населением;

создание резерва управленческих кадров из числа высококвалифицированных специалистов, способных профессионально и результативно осуществлять управленческую деятельность в приоритетных сферах экономики, сфере муниципального управления, и его использование в целях эффективного обеспечения социально-экономического развития Асановского сельского поселения Комсомольского района;

формирование и внедрение системы подбора в орган местного самоуправления наиболее достойных кандидатур, компетентных специалистов на основе принципа равного доступа к муниципальной службе;

формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальных служащих Асановского сельского поселения способного обеспечить эффективность муниципального управления

Муниципальная программа будет реализовываться в 2017 - 2020 годах.

В рамках программы будут разработаны и приняты нормативные правовые акты Асановского сельского, регулирующие сферу развития муниципального управления Асановского сельского поселения, формирования высококвалифицированного кадрового состава муниципального органа Асановского сельского поселения, способного обеспечить эффективность муниципального управления, повышения качества деятельности органов местного самоуправления. Также продолжится реализация мер по развитию и повышению эффективности муниципального управления Асановского поселения, в результате которой станет возможно:

повысить степень ответственности органов местного самоуправления Асановского сельского поселения перед населением;

укрепить доверие граждан к органам местного самоуправления;

повысить эффективность муниципального управления;

сформировать систему подбора в органы местного самоуправления Асановского сельского поселения наиболее достойных кандидатур, компетентных специалистов на основе принципа равного доступа к муниципальной службе;

создать реальный резерв управленческих кадров Асановского сельского поселения из числа высококвалифицированных специалистов, способных профессионально и результативно осуществлять управленческую деятельность в сфере муниципального управления;

Состав показателей (индикаторов) Муниципальной программы определен исходя из принципа необходимости и достаточности информации для характеристики достижения целей и решения задач муниципальной программы. Аналогичный принцип использован при определении состава показателей (индикаторов) подпрограмм, включенных в состав муниципальной программы (Приложение №1).

Раздел 3. Обобщенная характеристика основных мероприятий Муниципальной программы

Выстроенная в рамках настоящей муниципальной программы система целевых ориентиров (цели, задачи, ожидаемые результаты) представляет собой четкую согласованную структуру, посредством которой установлена прозрачная и понятная связь реализации отдельных мероприятий с достижением конкретных целей на всех уровнях муниципальной программы.

Основные мероприятия муниципальной программы будут решаться в рамках двух подпрограмм: «Развитие муниципальной службы в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики», «Обеспечение реализации муниципальной программы Асановского сельского поселения «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017 - 2020 годы» (далее -  подпрограммы).

Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Асановском сельском поселении Комсомольского района включает в себя  пять основных мероприятий.
Основное мероприятие 1. Развитие нормативно-правовой базы, регулирующей вопросы муниципальной службы в Асановском сельском поселении Комсомольского района.
Развитие нормативно-правовой базы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики, регулирующей вопросы муниципальной службы.

В рамках реализации основного мероприятия необходимо обеспечить:

мониторинг законодательства Российской Федерации и законодательства Чувашской Республики о муниципальной службе; 

совершенствование и развитие нормативно-правовой базы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики, регулирующей вопросы муниципальной службы; 

организацию и проведение семинаров, совещаний по вопросам развития муниципальной службы.

Основное мероприятие 2. Организация дополнительного профессионального развития муниципальных служащих в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики.
Данное основное мероприятие включает:

 организацию работы по привлечению на муниципальную службу перспективных молодых специалистов; 

организацию прохождения производственной практики студентами образовательных организаций высшего профессионального образования в органах местного самоуправления Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики;

дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих в зависимости от принадлежности к определенным профессиональным группам.

Основное мероприятие 3. Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий.

В рамках основного мероприятия предусматриваются: 

создание объективных и прозрачных механизмов конкурсного отбора кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и в кадровые резервы органов местного самоуправления Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики;  

внедрение в органах местного самоуправления института наставничества для муниципальных служащих, впервые принятых на муниципальную службу;

использование единых критериев оценки соответствия кандидатов квалификационным требованиям при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение в кадровые резервы органов местного самоуправления Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики.

Основное мероприятие 4. Повышение престижа муниципальной службы.

В рамках выполнения данного основного мероприятия предполагаются:

формирование кадровых резервов и их эффективное использование;

привлечение лиц, состоящих в кадровых резервах органов местного самоуправления Асановского сельского поселения Комсомольского района, к участию в работе коллегиальных органов, конференций, совещаний, в подготовке программ социально-экономического развития муниципального образования и программ развития Асановского сельского поселения Комсомольского района;

совершенствование системы материальной и моральной мотивации муниципальных служащих, доведение уровня оплаты их труда до конкурентного на рынке труда, увеличение в оплате труда муниципальных служащих доли, обусловленной реальной эффективностью их работы;

участие в ежегодном районном конкурсе «Лучший муниципальный служащий Комсомольского  района Чувашской Республики».

Основное мероприятие 5. Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления
В рамках выполнения основного мероприятия предусматриваются: проведение социологических опросов на предмет:

оценки гражданами уровня эффективности муниципальной службы и результативности деятельности муниципальных служащих;

оценки удовлетворенности муниципальных служащих условиями и результатами своей работы, морально-психологическим климатом в коллективе;

анализ результатов проведенных социологических опросов.

В подпрограмме «Обеспечение реализации Муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2016-2020 годы одно основное мероприятие «Общепрограммные расходы».
В рамках реализации основного мероприятия необходимо обеспечить:

выполнение функций муниципальных органов;

Перечень основных мероприятий Муниципальной программы приведен в приложении № 2 к настоящей Муниципальной программе.

Раздел 4.  Обоснование выделения подпрограмм
Комплексный характер целей и задач Муниципальной программы обусловливает целесообразность использования программно-целевых методов управления для скоординированного достижения взаимосвязанных целей и решения соответствующих им задач как в целом по Муниципальной программе, так и по ее отдельным направлениям.
Ряд взаимосвязанных целей Муниципальной программы направлен на развитие потенциала муниципального управления Асановского сельского поселения Комсомольского района.
Подпрограммы имеют собственную систему целевых ориентиров, согласующихся с целями и задачами Муниципальной, и подкрепленные конкретными мероприятиями и индикаторами эффективности.
Основные цели и задачи Муниципальной программы не могут быть достигнуты без реализации комплекса мероприятий, предусмотренных в рамках соответствующих подпрограмм.
В связи с этим в рамках Муниципальной программы предусмотрена реализация следующих подпрограмм:
- «Развитие муниципальной службы в Асановском сельском поселении Комсомольского района»;
- Обеспечение реализации Муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017-2020 годы.
Раздел 5. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Муниципальной программы

 Расходы Муниципальной программы формируются за счет средств бюджета Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики.

Общий объем финансирования Муниципальной программы в 2017 - 2020 годах составит 3791,120 тыс. рублей.

Объемы финансирования Муниципальной программы подлежат ежегодному уточнению исходя из реальных возможностей бюджета.

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы в разрезе мероприятий по годам реализации представлено в приложении № 4 к настоящей Муниципальной программе.

                                                                                                                                                                       Приложение № 1  к муниципальной программе 

                                                                                                                                                              Асановского сельского поселения    

                                                                                                                                                                    Комсомольского района Чувашской Республики

                                                                                                                                                                      «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017 - 2020 годы

С В Е Д Е Н И Я

о показателях (индикаторах) муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017–2020 годы, подпрограмм Муниципальной программы и их значениях 

	№ 
п/п
	Показатель 
(индикатор) 
(наименование)
	Единица 
измерения
	Значения показателей

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики  «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017–2020 годы

	1
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления Асановского сельского поселения района Чувашской Республики
	% от числа опрошенных
	39,8
	41,8
	43,8
	45,8

	2
	Результативность деятельности муниципальных служащих - не ниже, чем «удовлетворительно»
	% от числа опрошенных
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно

	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Асановском сельском поселении Комсомольского района»

	
	Доля подготовленных муниципальных нормативных правовых актов Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики, регулирующих вопросы муниципальной службы, отнесенные к компетенции органов местного самоуправления
	процентов


	100


	100


	100


	100



	
	Доля муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку, повышение квалификации
	человек
	1
	1
	1
	1

	
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе, в том числе из кадрового резерва органов местного самоуправления
	процентов
	не менее 72
	не менее 73
	не менее 74
	не менее 75
	не менее 73
	не менее 74

	
	Оценка гражданами уровня эффективности муниципальной службы и результативности деятельности муниципальных служащих
	х
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно

	
	Оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологического климата в коллективе
	х
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно
	удовлетворительно

	Обеспечение реализации муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского  района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017-2020 годы

	
	Обеспечение деятельности администрации Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
	процентов от общего числа опрошенных
	100
	100
	100
	100


                                                                                                                                                                       Приложение № 2  к муниципальной программе 
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П Е Р Е Ч Е Н Ь
основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017–2020 годы
	№

пп
	Номер и наименование

основного мероприятия
	Ответственный

исполнитель
	Срок
	Ожидаемый

непосредственный

результат
	Последствия нереализованного основного мероприятия
	Связь с показателями

государственной

программы Чувашской Республики

(подпрограммы)

	
	
	
	начала

реализации
	окончания

реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Асановском сельском поселении Комсомольского района»

	1.
	Основное мероприятие 1. Развитие нормативно-правовой базы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики, регулирующей вопросы муниципальной службы 
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района
	01.01.2017
	31.12.2020
	полнота нормативно-правовой базы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики по вопросам муниципальной службы
	неурегулированность вопросов муниципальной службы
	доля подготовленных нормативных правовых актов Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики, регулирующих вопросы муниципальной службы, отнесенные к компетенции органов местного самоуправления, не менее 100 процентов

	2.
	Основное мероприятие 2. Организация дополнительного профессионального развития муниципальных служащих, направление на курсы повышения квалификации  
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района


	01.01.2017
	31.12.2020
	повышение уровня профессионализма и компетентности муниципальных служащих и лиц, состоящих в кадровых резервах органов местного самоуправления в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики (далее – кадровые резервы органов местного самоуправления) 
	невыполнение требований законодательства Российской Федерации об участии государственных  органов субъектов Российской Федерации в обеспечении дополнительного профессионального образования муниципальных служащих 
	доля муниципальных служащих, прошедших дополнительное профессиональное об​разование в текущем году за счет средств бюджета Асановского сельского поселения  Комсомольского района Чувашской Республики, не менее 1 человека 



	3.
	Основное мероприятие 3. Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района 
	01.01.2017
	31.12.2020
	создание эффективной системы поиска и отбора кандидатов для замещения должностей муниципальной службы для включения в кадровые резервы органов местного самоуправления;

применение современных методов оценки граждан и муниципальных служащих;


	риск замещения должностей муниципальной службы неквалифицированными специалистами;

отсутствие унифицированных методик и технологий подбора кадров на муниципальную службу, несовершенство методик проведения конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение в кадровые резервы органов местного самоуправления, квалификационных экзаменов и аттестации муниципальных служащих 
	доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе, не менее 50 процентов 

	4.
	Основное мероприятие 4. Повышение престижа муниципальной службы 
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района
	01.01.2017
	31.12.2020
	наличие высококвалифицированного кадрового состава на муниципальной служ​бе, эффективность использования кадровых резервов;

укрепление стабильности кадрового состава муниципальной службы;

повышение престижа муниципальной служ​бы 
	отсутствие возможностей для обеспечения непрерывности сменяемости кадрового состава на муниципальной службе;

отсутствие возможностей для назначения на руководящие должности высококвалифицированных специалистов;

непривлекательность муниципальной служ​бы;

текучесть кадров 
	доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет в общей численности гражданских служащих не менее 50 процентов;

оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологичес​кого климата в коллективе не ниже чем «удовлетворительно»

	5.
	Основное мероприятие 5. Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района


	01.01.2017
	31.12.2020
	формирование объективного общественного мнения о деятельности муниципальных служащих;

удовлетворенность граждан уровнем эффективности муниципальной службы и результативности де​ятельности муниципальных служащих;

удовлетворенность муниципальных служащих условиями и результатами своей работы, морально-психологи​ческим климатом в коллективе

 
	негативное отношение граждан к деятельности муниципальных служащих;

непривлекательность муниципальной служ​бы;

снижение результативности деятельности муниципальных служащих;

текучесть кадров
	оценка гражданами уровня эффективности муниципальной службы и результативности деятельности муниципальных служащих не ниже чем «удовлетворительно»;

оценка муниципальными служащими условий и результатов своей работы, морально-психологичес​кого климата в коллективе не ниже чем «удовлетворительно»
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П л а н
реализации муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики

«Развитие потенциала муниципального управления» на 2017–2020 годы

	Наименование подпрограммы муниципальной программы Комсомольского района  Чувашской Республики, основного мероприятия, мероприятий, реализуемых в рамках основного мероприятия
	Ответственный 

исполнитель


	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)

	
	
	начала реализации
	окончания реализации

	

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в Асановском сельском поселении Комсомольского района»
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района
	01.01.2017
	31.12.2020
	совершенствование системы муниципального управления Асановского сельского поселения Комсомольского района;

повышение эффективности и результативности деятельности муниципальных служащих

	Основное мероприятие 1. Развитие нормативно-правовой базы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики, регулирующей вопросы муниципальной службы
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района
	01.01.2017
	31.12.2020
	полнота нормативно-правовой базы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики по вопросам муниципальной службы



	Основное мероприятие 2. Организация

дополнительного профессионального развития, направление на курсы повышения квалификации муниципальных служащих
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района
	01.01.2017
	31.12.2020
	повышение уровня профессионализма и компетентности муниципальных служащих и лиц, состоящих в кадровых резервах органов местного самоуправления

	Основное мероприятие 3. Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района
	01.01.2017
	31.12.2020
	создание эффективной системы поиска и отбора кандидатов для замещения должностей муниципальной службы для включения в кадровые резервы органов местного самоуправления;

применение современных методов оценки граждан и муниципальных служащих;

 

	Основное мероприятие 4. Повышение престижа муниципальной службы
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района
	01.01.2017
	31.12.2020
	наличие высококвалифицированного кадрового состава на муниципальной службе;

эффективность использования кадровых резервов;

укрепление стабильности кадрового состава муниципальной службы;

повышение престижа муниципальной службы

	Основное мероприятие 5. Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района
	01.01.2017
	31.12.2020
	формирование объективного общественного мнения о деятельности муниципальных служащих;

удовлетворенность граждан уровнем эффективности муниципальной службы и результативности деятельности муниципальных служащих;

удовлетворенность муниципальных служащих условиями и результатами своей работы, морально-психологическим климатом в коллективе


Приложение № 4  к муниципальной программе

Асановского сельского поселения

Комсомольского района Чувашской Республики

«Развитие потенциала муниципального управления» на 2017 - 2020 годы

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

реализации Муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017–2020 годы

	Статус
	Наименование Муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики (подпрограммы), основных мероприятий
	Источник финансирования
	Расходы по годам, тыс.рублей

	
	
	
	2017
	2018


	2019
	2020



	Муниципальная программа Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
	«Развитие потенциала муниципального управления» на 2017-2020 годы
	Всего
	950,255
	946,955
	946,955
	946,955

	Подпрограмма
	«Развитие муниципальной службы в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики»
	Всего


	2,7
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1
	Развитие нормативно-правовой базы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики, регулирующей вопросы муниципальной службы
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2
	Организация

дополнительного профессионального развития, направление на курсы повышения квалификации муниципальных служащих
	Всего
	2,7
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3
	Внедрение на муниципальной службе современных кадровых технологий
	Всего


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4
	Повышение престижа муниципальной службы
	Всего


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5
	Формирование положительного имиджа органов местного самоуправления
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма
	Обеспечение реализации муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие потенциала муниципального управления» на 2017-2020 годы
	Всего


	947,555
	946,955
	946,955
	946,955

	Основное мероприятие 1
	Общепрограммные расходы
	Всего


	947,555
	946,955
	946,955
	946,955


Постановление № 36 от 04.10.2017 г.

О муниципальной программе Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Содействие занятости населения» на 2017–2020 годы

В целях достижения высоких стандартов благосостояния населения Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Содействие занятости населения» на 2017–2020 годы.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.

Глава Асановского 

сельского поселения                                                                         Н.Н.Карпов
                                                                  ПАСПОРТ

муниципальной  программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
«Содействие занятости населения» на 2017–2020 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики

	Соисполнители муниципальной программы
	Казенное учреждение Чувашской  Республики «Центр занятости населения Комсомольского района» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики

	Цели программы
	Обеспечение занятости экономического активного населения

	Программа
	«Содействие занятости населения» на 2017-2020 годы.



	Подпрограмма
	«Обеспечение защиты населения от безработицы и содействие в трудоустройстве»

	Основные мероприятия
	«Мероприятие в области содействия занятости населения Чувашской Республики»: 

1) Организация оплачиваемых общественных работ.

2) Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

3) Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

	Целевые индикаторы (показатели) муниципальной программы
	к 2021 году будут достигнуты следующие показатели:

-снижение уровня регистрируемой безработицы до 0,3 процента в среднем за год;

-снижение коэффициента напряженности на рынке труда до 0,12 единицы в среднем за год;



	Сроки реализации муниципальной программы
	2017-2020 годы

	Объем средств бюджета Асановского сельского поселения Комсомольского района на финансирование муниципальной программы.
	общий объем финансирования муниципальной программы составляет   тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –  2,0 тыс. рублей;

в 2018 году –  2,0 тыс. рублей;

в 2019 году –  2,0 тыс. рублей;

в 2020 году –  2,0 тыс. рублей;

Объемы финансирования за счет бюджетных ассигнований уточняются при формировании  бюджета Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период.



	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Предотвращение роста напряженности на рынке труда за счет снижения уровня регистрируемой безработицы; Повышение конкурентоспособности на рынке труда незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей.


                   Раздел I. Общая характеристика сферы реализации 

муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики

«Содействие занятости населения» на 2017-2020 годы

В настоящее время Асановское сельское поселение Комсомольского района состоит из 8 населенных пунктов.

Одним из приоритетных направлений  сельских поселений является обеспечение занятости экономически активного населения. В соответствии с государственной программой Чувашской Республики от 30 августа 2011г. № 3627 «Содействие занятости населения» на 2012-2020 годы ведется работа по созданию условий для приобщения к труду экономически активного населения.

           Среди основных достижений, кардинально изменивших место и роль сельских поселений  в жизни общества – появление возможности выбора информации между традиционными печатными и электронными носителями, паритетность обслуживания как локальных, так и удаленных пользователей, создание собственных электронных библиографических ресурсов.      

           По итогам Всероссийской переписи населения 2016 года в Асановском сельском поселении Комсомольском районе Чувашской Республике проживало  1113 чел. Основное население Асановского сельского поселения  Комсомольского района – чуваши (100%), 

       В трудоустройстве экономически активного населения  активное участие принимает КУ ЦЗН Комсомольского района Минтруда Чувашии. Вместе с тем задачи, поставленные перед сельскими поселениями администрации Комсомольского района, не решаются в полном объеме.

          Устаревшая и изношенная материально-техническая база значительной части администрации поселений  по-прежнему не позволяет внедрять инновационные формы работы, информационные технологии, а также привлекать в отрасль молодые кадры. 

        Сохраняются несоответствие технического оснащения сельских поселений современным требованиям, дефицит квалифицированных кадров, владеющих новыми информационными технологиями, недостаточный уровень трудовой мотивации работников сельских поселений и, как следствие, низкий потенциал их управленческого состава. 

         Реализация программы «Содействие занятости населения» на 2017-2020 годы  (далее - Программа) позволит создать условия для приобщения к труду экономически активного населения.

Раздел 11. Приоритеты государственной политики в сфере реализации Программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижений целей и решение задач, описание основных ожидаемых конечных результатов, срок реализации Программы

         Приоритеты  государственной  и муниципальной политики   определены Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики,   Комсомольского района до 2020 года, ежегодными посланиями Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики, Государственной Программой «Содействие занятости населения» в Чувашской Республике.

 В соответствии с долгосрочными приоритетами развития целями Программы являются: 

-создание условий для организации проведения оплачиваемых общественных работ;  

-создание условий для организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время; 

-создание условий для организации временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.                                                                                                              

 Показателями (индикаторами) достижений целей Программы выступают:

-соотношение средней численности трудоустроенных граждан, трудоспособного возраста к общему количеству граждан трудоспособного возраста; 

Целевые показатели (индикаторы) Программы определены исходя из принципа необходимости и достаточности информации для характеристики достижений целей и решения задач Программы. Перечень показателей носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случае потери информативности показателя (достижения максимального значения или насыщения).

	Цели Программы
	Задачи Программы
	Целевые индикаторы (показатели) 

	Обеспечение трудовых прав граждан трудоспособного возраста, создание благоприятных условий труда.


	Создание условий для трудоустройства граждан трудоспособного возраста
	соотношение средней численности трудоустроенных граждан трудоспособного возраста к общему количеству граждан трудоспособного возраста; 




Срок реализации  Программы - 2017-2020 годы. Достижение целей и решение задач  Программы будут осуществляться с учетом сложившихся реалий и прогнозируемых процессов в экономике и социальной сфере.

В качестве основных критериев реализации  Программы (критериев оценки эффективности) выделяются критерии:

-соотношение средней численности трудоустроенных граждан трудоспособного возраста  к общему количеству граждан трудоспособного возраста 

                                                      Раздел III. Обобщенная характеристика основных мероприятий

Программы

    Выстроенная в рамках настоящей  Программы система целевых ориентиров (цели, задачи, ожидаемые результаты) представляет собой четкую согласованную структуру, посредством которой установлена прозрачная и понятная связь реализации отдельных мероприятий с достижением конкретных целей на всех уровнях  Программы.

Раздел 1V. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых 
для реализации Программы

         Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 8,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –  2,0 тыс. рублей;

в 2018 году –  2,0 тыс. рублей;

в 2019 году –  2,0 тыс. рублей;

в 2020 году –  2,0 тыс. рублей

Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании  бюджета Асановского сельского поселения  Комсомольского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период.

               Раздел V. Анализ рисков реализации Программы и описание мер управления рисками реализации Программы

Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

Правовые риски связаны с изменением законодательства Российской Федерации, законодательства Чувашской Республики, нормативных правовых актов Комсомольского района Чувашской Республики, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации Программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации ее основных мероприятий.

Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется:

-на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;

-принятие нормативных правовых актов в сфере сельских поселений и смежных областях.

Финансовые риски. Данные риски выражаются в возможном недофинансировании, сокращении или прекращении бюджетного финансирования мероприятий Программы.

Способами ограничения финансовых рисков выступают:

-ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, в зависимости от достигнутых результатов;

-определение приоритетов для первоочередного финансирования;

-планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

-привлечение внебюджетных источников финансирования, в том числе выявление и внедрение лучшего опыта привлечения внебюджетных ресурсов.

Административные риски. Риски данной группы связаны с неэффективным управлением реализацией Программы, что может повлечь за собой потерю управляемости отрасли, нарушение планируемых сроков реализации Программы, не достижение ее целей и невыполнение задач, не достижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий Программы.

Основными мерами управления (снижения) административными рисками являются:

-формирование эффективной системы управления реализацией Программы;

-регулярная публикация отчетов о ходе реализации Программы;

-повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;

-заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными сторонами;

-создание системы мониторинга реализации Программы;

-своевременная корректировка мероприятий Программы.

Раздел VI. Целевые индикаторы (показатели) муниципальной программы.

 К 2021 году будут достигнуты следующие показатели:

- снижение уровня регистрируемой безработицы до 0,3 процента в год;

-снижение  коэффициента напряженности на рынке труда 0,12 единицы в среднем за год.

М Е Р О П Р И Я Т И Я

подпрограммы ««Обеспечение защиты населения от безработицы и содействие в трудоустройстве»

	Наименование  основных мероприятий, мероприятий, реализуемых в рамках основных мероприятий
	Исполнители


	Срок

исполнения
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Код бюджетной классификации
	Финансирование, тыс. рублей

	
	
	
	
	
	2017 год


	2018

год


	2019

год


	2020

год


	

	Основное мероприятие  «Мероприятия в области содействия занятости населения Чувашской Республики»: 1.Организация проведения оплачиваемых общественных работ. 2.Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

3.Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района 
	2017-2020
	Благоприятные условия для трудоустройства граждан трудоспособного возраста 
	
	2,0

2,0


	2,0

2,0
	2,0

2,0


	2,0

2,0
	


 Всего по подпрограмме:

         Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 8,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году –   2,0  тыс. рублей;

в 2018 году –   2,0  тыс. рублей;

в 2019 году –   2,0  тыс. рублей;

в 2020 году –   2,0  тыс. рублей
Постановление № 37 от 04.10.2017 г.

Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие культуры и туризма в  Асановском

 сельском       поселении       Комсомольского

 района             Чувашской            Республики  

 на 2017–2020  годы»

В целях расширения доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам, сохранения культурного и исторического наследия, поддержки и развития художественно-творческой деятельности, формирования в обществе норм и установок толерантного сознания и поведения, уважительного отношения к этнокультурным и конфессиональным различиям, укрепления межнационального и межконфессионального согласия, профилактики конфликтов на социальной, этнической и конфессиональной почве, администрация  Асановского  сельского поселения  Комсомольского  района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры и туризма  в Асановском  сельском поселении  Комсомольского района Чувашской Республики» на 2017 – 2020 годы (прилагается).

   2. Настоящее постановление вступает в силу  со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января  2017 года.

         3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

  

Глава  Асановского

сельского поселения                                                                       Н.Н.Карпов
	                                                                                                                                                                                Утверждена

                                                                                                              постановлением   администрации Асановского

сельского поселения Комсомольского района 

                                                                                                                                                                                                       от 04 октября 2017 №37     




МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
АСАНОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОМСОМОЛЬСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА» НА 2017–2020 ГОДЫ»
 
	Ответственный исполнитель:
	Администрация Асановского  сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики

	Дата составления проекта муниципальной  программы:
	 

	Непосредственный исполнитель
муниципальной программы:
	Глава  Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
Н.Н.Карпов
Тел.: 8(83539) 38-2-17

E-mail: koms_sao_asan@cap.ru


 
 
П А С П О Р Т
муниципальной программы  Асановского сельского поселения Комсомольского
района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017–2020 годы
 
 
	Ответственный исполнитель Муниципальной  программы
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
 

	Соисполнители муниципальной программы
	Учреждения культуры, находящиеся на территории поселения

	Подпрограммы Муниципальной программы
	«Развитие культуры в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики»;
 

	Цели Муниципальной программы
	обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям путем обеспечения их сохранности, пополнения, представления и использования;
обеспечение свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни и содействие в создании условий для творческой самореализации населения Асановского сельского поселения;
обеспечение условий для полноправного социального и национально-культурного развития народов, проживающих в Асановском сельском поселении

	Задачи Муниципальной программы
	расширение доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам, сохранение культурного и исторического наследия;
поддержка и развитие художественно-творчес​кой деятельности;
укрепление межнационального и межконфессионального согласия,  профилактика конфликтов на социальной, этнической и конфессиональной почве;

	Целевые индикаторы и показатели Муниципальной программы
	к 2021 году будут достигнуты следующие показатели
уровень удовлетворенности населения Асановского сельского поселения  качеством предоставления услуг в сфере культуры – 70 %

	Срок реализации Муниципальной программы
 
	2017–2020 годы
 
 

	Объемы финансирования Муниципальной программы
	общий объем финансирования Муниципальной программы составляет  1 341 453 тыс. рублей, в том числе:
в 2017 году – 494 780 тыс. рублей;
в 2018 году – 292 893  тыс. рублей;
в 2019 году – 276 890 тыс. рублей;
в 2020 году – 276 890 тыс. рублей;
                 
бюджет сельского поселения – 1 341 453 тыс. рублей, в том числе:
в 2017 году – 494 780 тыс. рублей;
в 2018 году – 292 893 тыс. рублей;
в 2019 году – 276 890 тыс. рублей;
в 2020 году – 276 890 тыс. рублей;
Объемы финансирования за счет бюджетных ассигнований уточняются при формировании бюджета сельского поселения  на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые результаты реализации Муниципальной программы
	внедрение инновационных технологий, повышение конкурентоспособности учреждений культуры;
вовлечение населения в активную социально-культурную деятельность, реализация творческих инициатив населения;
повышение доступности и качества предоставляемых услуг в учреждениях культуры Асановского сельского поселения.


 

Раздел I. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы
 
Развитие Российской Федерации на современном этапе характеризуется повышенным вниманием общества к культуре. В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р, культуре отводится «ведущая роль в формировании человеческого капитала, создающего экономику знаний». Исключительная роль культуры при переходе от сырьевой к инновационной экономике связана с повышением профессиональных требований к кадрам, «включая уровень интеллектуального и культурного развития, возможного только в культурной среде, позволяющей осознать цели и нравственные ориентиры развития общества».
Отрасль культуры объединяет деятельность по сохранению объектов культурного наследия, развитию библиотечного, музейного, архивного дела, поддержке и развитию исполнительских искусств, современного изобразительного искусства, сохранению нематериального культурного наследия народов Российской Федерации и развитию традиционной народной культуры, укреплению межрегиональных и международных связей в сфере культуры.
В настоящее время на территории  Асановского сельского поселения  расположены:  Асановский сельский дом культуры,    Асановская  сельская библиотека 
Одним из приоритетных направлений государственной политики в области культуры является поддержка и стимулирование деятельности любительских коллективов художественного творчества. Свои работы народные мастера выставляют на районных и республиканских выставках. Ежегодно в поселении проводятся социально-культурные мероприятия, например, день села, день улицы, праздники семьи и молодежи.
В соответствии с Указом Президента Чувашской Республики от 9 ноября 2007 г. № 97 «О мерах по развитию сельских учреждений культуры в Чувашской Республике» ведется работа по модернизации муниципальных культурно - досуговых учреждений.
Среди основных достижений -  библиотека обеспечена качественной высокоскоростной связью для выхода в Интернет.
По состоянию на 1 января 2017 года фонд Асановской сельской библиотеки составил 11 627 книг. Ежегодно библиотека оформляет подписку 6 периодических изданий; 
Вместе с тем многие проблемы сферы культуры пока остаются нерешенными:
не позволяет внедрять инновационные формы работы, информационные технологии, а также привлекать в отрасль молодые кадры. Сохраняются несоответствие технического оснащения муниципальных культурно-досуговых учреждений современным требованиям.
Остается низким показатель пополнения книжных фондов библиотек. Реализация муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы (далее - Муниципальная программа) позволит оптимизировать и модернизировать сеть муниципальных учреждений, создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения сельского поселения  ко всему спектру культурных благ и услуг, раскрыть их творческий потенциал.
 
Раздел II. Приоритеты государственной политики в сфере реализации
Муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы)
достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных
результатов, срок реализации Муниципальной программы
 
Приоритеты государственной политики в сфере культуры определены Стратегией социально-экономического развития Чувашской Республики до 2020 года, ежегодными посланиями Главы Чувашской Республики Государственному Совету Чувашской Республики, Концепцией развития культуры в Чувашской Республике.
В соответствии с долгосрочными приоритетами развития целями Муниципальной программы являются:
обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям;
обеспечение свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни;
формирование в обществе норм и установок толерантного сознания и поведения, уважительного отношения к этнокультурным и конфессиональным различиям;
создание условий для гармоничного развития языков и культур народов, проживающих на территории Асановского сельского поселения;
Показателями (индикаторами) достижения целей Муниципальной программы выступают:
среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры;
уровень удовлетворенности населения качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере культуры;
количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения;
Достижение основных целей предполагает решение ряда задач:
расширение доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам, сохранение культурного и исторического наследия;
поддержка и развитие художественно-творческой деятельности;
содействие укреплению гражданского единства и гармонизации межнациональных отношений;
укрепление межнационального и межконфессионального согласия, профилактика конфликтов на социальной, этнической и конфессиональной почве;
развитие туристского продукта Асановского сельского поселения, в том числе создание стимулов для обеспечения качества и доступности услуг в сфере туризма, включая мероприятия по развитию инфраструктуры отдыха и туризма на территории Асановского сельского поселения.
Сведения о показателях (индикаторах) Муниципальной программы, подпрограмм «Развитие культуры в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики»,  и их значениях приведены в приложении № 1 к Муниципальной программе.
Срок реализации Муниципальной программы - 2017-2020 годы. Достижение целей и решение задач Муниципальной программы будут осуществляться с учетом сложившихся реалий и прогнозируемых процессов в экономике и социальной сфере.
В качестве основных критериев реализации Муниципальной программы (критериев оценки эффективности) выделяются критерии:
социальной эффективности;
экономической эффективности;
эффективности муниципального управления.

Раздел III. Обобщенная характеристика основных мероприятий
Муниципальной программы и подпрограмм Муниципальной программы
 
Выстроенная в рамках настоящей Муниципальной программы система целевых ориентиров (цели, задачи, ожидаемые результаты) представляет собой четкую согласованную структуру, посредством которой установлена прозрачная и понятная связь реализации отдельных мероприятий с достижением конкретных целей на всех уровнях Муниципальной программы.
Задачи Муниципальной программы будет решаться в рамках подпрограммы: «Развитие культуры в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики»
Подпрограмма «Развитие культуры в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики» включает два основных мероприятий:
основное мероприятие 1. Обеспечение деятельности библиотек. Мероприятие направлено на обеспечение свободного доступа населения к информации и знаниям, модернизацию информационной деятельности библиотек и создание электронных ресурсов на основе новых технологий, их интеграцию в мировую информационную инфраструктуру;
основное мероприятие 2. Обеспечение деятельности учреждений в сфере культурно-досугового обслуживания населения. Мероприятие направлено на сохранение нематериального культурного наследия и трансляцию лучших образцов народной культуры, мониторинг ситуации и основных тенденций культурно-досуговой сферы; внедрение современных технологий в целях повышения качества оказания культурных услуг; формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сферах культуры и туризма, создание условий для доступности участия всего населения Асановского сельского поселения  в культурной жизни.
 
Раздел IV. Обобщенная характеристика мер правового регулирования
 
Для реализации программы планируется применять меры правового регулирования муниципальной программы.
В связи с изменением законодательства Российской Федерации и Чувашской Республики в сфере культуры, в целях эффективной реализации мероприятий программы в течение периода ее действия администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики разрабатывает муниципальные правовые акты Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики в целях приведения их в соответствие с федеральным, республиканским законодательством.
         Общая характеристика мер правового регулирования приведена в Приложении № 4.
 
Раздел V. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Муниципальной программы
 
Расходы Муниципальной программы формируются за счет средств федерального бюджета и бюджета Асановского сельского поселения.
Распределение бюджетных ассигнований на реализацию Муниципальной программы утверждается решением Собрания депутатов Асановского сельского поселения  на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования реализации муниципальной программы приведены в Приложении № 4.
 
Раздел VI. Анализ рисков реализации Муниципальной  программы и описание
мер управления рисками реализации Муниципальной программы
 
Важное значение для успешной реализации Муниципальной программы имеют прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основных целей, решением задач Муниципальной программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.
Правовые риски связаны с изменением законодательства Российской Федерации и законодательства Чувашской Республики, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации Муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации ее основных мероприятий.
Финансовые риски, которые связаны с финансированием муниципальной программы в неполном объеме как за счет бюджетных, так и за счет внебюджетных источников. Данный риск возникает по причине значительной продолжительности муниципальной программы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от привлечения внебюджетных источников.
Реализации программы также угрожает риск, которым сложно или невозможно управлять в рамках реализации муниципальной программы, - риск ухудшения состояния экономики, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе снижению темпов экономического роста.
 
 
 
Приложение № 1 

к муниципальной программе Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017–2020 годы
 
 
С В Е Д Е Н И Я
о показателях (индикаторах) муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 года»
 
 
	№ п/п
	Показатель
(индикатор) (наименование)
	Единица измерения

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	 

	1
	2
	3
	9
	10
	11
	12
	 

	1
	Количество посещений общедоступных библиотек
	тыс.
ед.
	9,3
	9,3
	9,3
	9,3
	 

	2
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	29,5
	31,0
	33,5
	36,0
	 

	3
	Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях и клубных формированиях
	%
	27,6
	27,7
	27,8
	27,9
	 

	4
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставляемых муниципальных  услуг в сфере культуры
	%
	65
	67
	68
	70
	 


 
 
 

Приложение № 2 

к муниципальной программе Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017–2020 годы
Перечень подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района  Чувашской Республики  «Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы

	№ п/п
	Номер и наименование целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Последствия нереализации целевой программы, основного мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма «Развитие культуры в Асановском сельском поселении Комсомольского района  Чувашской Республики»

	1
	Основное мероприятие 1.1. Обеспечение деятельности библиотек
	администрации Асановского сельского поселения
	2017
	2020
	повышение качества и доступности услуг библиотек, регулярное поступление в библиотеки новой литературы на различных видах носителей, в том числе специализированных, создание электронных ресурсов
	ограничение доступа к информации и культурным ценностям, сосредоточенным в фондах библиотек, снижение качества библиотечного обслуживания наименее социально и экономически защищенных слоев и групп населения
	оказывает влияние на
показатели «Количество посещений общедоступных библиотек (тыс.ед.)», «Количество библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотек Чувашии»

	2
	Основное мероприятие 1.2. Обеспечение деятельности учреждений в сфере культурно-досугового обслуживания населения
	 
	2017
	2020
	развитие народного художественного творчества и любительского искусства, фольклора во всем многообразии жанров и этнических особенностей традиционной культуры народов, проживающих на территории Асановского сельского поселения Комсомольского района
	разрушение самобытности национальной культуры, сокращение устоявшихся культурных связей, ослабление традиций, замена социальных ориентиров и ценностей
 
	оказывает влияние на показатель «Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях и клубных формированиях»
 


 
 
Приложение № 3 

к муниципальной программе Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017–2020 годы
 
Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы  Асановского
сельского поселения Комсомольского района  Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма»
на 2017-2020 годы

 
	№ п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемые сроки принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Решение Собрания депутатов Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
	определение объема ассигнований выделяемых из бюджета Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
	администрации Асановского сельского поселения
	2017-2020 годы

	2
	Постановление администрации Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
	приведение в соответствие с законодательством Российской Федерации, чувашской Республики
	администрации Асановского сельского поселения
	2017-2020 годы


 
 
 
Приложение № 4 

к муниципальной программе Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017–2020 годы
 
Ресурсное обеспечение,
и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования реализации муниципальной
программы Асановского сельского поселения Комсомольского  района Чувашской Республики «Развитие культуры
и туризма» на 2017-2020 годы.

 
	Статус
	Наименование муниципальной программы     (подпрограммы государственной программы Чувашской Республики)
	Источники финансирования

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	Муниципальная программа Асановского сельского поселения   Комсомольского района Чувашской Республики
	«Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы
	всего
	494780
	292893
	276890
	276890

	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	бюджет Асановского сельского поселения
	494780
	292893
	276890
	276890

	Подпрограмма
	«Развитие культуры в Асановского сельском поселении Комсомольского  района Чувашской Республики»
	всего
	
	
	
	

	
	
	 
	494780
	292893
	276890
	276890

	
	
	бюджет Асановского сельского поселения
	494780
	292893
	276890
	276890


 
 
	 
 
Приложение №5 к муниципальной программе Асановского сельского поселения 

Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы


 
                                                                                                        
Подпрограмма «Развитие культуры в  Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики»
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
 
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики

	Соисполнители подпрограммы
	Учреждения культуры, находящиеся на территории поселения

	Цель подпрограммы
	создание условий для сохранения, развития культурного потенциала и формирования единого культурного пространства

	Задачи подпрограммы
	расширение доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам, сохранение культурного и исторического наследия;
поддержка и развитие художественно-творческой деятельности

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	к 2021 году будут достигнуты следующие показатели:
количество посещений общедоступных библиотек  - 9, 300 тыс.ед.;
Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей – 12,0%;
Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях и клубных формированиях  - 7,9%;
Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставляемых муниципальных  услуг в сфере культуры  - 60%.

	Этапы и сроки  реализации подпрограммы
	2017-2020 годы

	Объемы финансирования подпрограммы
	общий объем финансирования подпрограммы составляет  1 341  453 тыс. рублей, в том числе:
в 2017 году – 494780 тыс. рублей;
в 2018 году – 292893 тыс. рублей;
в 2019 году – 276890 тыс. рублей;
в 2020 году – 276890 тыс. рублей;
                 
бюджет сельского поселения – 1 341 453 тыс. рублей, в том числе:
в 2017 году – 494780 тыс. рублей;
в 2018 году – 292893 тыс. рублей;
в 2019 году – 276890 тыс. рублей;
в 2020 году – 276890 тыс. рублей;
Объемы финансирования за счет бюджетных ассигнований уточняются при формировании бюджета Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	повышение качества и доступности услуг библиотек, регулярное поступление в библиотеки новой литературы на различных видах носителей, в том числе специализированных, создание электронных ресурсов;
развитие народного художественного творчества и любительского искусства, фольклора во всем многообразии жанров и этнических особенностей традиционной культуры народов, проживающих на территории сельского поселения, повышение профессионального мастерства специалистов культурно-досуговой сферы.


 
Раздел I. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Развитие культуры в Асановского сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики» муниципальной программы  Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы, описание основных проблем и прогноз ее развития
 
Одним из приоритетных направлений государственной политики в области культуры является поддержка и стимулирование деятельности любительских коллективов художественного творчества. Культурно - досуговой деятельностью охвачено 25 % населения сельского поселения
 С участием работников культуры ярко и красочно проходят праздники, театрализованные представления, массовые народные гуляния, творческие вечера, фестивали и  конкурсы.
Библиотеки развиваются как многофункциональные центры, оказывающие населению информационные, образовательные, консультационные услуги. По состоянию на 1 января 2017 года библиотека Асановского сельского поселения  оснащена компьютерным оборудованием, подключена к сети Интернет, обеспечена качественный высокоскоростным доступом в Интернет. На фоне возрастающего спроса на библиотечные услуги, а также быстрой смены информационных технологий требуется обновление компьютерного парка и программного обеспечения библиотеки.
Реализация подпрограммы позволит решить вышеназванные проблемы и создать условия для сохранения и развития культурного потенциала, формирования единого культурного пространства, выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп граждан.
 
Раздел II. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов, срок реализации подпрограммы
 
В соответствии с приоритетами развития целью подпрограммы является создание условий для сохранения, развития культурного потенциала и формирования единого культурного пространства.
Целевыми показателями (индикаторами) достижения основных целей подпрограммы выступают:
- количество посещений общедоступных библиотек;
- доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей:
-удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях и клубных формированиях;
- повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставляемых муниципальных  услуг в сфере культуры.
Ожидаемыми результатами реализации подпрограммы являются:
повышение качества и доступности услуг библиотек
сохранение и развитие театрального, музыкального искусства, повышение творческого уровня художественных коллективов;
развитие народного художественного творчества и любительского искусства, фольклора во всем многообразии жанров и этнических особенностей традиционной культуры народов, проживающих на территории республики, повышение профессионального мастерства специалистов культурно-досуговой сферы;
Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы и их значениях приведены в приложении № 1 к подпрограмме.
Подпрограмма планируется к реализации в течение 2017-2020 годов. При этом достижение целей и решение задач подпрограммы будут осуществляться с учетом сложившихся реалий и прогнозируемых процессов в экономике и социальной сфере.
Раздел III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
 
Для достижения поставленных целей и решения задач подпрограммы необходимо реализовать следующий комплекс основных мероприятий:
основное мероприятие 1. Обеспечение деятельности библиотек. Мероприятие направлено на обеспечение свободного доступа населения к информации и знаниям, модернизацию информационной деятельности библиотек и создание электронных ресурсов на основе новых технологий, их интеграцию в мировую информационную инфраструктуру;
основное мероприятие 2. Обеспечение деятельности учреждений в сфере культурно-досугового обслуживания населения. Мероприятие направлено на сохранение нематериального культурного наследия и трансляцию лучших образцов народной культуры, мониторинг ситуации и основных тенденций культурно-досуговой сферы; внедрение современных технологий в целях повышения качества оказания культурных услуг; формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сферах культуры и туризма, создание условий для доступности участия всего населения Асановского сельского поселения  в культурной жизни.
Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в приложении № 2 к подпрограмме.

Раздел IV. Характеристика мер правового регулирования
 
Для достижения основных целей и решения задач подпрограммы требуется совершенствование нормативных правовых актов Чувашской Республики.
В случае изменения законодательства Российской Федерации в сфере реализации мероприятий подпрограммы в течение периода ее действия администрация Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики разрабатывает муниципальные правовые акты Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики в целях приведения их в соответствие с федеральным, республиканским законодательством.
Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации основных мероприятий подпрограммы приведены в приложении № 3 к подпрограмме.
 
Раздел V. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы
 
Общий объем финансирования подпрограммы за счет всех источников составит 3940,072тыс. рублей.
Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет всех источников по годам ее реализации в разрезе мероприятий подпрограммы представлено вприложении № 4 к подпрограмме.
 
Раздел VI. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы
 
Важное значение для успешной реализации подпрограммы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основных целей, решением задач подпрограммы, оценка их масштаба и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.
Правовые риски связаны с изменением законодательства Российской Федерации и законодательства Чувашской Республики, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации подпрограммы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации ее основных мероприятий.
 Финансовые риски, которые связаны с финансированием муниципальной программы в неполном объеме за счет бюджетных источников. Данный риск возникает по причине значительной продолжительности муниципальной программы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от привлечения внебюджетных источников.
Реализации программы также угрожает риск, которым сложно или невозможно управлять в рамках реализации муниципальной программы, - риск ухудшения состояния экономики, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе снижению темпов экономического роста.
 
   

 Приложение № 1 

к подпрограмме «Развитие культуры в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики» муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017–2020 годы
 
С В Е Д Е Н И Я
о показателях (индикаторах) подпрограммы «Развитие культуры в  Асановского сельском поселении Комсомольского
района Чувашской Республики» муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района
Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы.

	№ п/п
	Показатель
(индикатор) (наименование)
	Единица измерения

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	9
	10
	11
	12

	1
	Количество посещений общедоступных библиотек
	тыс.
ед.
	9,3
	9,3
	9,3
	9,3

	2
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	29,5
	31,0
	33,5
	36,0

	3
	Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях и клубных формированиях
	%
	27,6
	27,7
	27,8
	27,9

	4
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставляемых муниципальных  услуг в сфере культуры
	%
	65
	67
	68
	70


 
 
 
 
 
Приложение № 2 

к подпрограмме «Развитие культуры в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики» муниципальной программы Асановском сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017–2020 годы
Перечень основных мероприятий подпрограммы «Развитие культуры в  Асановском сельском поселении Комсомольского
района  Чувашской Республики» муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района
Чувашской Республики «Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы
	№ п/п
	Номер и наименование целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Последствия нереализации целевой программы, основного мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма «Развитие культуры в Асановском сельском поселении Комсомольского района  Чувашской Республики»

	1
	Основное мероприятие 1.1. Обеспечение деятельности библиотек
	администрации Асановском сельского поселения
	01.01.2017
	31.12.2020
	повышение качества и доступности услуг библиотек, регулярное поступление в библиотеки новой литературы на различных видах носителей, в том числе специализированных, создание электронных ресурсов
	ограничение доступа к информации и культурным ценностям, сосредоточенным в фондах библиотек, снижение качества библиотечного обслуживания наименее социально и экономически защищенных слоев и групп населения
	оказывает влияние на
показатели «Количество посещений общедоступных библиотек (тыс.ед.)», «Количество библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотек Чувашии», «Доля общедоступных каталогов библиотек, переведенных в электронный вид, от общего количества

	2
	Основное мероприятие 1.2. Обеспечение деятельности учреждений в сфере культурно-досугового обслуживания населения
	 
	 
	 
	развитие народного художественного творчества и любительского искусства, фольклора во всем многообразии жанров и этнических особенностей традиционной культуры народов, проживающих на территории Асановском сельского поселения Комсомольского района
	разрушение самобытности национальной культуры, сокращение устоявшихся культурных связей, ослабление традиций, замена социальных ориентиров и ценностей
 
	оказывает влияние на показатель «Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях и клубных формированиях»
 


 
     Приложение № 3
к подпрограмме «Развитие культуры в Асановском сельском 
поселении Комсомольского района Чувашской Республики»
муниципальной программы Асановском сельского поселения
Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры
и туризма» на 2017–2020 годы
 
Сведения

об основных мерах правового регулирования в сфере реализации подпрограммы «Развитие культуры в  Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики» муниципальной программы Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики  «Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы
 
	№ п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемые сроки принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Решение Собрания депутатов Асановском сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
	определение объема ассигнований выделяемых из бюджета Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
	администрации Асановском сельского поселения
	2017-2020
 годы

	2
	Постановление администрации Асановского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики
	приведение в соответствие с законодательством Российской Федерации, чувашской Республики
	администрации Асановском сельского поселения
	2017-2020
 годы


 
  

Приложение № 4
к подпрограмме «Развитие культуры в Асановском сельском
поселении Комсомольского района Чувашской Республики»
муниципальной программы Асановского сельского поселения 
Комсомольского района Чувашской Республики «Развитие культуры 
и туризма» на 2017–2020 годы
 
 
Ресурсное обеспечение
реализации подпрограммы «Развитие культуры в  Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики» муниципальной программы Асановском сельского поселения 

Комсомольского района  Чувашской Республики
«Развитие культуры и туризма» на 2017-2020 годы
 
	Статус
	Наименование
подпрограммы
муниципальной
программы
	Ответственный
исполнитель,
 
	Источники финансирования

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма
	«Развитие культуры в Асановском сельском поселении Комсомольского района Чувашской Республики»
	Администрация Асановского сельского поселения
	всего
	494780
	292893
	276890
	 276890

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	бюджет Асановского сельского поселения
	494780
	292893
	276890
	276890

	Основное мероприятие 1
	Обеспечение деятельности библиотек
	Администрация Асановского сельского поселения
	всего
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	бюджет Асановского сельского поселения
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