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Бюллетень Аликовского сельского поселения

Печатное издание Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ АКТЫ

АЛИКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

за март МЕСЯЦ 2019 ГОДА
РЕШЕНИЕ СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ АЛИКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛИКОВСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ОТ 01.03.2019 Г. №113 «О внесении изменений в Устав Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики» 

В целях приведения Устава Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики в соответствии с требованиями Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Закона Чувашской Республики от 18 октября 2004 г. №19 "Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике", Собрание депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики  Р Е Ш И Л О: 

1. Внести в Устав Аликовского сельского поселения Аликовского района, принятый решением Собрания депутатов (далее - Устав), следующие изменения: 

1) в части 2 статьи 2 слова "рекреационные земли" заменить словами "земли рекреационного назначения"; 

2) в части 7 статьи 5:

а) абзац первый изложить в следующей редакции: 

"7. Муниципальные нормативные правовые акты Аликовского сельского поселения, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, устанавливающие правовой статус организаций, учредителем которых выступает Аликовское сельское поселение, а также соглашения, заключаемые между органами местного самоуправления, вступают в силу после их официального опубликования (обнародования).";

б) дополнить абзацами следующего содержания:

"Официальным опубликованием муниципального правового акта или соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, считается первая публикация его полного текста в печатном издании Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики "Бюллетень Аликовского сельского поселения", распространяемом в Аликовском сельском поселении. 

Для официального опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов и соглашений органы местного самоуправления Аликовского сельского поселения вправе также использовать сетевое издание. В случае опубликования (размещения) полного текста муниципального правового акта в официальном сетевом издании объемные графические и табличные приложения к нему в печатном издании могут не приводиться.";

3) в части 1 статьи 6: 

а) пункт 5 после слов "за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов Аликовского сельского поселения," дополнить словами "организация дорожного движения,";

б) пункт 15 изложить в следующей редакции: 

"15) участие в организации деятельности по накоплению (в том числе раздельному накоплению) и транспортированию твердых коммунальных отходов;";

в) пункт 16 изложить в следующей редакции:

"16) утверждение правил благоустройства территории Аликовского сельского поселения, осуществление контроля за их соблюдением, организация благоустройства территории Аликовского сельского поселения в соответствии с указанными правилами;";

г) пункт 23 дополнить словами ", направление уведомления о соответствии указанных в уведомлении о планируемых строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома (далее - уведомление о планируемом строительстве) параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, уведомления о несоответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и (или) недопустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, уведомления о соответствии или несоответствии построенных или реконструированных объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности при строительстве или реконструкции объектов индивидуального жилищного строительства или садовых домов на земельных участках, расположенных на территориях поселений, принятие в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации решения о сносе самовольной постройки, решения о сносе самовольной постройки или ее приведении в соответствие с предельными параметрами разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, установленными правилами землепользования и застройки, документацией по планировке территории, или обязательными требованиями к параметрам объектов капитального строительства, установленными федеральными законами (далее также - приведение в соответствие с установленными требованиями), решения об изъятии земельного участка, не используемого по целевому назначению или используемого с нарушением законодательства Российской Федерации, осуществление сноса самовольной постройки или ее приведения в соответствие с установленными требованиями в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации;"; 

4) в статье 6.1.: 

а) пункт 12 признать утратившим силу; 

б) в пункте 14 слова "мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных, обитающих" заменить словами "деятельности по обращению с животными без владельцев, обитающими";

в) дополнить пунктами 16 и 17 следующего содержания:

"16) оказание содействия развитию физической культуры и спорта инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта;

17) осуществление мероприятий по защите прав потребителей, предусмотренных Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 года №2300-I "О защите прав потребителей".";

5) статья 14:

а) наименование изложить в следующей редакции:

"Статья 14. Публичные слушания, общественные обсуждения";

б) в части 2:

пункт 3 признать утратившим силу; 

дополнить пунктом 2.1 следующего содержания:

"2.1) проект стратегии социально-экономического развития Аликовского сельского поселения;";

в) дополнить частью 4 следующего содержания:

"4. По проектам генеральных планов, проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территории, проектам межевания территории, проектам правил благоустройства территорий, проектам, предусматривающим внесение изменений в один из указанных утвержденных документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, вопросам изменения одного вида разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства на другой вид такого использования при отсутствии утвержденных правил землепользования и застройки проводятся общественные обсуждения или публичные слушания, порядок организации и проведения которых определяется нормативным правовым актом Собрания депутатов Аликовского сельского поселения с учетом положений законодательства о градостроительной деятельности.";

6) дополнить статьей 17.1 следующего содержания: 

"Статья 17.1.  Староста сельского населенного пункта 

1. Для организации взаимодействия органов местного самоуправления Аликовского сельского поселения и жителей сельского населенного пункта при решении вопросов местного значения в сельском населенном пункте, расположенном в Аликовском сельском поселении, может назначаться староста сельского населенного пункта. 

2. Староста сельского населенного пункта назначается Собранием депутатов Аликовского сельского поселения, в состав которого входит данный сельский населенный пункт, по представлению схода граждан населенного пункта из числа лиц, проживающих на территории данного сельского населенного пункта и обладающих активным избирательным правом. 

3. Староста сельского населенного пункта не является лицом, замещающим государственную должность, должность государственной гражданской службы, муниципальную должность или должность муниципальной службы, не может состоять в трудовых отношениях и иных непосредственно связанных с ними отношениях с органами местного самоуправления.  

4. Старостой сельского населенного пункта не может быть назначено лицо: 

1) замещающее государственную должность, должность государственной гражданской службы, муниципальную должность или должность муниципальной службы; 

2) признанное судом недееспособным или ограниченно дееспособным; 

3) имеющее непогашенную или неснятую судимость. 

5. Срок полномочий старосты сельского населенного пункта составляет 5 лет. 

Полномочия старосты сельского населенного пункта прекращаются досрочно по решению Собрания депутатов Аликовского сельского поселения, в состав которого входит данный сельский населенный пункт, по представлению схода граждан сельского населенного пункта, а также в случаях, установленных пунктами 1-7 части 10 статьи 40 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации". 

6. Староста сельского населенного пункта для решения возложенных на него задач: 

1) взаимодействует с органами местного самоуправления, муниципальными предприятиями и учреждениями и иными организациями по вопросам решения вопросов местного значения в сельском населенном пункте; 

2) взаимодействует с населением, в том числе посредством участия в сходах, собраниях, конференциях граждан, направляет по результатам таких мероприятий обращения и предложения, в том числе оформленные в виде проектов муниципальных правовых актов, подлежащие обязательному рассмотрению органами местного самоуправления; 

3) информирует жителей сельского населенного пункта по вопросам организации и осуществления местного самоуправления, а также содействует в доведении до их сведения иной информации, полученной от органов местного самоуправления; 

4) содействует органам местного самоуправления в организации и проведении публичных слушаний и общественных обсуждений, обнародовании их результатов в сельском населенном пункте. 

7. Гарантии деятельности и иные вопросы статуса старосты сельского населенного пункта устанавливаются решением Собрания депутатов Аликовского сельского поселения в соответствии с законом Чувашской Республики.".

7) в статье 21:

а) часть 10 изложить в следующей редакции: 

"10. Глава Аликовского сельского поселения должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами.";

б) дополнить частью 11 следующего содержания:

"11. В случае досрочного прекращения полномочий главы Аликовского сельского поселения избрание главы Аликовского сельского поселения, избираемого Собранием депутатов Аликовского сельского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, осуществляется не позднее чем через шесть месяцев со дня такого прекращения полномочий.

При этом если до истечения срока полномочий Собрания депутатов Аликовского сельского поселения осталось менее шести месяцев, избрание главы Аликовского сельского поселения осуществляется из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, в течение трех месяцев со дня избрания Собрания депутатов Аликовского сельского поселения в правомочном составе.";

в) дополнить частью 12 следующего содержания:

"12. В случае, если глава Аликовского сельского поселения, полномочия которого прекращены досрочно на основании правового акта Главы Чувашской Республики об отрешении от должности главы Аликовского сельского поселения либо на основании решения Собрания депутатов Аликовского сельского поселения об удалении главы Аликовского сельского поселения в отставку, обжалует данные правовой акт или решение в судебном порядке, Собрание депутатов Аликовского сельского поселения не вправе принимать решение об избрании главы Аликовского сельского поселения, избираемого Собранием депутатов Аликовского сельского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, до вступления решения суда в законную силу.;

8) часть 1 статьи 25:

а) пункт 4 изложить в следующей редакции:

"4) утверждение стратегии социально-экономического развития Аликовского сельского поселения;";

б) дополнить пунктом 11 следующего содержания:

"11) утверждение правил благоустройства территории Аликовского сельского поселения."; 

9) в статье 54:

а) второе предложение абзаца первого после слов "Аликовского сельского поселения" дополнить словами "(населенного пункта, входящего в состав Аликовского сельского поселения)";

 б) абзац второй изложить в следующей редакции:

"Вопросы введения и использования, указанных в абзаце первом настоящей статьи разовых платежей граждан решаются на местном референдуме, а в случаях, предусмотренных пунктом 4.1 части 1 статьи 25.1 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", на сходе граждан.".

10) в статье 59:

а) часть 3 дополнить абзацем следующего содержания:

"Изменения и дополнения в Устав Аликовского сельского поселения вносятся муниципальным правовым актом, который оформляется решением Собрания депутатов Аликовского сельского поселения, подписанным его председателем и главой Аликовского сельского поселения.";

б) дополнить частью 7 следующего содержания:

"7. Официальное опубликование Устава Аликовского сельского поселения, решения Собрания депутатов Аликовского сельского поселения о внесении в Устав Аликовского сельского поселения изменений и (или) дополнений также осуществляется посредством опубликования (размещения) на портале Министерства юстиции Российской Федерации "Нормативные правовые акты в Российской Федерации" (http://pravo-minjust.ru, http://право-минюст.рф) в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"."

11) второе предложение статьи 60 изложить в следующей редакции

"Изменения и дополнения, внесенные в Устав Аликовского сельского поселения и изменяющие структуру органов местного самоуправления, разграничение полномочий между органами местного самоуправления (за исключением случаев приведения Устава Аликовского сельского поселения в соответствие с федеральными законами, а также изменения полномочий, срока полномочий, порядка избрания выборных должностных лиц местного самоуправления), вступают в силу после истечения срока полномочий Собрания депутатов Аликовского сельского поселения, принявшего муниципальный правовой акт о внесении указанных изменений и дополнений в Устав Аликовского сельского поселения.". 

2. Настоящее решение вступает в силу после его государственной регистрации и официального опубликования.

Председатель Собрания депутатов                                                                             

Аликовского сельского поселения                                           Л.М. Андреева

Глава Аликовского сельского                                                                                              

поселения                                                                                   А.Н. Ефремов
РЕШЕНИЕ СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ АЛИКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛИКОВСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ОТ 01.03.2019 Г. №113 «О внесении изменений в Генеральный план Аликовского сельского поселения Аликовского района» 
В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Чувашской Республики "О регулировании градостроительной деятельности в Чувашской Республике", Собрание депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района р е ш и л о:

      1. Утвердить внесение изменений в Генеральный план Аликовского сельского поселения Аликовского района, принятый решением Собрание депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района от 26.11.2008 г.  № 124 согласно приложению к настоящему решению.
      2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию.

Глава Аликовского сельского поселения

Аликовского района                                                     А.Н. Ефремов
РЕШЕНИЕ СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ АЛИКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛИКОВСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ОТ 01.03.2019 №115 «О денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 5 октября 2007 № 62  «О муниципальной службе в Чувашской Республике», постановлениями Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 ноября 2013 № 462 «Об оценке расходных потребностей бюджетов муниципальных образований Чувашской Республики на денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы», Уставом Аликовского сельского поселения Аликовского района, в целях упорядочения оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского  района, Собрание депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района РЕШИЛО: 

1. Утвердить прилагаемое Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района.

2. Признать утратившим силу решение Собрания депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района от 04.12.2013 «О денежном содержании, порядке установления ежемесячных и иных дополнительных выплат лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского района» 

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.

Глава Аликовского сельского поселения
Аликовского района 


                              А.Н.Ефремов

Утверждено

решением Собрания депутатов 

Аликовского сельского поселения

Аликовского района 

Чувашской Республики

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ДЕНЕЖНОМ СОДЕРЖАНИИИ МАТЕРИАЛЬНОМ СТИМУЛИРОВАНИИ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ АЛИКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛИКОВСКОГО РАЙОНА 

Настоящее Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района (далее – Положение), разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Чувашской Республики от 5 октября 2007 № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике», постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 25 ноября 2013 № 462 «Об оценке расходных потребностей бюджетов муниципальных образований Чувашской Республики на денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы», Уставом Аликовского сельского поселения Аликовского района и определяет размеры и условия оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района, повышения их материальной заинтересованности, эффективного и качественного выполнения должностных обязанностей, заданий особой важности и сложности, стимулирования их активности и инициативы, укрепление трудовой дисциплины, а также усиления их социальной защищенности.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района, производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада в соответствии с замещаемой муниципальной должностью и должностью муниципальной службы (далее – должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее – дополнительные выплаты), предусмотренных законодательством Российской Федерации, Чувашской Республики и настоящим Положением. 

1.2. Лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района, устанавливается и выплачивается в установленном настоящим Положением порядке следующие дополнительные выплаты, к которым относятся:

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе; 

- ежемесячная выплата за классный чин муниципального служащего;

- ежемесячное денежное поощрение;

- премия за выполнение особо важных и сложных заданий, порядок выплаты которых определяется работодателем с учетом обеспечения задач и функций органов местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района;
 - единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 

 - материальная помощь, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда служащих.

1.3. Решение о назначении и размерах выплат, предусмотренных настоящим Положением муниципальному служащему администрации Аликовского сельского поселения Аликовского района, принимается главой администрации Аликовского сельского поселения Аликовского района и оформляется соответствующим распоряжением.

1.4. Решение о назначении и размерах выплат, предусмотренных настоящим Положением лицу, замещающему муниципальную должность, принимается Собранием депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района и оформляется соответствующим правовым актом.

1.5. Предусмотренные настоящим Положением выплаты производятся в рамках утвержденного в установленном порядке фонда оплаты труда.

1.6. Должностные оклады и ежемесячные выплаты, установленные, в соответствии с настоящим Положением выплачиваются лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы за фактически отработанное время в соответствующем месяце.

1.7. Экономия по фонду оплаты труда остается в распоряжении соответствующего органа местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района и используется в текущем финансовом году на выплату премии (единовременного денежного поощрения), материальной помощи и иных дополнительных выплат.

2.  ПОРЯДОК И СРОКИ ВЫПЛАТЫ

ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ И ДРУГИХ ВИДОВ ПООЩРЕНИЯ 
 2.1. Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах  местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района,  перечисляется по их заявлению на счет в кредитном учреждении в сроки, установленные распоряжением администрации Аликовского сельского поселения Аликовского района.

2.2. При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата денежного содержания и других видов поощрения производится накануне этого дня.

2.3. Оплата отпуска лицу, замещающему муниципальную должность и должность муниципальной службы, производится не позднее, чем за три дня до его начала.

2.4. Выплата пособия по временной нетрудоспособности производится не позднее ближайшего дня выплаты денежного содержания, следующего за датой представления надлежаще оформленного листка временной нетрудоспособности.

2.5. При прекращении действия трудового договора выплата всех сумм, причитающихся лицу, замещающему муниципальную должность и должность муниципальной службы, производится в порядке и сроки, установленные Трудовым кодексом Российской Федерации.

2.6. Денежное содержание, не полученное ко дню смерти лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах  местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района, выдается членам его семьи или лицу, находившемуся на иждивении умершего, на день его смерти. Выдача денежного содержания производится не позднее недельного срока со дня подачи представителю нанимателя (работодателю) следующих документов:

- заявление члена семьи (супруга, родителя, детей, усыновителей, усыновленных) или иждивенца;

- документы, подтверждающие родство (свидетельство о браке, свидетельство о рождении и т.д.).

- свидетельство о смерти лиц, замещавших  муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах  местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района.

2.7. При выплате денежного содержания лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах  местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района,  выдается расчетный лист, содержащий информацию о составных частях денежного содержания, причитающегося им за соответствующий период, размерах и основаниях произведенных удержаний, а также общей денежной сумме, подлежащей выплате.

2.8. Денежное содержание лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района,  выплачивается за счет средств бюджета Аликовского сельского поселения Аликовского района в денежной форме в валюте Российской Федерации.

2.9. Расходы на денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах  местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района,  выделяются отдельной строкой бюджетной классификации, входят в состав защищенных статей, образуют фонд оплаты труда и утверждаются решением Собрания депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района на соответствующий финансовый год.

2.10. Изменения в системе оплаты труда (денежного содержания) лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах  местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района,  осуществляются путем внесения изменений в настоящее Положение.
3.  ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД 
 3.1. В органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района устанавливаются размеры должностных окладов и размеры ежемесячного денежного поощрения к должностным окладам:

- лиц, замещающих муниципальные должности, согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

- лиц, замещающих должности муниципальной службы, согласно приложению № 2 к настоящему Положению.
4. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ ВЫПЛАТА

 ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО
4.1. Муниципальным служащим Аликовского сельского поселения Аликовского района выплачивается ежемесячная выплата за классный чин муниципальных служащих.

4.2. Ежемесячная выплата за классный чин муниципальному служащему устанавливается персонально в соответствии с присвоенным ему классным чином согласно Приложению № 3 к настоящему Положению.

4.3. Ежемесячная выплата за классный чин назначается со дня его присвоения.

4.4. Порядок присвоения и сохранения классного чина муниципальному служащему, а также сроки прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине устанавливаются в соответствии   со ст.6.1 Закона Чувашской Республики от 5 октября 2007 № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике». 

4.5. Ежемесячная выплата за классный чин  муниципальному служащему производится одновременно с выплатой ему должностного оклада за соответствующий месяц.
5. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ НАДБАВКА 

ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ НА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ
 5.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе лицам, замещающим муниципальную должность, муниципальным служащим выплачивается исходя из стажа муниципальной службы в следующих размерах:

	При стаже муниципальной службы
	   В процентах к должностному окладу

	от 1 года до 5 лет
	10
	

	от 5 до 10 лет
	15
	

	от 10 до 15 лет
	20
	

	свыше 15 лет
	30
	


Периоды работы, включаемые в стаж муниципальной службы, определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики.

5.2. Решение о назначении и выплате ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе принимается представителем нанимателя (работодателем) персонально для каждого муниципального служащего на основании протокола комиссии по исчислению стажа муниципальной службы.

5.3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе выплачивается со дня возникновения права на ее назначение лицу, замещающему муниципальную должность и муниципальным служащим.

5.4. Выплата лицу, замещающему муниципальную должность, и муниципальным служащим ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет производится одновременно с выплатой его должностного оклада за соответствующий месяц.

5.5. Основными документами для определения стажа работы, дающего право на установление ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной службе, являются трудовая книжка, а для граждан, уволенных с военной службы, - военный билет, а также другие документы, подтверждающие периоды работы или военной службы.

6. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ НАДБАВКА К ДОЛЖНОСТНОМУ 

ОКЛАДУ ЗА ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
6.1. Лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района, выплачивается ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы.

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается за:

сложность, срочность выполняемой работы;

выполнение работ высокой напряженности и интенсивности (большой объем, систематическое выполнение срочных и неотложных поручений, а также работ, требующих повышенного внимания).

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы устанавливается в зависимости от занимаемой должности в пределах выделенного на эти цели фонда оплаты труда.

6.2.  Установленная ежемесячная надбавка за особые условия службы к должностному окладу может быть увеличена или уменьшена при изменении степени сложности и напряженности работы в пределах размеров, установленных по соответствующей группе должностей муниципальной службы в следующих размерах:

по высшей группе должностей муниципальной службы – в размере от 150 до 200 процентов должностного оклада;

по ведущим должностям муниципальной службы – в размере от 90 до 120 процентов должностного оклада;

по старшим должностям муниципальной службы – в размере от 60 до 90 процентов должностного оклада;

по младшим должностям муниципальной службы – в размере до 60 процентов должностного оклада.

6.3. Ежемесячная надбавка за особые условия службы устанавливается при назначении, перемещении и других случаях с обязательным учетом профессиональной подготовки, опыта работы по специальности и занимаемой должности.

6.4. Лицу, назначенному на должность муниципальной службы с установлением испытательного срока, ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы на период испытания до окончания календарного месяца, в котором заканчивается испытательный срок, устанавливается в минимальном размере, предусмотренном для соответствующей группы должностей.

6.5. При назначении (переводе) муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее, указанному муниципальному служащему устанавливается размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в процентах к должностному окладу по новой замещаемой должности.

6.6. Выплата ежемесячной надбавки за особые условия службы сохраняется в период нахождения работника в служебных командировках.

6.7. Выплата ежемесячной надбавки за особые условия службы не производится работнику, находящемуся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

6.8. Выплата лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы производится одновременно с выплатой ему должностного оклада за соответствующий месяц.

6.9. Решение об установлении ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы муниципальным служащим принимается распоряжением Аликовского сельского поселения Аликовского района.

8. ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ДЕНЕЖНОЕ ПООЩРЕНИЕ
8.1. Ежемесячное денежное поощрение входит в состав денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, и подлежит обязательной выплате в целях повышения заинтересованности работников в результате своей деятельности и качестве выполнения основных обязанностей.

8.2. Денежные поощрения, выплачиваемые на основании данного Положения, включаются в средний заработок при исчислении его во всех случаях (для оплаты очередного и учебного отпусков, назначения пенсии, пособий по временной нетрудоспособности и пр.), согласно действующему законодательству.

9. ПРЕМИИ  ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ ОСОБО ВАЖНЫХ 

И СЛОЖНЫХ  ЗАДАНИЙ
9.1. Премирование   лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Аликовского сельского поселения Аликовского района производится за выполнение особо важных и сложных заданий по обеспечению выполнения задач и функций, возложенных на орган местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района, своевременное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей, качество выполняемой работы и в зависимости от уровня ответственности за порученный участок деятельности. 

Фонд для выплаты премий лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы Аликовского сельского поселения Аликовского района, формируется в пределах утвержденного фонда оплаты труда на соответствующий год. Финансирование расходов на оплату премий осуществляется за счет бюджета Аликовского сельского поселения Аликовского района.

9.2. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий устанавливается лицу, замещающему муниципальную должность и должность муниципальной службы персонально исходя из результатов его деятельности за период работы (месяц, квартал, год) и максимальными размерами не ограничивается.

9.3. Бухгалтерия (лицо, осуществляющее бухгалтерский учет организации) органа местного самоуправления по согласованию с руководителем органа местного самоуправления определяет размер премиального фонда органа местного самоуправления с учетом сложившейся экономии по фонду оплаты труда за соответствующий период.

9.4. Решение о выплате и  размере премии в отношении конкретного муниципального служащего принимается Главой Аликовского сельского поселения.

9.6. Решение о выплате и  размере премии в отношении лица, замещающего муниципальную должность,  принимается Собранием депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района и оформляется соответствующим правовым актом.
9.7. Размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальному служащему определяется в зависимости:

- личного вклада в обеспечение выполнения задач и реализации полномочий, возложенных на орган местного самоуправления  Аликовского сельского поселения Аликовского района;

- степени сложности заданий, достигнутых результатов за расчетный период работы;

- оперативности и профессионализма в решении вопросов, входящих в компетенцию лица, замещающего муниципальную должность и должность муниципальной службы в подготовке документов;

- выполнения на высоком профессиональном уровне конкретных поручений и заданий непосредственного руководителя, реализация которых имеет важное значение;

- проявление инициативы при выполнении комплекса мероприятий в рамках особо важного и сложного задания;

- своевременного и добросовестного исполнения своих должностных обязанностей, качества выполняемой работы и в зависимости от уровня ответственности за порученный участок деятельности;

- своевременной и четкой организации деятельности лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы по выполнению особо важного и сложного задания.

При отсутствии замечаний муниципальному служащему выплачивается премия с коэффициентом 1,0 (100%).

9.8. Муниципальные служащие, имеющие неснятые дисциплинарные взыскания, допускавшие некачественное и несвоевременное выполнение своих служебных обязанностей (заданий), нарушавшие в расчетном периоде служебный распорядок, а также освобожденные от замещаемой должности муниципальной службы и уволенные за виновные действия, к премированию за отчетный период не представляются.

9.9. За лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы, проработавшими неполный период, принятый в качестве расчетного, в связи с призывом на Службу в Вооруженные силы, поступлением в учебное заведение, прохождением курсов повышения квалификации и переподготовки, уходом на пенсию, предоставлением отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, другим уважительным причинам, а также уволенным по сокращению численности или штата, в порядке перевода в другой орган местного самоуправления или государственный орган Чувашской Республики либо на работу к другому работодателю, перешедшие на выборную должность, сохраняется право на получение премии за отработанный период времени.

9.10. Решение о выплате указанной категории лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, размер премии принимается в порядке и на условиях, установленных настоящим Положением.

9.11. При завершении финансового года выплата премии может быть осуществлена в декабре текущего года при наличии экономии средств фонда оплаты труда, образовавшейся в текущем году.

9.12. Премии начисляются за фактически отработанное время, в том числе за период нахождения в служебной командировке.

Муниципальным служащим, назначенным на должность муниципальной службы в течение учетного периода, премия выплачивается пропорционально отработанному времени.

Лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, находящимся в отпуске по уходу за ребенком, премия не выплачивается.

9.13. Лишение премии или снижение ее размера с указанием причины оформляется соответствующим  правовым  актом лиц и органов уполномоченных на принятие данных решений.

Полное лишение или частичное снижение премии лицу, замещающему муниципальную должность, производится за тот квартал, в котором имели место упущения в работе. Если они были выявлены после выплаты премии, то снижение премии или ее лишение производится за тот квартал, в котором обнаружены упущения.

Размер премии снижается или муниципальный служащий лишается ее полностью в случаях:

- нарушения трудовой дисциплины, в том числе некачественного и несвоевременного выполнения должностных обязанностей;

- нарушения правил внутреннего трудового распорядка;

- несоблюдения исполнительской дисциплины, выразившегося в невыполнении, ненадлежащем или несвоевременном выполнении без уважительных причин контрольных документов, решений и поручений главы Аликовского сельского поселения Аликовского района.

За каждый случай подтвержденного нарушения либо замечания коэффициент премирования может быть снижен на 0,1 (10%).

10. ЕДИНОВРЕМЕННАЯ ВЫПЛАТА 

ПРИ ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ЕЖЕГОДНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО ОТПУСКА

10.1. Лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в пределах утвержденного фонда оплаты труда при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (далее – отпуск) производится единовременная выплата в размере двух должностных окладов, установленная работнику на день ухода в отпуск.

10.2. Единовременная выплата к отпуску производится лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, один раз в год по его заявлению одновременно с выплатой сохраняемого денежного содержания на период нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске. 

При разделении очередного отпуска в установленном порядке на части единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска по желанию лица, замещающего муниципальную должность и должность муниципальной службы, может выплачиваться по одному должностному окладу к каждой из частей или производится один раз в любой из периодов ухода в отпуск в течение календарного года. 

10.3. В случае если лицо, замещающее должность муниципальной службы, не использовало в течение года своего права на отпуск, данная единовременная выплата производится в конце года на основании заявления работника по распоряжению Главы Аликовского сельского поселения.

В случае если лицо,  замещающее муниципальную должность, не использовало в течение года своего права на отпуск, данная единовременная выплата производится в конце года на основании  его заявления по решению Собрания депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района.

10.4. Лицу, замещающему муниципальную должность и должность муниципальной службы, отработавшему менее 6 месяцев, при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска единовременная выплата, материальная помощь производится в размере пропорционально отработанным месяцам.

10.5. Муниципальному служащему, не использовавшему в текущем календарном году право на получение единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и уволенному до окончания календарного года с муниципальной службы:

в связи с достижением предельного возраста нахождения на муниципальной службе;

в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

в связи с истечением срока полномочий (для муниципальных служащих, замещавших должности на определенный срок);

в связи с выходом на трудовую пенсию по возрасту;

в связи с реорганизацией или ликвидацией органа местного самоуправления, сокращением его численности и (или) штата работников предоставление единовременной выплаты 

производится пропорционально числу полных календарных месяцев, отработанных в данном календарном году.

Единовременная выплата муниципальному служащему производится одновременно с выплатой расчета при увольнении с муниципальной службы.
11. МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ
11.1. Материальная помощь лицам, замещающим муниципальную должность и должность муниципальной службы, выплачивается в размере одного должностного оклада по личному заявлению в течение календарного года независимо от его ухода в ежегодный оплачиваемый отпуск.

Право на получение материальной помощи за первый год работы у лиц, замещающих муниципальную должность и должность муниципальной службы, возникает по истечении шести месяцев непрерывной работы в органе местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района.

11.2. Лицам, замещающим муниципальную должность и должность муниципальной службы, по решению руководителя органа местного самоуправления за счет экономии фонда оплаты труда, кроме материальной помощи, указанной в пункте 11.1 настоящего Положения может оказываться материальная помощь в случае:

а) смерти его родителей, детей, супруга (супруги), брата, сестры на основании свидетельства о смерти, заявления лица, замещающего муниципальную должность и должность муниципальной службы – в размере до 2 (двух) должностных окладов;

б) рождения ребенка на основании свидетельства о рождении ребенка и заявления лица, замещающего муниципальную должность и должность муниципальной службы - в размере до 2 (двух) должностных окладов;

в) наступления непредвиденных событий (несчастный случай, стихийное бедствие, пожар, кража и др.), влекущих за собой необходимость значительных затрат денежных средств, при предъявлении подтверждающих документов (справок из органов местного самоуправления, внутренних дел, противопожарной службы и др.) и на основании заявления лица, замещающего муниципальную должность и должность муниципальной службы – в  размере до 2 (двух) должностных окладов;

г) вступления в брак (на основании свидетельства о браке и заявления лица, замещающего муниципальную должность и должность муниципальной службы) – в  размере 1 (одного) должностного оклада;

д) в связи с юбилейными датами (50, 55, 60, 65 лет) – в размере до 3 (трех) должностных окладов.

11.3. Общая сумма материальной помощи, указанной в пункте 11.2, выплачиваемой в календарном году лицам, замещающим муниципальную должность и должность муниципальной службы, максимальными размерами не ограничивается.

11.4. Материальная помощь, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 11.2 настоящего Положения, не выплачивается лицам, замещающим муниципальную должность и должность муниципальной службы:

а) находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора или трех лет;

б) получившим материальную помощь, уволенным из органа местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района и в текущем календарном году вновь принятым на работу в этот же орган местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района.

В связи со смертью лица, замещающего муниципальную должность и должность муниципальной службы, одному из ближайших родственников (супругу, детям, родителям, братьям, сестрам) по их личному заявлению и на основании свидетельства о смерти выплачивается материальная помощь – в  размере 2 (двух) должностных окладов.
Решение об оказании материальной помощи принимается на основании письменного заявления лица, замещающего муниципальную должность или должность муниципальной службы, или члена его семьи (в случае гибели (смерти) самого лица, замещающего муниципальную должность или должность муниципальной службы).

Указанная материальная помощь не зависит от фактов выплаты материальной помощи к ежегодно оплачиваемому отпуску.
12. ЕДИНОВРЕМЕННОЕ ПООЩРЕНИЕ 

ЗА БЕЗУПРЕЧНУЮ И ЭФФЕКТИВНУЮ МУНИЦИПАЛЬНУЮ СЛУЖБУ

12.1. Лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы выплачивается единовременное денежное поощрение, материальная помощь и иные дополнительные выплаты в пределах фонда оплаты труда и с учетом сложившейся экономии по фонду оплаты труда в следующих случаях:
- ко Дню официального профессионального праздника при стаже муниципальной службы свыше одного года в размере до 1 (одного) должностного оклада;

- награждение государственными наградами Российской Федерации, Чувашской Республики и ведомственными наградами в размере 1 (одного) должностного оклада;

- за безупречную, эффективную и продолжительную службу в органах местного самоуправления (15, 20, 25, 30, 35 лет) в размере до 2 (двух) должностных окладов;

- за особый личный вклад муниципального служащего в обеспечение выполнения задач, возложенных на органы местного самоуправления Аликовского сельского поселения Аликовского района в размере 1 (одного) должностного оклада;

- при освобождении от замещаемой должности в связи с выходом на муниципальную пенсию за выслугу лет (при наличии стажа государственной и муниципальной службе 15 лет и более) – в размере до 3 (трех)  должностных окладов.
12.2. Выплата единовременного поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу осуществляется в соответствии с Порядком применения видов поощрения муниципального служащего в Аликовском сельском поселении Аликовском районе, утвержденным решением Собрания депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района.
13. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ МУНИЦИПАЛЬНУЮ ДОЛЖНОСТЬ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, ДРУГИХ ВЫПЛАТ
13.1. На муниципального служащего с его письменного согласия может быть возложено наряду с его основной работой выполнение не предусмотренных должностной инструкцией обязанностей временно отсутствующего (в связи с болезнью, отпуском, командировкой и по другим причинам) муниципального служащего или при наличии вакантной должности с установлением доплаты в размере до 30 процентов должностного оклада по занимаемой должности.

 Доплата за выполнение обязанностей временно отсутствующего муниципального служащего выплачивается одновременно с выплатой денежного содержания муниципального служащего по основной должности за соответствующий месяц.

13.2. В случае выполнения муниципальным служащим обязанностей временно отсутствующего работника в течение неполного месяца доплата начисляется пропорционально отработанному времени.

14.   ФОНД ОПЛАТЫ ТРУДА
14.1. Фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, и должности муниципальной службы формируется, за счет средств, направленных для выплаты (в расчете на год):

	Составляющие фонда оплаты труда
	Количество должностных окладов, предусматриваемых при формировании фонда оплаты труда (должностных окладов)

	Должностной оклад
	12
	

	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы
	14
	

	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет
	3
	

	Ежемесячная выплата за классный чин муниципальных служащих
	4
	

	Ежемесячное денежное поощрение
	22
	

	Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	1,5
	

	Премия за выполнение особо важных и сложных заданий
	2
	

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь
	3
	

	ИТОГО
	61,5


	


14.2. Фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, формируется за счет средств, предусмотренных пунктом 14.1 настоящей статьи, а также за счет средств, направленных:

на выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики и нормативными правовыми актами Аликовского сельского поселения Аликовского района.
15.  ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
15.1. Решения об установлении выплат, определенных  настоящим Положением, принимается в соответствии с пунктом 1.2 настоящего Положения исключительно в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

 

 Приложение № 1
к решению Собрания депутатов
Аликовского сельского поселения Аликовского района 

РАЗМЕР ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА И РАЗМЕР ЕЖЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

АЛИКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛИКОВСКОГО  РАЙОНА 

	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (должностных окладов)

	Глава Аликовского сельского поселения Аликовского района
	10040
	0,6
	


Приложение № 2
к решению Собрания депутатов
Аликовского сельского поселения Аликовского района 

РАЗМЕР ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ И РАЗМЕР ЕЖЕМЕСЯЧНОГО 

ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
	Наименование должности
	Должностной оклад (рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (должностных окладов)



	Раздел 1. Исполнительно-распорядительный орган местного самоуправления

	

	Главный специалист-эксперт
	4857
	1,9
	

	Ведущий специалист-эксперт
	4497
	1,9
	


Приложение № 3
к решению Собрания депутатов
Аликовского сельского поселения Аликовского района 

РАЗМЕРЫ ЕЖЕМЕСЯЧНЫХ ВЫПЛАТ 

ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО
	Наименование классного чина
	Размеры  выплаты

(рублей в месяц)

	Действительный муниципальный советник 1 класса
	2078

	Действительный муниципальный советник 2 класса
	1939

	Действительный муниципальный советник 3 класса
	1802

	Муниципальный советник 1 класса
	1594

	Муниципальный советник 2 класса
	1455

	Муниципальный советник 3 класса
	1316

	Советник муниципальной службы 1 класса
	1248

	Советник муниципальной службы 2 класса
	1038

	Советник муниципальной службы 3 класса
	901

	Референт муниципальной службы 1 класса
	831

	Референт муниципальной службы 2 класса
	694

	Референт муниципальной службы 3 класса
	622

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	483

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	416

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	347


РЕШЕНИЕ СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ АЛИКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛИКОВСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ОТ 01.03.2019 №116 «Об отчете главы Аликовского сельского поселения»
Заслушав и обсудив отчет главы Аликовского сельского поселения Аликовского района Собрание депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики РЕШИЛО:

1. Утвердить отчет главы Аликовского сельского поселения «Об  итогах работы за  2018 год и задачах  на 2019 год» и дать удовлетворительную оценку работе администрации Аликовского сельского поселения в 2018 году (Приложение )

2. Опубликовать отчет главы Аликовского сельского поселения   «Об итогах работы за  2018 год и задачах на 2019 год» в «Бюллетени Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики».

Глава Аликовского сельского поселения

Аликовского района                                                            А.Н. Ефремов

Приложение к решению
Собрание депутатов Аликовского сельского поселения

 Аликовского района 

Отчет

главы Аликовского сельского поселения

Аликовского района Чувашской Республики

«Об итогах работы за 2018 год и задачах на 2019 год»

Уважаемые депутаты, жители поселения и приглашенные!

В соответствии с Уставом нашего поселения сегодня на Ваше рассмотрение выносится отчет об итогах работы Администрации Аликовского сельского поселения Аликовского района за 2018 год. Представляя свой отчет за 2018 год, постараюсь отразить основные моменты в деятельности администрации за прошедший год, обозначить существующие проблемные вопросы и пути их решения. 
Первоочередная задача, которая стоит перед администрацией поселения - это решение вопросов местного значения и исполнение полномочий, предусмотренных 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», законами субъекта федерации и уставом поселения.

Основное направление работы администрации в рамках осуществляемой социальной политики, прежде всего, это организация качественной работы с населением. Через обращения граждан как письменные, так и устные формируется и корректируется план как повседневной, так и долгосрочной работы администрации. 

Официально, за отчетный период, на личный прием к главе поселения и специалистам администрации обратилось более 2250 человек по самым различным вопросам. В основном это жизненные вопросы: выдача различных справок, выдача характеристик, оформление выписок из похозяйственных книг, заключение договоров аренды земельных участков, уточнение кадастровых номеров земельных участков, покупка земельных участков, проблемы жизнеобеспечения, материального положения, увеличилось количество обращений в сфере землепользования.

Организовано более 20 встреч с жителями поселения. 

Представительным органом Аликовского сельского поселения является Собрание депутатов. С октября 2015 года состав Собрания депутатов из 13 человек.

За 2018 год проведено 5 заседаний, где принято 24 решения. Основные направления: бюджет, налоги, изменения в Устав и правила землепользования и застройки. 

В целях оперативного информирования населения о деятельности администрации поселения, используется официальный сайт, где размещаются нормативные документы. Информация сайта регулярно обновляется, что позволяет населению быть в курсе событий, мероприятий, проводящихся в поселении.

На территории поселения на 01 января 2019 года проживает и зарегистрировано 4059 жителей, из них 2229 граждан трудоспособного возраста, 841 ребенок и 989 пенсионеров. На территории поселения сегодня проживает 2 участника Великой Отечественной войны и 29 одиноких престарелых. 171 ребенок воспитывается в 52 многодетных семьях. 6 семей находятся в социально опасном положении.

На 01 января 2019 года на воинском учете состоят 949 человек, в том числе 875 граждан, пребывающих в запасе, из них 36 офицеров запаса. 74 человека подлежат призыву на военную службу, из них 7 уклонистов. 

В течение последних лет на территории поселения наблюдалась положительная демографическая ситуация. Хотя из года в год на территории поселения наблюдается снижение рождаемости, но число новорожденных превышало количество умерших. Однако в истекшем 2018 году родилось 20 молодых граждан, а умерло – 31.

С 2013 года на территории поселения число новорожденных превышало число умерших граждан. Несмотря на данный факт, количество зарегистрированных и проживающих граждан на территории поселения уменьшается, и причиной тому является миграция нашего населения. В качестве центров притяжения мигрантов в 2018 году по-прежнему выделяются крупнейшие агломерации Москва с Московской областью, Санкт-Петербург с Ленинградской областью и Чебоксары.

На 01 января 2019 года на территории Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики насчитывается 1687 ЛПХ, где содержатся КРС - 465 голов, в т.ч. коров – 240, свиньи – 20 гол, лошади – 36, овцы и козы – 579 гол, птицы – 1450, пчелосемьи - 190.  

Решение вопросов обеспечения социальной стабильности в поселении зависит от экономической ситуации, устойчивой работы предприятий и организаций. В 2018 году на территории нашего поселения была сохранена стабильность в работе в основном всех объектов и предприятий. На территории поселения зарегистрированы и работают 21 юридическое лицо и 86 индивидуальных предпринимателей и КФХ. Благодаря их деятельности в 2018 году в бюджет сельского поселения поступило 1 млн. 417 тыс. рублей, из них НДФЛ – 1 050,0 930,6 тыс. рублей (112,8 % к 2017 году). 

Одним из внутренних резервов пополнения бюджета является грамотное управление имуществом и земельными ресурсами. В 2018 году средства, поступившие от продажи земельных участков, находящихся в собственности поселения, составили 286 тыс. рублей, от аренды земли и имущества – 343 тыс. рублей. Объем налоговых и неналоговых доходов в 2018 году составил 4 млн. 075 тыс. рублей (92 % к 2017 году), или 1004 рубля на душу населения. 

На территории сельского поселения площадь земель сельскохозяйственного назначения равна 2171 га, в т.ч. пашни – 1825 га. Аликовское сельское поселение завершило работу по регистрации земельных долей в муниципальную собственность. Сегодня практически все земельные участки сельскохозяйственного назначения на территории поселения имеют своих хозяев. 

Консолидированный бюджет Аликовского сельского поселения в 2018 году по доходам выполнен в объеме 8,384 млн. рублей. Доходными источниками бюджета поселения дополнительно к собственным налоговым и неналоговым доходам явились:

· дотации на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности – 2 755 634 руб.;

· субсидии– 1 696 157 руб.;

· субвенции на осуществление первичного воинского учета и выполнение передаваемых полномочий – 181 224 руб.

· прочие межбюджетные трансферты – 100 000 руб.

Расходы бюджета поселения в 2018 году отражены в таблице по разделам. 

	Наименование
	Кассовое

исполнение, руб.

	Функционирование администрации 
	2 366 748

	Другие общегосударственные вопросы
	38 615

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка 
	163 939

	Национальная безопасность
	104 092

	Сельское хозяйство
	17 285

	Дорожное хозяйство
	814 007

	Кадастровые работы
	561 815

	Жилищное хозяйство
	215 467

	Коммунальное хозяйство    
	109 822

	Благоустройство
	4 338 099

	Культура 
	73 765

	Массовый спорт
	13 200

	Итого расходов
	8 816 858


В рамках программы «Строительство автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием» в истекшем году строилась автомобильная дорога по улице Советская села Аликово общей протяженностью 0,5 км. 

В истекшем 2018 году из бюджета сельского поселения финансировалось содержание дорог внутри населенных пунктов – 689 007 рублей, ремонт дворовой территории МКД №17 по ул. Октябрьская с. Аликово – 125 000 рублей.

Сегодня немалые средства направлены на мероприятия по строительству, реконструкции и содержанию автомобильных дорог в населенных пунктах. Однако у нас еще остается нерешенный вопрос строительства автодорог.

Задачи на 2019 год ставим:

1. завершение строительства и соответственно ввод асфальтированной дороги по улицам Нагорная и Лесная д. Янгорас. 

2. Ремонт дороги по ул. Садовая села Аликово с устройством подстилающих и выравнивающих слоев из песка и бетонной крошки

3. Проектирование строительства автомобильной дороги по ул. Колхозная, Гагарина, Южная, Набережная, Октябрьская с. Аликово.

В 2018 году на территории поселения введено в эксплуатацию 912 квадратных метров нового жилья (114 % от плана). 

По данным фонда капитального ремонта Чувашии в период с декабря 2014 года по январь 2019 года собственникам жилых и нежилых помещений многоквартирных домов начисление взносов на капремонт многоквартирных домов составило 8 791 519 рублей, из них собрано – 7 379 399 рублей, что составляет 84 %. На софинансирование мероприятий Фонда капитального ремонта МКД из бюджета сельского поселения направлено 215 467 рублей.

В ближайшие два года планируется осуществить капитальный ремонт общего имущества (ремонт систем холодного водоснабжения, водоотведения и кровли) в МКД с. Аликово:

1. по ул. Гагарина, д. 29Б,

2. ул. Советская, д. 36/1, 

3. ул. Гагарина, 41.

Задачи на 2019 год ставим:

1. Благоустройство дворовых территорий по улицам Гагарина и Колхозная села Аликово в рамках реализации программы «Формирование современной городской среды». На реализацию мероприятий по данной программе в 2019 году поселению выделяют более 3,5 млн. руб.
2. Перевод на индивидуальное отопление МКД №11, 13, 15 по ул. Парковая села Аликово.

В целом на мероприятия по благоустройству населенных пунктов из бюджета в 2018 году направлено 4 млн. 338 тыс. рублей. Данные средства были направлены на уличное освещение – 793 047 рублей, на благоустройство Парка – 2 181 391 рубль, остальные на закупку материалов и иные работы и услуги по благоустройству.

Расходы на мероприятия по озеленению райцентра составили 200 тыс. рублей. Уход за цветами в течение сезона осуществлялся работниками МУП «Сельский Двор», созданный при Аликовском поселении. 
Реализуя программы по благоустройству, мы «разбудили» инициативу граждан. В 2017 году по инициативе жителей д. Тогачь был воздвигнут памятник погибшим и пропавшим без вести в годы Великой Отечественной войны.

В истекшем году мы начали реализацию проекта «Благоустройство Парка культуры и отдыха с. Аликово».  Проект со сметной стоимостью 3,6 млн. рублей предусматривал устройство дорожек, установку скамеек, светильников и мероприятия по благоустройству детских и спортивных площадок. В истекшем году удалось выполнить мероприятия по освещению и частичному устройству тротуаров на общую сумму – 2 181 391 рубль. В 2019 году нам необходимо завершить работы по устройству асфальтового покрытия тротуаров и установке скамеек и урн на сумму – 1,5 млн. рублей.

В отчетном 2018 году поселение участвовало в конкурсном отборе проектов развития общественной инфраструктуры, основанных на местных инициативах, на территории городских и сельских поселений, муниципальных районов Чувашской Республики. Нами были представлены, и впоследствии отобраны Министерством сельского хозяйства Чувашской Республики для финансирования в 2019 году, следующие проекты.  

«Благоустройство общественного кладбища в деревне Азамат Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики» со сметной стоимостью 1 093 323 рубля. Источниками финансирования данного проекта являются бюджет поселения – 273 500 рублей, ИП и юрлица – 50 000 рублей, республиканский бюджет – 655 993 рубля. Необходимым условием для получения денежных средств из республики для реализации проекта в рамках вышеуказанной программы является участие населения в софинансировании в размере 113 980 рублей.

Данный проект предусматривает:

· устройство забора по всему периметру данного кладбища с общей протяженностью 500 м;
· устройство распашных ворот – 2 ед.
· устройство калитки – 1 ед.
· установка скамеек и урн – 5шт.
· Устройство подъездных путей.
Следующий проект – Ремонт водопроводной сети по улице Гагарина села Аликово со сметной стоимостью 494 659 рублей. В рамках реализации данного проекта будет осуществлено соединение водопроводной сети по ул. Цветочная с основной водопроводной сетью села Аликово. Прокладка водопроводной сети протяженностью 890 м по двум сторонам ул. Гагарина села Аликово позволит решить проблему с качественной питьевой водой для данного микрорайона. 

В целях совершенствования системы регулирования в области обращения с отходами, повышение уровня экологической безопасности, развития экономических механизмов, направленных на сокращение захоронения отходов и вовлечение их в хозяйственный оборот, в Чувашской Республике активно внедряется новая система обращения с отходами. 

В рамках перехода на новую систему обращения с твердыми коммунальными отходами 27 апреля 2018 г. на территории Чувашской Республики заключено соглашение об организации деятельности по обращению с твердыми коммунальными отходами между Министерством строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Чувашской Республики и Обществом с ограниченной ответственностью «МВК «Экоцентр». В соответствии с соглашением Региональный оператор в лице ООО «МВК «Экоцентр» в течение срока действия соглашения (10 лет) обеспечивает сбор, транспортирование, обработку, утилизацию, обезвреживание, захоронение твердых коммунальных отходов на территории Чувашской Республики.

В связи с началом работы регионального оператора с 01 октября 2018 года ранее заключённые договоры по сбору, транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов и подлежали расторжению. 

На сходах граждан во всех населенных пунктах были определены новые места сбора ТКО. На данный момент в селе Аликово в основном осуществляется контейнерный сбор, а в деревнях – бесконтейнерный (в мешках). 

На 2019 год перед нами стоит задача – установить во всех населенных пунктах контейнерные площадки для сбора ТКО. С этой целью нами представлен проект на установку 25 контейнерных площадок со сметной стоимостью 1 331 380 рублей. В ходе реализации данного проекта будут установлены площадки с твердым покрытием и ограждены металлическим забором.

Считаем, что, благоустраивая райцентр и вкладывая средства на развитие инфраструктуры, обеспечивая благоприятное качество среды и проживания, достойного уровня жизни, мы создаем и улучшаем инвестиционный климат. Инвестиционный потенциал села Аликово благодаря своему географическому месторасположению, обеспеченности трудовыми ресурсами и развитой инфраструктуре можно считать благоприятным.

В целях создания новых рабочих мест, увеличения доли налоговых и неналоговых доходов, нами сформированы свободные земельные участки и зарегистрированы объекты недвижимости, которые могли бы заинтересовать потенциальных инвесторов. 

Нами зарегистрировано в муниципальную собственность «нежилое здание» (бывшее здание фермы) площадью 1727 кв. м, расположенное возле деревни Смородино. Выявлены и поставлены на учет дополнительно 3 бесхозяйных объекта. Сегодня мы оформляем 2 выморочных хозяйства в муниципальную собственность.

Вопросы социальной защиты населения были и остаются первостепенными в работе администрации поселения.  На данный момент   в Аликовском сельском поселении на поставлены на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий   15 молодых семей, 7 специалиста АПК, 6 семей – граждан АПК, 3 многодетных семей, 1 вдова участника ВОВ. 

21 многодетная семья состоят на учете на безвозмездное получение земельных участков в собственность для ИЖС или ЛПХ. В истекшем 2018 году 19 семей безвозмездно получили по земельному участку. 

На данный момент готов эскизный проект планировки территорий, прилегающих к деревне Синерь. Данный проект предусматривает формирование 105 земельных участков для ИЖС и ЛПХ. Данные участки впоследствии будут безвозмездно предоставлены многодетным семьям.

Анализируя цифры, обращения, предложения жителей, видно, что люди не безразличны к проблемам, хотят и должны жить лучше. Но есть проблемы, которые нельзя решить сиюминутно.

 У нас в селе Аликово практически отсутствуют земельные участки для строительства объектов социальной инфраструктуры, многоквартирного и индивидуального жилищного строительства. Возникает необходимость перевода земель сельхозназначения в земли населенных пунктов для расширения границ села Аликово. 

Основными приоритетными задачами на 2019 год ставим:

1. Завершение строительства и введение в эксплуатацию автодороги по улицам Нагорная и Лесная деревни Янгорас

2. Проектирование строительства автодорог по ул. Южная, Набережная, Садовая, Колхозная, Гагарина и Октябрьская с. Аликово 

3. Экспертиза проекта «Строительство автодороги д. Тогачь» 

4. Ремонт автодороги  по улице Садовая  села Аликово;

5. Благоустройство Парка культуры и отдыха в селе Аликово;

6. Реализация проектов инициативного бюджетирования : 

· «Благоустройство кладбища д. Азамат»

· «Водопроводная сеть по ул. Гагарина с. Аликово»

· «Установка контейнерных площадок» 

7. Благоустройство дворовых территорий по ул. Гагарина и Колхозная в рамках программы «Комфортная городская среда»

8. Расширение границ села Аликово и деревни Синерь 

9.  Празднование 325-летия села Аликово

Первое упоминание о селе Аликово встречается в исторических документах 1694 года. День села Аликово, а тем более юбилей 325-летие, должен быть самым массовым по масштабу, самым большим по размаху подготовки праздник, затрагивающий всех жителей села Аликово. Его планируем провести в августе месяце (ближе к празднику Успения Пресвятой Богородицы). В этот день планируем праздничные мероприятия — выступления, парады, шествия, народные гуляния, ярмарки, праздничные концерты, уличные перфомансы, выставки, соревнования. День села закончим праздничным концертом, фейерверками и салютом. В связи с празднованием в этом году 325-летия села Аликово, мы планируем сроки реализации поставленных задач на 2019 год на август месяц. 

Подводя итоги 2018 года, хочется отметить, что наше село становится все чище и краше, и это большая Ваша заслуга, дорогие жители. Мне хочется, чтобы живущие здесь понимали, что все зависит от нас самих. Пусть каждый из нас сделает немного хорошего, внесет свой посильный вклад в развитие поселения, и всем нам станет жить лучше и комфортнее.

Выражаю благодарность за поддержку, понимание и совместную работу Александр Николаевич, Вам, администрации района, депутатам, старостам, руководителям всех предприятий, организаций и всем жителям Аликовского сельского поселения.

Хочу пожелать Вам всем крепкого здоровья, семейного благополучия, чистого и светлого неба над головой, достойной заработной платы, удачи и счастья детям, внукам.

Огромное Вам всем спасибо за внимание!

РЕШЕНИЕ СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ АЛИКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛИКОВСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ОТ 01.03.2019 №117 «Об утверждении отчета о расходах и численности работников администрации Аликовского сельского поселения Аликовского района за 2018 год»
В соответствии с п.6 ст. 52 Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Собрание депутатов Аликовского сельского поселения Аликовского района р е ш и л о:

      1. Утвердить Отчет о расходах и численности работников администрации Аликовского сельского поселения Аликовского района за 2018 год согласно приложению к настоящему решению;

      2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию.

Глава Аликовского сельского поселения

Аликовского района                                              А.Н. Ефремов
Приложение к

решению Собрания депутатов Аликовского

 сельского поселения

ОТЧЕТ

о расходах и численности работников

администрации Аликовского   сельского поселения

Аликовского района Чувашской Республики

За 2018 год

Сведения о расходах на содержание администрации Аликовского сельского поселения  Аликовского района Чувашской Республики

	Наименование показателя
	Код строки
	Всего

	
	
	Утверждено

по смете на год
	Фактически начислено

за отчетный период

	Заработная плата лиц, замещающих муниципальные должности, всего (сумма строк 011+012)
	010
	Х
	434,8

	В том числе:

Денежное вознаграждение
	011
	Х
	434,8

	Другие выплаты
	012
	Х
	-

	Заработная плата лиц, замещающих муниципальные должности, всего (сумма строк 021+022+024)
	020
	Х
	1017,5

	В том числе:

Должностной оклад
	021
	Х
	240,3

	Дополнительные выплаты
	022
	Х
	777,2

	Из них: ежемесячное денежное поощрение
	023
	Х
	244,8

	Другие выплаты  2 дн. б.л.; ком. отпуска
	024
	Х
	-

	Заработная плата лиц, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы
	030
	Х
	137,3

	Заработная плата работников  замещающих муниципальные должности, всего
	040
	-
	

	Итого расходов на заработную плату работников органа местного самоуправления (сумма строк 010 + 020 + 030 + 040)   
	050
	1551,9
	1589,6

	Прочие выплаты работникам органа местного самоуправления 
	060
	Х
	-

	из них:

компенсации работникам за использование личных легковых автомобилей для служебных целей
	061
	Х
	-

	суточные при служебных командировках, всего (сумма строк 063 + 064)
	062
	Х
	-

	в том числе:

на территории Российской Федерации
	063
	Х
	-

	на территории иностранных государств
	064
	Х
	-

	Другие расходы на содержание органа местного самоуправления
	070
	893,4
	814,9

	из них:

на служебные командировки (оплата проезда и проживания), всего (сумма строк 072 + 073):                                
	071
	-
	-

	в том числе:

на территории Российской Федерации
	072
	Х
	-

	на территории иностранных государств
	073
	Х
	-

	на содержание служебных легковых автомобилей
	074
	Х
	-

	ВСЕГО расходов на содержание органа местного самоуправления (сумма строк 050 + 060 + 070)                                                                                                                                                                                    
	080
	2445,3
	2404,5


Сведения о должностях и численности работников органа местного самоуправления и бюджетных организаций

	Наименование показателя
	Код строки
	ВСЕГО

	
	
	Утверждено должностей в штатном расписании на конец отчетного периода
	Фактически замещено должностей на конец отчетного периода
	Среднесписочная численность за отчетный период

	Муниципальные должности
	200
	7
	6
	6

	Должности муниципальной службы, всего (сумма строк 220 + 230 + 240 + 250 + 260)
	210
	
	
	

	в том числе по группам должностей:
	220
	
	
	

	высшие
	
	1
	1
	1

	главные
	230
	
	
	

	ведущие
	240
	1
	-
	0,3

	старшие
	250
	3
	3
	3,0

	младшие
	260
	2
	2
	1,7

	Должности, не являющиеся должностями муниципальной службы
	270
	-
	-
	-

	Должности работников, переведенных на новые системы оплаты труда 2
	280
	1
	1
	1

	Всего должностей работников органа местного самоуправления (сумма строк
200 + 210 + 270 + 280)
	290
	8,0
	7,0
	7,0


Справка о количестве органов местного самоуправления и фактически начисленном денежном содержании муниципальных служащих

	Наименование показателя
	Код 

строки
	ВСЕГО

	Количество органов местного самоуправления, избирательных комиссий муниципальных образований
	300
	1

	Денежное содержание муниципальных служащих (стр. 020 - 024), всего 
(сумма строк 410 + 420 + 430 + 440 + 450)
	400
	1452,3

	в том числе по группам должностей:

                                                         высшие
	410
	434,8

	главные
	420
	-

	ведущие
	430
	30,7

	старшие
	440
	646,7

	младшие
	450
	340,1


Сведения о количестве служебных легковых автомобилей (штук)

	Наименование показателя
	Код

строки
	ВСЕГО

	
	
	На конец 

отчетного периода
	В среднем 

за отчетный период

	Служебные легковые автомобили, состоящие на балансе органа местного самоуправления, избирательных комиссий муниципальных образований
	460
	2
	2

	Служебные легковые автомобили, арендованные у других организаций по договорам найма
	470
	-
	-


	Печатное издание Аликовского сельского поселения Аликовского района Чувашской Республики
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