	 И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й   Б Ю Л Л Е Т Е Н Ь


«Вестник  Шераутского сельского поселения»
	  «24» апреля 2019 года

                 № 16
	           Издание администрации Шераутского

           сельского поселения


ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ШЕРАУТСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ № 25 от 22.04.2019г

О награждении почетной  грамотой 

главы администрации

Шераутского сельского поселения

Комсомольского района

Чувашской Республики

       В целях поощрения достижений граждан в производственной, социально-культурной, общественной и благотворительной деятельности, направленной на обеспечение благополучия сельского поселения, его социально-экономическое развитие, привлечение населения к активному участию в жизни сельского поселения, а также эффективного решения вопросов местного значения администрация Шераутского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики

 п о с т а н о в л я е т:

1. Наградить почетными грамотами:

-за добросовестное отношение к делопроизводству, качественное и своевременное выполнение поручений и профессиональное мастерство старшего специалиста 1 разряда Шераутского сельского поселения Абзалилову Фаягел Небиулловну;

         -за личный вклад в сохранение и развитие культуры Шераутского сельского поселения и активное участие в общественной жизни села Симакову Галину Сергеевну;

        -за личный вклад в сохранение и развитие культуры Шераутского сельского поселения и активное участие в общественной жизни деревни Дюкину Елену Ивановну; 

       -за личный вклад в сохранение и развитие культуры Шераутского сельского поселения и активное участие в общественной жизни деревни Казакову Тамару Макаровну.

2. Данное постановление опубликовать на официальном сайте администрации Шераутского  сельского поселения.

3. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава Шераутского сельского поселения                                                               С.М.Маштанов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ШЕРАУТСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ № 26 от 24.04.2019г

Об установлении на территории 

Шераутского сельского поселения

Комсомольского района особого

противопожарного режима

  
На основании постановления администрации Комсомольского района от 26 марта 2019 г. №296 «Об организации подготовки к пожароопасному сезону 2019 года» и   в целях оперативного реагирования в случаях возникновения пожаров в период установившейся сухой погоды на территории Шераутского сельского поселения, администрация Шераутского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:
      1. Установить на территории Шераутского сельского поселения Комсомольского района особый противопожарный режим с 25 апреля 2019 г. до особого распоряжения о его отмене.

     2. На период действия особого   противопожарного режима установить на территории Шераутского сельского поселения дополнительные требования пожарной безопасности, в частности:

       -  запретить в  парках, на территориях садово-огороднических и дачных участках разведение костров, сжигание мусора и бытовых отходов, пал травы;

      - запретить сжигание мусора, сухой травы в населенных пунктах ближе 50 метров от зданий и сооружений, сжигание стерни на полях;

        - создать условия и повсеместно привлекать к работе по предупреждению и тушению пожаров актив Шераутского сельского поселения,   членов добровольных пожарных формирований, организовать проведение сходов, рейдов, подворных обходов и обучение населения правилам пожарной безопасности, уделять особое внимание многодетным и неблагополучным семьям, одиноким престарелым пенсионерам и инвалидам, лицам, злоупотребляющим спиртными напитками;

         - организовать ночной дозор силами добровольных пожарных;                           

- обеспечить оповещение населения при надвигающейся опасности с использованием средств массовой информации, средств звуковой и световой сигнализации, подвижных средств оповещения, подворного обхода;

        -  активизировать проведение противопожарной пропаганды и обучение населения мерам пожарной безопасности.

         3. Рекомендовать руководителям предприятий и организаций Шераутского сельского поселения независимо от форм собственности, учреждениям образования, культуры, здравоохранения:

- произвести ремонт и техническое обслуживание имеющихся  установок обнаружения и тушения пожаров, средств связи, противопожарного водоснабжения, электрохозяйства;

     - организовать обучение рабочих и служащих правилам пожарной безопасности на рабочем месте;

    - создать запасы воды для организации пожаротушения;

    - организовать дежурство руководящего состава в выходные дни, откорректировать схемы оповещения в случая возникновения чрезвычайных ситуаций;

    - силы и средства по ликвидации чрезвычайных ситуаций привести в повышенную готовность;

    - места массового отдыха населения оборудовать стендами с наглядной агитацией на противопожарную тематику.

           4. Рекомендовать руководителям СХПК «Победа» Ефремову В.В. и колхоза «Урожай» Ершову А.Н.:
    - произвести очистку и вывоз с территорий сельхозпредприятий горючих отходов, мусора, организовать покос сухой травы вокруг зданий, сооружений сельхозназначения;

   - привести в исправное состояние дороги, проезды и проходы к зданиям, сооружениям, противопожарным водоисточникам, используемым для целей пожаротушения;

   - произвести ревизию и техническое обслуживание электросетей, электрооборудования, молниезащиты, групповой привязи;

   - провести противопожарный инструктаж со всеми работниками предприятий  и организаций,  задействованных в посевных работах, заготовке кормов, уборке урожая. Все транспортные средства обеспечить первичными средствами пожаротушения и искрогасителями;

   - во время пастбищного периода обеспечить отключение от электроснабжения всех пустующих животноводческих помещений и очистку территорий от остатков грубых кормов и мусора;

   - привести в боеготовность, имеющуюся пожарную, приспособленную технику и оборудование, организовать дежурство.

           5. Контроль за выполнение настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Шераутского

сельского поселения                                                            С.М.Маштанов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ШЕРАУТСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ № 27 от 24.04.2019г

Об утверждении порядка создания координационных или совещательных 
органов в области развития малого и среднего предпринимательства
 на территории Шераутского сельского поселения

   В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007  № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Шераутского сельского поселения, администрация Шераутского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:

1.Утвердить порядок создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства на территории Шераутского сельского поселения согласно приложению.

 2.   Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шераутского сельского поселения Комсомольского района».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения



С.М.Маштанов 








                                                                                                     Приложение

к постановлению администрации

Шераутского сельского поселения

   от 24.04.2019  №  27

ПОРЯДОК
создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства на территории

Шераутского сельского поселения  Комсомольского района Чувашской Республики

1. Общие положения
Координационные или совещательные органы в области развития малого и среднего предпринимательства (далее - координационные органы) создаются в целях обеспечения согласованных действий по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории  Шераутского сельского поселения  Комсомольского района Чувашской Республики.

Координационные органы могут быть созданы по инициативе органов местного самоуправления или некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства при решении определенного круга задач или для проведения конкретных мероприятий.

Совещательные органы именуются советами и образуются для предварительного рассмотрения вопросов и подготовки по ним предложений, носящих рекомендательный характер. Создаваемый совет или комиссия может одновременно являться и координационным, и совещательным органом.

В случае обращения некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства о создании координационного органа, органы местного самоуправления в течение месяца уведомляют такие некоммерческие организации о принятом решении.

Для образования координационных органов, администрация Шераутского сельского поселения  разрабатывает  Положение, в котором указываются:

          наименование органа и цель его создания;

          определяется должность председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря;

           устанавливается персональный состав координационных органов;

          указываются полномочия председателя и ответственного секретаря координационных органов;

          при необходимости включаются другие положения, обеспечивающие достижение цели создания координационных органов;

          положение утверждается постановлением администрации Шераутского сельского поселения;

          постановление о создании координационных органов подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации.

В своей деятельности координационные органы руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Шераутского сельского поселения,  а также настоящим Порядком.

2. Основные цели координационных и совещательных органов
Координационные и совещательные органы создаются в целях:

1. Повышения роли субъектов малого и среднего предпринимательства в социально-экономическом развитии Шераутского сельского поселения;

2. Осуществления координации деятельности органов местного самоуправления с органами государственной власти и субъектами предпринимательства, общественными объединениями и организациями, образующими инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства;

3. Привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства к выработке и реализации муниципальной политики в области развития малого и среднего предпринимательства;

4. Исследования и обобщения проблем субъектов малого и среднего предпринимательства, защита их законных прав и интересов;

5. Привлечения общественных организаций, объединений предпринимателей, представителей средств массовой информации к обсуждению вопросов, касающихся реализации права граждан на предпринимательскую деятельность, и выработки по данным вопросам рекомендаций;

6. Выдвижения и поддержки инициатив, направленных на реализацию муниципальной политики в области развития малого и среднего предпринимательства;

7. Проведения общественной экспертизы проектов муниципальных правовых актов, регулирующих развитие малого и среднего предпринимательства;

8. В иных целях, определяемых администрацией Шераутского сельского поселения.

 
3. Состав координационных и совещательных органов
В состав координационных или совещательных органов могут входить представители органов местного самоуправления, представители некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, представители малого и среднего бизнеса, их союзов, других лиц.

Персональный состав и полномочия координационного или совещательного органа утверждается постановлением администрации Шераутского сельского поселения. Председателем координационного или совещательного органа является глава Шераутского сельского поселения, при котором создается координационный или совещательный орган.

4. Обеспечение деятельности координационных и совещательных органов
Координационный или совещательный орган является правомочным, если на его заседании присутствует пятьдесят процентов его членов. Решение по рассматриваемому вопросу принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов координационного или совещательного органа.

Организационно-техническое обеспечение деятельности координационного или совещательного органа осуществляется администрацией Шераутского сельского поселения, при которой создан соответствующий координационный или совещательный орган.

Регламент работы координационного или совещательного органа утверждается на его заседании.

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ШЕРАУТСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ № 28 от 24.04.2019г

Об утверждении Плана мероприятий  по    

улучшению условий и охраны труда, 

снижению производственного травматизма 

и профессиональной заболеваемости в 

администрации   Шераутского сельского поселения   

Комсомольского района Чувашской Республики

на 2019-2021 годы


         

     В целях реализации требований Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом  Шераутского сельского поселения  Комсомольского района Чувашской Республики администрация Шераутского сельского поселения п о с т а н о в л я е т : 

1. Утвердить План мероприятий по улучшению условий и охраны труда, снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в администрации Шераутского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики на 2019-2021 годы, согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования  в  информационном бюллетене 
«Вестник Шераутского сельского поселения Комсомольского района» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Шераутского сельского поселения.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

 

Глава  сельского поселения




С.М.Маштанов

Утвержден постановлением

администрации Шераутского
 сельского поселения  

 от 24.04.2019г. № 28                                                                    

План мероприятий по улучшению условий и охраны труда,

снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости 

в администрации  Шераутского сельского поселения

Комсомольского района Чувашской Республики на 2019-2021 годы

	 № 

п/п


	Наименование мероприятия
	Сроки 

исполнения
	Исполнители

	1.Организация работы  по охране труда

	1.1.
	Анализ и систематизация информации о состоянии условий и охраны труда в организации
	еежеквартально
	Глава сельского поселения

	1.2.
	Разработка нормативных правовых актов по охране труда
	по мере необходимости        
	Глава сельского поселения

	1.3.
	Оценка актуальности нормативных правовых актов по охране труда
	по мере необходимости        
	Глава сельского поселения

	1.4
	Проведение проверок условий и охраны труда на рабочих местах
	ежемесячно
	Глава сельского поселения, 

	1.5.
	Принятие мер по устранению нарушений выявленных в ходе проведения проверок по охране труда 
	по мере необходимости  
	Глава сельского поселения

	2.Обучение по охране труда

	2.1.
	Проведение вводного инструктажа
	при приеме на работу
	Глава сельского поселения

	2.2.
	Проведение первичного инструктажа на рабочем месте
	при приеме на работу
	Глава сельского поселения

	2.3.
	Проведение повторного инструктажа
	1 раз в 6 мес.
	Глава сельского поселения

	2.4.
	Проведение внепланового инструктажа
	по мере необходимости        
	Глава сельского поселения

	2.5.
	Проведение целевого инструктажа                                                                                                                                                                                           
	по мере необходимости        
	Глава сельского поселения

	2.6.
	Организация обучения Главы поселения, специалиста по охране труда, в объеме должностных обязанностей в аккредитованных обучающих организациях
	1 раз в 3 года
	Глава сельского поселения, специалисты

	

	3.Медицинские осмотры (обследования) и вакцинация работников

	3.1.
	Составление списка работников, подлежащих периодическим и предварительным осмотрам
	ежегодно
	специалист

	3.2.
	Заключение договора с медицинской организацией о проведении медицинских осмотров, вакцинаций
	 
	Глава сельского поселения

	3.3.
	Выдача лицам, поступающим на работу, направления на предварительный медицинский осмотр и учет выданных направлений
	при поступлении на работу
	специалист

	3.4.
	Составление поименных списков на прохождение медицинских осмотров на основании разработанных контингентов работников, подлежащих периодическим и/или) предварительным осмотрам
	ежегодно
	специалист

	3.5.
	Ознакомление работников, подлежащих периодическому медицинскому осмотру, с календарным планом (графиком) проведения периодических медицинских осмотров
	ежегодно                                                                                                                                                                                                                                                
	специалист

	3.6.
	Получение от медицинской организации заключительного акта и обеспечение его хранения
	ежегодно                                                                                                                                                                                                                                                             
	специалист


 

	4.Обеспечение содержания здания, территории в соответствии с требованиями охраны труда

	4.1
	Реализация мероприятий, направленных на безопасную эксплуатацию здания
	постоянно
	Глава сельского поселения

	4.2.
	Разработка графиков планово-предупредительных и ремонтных работ здания
	ежегодно
	Глава сельского поселения

	4.3.
	Разработка планов подготовки здания к осенне-зимнему периоду
	май-июнь
	Глава сельского поселения

	4.4.
	Обеспечения наличия у осветительных приборов плафонов, решеток, своевременная замена ламп
	постоянно
	Глава сельского поселения

	4.5.
	Своевременная замена и ремонт покрытия полов, мебели
	по мере необходимости
	Глава сельского поселения

	5.Организация проведения контроля за соблюдением норм охраны труда

	5.1.
	Первая ступень контроля – ежедневная проверка за состоянием условий труда
	ежедневно
	Глава сельского поселения

	5.2.
	Вторая ступень контроля – ежемесячная проверка за состоянием условий труда
	ежемесячно
	Глава сельского поселения

	6. Обеспечение безопасности работников в осенне-зимний период

	6.1.
	Организация работы по очистке от снега, льда, наледи, дорожек
	октябрь-март
	Глава сельского поселения

	6.2.
	Добровольная вакцинация работников от гриппа
	октябрь
	Работники  администрации

	7.Реализация мероприятий, направленных на обеспечение комфортных условий пребывания сотрудников

	7.1.
	Контроль теплового режима в здании
	постоянно
	Глава сельского поселения

	7.2.
	Обеспечение требований и норм СанПин  (дератизация, дезинсекция помещений)
	по мере необходимости
	Глава сельского поселения

	8. Специальная оценка условий труда

	8.1.
	Проведение специальной оценки условий труда
	1 раз в 5 лет 
	Глава сельского поселения

	8.2.
	Реализация мероприятий, разработанных по результатам проведения специальной оценки условий труда 
	по мере необходимости  
	Глава сельского поселения

	8.3.
	Учёт количества рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам специальной оценки условий труда  
	1 раз в 5 лет 
	Глава сельского поселения


 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ШЕРАУТСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ № 29 от 24.04.2019г

О порядке финансирования мероприятий по улучшению условий и охраны труда в администрации поселения и организациях, финансируемых из бюджета Шераутского сельского поселения

      Руководствуясь статьей 226 Трудового кодекса Российской Федерации администрация Шераутского сельского поселения Комсомольского района Чувашской Республики п о с т а н о в л я е т:

1.Утвердить Положение о порядке финансирования мероприятий по улучшению условий и охраны труда в администрации поселения и организациях, финансируемых из бюджета Шераутского сельского поселения, согласно Приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования  в  информационном бюллетене 
«Вестник Шераутского сельского поселения Комсомольского района» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Шераутского сельского поселения.
3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения                                     С.М.Маштанов

Приложение

к постановлению администрации

Шераутского сельского поселения

от 24.04.2019г.  № 29

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ФИНАНСИРОВАНИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА В АДМИНИСТРАЦИИ ПОСЕЛЕНИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, ФИНАНСИРУЕМЫХ ИЗ БЮДЖЕТА ШЕРАУТСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 1. Настоящее Положение устанавливает порядок финансирования мероприятий по улучшению условий и охраны труда в администрации поселения и организациях, финансируемых из бюджета Шераутского сельского поселения, в целях улучшения условий и охраны труда, обеспечения сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в администрации поселения и организациях, финансируемых из бюджета Шераутского сельского поселения.

2. Финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда в администрации поселения и организациях, финансируемых из бюджета  Шераутского сельского поселения, осуществляется за счет средств бюджета  Шераутского сельского поселения, по утвержденной смете.

3. Смета финансирования поселения, организации, финансируемой из бюджета Шераутского сельского поселения, составляется с учетом разработанных мероприятий по улучшению условий и охране труда работающих.

4. При разработке и утверждении мероприятий по улучшению условий и охране труда должны учитываться средства, направленные на финансирование:

4.1.предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

4.2.обеспечения безопасности работников при эксплуатации зданий, сооружений, оборудования, инструментов;

4.3.обеспечения работников коллективными и индивидуальными средствами защиты;

4.4. медицинских осмотров;

4.5.оснащения условий труда каждого рабочего места в соответствии с требованиями охраны труда;

4.6. проведения специальной оценки условий труда;

4.7.санитарно-бытового и лечебно-профилактического обслуживания работников в соответствии с требованиями охраны труда;

4.8.обучения и проверку знаний главы сельского поселения и организаций, финансируемых из бюджета Шераутского сельского поселения и членов аттестационных комиссий по охране труда;

4.9. приобретения нормативной литературы и наглядной агитации по охране труда, в том числе по оказанию первой медицинской помощи.

5. Работник не несет расходов на финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда.

_____________________________________________________________________
Учредитель и издатель – администрация                                    Адрес: с.Шерауты

Шераутского    сельского   поселения                                              ул.Больничная, д.17

Комсомольского района  Чувашской Республики                           Тел. 8 (83539)36-2-36

            Тираж – 50 экз.        

   Отв.за выпуск -Абзалилова Ф.Н.
