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	И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й   Б Ю Л Л Е Т Е Н Ь


«ВЕСТНИК КАЙНЛЫКСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОМСОМОЛЬСКОГО РАЙОНА»
	№16 от 14 апреля 2016 года
	Издание администрации Кайнлыкского сельского поселения Комсомольского района


По иску прокурора Комсомольского района информация, размещенная в сети «Интернет», признана запрещенной

Решением Яльчикского районного суда Чувашской Республики удовлетворено исковое заявление прокурора Комсомольского района в интересах Российской Федерации о признании размещенной на 4 Интернет – страницах, в том числе в социальных сетях, информации запрещенной.
Так, прокуратурой Комсомольского района совместно с Центром по противодействию экстремизму МВД по Чувашской Республике проведена проверка исполнения федерального законодательства, направленного на противодействие экстремистской деятельности, в ходе которого установлено, что в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 4 Интернет – страницах распространяются информационные материалы, а именно видеофайл, содержащие признаки экстремизма.
В указанном видеофайле согласно заключению комплексной психолого-лингвистической судебной экспертизы содержатся психологические и лингвистические признаки возбуждения (разжигания) вражды, ненависти (розни) к группе лиц, выделяемой по признаку национальности (евреи).
На момент проверки указанный видеофайл размещен в свободном доступе в сети «Интернет» на 4 различных электронных адресах, в связи с чем прокурором Комсомольского района в целях ограничения доступа к данному видеофайлу в суд направлено исковое заявление о признании данной информации запрещенной.
Суд согласился с позицией прокуратуры, иск удовлетворил в полном объеме, признал указанный видеофайл экстремистским материалом, информацией, распространение которой на территории Российской Федерации запрещено.

После вступления решения суда в законную силу данный видеофайл будет включен в Федеральный список экстремистских материалов.
Прокуратурой Комсомольского района выявлен факт «серого рынка труда»

Прокуратурой Комсомольского района по результатам проведенной проверки в сфере противодействия «серому рынку труда» установлено, что в ООО «Мечта» с сентября 2015 года на должности продавцов магазина «По пути», приняты мать и жена директора названного общества, трудовые договоры с которыми на момент проверки в нарушение установленного трудовым законодательством трехдневного срока работодателем не заключены, приказы о приеме на работу не изданы и не объявлены работникам под роспись, трудовые книжки при трудоустройстве последних не оформлялись и не велись. 

В ходе проверки установлено, что в ООО «Мечта» нарушаются требования трудового законодательства, в том числе в части оплаты труда.

Так, заработная плата продавца данного магазина, трудоустроенного на 0,5 ставки, составляла 3 000 рублей в месяц при 12-часовом рабочем дне, с графиком работы – 1 рабочий день через 1 выходной, что не соответствовало требованиям ст. 133 Трудового кодекса РФ, так как ее размер ниже минимального размера оплаты труда.

В нарушение ст. 152 Трудового кодекса РФ сверхурочная работа продавцу магазина работодателем не оплачивалась.

В ходе проверки также установлено, что ООО «Мечта» нарушаются сроки выплаты заработной платы: продавцу указанного магазина не выплачивался аванс, заработная плата выдавалась 1 раз в месяц. Кроме того, сроки выплаты заработной платы локальной документацией общества не предусмотрены, расчетные листы работнику не выдавались.

В нарушение ст. 236 Трудового кодекса РФ проценты за задержку заработной платы ООО «Мечта» не начислялись и не выплачивались.

По результатам проведенной проверки прокуратурой Комсомольского района в отношении директора ООО «Мечта» возбуждено 2 дела об административных правонарушениях, предусмотренных ч. 1 и ч. 3 ст. 5.27 КоАП РФ, по результатам рассмотрения которых последнему ГИТ в ЧР назначены штраф в размере 4 500 рублей и 15 000 рублей соответственно.
Также директору общества внесено представление об устранении нарушений трудового законодательства, которое удовлетворено, нарушения устранены.

О нарушениях трудового законодательства, в том числе связанных с оплатой труда и «серым» рынком труда, просьба сообщать в прокуратуру Комсомольского района по телефону «горячей» линии «5-15-31»
Прокуратурой Комсомольского района проведена проверка образовательных учреждений района

Прокуратурой Комсомольского района с целью недопущения фактов получения детьми и другими лицами травм в результате схода снежных и ледяных масс в связи с постоянными перепадами температуры проведена проверка деятельности образовательных организаций района на предмет исполнения ими требований законодательства, направленных на обеспечение безопасных условий обучения, присмотра и ухода за воспитанниками.

По результатам проведенной проверки прокуратурой района выявлено 34 нарушения законодательства в указанной сфере, в связи с чем руководителям образовательных учреждений внесено 22 представления, по результатам рассмотрения которых 32 должностных лица привлечено к дисциплинарной ответственности, нарушения устранены.

Так, в ходе проверки установлено, что в нарушение требований законодательства об образовании, санитарно-эпидемиологического законодательства и законодательства в сфере жилищно-коммунального хозяйства МБДОУ детский сад «Родничок» не произведена очистка крыши здания дошкольного образовательного учреждения от снежных масс.

Кроме того, проведенной проверкой также установлено, что в нарушение требований указанного законодательства тротуар, ведущий к основному входу в здание детского сада «Родничок», территория возле входа в здание образовательного учреждения и прилегающая к нему территория детского сада находятся в неудовлетворительном состоянии, не соответствуют предъявляемым к ним требованиям. Детским садом «Родничок» меры по предотвращению и устранению обледенения указанных территорий не приняты, указанные территории покрыты слоем льда, песком и реагентами не обрабатывались.

По данным фактам прокуратурой района заведующему МБДОУ детский сад «Родничок» внесено представление, по результатам рассмотрения которого нарушения устранены, к дисциплинарной ответственности привлечено 3 должностных лица.

Аналогичные нарушения, связанные с несвоевременной очисткой крыш зданий от снежных масс, выявлены также в деятельности 11 образовательных учреждений Комсомольского района, при 4 из которых функционируют детские сады. 

Нарушения законодательства в части несвоевременной очистки прилегающих территорий от наледи выявлены прокуратурой района также в деятельности 21 образовательного учреждения района, в том числе 1 учреждения дополнительного образования и 4 образовательных учреждений, при которых функционируют детские сады.
Житель Комсомольского района осужден за похищение паспорта

Мировым судьей судебного участка № 1 Комсомольского района Чувашской Республики вынесен обвинительный приговор по уголовному делу в отношении жителя с. Новочелны-Сюрбеево Комсомольского района 55-летнего Валерия Кашкарова. Он обвинялся в совершении преступления, предусмотренного ч. 2 ст. 325 УК РФ (похищение паспорта).

Установлено, что в конце июля 2015 года Кашкаров, воспользовавшись отсутствием потерпевшего, жителя д. Полевые Инели Комсомольского района Чувашской Республики Константинова Петра, из салона автомобиля потерпевшего похитил паспорт последнего, который удерживал до февраля 2016 года.

Кашкаров свою вину признал, уголовное дело рассмотрено в особом порядке.

Суд согласился с позицией государственного обвинителя, признал Кашкарова виновным в совершении инкриминированного ему преступления, предусмотренного ч. 2 ст. 325 УК РФ, и назначил наказание в виде штрафа в размере 10 000 рублей.

Приговор не вступил в законную силу.
Прокуратурой Комсомольского района выявлен факт «серого рынка труда»

Прокуратурой Комсомольского района по результатам проведенной проверки в сфере противодействия «серому рынку труда» установлено, что с июня 2015 года Петрова Е.М. работает у индивидуального предпринимателя Фаткулиной Э.А. в магазине «Фея» в качестве продавца.

Вместе с тем, в нарушение ст. 67 Трудового кодекса РФ индивидуальный предприниматель трудовой договор с работником, фактически приступившим к работе в должности продавца в названном магазине с июня 2015 года, в день приема на работу, а также в установленный трехдневный срок со дня фактического допущения к работе не заключен, приказ о приеме на работу Петровой Е.М. не издан и объявлен под роспись в трехдневный срок со дня фактического начала работы, трудовая книжка последним не велась и не оформлялась.

По результатам проведенной проверки прокуратурой Комсомольского района в отношении индивидуального предпринимателя Фаткулиной Э.А. возбуждено дело об административном правонарушении, предусмотренном ч. 3 ст. 5.27 КоАП РФ, по результатам рассмотрения которого последней ГИТ в ЧР назначен штраф в размере 8 000 рублей.

О нарушениях трудового законодательства, в том числе связанных с оплатой труда и «серым» рынком труда, просьба сообщать в прокуратуру Комсомольского района по телефону «горячей» линии «5-15-31».
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