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   Чặваш  Республики
     Чувашская Республика

       Елчẻк районẻ
                 Яльчикский  район 
             

   Аслặ Пặла Тимеш ял
               Собрание депутатов

          тăрǎхẻн
                 Янтиковского

 Депутатсен  пухặвẻ     
              сельского поселения

         ЙЫШẶНУ                                                     

      РЕШЕНИЕ  

2018-ш ҫ.  _____________  №___                                        ________________ №____
         Аслă Пăла Тимеш   ялẻ                                                           с.Янтиково
О внесении изменений в  Положение о проведении 
конкурса на замещение вакантной должности

муниципальной службы в администрации 
Янтиковского сельского поселения Яльчикского района

Руководствуясь Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 26 июля 2017 №192-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Собрание депутатов Янтиковского сельского поселения Яльчикского района Чувашской Республики   р е ш и л о:

1. Внести в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности

муниципальной службы в администрации Янтиковского сельского поселения Яльчикского района, утвержденное решением Собрания депутатов Янтиковского сельского поселения Яльчикского района Чувашской Республики от 28 апреля 2017 года №19/2, следующие изменения:

1) пункт 1.1 изложить в редакции «Настоящее Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Янтиковского сельского поселения Яльчикского района (далее - Положение) определяет порядок организации и проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Янтиковского сельского поселения Яльчикского района и порядок формирования конкурсной комиссии. Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Янтиковского сельского поселения Яльчикского района (далее - вакантной должности муниципальной службы) обеспечивает право граждан Российской Федерации, граждан иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе (далее – граждане), на равный доступ к муниципальной службе, а также право муниципальных служащих на должностной рост на конкурсной основе».
2) пункт 1.5 изложить в редакции «Принципы проведения конкурсного отбора:

равный доступ граждан к муниципальной службе;

единство основных подходов и требований к проведению отбора и оценки муниципальных служащих;

открытость, прозрачность целей, методов и процедур отбора и оценки претендентов;

состязательность;

этичность».
3) пункт 2.1 изложить в редакции «Право на участие в конкурсе имеют граждане, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с настоящим Федеральным законом для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 настоящего Федерального закона в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой».
4) подпункт 11 пункта 2.2 дополнить словами "- в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд, - в течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены".
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

Глава  Янтиковского сельского 
поселения Яльчикского района                                                    Г.Л.Зайцев                                                      
