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АДМИНИСТРАЦИЯ
БОЛЬШЕЧУРАШЕВСКОГО
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.03.2018 № 10
село Большое Чурашево

     Об утверждения Плана мероприятий 
Большечурашевского сельского поселения 
Ядринского района Чувашской Республики 

  на 2018 год.

       В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодей-
ствии коррупции», Указом Президента РФ от 1 апреля 2016г. №147 «О Националь-
ном плане противодействия коррупции на 2018 год», администрация Большечура-
шевского сельского поселения Ядринского района Чувашской Республики п о с т а н
о в л я е т:
       1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в Большечура-
шевском сельском поселении Ядринского района Чувашской Республики на 2018
год (прилагается).
     2. Признать утратившим силу постановление администрации Большечурашевско-
го сельского поселения Ядринского района Чувашской Республики от 20.07.2017
года № 52 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в
Большечурашевском сельском поселении Ядринского района на 2018 год».
     3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опублико-
вания.

Врио главы Большечурашевского сельского поселения
Ядринского района Чувашской Республики                                            В.П.Тимофеева



Приложение №1 к постановлению
администрации Большечурашевского

сельского поселения Ядринского
района Чувашской Республики

от 22.03.2018 г. № 10
План

мероприятий по противодействию коррупции
Большечурашевском сельском поселении Ядринского района на 2018 год

N
п/п

Наименование мероприятий Исполните-
ли

Срок испол-
нения

Ожидаемый результат

1 2 3 4 5

1 проведение  работы  по  выяв-
лению,  предотвращению  и
урегулированию  конфликта
интересов в деятельности му-
ниципальных служащих

специали-
сты

постоянно Недопущение  возник-
новения  конфликта
интересов  в  деятель-
ности муниципальных
служащих

2 повышение  эффективности
противодействия  коррупции
при  осуществлении  закупок
товаров,  работ,  услуг  для
обеспечения  муниципальных
нужд,  в  том  числе  осуще-
ствление  работы  по  недопу-
щению  возникновения  кон-
фликта  интересов  в  данной
сфере деятельности (проведе-
ние анализа аффилированных
связей  членов  закупочных
комиссий  с  участниками  за-
купок)

специали-
сты

Ежеквар-
тальное
проведение
анализа

Отсутствие аффилиро-
ванных связей членов
закупочных  комиссий
с участниками закупок

3 повышение  эффективности
противодействия  коррупции
при  учете  и  использовании
муниципального  имущества,
в  том  числе  осуществление
работы по недопущению воз-
никновения  конфликта  ин-
тересов  в  данной  сфере дея-
тельности (проведение анали-
за  аффилированных  связей
должностных  лиц,  участвую-

специали-
сты

Ежеквар-
тальное
проведение
анализа

Отсутствие аффилиро-
ванных  связей  долж-
ностных лиц, участву-
ющих в принятии  ре-
шений о предоставле-
нии  муници-пального
имущества,  с  физиче-
скими и юридичес-ки-
ми лицами-  получате-
лями имущества



щих  в  принятии  решений  о
предоставле-нии  муници-
пального имущества, с физи-
ческими и юридическими ли-
цами – получателями имуще-
ства)

4 повышение  эффективности
внутреннего  финансового
аудита  в  органах  местного
самоуправления

специали-
сты

постоянно повышение эффектив-
ности  внутреннего
финансового аудита

5 проведение  социологических
исследований,  опросов  для
оценки  уровня  коррупции  в
определенной сфере деятель-
ности  и  эффективности  при-
нимаемых  мер  по  противо-
действию коррупции

специали-
сты

Раз  в  полу-
годие

отсутствие  коррупци-
онныхпроявленийв
определен-ной  сфере
деятельности

6 Привлечение  независимых
экспертов для проведения не-
зависимой  антикоррупцион-
ной экспертизы нормативных
правовых  актов  органов
местного  самоуправления  и
их проектов

глава 2018  год  в
течение
года

Проведение  независи-
мой  антикоррупцион-
ной экспертизы

7 Рассмотрение  совещательны-
ми органами при руководите-
лях  органов  местного  само-
управления  вопросов,  касаю-
щихся  состояния  работы  по
противодействию коррупции,
в том числе по предотвраще-
нию и (или) урегулированию
конфликта интересов, а также
принятию конкретных мер по
совершенствованию такой ра-
боты

специали-
сты

ежеквар-
тально

Выработка  механиз-
мов  по  противодей-
ствию коррупции

8 организация  проведения  по-
вышения  квалификации  му-
ниципальных  служащих,  в
должностные  обязанности
которых  входит  участие  в

специали-
сты

В  течение
года

Повышение  квалифи-
кации  к  01.12.2018  г.
всех  муниципальных
служащих,  в  долж-
ностные  обязанности



противодействии коррупции которых  вхо-дит  уча-
стие  в  противодей-
ствии коррупции

9 внедрение в деятельность  по
профилактике  коррупцион-
ных и иных правонарушений
органов местного самоуправ-
ления  компьютерных  про-
грамм, разработанных на базе
специального  программного
обеспечения («Справки БК» и
«Справки  ГС»),  в  целях  за-
полнения  и  формирования  в
электронной форме справок о
доходах, расходах, об имуще-
стве и обязательствах имуще-
ственного характера

специалист
ы

2018 год внедрение  указанных
компьютерных  про-
грамм

10 содействие в принятии подве-
домственными  организация-
ми  и  учреждениями  в  соот-
ветствии со статьей 13.3 Фе-
дерального закона «О проти-
водействии  коррупции»  мер
по  предупреждению  корруп-
ции и контроль за их реализа-
цией

специали-
сты

В  течение
года

Принятие  подведом-
ственными  организа-
циями и мер по преду-
преждению  корруп-
ции

11 содействие  общественным
организациям  в  проведении
просветительских  мероприя-
тий  по  антикоррупционной
тематике

специали-
сты

В  течение
года

Проведение  совеща-
ний не реже раз в по-
лугодие

12 реализация  комплекса  орга-
низационных,  разъяснитель-
ных и иных мер по соблюде-
нию  служащими  запретов,
ограничений  и  требований,
установленных  в  целях  про-
тиводействия  коррупции,  в
том  числе
с  участием  общественных
объединений,  уставной  зада-
чей которых является участие
в  противодействии  корруп-

админи-
страция
Большечу-
рашевско-
госельского
поселения

В  течение
года



ции, и других институтов гра-
жданского общества, в т.ч.:

12.1 привлечение  муниципальных
служащих к участию в обсу-
ждении  и  разработке  норма-
тивных  правовых  актов  по
вопросам  противодействия
коррупции

глава В  течение
года

12.2 проведение обсуждений 
практики применения анти-
коррупционного законода-
тельства с муниципальными 
служащими
(не реже одного раза в год)

глава В течение 
года

12.3 стимулирование муниципаль-
ных служащих к предоставле-
нию  информации  об  извест-
ных им случаях коррупцион-
ных  правонарушений,  нару-
шений требований к служеб-
ному  поведению,  ситуациях
конфликта интересов

глава В течение 
года

12.4 Просвещение  муниципаль-
ных  служащих  по  антикор-
рупционной тематике и мето-
дическое  обеспечение  про-
фессиональной  служебной
деятельности муниципальных
служащих  (разработка  памя-
ток  по  ключевым  вопросам
противодействия  коррупции;
организация в рамках прове-
дения  конкурсных  процедур
анкетирования,  тестирования
или  иных  методов  оценки
знания  положений  основ  ан-
тикоррупционного  законода-
тельства;  обеспечение  орга-
низации  различных  видов
учебных семинаров, аппарат-
ных  совещаний  по  вопросам
противодействия  коррупции
(вводный  семинар  для  гра-



ждан,  впервые  поступивших
на  муниципальную  службу;
регулярные  семинары  по
ключевым вопросам противо-
действия коррупции, затраги-
вающим  всех  или
большинство муниципальных
служащих;  специальные  се-
минары  в  случае  существен-
ных изменений законодатель-
ства в сфере противодействия
коррупции,  затрагивающих
муниципальных  служащих);
проведение регулярной рабо-
ты по разъяснению исполне-
ния  требований  антикорро-
зионного  законодательства
муниципальными  служащи-
ми, увольняющимися с муни-
ципальной  службы,  чьи
должности  входили  в  пере-
чень,  установленный  в  соот-
ветствии с Указом Президен-
та Роосийской Федерации от
21 июля 2010 г. № 925 «О ме-
рах по реализации отдельных
положений  Федерального  за-
кона  «О  противодействии
коррупции»;  ознакомление
служащих с изменениями по-
ложений  законодательства
Российской Федерации о про-
тиводействии коррупции)

12.5 проведение работы по анали-
зу сведений,  представляемых
гражданами, претендующими
на  замещение  должностей
муниципальной службы

глава В течение 
года

12.6 проведение  антикоррупцион-
ных  проверок  в  отношении
муниципальных  служащих
(проверка  достоверности  и
полноты сведений о доходах,
об  имуществе  и  обязатель-
ствах имущественного харак-
тера;  контроль  сведений  о
расходах;  проверка соблюде-

глава В течение 
года



ния служащими ограничений
и  запретов,  требований 
о предотвращении или урегу-
лировании конфликта интере-
сов, исполнения ими обязан-
ностей, установленных Феде-
ральным  законом  «О проти-
водействии коррупции»)

12.7 объективное применение мер
дисциплинарной  ответствен-
ности к муниципальным слу-
жащим  в  каждом  случае  не-
соблюдения  ими  запретов,
ограничений  и  требований,
установленных  в  целях  про-
тиводействия коррупции

глава В течение 
года

13 организация  рассмотрения
вопросов  правоприменитель-
ной практики в соответствии
с пунктом  2.1  статьи  6Феде-
рального закона от 25.12.2008
№  273-ФЗ  «О  противодей-
ствии коррупции»

Профилактика кор-
рупционных и иных 
правонарушений

14 Предъявление  в  установлен-
ном  законом  порядке  квали-
фикационных  требований  к
гражданам,  претендующим
на  замещение  государствен-
ных  или  муниципальных
должностей и должностей го-
сударственной или или муни-
ципальной  службы,  а  также
проверка  в  установленном
порядке  сведений,  представ-
ляемых  указанными  гражда-
нами

Глава В течение 
года

Снижение коррупци-
онных рисков

15 Разработка  и  осуществление
комплекса  мероприятий  по
формированию  среди  муни-
ципальных  служащих  обста-
новки  нетерпимости  к  кор-
рупционным действиям

Глава В течение 
года

Формирование у му-
ниципальных служа-
щих нетерпимого от-
ношения к коррупци-
онным действиям

consultantplus://offline/ref=263CBCC131CE284B04B7B5DA5F17D52E605916F687FC4B8BDE42745E5F6260F7DD9350u6UDL


16 Организация размещения ста-
тей  на  официальном  сайте
сельского  поселения  по  во-
просам предупреждения и ис-
коренения коррупции

специали-
сты

В течение 
года

Обеспечение открыто-
сти мер по противо-
действию коррупции 
и прозрачности анти-
коррупционных про-
цедур

17 Проведение  мониторинга
правоприменения  положений
муниципальных правовых ак-
тов  связанных  с  повседнев-
ными  потребностями  гра-
ждан,  с  целью  выявления
противоречий,  избыточного
регулирования  и  сложных
для  восприятия  положений,
которые способствуют прояв-
лениям коррупции и тормозят
развитие правой грамотности
граждан,  хода  реализации
мер по противодействию кор-
рупции  в  администрации
сельского поселения.

Глава В течение 
года

Снижение коррупци-
онных рисков


