КАБИНЕТ МИНИСТРОВ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 23 июля 2012 г. N 301

О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННЫМ ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ
ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ЕДИНОВРЕМЕННОЙ СУБСИДИИ
НА ПРИОБРЕТЕНИЕ ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР
от 12.11.2012 N 471, от 01.04.2013 N 133, от 17.02.2014 N 46,
от 30.08.2017 N 341, от 25.07.2018 N 279)



В соответствии со статьей 13 Закона Чувашской Республики "О государственной гражданской службе Чувашской Республики" Кабинет Министров Чувашской Республики постановляет:
1. Утвердить Правила предоставления государственным гражданским служащим Чувашской Республики единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (приложение N 1).
2. Образовать Комиссию по рассмотрению вопросов постановки государственных гражданских служащих Чувашской Республики на учет для предоставления им единовременной субсидии на приобретение жилого помещения и утвердить Положение об указанной Комиссии (приложение N 2).
3. Финансовое обеспечение расходных обязательств на предоставление государственным гражданским служащим Чувашской Республики единовременной субсидии на приобретение жилого помещения осуществляется за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств республиканского бюджета Чувашской Республики - Администрации Главы Чувашской Республики на мероприятия по предоставлению единовременных субсидий для государственных гражданских служащих Чувашской Республики на приобретение жилого помещения.
4. Предоставление государственным гражданским служащим Чувашской Республики единовременной субсидии на приобретение жилого помещения осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке Администрации Главы Чувашской Республики.
5. Установить, что в 2012 году:
единовременная субсидия на приобретение жилого помещения будет предоставлена государственным гражданским служащим Чувашской Республики на основании списка государственных гражданских служащих Чувашской Республики - претендентов на получение единовременной субсидии на приобретение жилого помещения в 2012 году, сформированного по состоянию на 1 сентября 2012 года;
государственный гражданский служащий Чувашской Республики использует предоставленную ему единовременную субсидию на приобретение жилого помещения в течение 3 месяцев со дня принятия распоряжения Кабинета Министров Чувашской Республики об утверждении списка государственных гражданских служащих Чувашской Республики - получателей единовременной субсидии на приобретение жилого помещения в 2012 году.
6. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования.

Председатель Кабинета Министров
Чувашской Республики
И.МОТОРИН





Утверждены
постановлением
Кабинета Министров
Чувашской Республики
от 23.07.2012 N 301
(приложение N 1)

[bookmark: P39]ПРАВИЛА
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ
ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ЕДИНОВРЕМЕННОЙ СУБСИДИИ
НА ПРИОБРЕТЕНИЕ ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР
от 12.11.2012 N 471, от 01.04.2013 N 133, от 17.02.2014 N 46,
от 30.08.2017 N 341, от 25.07.2018 N 279)



I. Общие положения

1. Настоящие Правила устанавливают порядок и условия предоставления единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (далее также - единовременная выплата) государственным гражданским служащим Чувашской Республики (далее также - гражданский служащий) один раз за весь период государственной гражданской службы Российской Федерации, принятым на учет Комиссией по рассмотрению вопросов постановки государственных гражданских служащих Чувашской Республики на учет для предоставления им единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (далее - Комиссия) для получения единовременной выплаты (далее - учет).
(п. 1 в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 12.11.2012 N 471)
[bookmark: P52]1.1. Единовременная выплата предоставляется гражданским служащим, имеющим стаж непрерывной государственной гражданской службы Чувашской Республики (далее - гражданская служба) в государственных органах Чувашской Республики (далее - государственный орган) не менее 3 полных лет.
Для целей настоящих Правил под стажем непрерывной гражданской службы понимаются периоды гражданской службы в государственных органах, которые суммируются при условии, что перерывы между этими периодами не превышают 30 календарных дней.
(п. 1.1 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 12.11.2012 N 471)
[bookmark: P55]2. Единовременная выплата носит целевой характер и предоставляется гражданскому служащему из средств республиканского бюджета Чувашской Республики на безвозмездной основе на основании распоряжения Кабинета Министров Чувашской Республики в порядке, установленном настоящими Правилами, при условии, что гражданский служащий:
[bookmark: P56]а) не является нанимателем жилого помещения по договору социального найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственником жилого помещения, либо членом семьи собственника жилого помещения;
б) является нанимателем жилого помещения по договору социального найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственником жилого помещения, либо членом семьи собственника жилого помещения при условии, что общая площадь жилого помещения на 1 человека из числа лиц, проживающих в этом жилом помещении, составляет менее 15 кв. метров;
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
[bookmark: P59]в) проживает в помещении, не отвечающем установленным для жилых помещений требованиям, независимо от размеров занимаемого жилого помещения;
г) является нанимателем жилого помещения по договору социального найма, либо членом семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственником жилого помещения, либо членом семьи собственника жилого помещения, если в составе семьи имеется больной, страдающий тяжелой формой хронического заболевания, предусмотренной перечнем тяжелых форм хронических заболеваний, при которых невозможно совместное проживание граждан в одной квартире, утвержденным приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 29 ноября 2012 г. N 987н (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 18 февраля 2013 г., регистрационный N 27154) (далее - перечень тяжелых форм хронических заболеваний), и не имеет иного жилого помещения, занимаемого по договору социального найма или принадлежащего на праве собственности;
(пп. "г" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 25.07.2018 N 279)
[bookmark: P62]д) проживает в коммунальной квартире независимо от размеров жилого помещения при условии, что все иные жилые помещения в указанной квартире не принадлежат членам семьи гражданского служащего на праве собственности или члены семьи гражданского служащего не занимают такие жилые помещения по договору социального найма;
(пп. "д" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
е) проживает в общежитии или служебном жилом помещении;
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
[bookmark: P66]ж) проживает в однокомнатной квартире в составе 2 семей и более (в том числе в составе семьи, которая состоит из родителей и проживающих совместно с ними совершеннолетних детей, состоящих в браке) или в жилом помещении, в котором имеются смежные неизолированные комнаты и количество проживающих семей в котором равно или превышает количество комнат, независимо от размеров занимаемого жилого помещения.
(пп. "ж" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
[bookmark: P68]При соответствии условиям, предусмотренным настоящим пунктом, на дату заключения гражданским служащим кредитного договора или договора займа (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья единовременная выплата предоставляется гражданским служащим, выплачивающим основной долг и (или) проценты по кредитам или займам (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья (за исключением штрафов, комиссий, пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным кредитам или займам), на их погашение.
(абзац введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
[bookmark: P70]3. Учитывая особенности профессиональной служебной деятельности гражданских служащих, а также в целях повышения мотивации эффективного исполнения ими своих должностных обязанностей в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе, гражданским служащим, замещающим должности гражданской службы категории "помощники (советники)" высшей группы должностей, назначение на которые осуществляется Главой Чувашской Республики, предоставляется право на внеочередное получение единовременной выплаты.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46)
Абзац утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46.
4. К членам семьи гражданского служащего, учитываемым при расчете единовременной выплаты, относятся проживающие совместно с ним супруг (супруга), а также его дети и родители. Другие родственники и нетрудоспособные иждивенцы признаются членами семьи гражданского служащего на основании решения суда, если они вселены в качестве членов его семьи и ведут с ним общее хозяйство.
[bookmark: P74]4.1. Право на внеочередное получение единовременной выплаты имеет принятый на учет гражданский служащий, воспитывающий зарегистрированных по месту жительства совместно с ним трех и более его детей и (или) детей его супруга (супруги). Такими детьми считаются:
дети в возрасте до 18 лет;
дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет;
дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность, по очной форме обучения.
(п. 4.1 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46)
5. Утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133.

II. Порядок и условия постановки гражданского служащего
на учет для получения единовременной выплаты

6. Принятие гражданского служащего на учет осуществляется Комиссией на основании его заявления в адрес Комиссии по форме согласно приложению N 1 к настоящим Правилам, представляемого в государственный орган по месту прохождения гражданской службы.
К указанному заявлению прилагаются:
[bookmark: P86]а) копии документов, удостоверяющих личность заявителя и всех членов его семьи;
б) копия трудовой книжки заявителя;
в) утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341;
[bookmark: P89]г) копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния (свидетельства о рождении ребенка (детей), свидетельства о рождении гражданского служащего, свидетельства о заключении брака, свидетельства о расторжении брака, свидетельства об установлении отцовства, свидетельства о перемене имени и свидетельства о смерти, свидетельства об усыновлении (удочерении) (при наличии);
(пп. "г" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 25.07.2018 N 279)
д) утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133;
[bookmark: P92]д.1) копии документов, подтверждающих признание членами семьи гражданского служащего иных лиц;
(пп. "д.1" введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
е) копия ордера и (или) договора найма (социального найма) жилого помещения и (или) выписка из домовой (похозяйственной) книги (для индивидуальных жилых домов);
(пп. "е" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
ж) выписки (справки) из финансового лицевого счета с места жительства (регистрации) заявителя (для заявителей, у которых жилые помещения расположены в многоквартирных домах);
[bookmark: P97]з) копия документа, подтверждающего право на дополнительную площадь жилого помещения (в случаях, когда такое право предоставлено законодательством Российской Федерации);
и) документы (выписки из документов), содержащие сведения, предоставляемые органами, осуществляющими государственный кадастровый учет и государственную регистрацию прав на недвижимое имущество, о существующих и прекращенных правах гражданского служащего и членов его семьи на объекты недвижимого имущества;
(пп. "и" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
к) документы (копии документов), подтверждающие факт установления инвалидности;
(пп. "к" введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
л) справка образовательной организации, подтверждающая обучение ребенка по очной форме обучения, - для обучающихся в профессиональных образовательных организациях или образовательных организациях высшего образования по очной форме обучения;
(пп. "л" введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
м) документы (копии документов) медицинских организаций, подтверждающие факт наличия тяжелой формы хронического заболевания, предусмотренной перечнем тяжелых форм хронических заболеваний (с указанием кода тяжелой формы хронического заболевания);
(пп. "м" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 25.07.2018 N 279)
[bookmark: P106]н) документы (копии документов), подтверждающие, что жилые помещения признаны в установленном законодательством Российской Федерации порядке не отвечающими установленным для жилых помещений требованиям.
(пп. "н" введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
Гражданские служащие, указанные в абзаце девятом пункта 2 настоящих Правил, представляют документы, предусмотренные подпунктами "а" - "н" настоящего пункта, подтверждающие соответствие условиям, предусмотренным подпунктами "а" - "ж" пункта 2 настоящих Правил, на дату заключения ими кредитного договора или договора займа (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья, а также документы, предусмотренные пунктом 37 настоящих Правил.
(абзац введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133; в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
Гражданские служащие, указанные в пункте 4.1 настоящих Правил, дополнительно представляют документы, подтверждающие право на внеочередное получение единовременной выплаты.
(абзац введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46)
Копии документов, представленных заявителем, должны быть заверены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, либо заверяются на основании подлинников документов государственным органом, в который подано заявление гражданским служащим.
Представление документов не в полном объеме или с нарушением правил оформления является основанием для отказа в их приеме.
В течение 5 календарных дней со дня выявления недостоверной информации, содержащейся в представленных документах, государственный орган возвращает их гражданскому служащему с указанием причин возврата.
Ответственность за достоверность и полноту сведений, содержащихся в заявлении и прилагаемых к нему документах, несет гражданский служащий.
7. Заявление регистрируется в журнале регистрации заявлений, поданных государственными гражданскими служащими Чувашской Республики для постановки на учет для получения единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (далее - журнал регистрации), который ведется в электронном виде по форме согласно приложению N 2 к настоящим Правилам. Журнал регистрации является единым для всех государственных органов и размещается на Портале органов власти Чувашской Республики в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". Доступ государственным органам для ввода данных в журнал регистрации предоставляется Министерством цифрового развития, информационной политики и массовых коммуникаций Чувашской Республики.
(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341, от 25.07.2018 N 279)
Гражданскому служащему выдается справка о приеме его заявления и прилагаемых к нему документов (далее - справка о приеме заявления) по форме согласно приложению N 3 к настоящим Правилам.
[bookmark: P119]8. Гражданский служащий обязан в течение 10 календарных дней со дня изменения сведений, содержащихся в представленных ранее заявлении и документах, прилагаемых к нему, в том числе в случае изменения жилищных условий, сообщить об этом в государственный орган по месту прохождения гражданской службы в письменной форме и представить обновленные документы, подтверждающие произошедшие изменения. Государственный орган в течение одного рабочего дня со дня получения указанных документов представляет данную информацию в Комиссию.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
[bookmark: P121]9. Государственный орган, в который представлены заявление и прилагаемые к нему документы, в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики в течение 3 календарных дней со дня подачи заявления гражданским служащим в порядке межведомственного взаимодействия в сфере организации предоставления государственных и муниципальных услуг запрашивает:
сведения из Единого государственного реестра недвижимости о правах гражданского служащего, который принимается на учет, и членов его семьи на имеющиеся или имевшиеся у него и членов его семьи жилые помещения за последние 5 лет;
абзац утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 25.07.2018 N 279.
В отношении гражданских служащих, указанных в абзаце девятом пункта 2 настоящих Правил, указанные сведения запрашиваются за последние 5 лет, предшествующие дате заключения ими кредитного договора или договора займа (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья.
Гражданский служащий вправе представить указанные документы в государственный орган по собственной инициативе.
(п. 9 в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
10. Руководителем государственного органа определяется лицо, ответственное за прием заявлений и прилагаемых к ним документов, введение данных в журнал регистрации, выдачу справок о приеме заявлений (далее - ответственное лицо).
[bookmark: P128]11. Заявление и прилагаемые к нему документы, а также документы и информация, полученные в соответствии с пунктом 9 настоящих Правил, должны быть прошиты, пронумерованы, заверены печатью государственного органа и в течение 15 календарных дней со дня принятия государственным органом заявления направлены сопроводительным письмом в Комиссию для принятия решения о постановке гражданского служащего на учет либо об отказе в постановке его на учет. В сопроводительном письме указываются дата и номер регистрации заявления в журнале регистрации.
Ответственность за достоверность представленных в Комиссию документов несет государственный орган.
[bookmark: P130]12. Представленные в соответствии с пунктом 11 настоящих Правил документы подлежат рассмотрению Комиссией.
Для получения информации о предоставлении гражданскому служащему единовременной выплаты по прежним местам прохождения государственной гражданской службы Российской Федерации (при прохождении государственной гражданской службы Российской Федерации в федеральных органах власти, их территориальных органах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации) Комиссией направляется запрос в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, а также государственные органы субъектов Российской Федерации.
По результатам рассмотрения представленных государственным органом документов Комиссия принимает решение о постановке гражданского служащего на учет либо об отказе в постановке на учет с указанием причин отказа, которое оформляется протоколом заседания Комиссии.
В протоколе заседания Комиссии фиксируется порядковый номер, под которым гражданский служащий поставлен на учет, который определяется в порядке очередности подачи заявлений гражданскими служащими в государственный орган согласно журналу регистрации.
13. Решение о постановке гражданского служащего на учет или об отказе в постановке на учет принимается Комиссией не позднее 60 календарных дней со дня поступления документов от государственного органа.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
В случае принятия Комиссией решения об отказе в постановке на учет документы, принятые Комиссией, возвращаются в государственный орган.
Отказ в постановке гражданского служащего на учет допускается в случаях, если представленные документы и сведения не подтверждают наличие условий, необходимых для постановки гражданского служащего на учет в соответствии с пунктами 1.1 и 2 настоящих Правил.
(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133, от 17.02.2014 N 46)
Решение Комиссии об отказе в постановке гражданского служащего на учет может быть обжаловано гражданским служащим в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
Копия протокола (выписка из протокола) в течение 5 календарных дней после дня заседания Комиссии направляется в государственный орган.
Государственный орган доводит решение Комиссии до гражданского служащего в течение 3 календарных дней со дня его получения.
14. Сведения о гражданском служащем, поставленном на учет, заносятся под порядковым номером, присвоенным гражданскому служащему в соответствии с пунктом 12 настоящих Правил, в книгу учета государственных гражданских служащих Чувашской Республики для получения единовременной субсидии на приобретение жилого помещения, предоставляемой государственным гражданским служащим Чувашской Республики (далее - книга учета) на основании решения Комиссии по форме согласно приложению N 4 к настоящим Правилам. Книга учета ведется Администрацией Главы Чувашской Республики (далее - Администрация) и является документом строгой отчетности. Изменения, вносимые в книгу учета, заверяются печатью и подписью должностного лица, на которое возложена ответственность за ведение книги учета.
На каждого гражданского служащего, состоящего на учете, Администрацией формируется учетное дело, которому присваивается номер, соответствующий номеру в книге учета.
В учетном деле содержатся документы, представленные государственным органом в Комиссию, а также выписка из протокола заседания Комиссии. В учетное дело вносятся документы, подтверждающие право гражданского служащего на получение единовременной выплаты, а также содержащие сведения для расчета размера единовременной выплаты. Подлежат внесению в учетное дело документы, подтверждающие изменения в семейном положении гражданского служащего и иных условий в соответствии с пунктом 2 настоящих Правил, которые влияют на предоставление единовременной выплаты.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46)
Хранение учетных дел осуществляется Администрацией.
[bookmark: P147]15. В случае если несколько членов одной семьи являются гражданскими служащими одного (различных) государственного органа, на учет принимается один из членов семьи (по их выбору). В случае увольнения с гражданской службы, смерти или признания судом безвестно отсутствующим либо умершим гражданского служащего, состоящего на учете, учетное дело переоформляется на другого члена семьи, проходящего гражданскую службу, при наличии одного из оснований, предусмотренных пунктом 2 настоящих Правил, наличии стажа гражданской службы, продолжительность которого установлена пунктом 1.1 настоящих Правил, по его письменному заявлению в Комиссию в сроки, указанные в пункте 8 настоящих Правил.
(п. 15 в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
16. При принятии гражданского служащего на учет и при расчете размера единовременной выплаты подлежит учету сумма общей площади всех жилых помещений, принадлежащих гражданскому служащему и (или) членам его семьи на праве собственности и (или) занимаемых им и (или) членами его семьи по договору социального найма.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
В отношении гражданских служащих, указанных в абзаце девятом пункта 2 настоящих Правил, определение уровня обеспеченности общей площадью жилого помещения осуществляется исходя из суммарной площади всех жилых помещений на дату заключения ими кредитного договора или договора займа (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья.
(абзац введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
17. В случае совершения гражданским служащим и (или) членами его семьи действий, повлекших ухудшение жилищных условий, принятие гражданского служащего на учет или рассмотрение вопроса о предоставлении единовременной выплаты осуществляется не ранее чем по истечении 5 лет с даты совершения указанных действий.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
К действиям, повлекшим ухудшение жилищных условий, относятся:
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
а) обмен жилыми помещениями, повлекший возникновение права на получение единовременной выплаты или увеличение ее размера;
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
б) невыполнение условий договора о пользовании жилым помещением, повлекшее выселение в судебном порядке;
в) вселение в жилое помещение иных лиц (за исключением вселения супруга (супруги), несовершеннолетних детей и временных жильцов);
г) выделение доли собственниками жилых помещений, повлекшее возникновение права на получение единовременной выплаты или увеличение ее размера;
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
д) отчуждение жилого помещения или частей жилого помещения, имеющихся в собственности гражданского служащего и (или) членов его семьи.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
18. Гражданский служащий снимается с учета:
а) по личному заявлению, представляемому в государственный орган по месту прохождения гражданской службы;
б) в случае изменений (улучшений) жилищных условий, в результате которых утрачены основания получения единовременной выплаты (за исключением гражданских служащих, улучшивших жилищные условия с использованием кредитных или заемных средств);
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
в) в случае реализации им права на получение единовременной выплаты, предусмотренного настоящими Правилами;
г) в случае выявления сведений, не соответствующих сведениям, указанным в заявлении и представленных документах, послуживших основанием для постановки гражданского служащего на учет (если данные сведения свидетельствуют об отсутствии у гражданского служащего права на постановку на такой учет);
д) в случае увольнения с гражданской службы (за исключением случаев, предусмотренных пунктами 15 и 19 настоящих Правил);
[bookmark: P172]е) в случае смерти гражданского служащего или признания его судом безвестно отсутствующим или умершим (за исключением случаев, предусмотренных пунктом 15 настоящих Правил);
ж) утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133.
з) в случае выявления изменений, указанных в пункте 8 настоящих Правил, о которых гражданский служащий в установленные сроки без уважительной причины не проинформировал государственный орган по месту прохождения гражданской службы (не представил документы, подтверждающие произошедшие изменения).
(пп. "з" введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
Государственный орган в течение 5 календарных дней со дня выявления оснований для снятия гражданского служащего с учета, указанных в настоящем пункте, направляет в Комиссию представление о снятии гражданского служащего с обоснованием причин снятия с учета.
Решение о снятии гражданского служащего с учета принимается Комиссией не позднее 60 календарных дней со дня поступления от государственного органа представления о снятии гражданского служащего с учета и оформляется протоколом заседания Комиссии, о чем в книгу учета вносятся соответствующие изменения.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
Уведомление о снятии гражданского служащего с учета в течение 5 календарных дней со дня заседания Комиссии в письменной форме направляется Администрацией гражданскому служащему, в отношении которого принято решение Комиссии о снятии с учета, а в случае, указанном в подпункте "е" настоящего пункта, - членам семьи гражданского служащего.
Решение о снятии гражданского служащего с учета может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
[bookmark: P181]19. Гражданский служащий, состоящий на учете, при переводе на гражданскую службу в другой государственный орган либо в случае поступления на гражданскую службу в другой государственный орган в течение 20 календарных дней со дня увольнения с гражданской службы уведомляет в письменной форме в течение 5 календарных дней со дня назначения на должность гражданской службы государственный орган по месту прохождения гражданской службы о том, что он состоит на учете и представляет копию протокола (выписку из протокола) заседания Комиссии о постановке его на учет. Государственный орган в течение одного рабочего дня со дня получения уведомления от гражданского служащего доводит до Администрации в электронном виде акт о назначении гражданского служащего на должность в государственном органе.
20. Администрацией осуществляется формирование и обновление базы данных гражданских служащих, состоящих на учете и снятых с учета (далее - база данных), в том числе ввод сведений и их редактирование.
Подготовка сведений для включения в базу данных и обновление базы данных осуществляются на основе программного обеспечения.
21. В базе данных указываются сведения, содержащиеся в учетных делах гражданских служащих для получения единовременной выплаты и в распоряжении Кабинета Министров Чувашской Республики, на основании которого гражданскому служащему предоставляется единовременная выплата.

III. Определение размера единовременной выплаты

[bookmark: P188]22. Норматив общей площади жилого помещения для расчета размера единовременной выплаты устанавливается в следующих размерах:
33 кв. метра общей площади жилья - на 1 человека;
42 кв. метра общей площади жилья - на семью из 2 человек;
18 кв. метров общей площади жилья на каждого члена семьи - на семью из 3 и более человек.
[bookmark: P192]23. При определении норматива общей площади жилого помещения, используемого для расчета размера единовременной выплаты, учитывается право на дополнительную общую площадь жилого помещения, предоставляемую в случаях и размерах, которые установлены законодательством Российской Федерации. При наличии права на дополнительную общую площадь жилого помещения по нескольким основаниям размеры дополнительной площади не суммируются.
[bookmark: P193]24. При расчете размера единовременной выплаты применяется поправочный коэффициент с учетом стажа гражданской службы (полных лет) в следующих размерах:
от 3 до 4 лет стажа - 0,2;
от 4 до 8 лет стажа - коэффициент увеличивается на 0,1 за каждый год службы;
от 8 лет стажа и более - коэффициент увеличивается на 0,15 за каждый год службы, но не более 1,5.
В стаж гражданской службы для расчета размера единовременной выплаты включаются (засчитываются) периоды службы (работы) в должностях согласно приложению N 5 к настоящим Правилам.
(п. 24 в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46)
25. Расчет размера единовременной выплаты осуществляется Администрацией по состоянию на дату формирования списка гражданских служащих - претендентов на получение единовременной выплаты в текущем году на основании норматива общей площади жилого помещения и положений пунктов 23 и 24 настоящих Правил, показателя средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади жилья, утверждаемого ежеквартально уполномоченным федеральным органом исполнительной власти в отношении Чувашской Республики для расчета размеров социальных выплат.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 25.07.2018 N 279)
Размер единовременной выплаты (Р) определяется по формуле

Р = О x С x Кс,

где:
О - общая площадь жилого помещения гражданского служащего;
С - показатель средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади жилья, утверждаемый ежеквартально уполномоченным федеральным органом исполнительной власти в отношении Чувашской Республики для расчета размеров социальных выплат;
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 25.07.2018 N 279)
Кс - поправочный коэффициент размера предоставляемой единовременной выплаты с учетом стажа гражданской службы, определяемого в соответствии с пунктом 24 настоящих Правил.

Общая площадь жилого помещения (О) определяется по формуле

О = Н + Д - Л,

где:
Н - норматив общей площади жилого помещения для расчета размера единовременной выплаты, определяемый в соответствии с пунктом 22 настоящих Правил;
Д - размер дополнительной общей площади жилого помещения, предоставляемой в случаях и размерах, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации;
Л - сумма общей площади жилых помещений, принадлежащих гражданскому служащему и (или) членам его семьи на праве собственности и (или) занимаемых им и (или) членами его семьи по договору социального найма, подлежащая учету при расчете размера единовременной выплаты.
Если размер единовременной выплаты, рассчитанный в соответствии с настоящим пунктом, превышает сумму основного долга и (или) уплаты процентов по кредитам или займам (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья (за исключением штрафов, комиссий, пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным кредитам или займам), то размер единовременной выплаты ограничивается суммой остатка основного долга и остатка задолженности по выплате процентов за пользование кредитом или займом.
(абзац введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
26. В случае если гражданский служащий имеет жилые помещения, принадлежащие ему и (или) членам его семьи на праве собственности и (или) занимаемые им и (или) членами его семьи по договору социального найма, для расчета размера единовременной выплаты размер общей площади жилого помещения определяется как разница между нормативом общей площади жилого помещения с учетом положений пунктов 22 и 23 настоящих Правил и общей площадью жилых помещений, принадлежащих ему и (или) членам его семьи на праве собственности и (или) занимаемых им и (или) членами его семьи по договору социального найма.
В отношении гражданских служащих, указанных в абзаце девятом пункта 2 настоящих Правил, при определении размера общей площади жилого помещения для расчета размера единовременной выплаты учитывается общая площадь жилых помещений, принадлежавших ему и (или) членам его семьи на праве собственности и (или) занимавших им и (или) членами его семьи по договору социального найма, на дату заключения ими кредитного договора или договора займа (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья.
Положения настоящего пункта не распространяются на случаи, указанные в подпунктах "в" - "д" и "ж" пункта 2 настоящих Правил.
(п. 26 в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)

IV. Порядок формирования списков на получение
единовременной выплаты

[bookmark: P229]27. На основании сведений, имеющихся в базе данных, Администрацией ежегодно по состоянию на 1 марта формируется список государственных гражданских служащих Чувашской Республики - претендентов на получение единовременной субсидии на приобретение жилого помещения в текущем году (далее - список претендентов) по форме согласно приложению N 6 к настоящим Правилам. Список претендентов формируется с таким расчетом, чтобы предусмотреть возможность предоставления единовременной выплаты в соответствующем финансовом году следующим в порядке очередности гражданским служащим в случае отказа от ее получения гражданским служащим, принятым на учет ранее.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46)
Абзац утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46.
Гражданский служащий включается в список претендентов исходя из порядкового номера, присвоенного ему в соответствии с пунктом 12 настоящих Правил. Гражданские служащие, указанные в пунктах 3 и 4.1 настоящих Правил, с учетом очередности постановки их на учет включаются в список претендентов во внеочередном порядке.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46)
Список претендентов в течение 3 календарных дней со дня его формирования направляется в государственный орган по месту прохождения гражданской службы гражданским служащим, включенным в него.
Государственный орган в течение одного рабочего дня со дня поступления списка претендентов под роспись ознакамливает с ним гражданского служащего, включенного в список.
Гражданский служащий в течение 5 календарных дней со дня ознакомления со списком претендентов представляет в государственный орган по месту прохождения гражданской службы письменное согласие (отказ) на получение единовременной выплаты в текущем году.
К письменному согласию на получение единовременной выплаты в текущем году прилагаются:
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
гражданскими служащими, указанными в абзаце девятом пункта 2 настоящих Правил, - документы, предусмотренные подпунктами "г", "д.1", "з" пункта 6 и пунктом 37 настоящих Правил;
(абзац введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133; в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46, от 30.08.2017 N 341)
абзац утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46;
остальными гражданскими служащими - документы, предусмотренные подпунктами "г", "д.1" - "н" пункта 6 настоящих Правил.
(абзац введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133; в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
Копии документов должны быть заверены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, либо заверяются на основании подлинников документов государственным органом по месту прохождения гражданской службы гражданским служащим.
Государственный орган в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики в порядке межведомственного информационного взаимодействия запрашивает сведения из Единого государственного реестра недвижимости о зарегистрированных правах на объекты недвижимого имущества, принадлежащие на праве собственности гражданскому служащему и (или) членам его семьи (за исключением гражданских служащих, указанных в абзаце девятом пункта 2 настоящих Правил).
(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133, от 30.08.2017 N 341)
Письменное согласие (отказ) гражданского служащего на получение единовременной выплаты в текущем году, а также прилагаемые к письменному согласию документы государственный орган не позднее 5 календарных дней со дня их получения от гражданского служащего представляет в Администрацию.
27.1. Администрация в порядке, предусмотренном пунктом 27 настоящих Правил, вправе формировать дополнительные списки претендентов по состоянию на более поздние даты в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на предоставление единовременной выплаты в республиканском бюджете Чувашской Республики на текущий финансовый год.
(п. 27.1 введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
28. Администрация на основании списка претендентов, письменных согласий гражданских служащих, а также приложенных к письменному согласию документов в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на предоставление единовременной выплаты в республиканском бюджете Чувашской Республики на текущий финансовый год, готовит проект распоряжения Кабинета Министров Чувашской Республики об утверждении списка государственных гражданских служащих Чувашской Республики - получателей единовременной субсидии на приобретение жилого помещения в текущем году (далее - список получателей) по форме согласно приложению N 8 к настоящим Правилам.

V. Порядок предоставления единовременной выплаты

29. Единовременная выплата предоставляется гражданским служащим на основании распоряжения Кабинета Министров Чувашской Республики об утверждении списка государственных гражданских служащих Чувашской Республики - получателей единовременной субсидии на приобретение жилого помещения в текущем году (далее - распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики).
Выписка из распоряжения Кабинета Министров Чувашской Республики в течение 7 календарных дней со дня его подписания доводится Администрацией до соответствующих гражданских служащих.
30. Перечисление средств на предоставление единовременной выплаты осуществляется за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики, предусмотренных по разделу 10 "Социальная политика", подразделу 1003 "Социальное обеспечение населения", в пределах лимитов бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке главному распорядителю средств республиканского бюджета Чувашской Республики - Администрации.
31. Средства республиканского бюджета Чувашской Республики на предоставление единовременной выплаты перечисляются с лицевого счета получателя средств республиканского бюджета Чувашской Республики - Администрации, открытого в Министерстве финансов Чувашской Республики (далее - Минфин Чувашии), на счет юридического лица, индивидуального предпринимателя, осуществляющего отчуждение (строительство) жилого помещения, либо физического лица, осуществляющего отчуждение жилого помещения, на счет для оплаты паевого взноса либо на счет банка для погашения долга и (или) уплату процентов по кредитам или займам (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья (за исключением штрафов, комиссий, пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным кредитам или займам), в том числе по кредитам или займам, обязательство по которым возникло у гражданского служащего до возникновения права на получение единовременной выплаты (далее - счет получателя).
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
Перечисление средств осуществляется на основании представленных Администрацией в Минфин Чувашии платежных документов и копии распоряжения Кабинета Министров Чувашской Республики.
[bookmark: P260]32. Единовременная выплата может быть использована гражданским служащим в течение 6 месяцев со дня принятия распоряжения Кабинета Министров Чувашской Республики в счет:
а) оплаты приобретаемого гражданским служащим на основании договора купли-продажи жилого помещения;
б) оплаты гражданским служащим строящегося жилого помещения в порядке участия в долевом строительстве многоквартирного дома;
в) оплаты гражданским служащим паевого взноса, если он является членом жилищного, жилищно-строительного или жилищного накопительного кооператива;
г) погашения долга и (или) уплаты процентов по кредитам или займам (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья (за исключением штрафов, комиссий, пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным кредитам или займам).
(пп. "г" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
Абзац утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133.
33. Для оплаты приобретаемого (строящегося) жилого помещения гражданский служащий в течение срока, указанного в пункте 32 настоящих Правил, представляет в государственный орган по месту прохождения гражданской службы документы, указанные в пунктах 34 - 37 настоящих Правил.
[bookmark: P268]34. В случае направления средств единовременной выплаты в счет оплаты жилого помещения, приобретаемого на основании договора купли-продажи, гражданский служащий представляет в государственный орган копию договора купли-продажи жилого помещения, прошедшего государственную регистрацию в установленном порядке <*>, или копию договора купли-продажи <**>, и выписку из Единого государственного реестра недвижимости о праве собственности гражданского служащего на жилое помещение, приобретаемое за счет средств единовременной выплаты.
(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133, от 30.08.2017 N 341)
При приобретении 2 и более жилых помещений договоры купли-продажи жилых помещений и выписки из Единого государственного реестра недвижимости на недвижимое имущество должны представляться в государственный орган одновременно.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
35. В случае направления средств единовременной выплаты в счет уплаты цены договора участия в долевом строительстве гражданский служащий представляет в государственный орган:
а) копию договора участия в долевом строительстве, прошедшего государственную регистрацию в установленном порядке;
б) документ, содержащий сведения о внесенной сумме в счет уплаты цены договора участия в долевом строительстве (копия квитанции, платежного поручения, чека либо иного платежного документа о внесенной сумме) и об оставшейся неуплаченной сумме по договору.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
36. В случае направления средств единовременной выплаты в качестве платежа в счет оплаты паевого взноса гражданский служащий, являющийся членом жилищного, жилищно-строительного или жилищного накопительного кооператива, представляет в государственный орган:
а) выписку из реестра членов кооператива, подтверждающую членство в кооперативе гражданского служащего;
б) справку о внесенной сумме паевого взноса за жилое помещение и об оставшейся неуплаченной сумме паевого взноса, необходимой для приобретения права собственности на жилое помещение;
в) копию устава кооператива;
г) выписку из Единого государственного реестра недвижимости о праве собственности кооператива на жилое помещение, которое будет передано гражданскому служащему после внесения паевого взноса в полном размере;
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
д) копию решения о передаче жилого помещения в пользование гражданского служащего - члена кооператива.
[bookmark: P283]37. В случае направления средств единовременной выплаты в счет погашения долга и (или) на уплату процентов по кредитам или займам (включая ипотечные) на приобретение (строительство) жилья (за исключением штрафов, комиссий, пеней за просрочку исполнения обязательств по указанным кредитам или займам) гражданский служащий представляет в государственный орган:
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
а) копию кредитного договора (договора займа);
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
б) справку кредитора (заимодавца) о размерах основного долга по кредиту (займу) и остатка задолженности по выплате процентов за пользование кредитом (займом);
(пп. "б" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
в) копию договора купли-продажи жилого помещения, прошедшего государственную регистрацию в установленном порядке <*>, или копию договора купли-продажи жилого помещения <**>;
(пп. "в" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
г) выписку из Единого государственного реестра недвижимости о правах на объекты недвижимости, принадлежащие заявителю и членам его семьи, - в случае приобретения жилого помещения, а также в случае ввода в эксплуатацию объекта жилищного строительства;
(пп. "г" в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
д) копию договора участия в долевом строительстве, прошедшего государственную регистрацию в установленном порядке, - в случае если объект жилищного строительства не введен в эксплуатацию;
е) копию договора об ипотеке, прошедшего государственную регистрацию в установленном порядке, - в случае если кредитным договором (договором займа) предусмотрено его заключение.
(пп. "е" введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
38. Государственный орган в течение 5 календарных дней с даты получения документов, указанных в пунктах 34 - 37 настоящих Правил, осуществляет проверку их соответствия настоящим Правилам.
В случае выявления недостоверной информации, содержащейся в документах, представленных гражданским служащим в государственный орган для оплаты, а также в случае их несоответствия настоящим Правилам государственный орган принимает решение об отказе в приеме документов для оплаты и уведомляет гражданского служащего об этом в течение 5 календарных дней с даты получения указанных документов в письменной форме с указанием причин отказа. Документы, представленные гражданским служащим в государственный орган для проверки и оплаты, возвращаются гражданскому служащему.
[bookmark: P298]39. При соответствии документов, представленных гражданским служащим, настоящим Правилам государственный орган в течение одного рабочего дня после окончания срока проведения проверки направляет их в Администрацию, которая в течение 10 календарных дней с даты получения документов перечисляет единовременную выплату на счет получателя.
40. Гражданский служащий, которому предоставлена единовременная выплата, в течение 3 месяцев с даты государственной регистрации права собственности на приобретенное жилое помещение (но не более чем через 24 месяца с даты перечисления единовременной выплаты на счет получателя) вправе по собственной инициативе представить в Администрацию выписку из Единого государственного реестра недвижимости в отношении квартиры или жилого дома (части жилого дома), которые были приобретены с использованием единовременной выплаты.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)
В случае если гражданским служащим не представлена указанная выписка, Администрация запрашивает ее в порядке межведомственного информационного взаимодействия.
(абзац введен Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
41. Единовременная выплата считается предоставленной гражданскому служащему с даты перечисления Администрацией единовременной выплаты на счет получателя в соответствии с пунктом 39 настоящих Правил.
42. Администрация ежегодно, не позднее 25 января года, следующего за отчетным, представляет в Минфин Чувашии отчет о расходах республиканского бюджета Чувашской Республики для предоставления единовременной субсидии на приобретение жилого помещения, предоставляемой государственным гражданским служащим Чувашской Республики за прошедший год, по форме согласно приложению N 9 к настоящим Правилам.
43. Контроль за целевым использованием средств, выделяемых на предоставление единовременной выплаты гражданским служащим, осуществляет Администрация.

--------------------------------
[bookmark: P308]<*> По договорам купли-продажи жилого помещения, заключенным до 1 марта 2013 года.
(сноска введена Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
[bookmark: P310]<**> По договорам купли-продажи жилого помещения, заключенным с 1 марта 2013 года.
(сноска введена Постановлением Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)





Приложение N 1
к Правилам предоставления государственным
гражданским служащим Чувашской Республики
единовременной субсидии на приобретение
жилого помещения

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133,
от 30.08.2017 N 341)



                                  В Комиссию по рассмотрению вопросов
                                  постановки государственных гражданских
                                  служащих Чувашской Республики на учет
                                  для предоставления им единовременной
                                  субсидии на приобретение жилого помещения
                                  _________________________________________
                                     (должность, фамилия, имя, отчество
                                  _________________________________________
                                         (последнее - при наличии),
                                  _________________________________________
                                             адрес регистрации,
                                  _________________________________________
                                         паспортные данные заявителя)
                                  _________________________________________
                                  _________________________________________

[bookmark: P342]                                заявление.

    Прошу  поставить  меня на учет для получения единовременной субсидии на
приобретение жилого помещения с составом семьи из ___________ человек.
    Сообщаю  сведения  о  наличии  жилых помещений, занимаемых мною и (или)
членами моей семьи по договорам социального найма и (или) принадлежащих мне
и (или) членам моей семьи на праве собственности:

	N п/п
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)
	Степень родства с заявителем
	Документ, удостоверяющий личность
	Почтовый адрес местонахождения жилого помещения
	Вид жилого помещения, общая площадь жилого помещения, кв. метров
	Основание пользования (договор социального найма, право собственности), дата и реквизиты договора, реквизиты выписки из Единого государственного реестра недвижимости

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	



    В  течение  5 лет до дня подачи настоящего заявления, до дня заключения
кредитного  договора  или  договора  займа  на приобретение (строительство)
жилья   (нужное   подчеркнуть)  мною  не  совершались  действия,  повлекшие
ухудшение  моих  жилищных условий, для приобретения права состоять на учете
для получения единовременной субсидии на приобретение жилого помещения.
    Ранее  по  иным  местам  государственной  гражданской службы Российской
Федерации  единовременная  субсидия на приобретение жилого помещения мне не
предоставлялась.
    В соответствии со статьей 9 Федерального закона "О персональных данных"
даю свое согласие ________________________________________________________,
                (наименование государственного органа Чувашской Республики)
а  также Администрации Главы Чувашской Республики (Комиссии по рассмотрению
вопросов   постановки   государственных   гражданских   служащих  Чувашской
Республики  на  учет  для  предоставления  им  единовременной  субсидии  на
приобретение   жилого   помещения)   на  автоматизированную,  а  также  без
использования  средств  автоматизации  обработку моих персональных данных в
целях обеспечения жилым помещением за счет средств республиканского бюджета
Чувашской  Республики,  а  именно  на  совершение действий, предусмотренных
пунктом  3  статьи  3  Федерального  закона  "О  персональных  данных",  со
сведениями,  представленными мной для реализации права на обеспечение жилым
помещением  за  счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики.
Настоящее   согласие   дается   на  период  до  истечения  сроков  хранения
соответствующей информации или документов, содержащих указанную информацию,
определяемых  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации.
Согласие  может  быть  отозвано  мною  путем подачи письменного заявления в
адрес ____________________________________________________________________,
           (наименование государственного органа Чувашской Республики)
а  также Администрации Главы Чувашской Республики (Комиссии по рассмотрению
вопросов   постановки   государственных   гражданских   служащих  Чувашской
Республики  на  учет  для  предоставления  им  единовременной  субсидии  на
приобретение жилого помещения).
    Мне  и  членам  моей семьи известно о порядке и условиях предоставления
государственным  гражданским  служащим  Чувашской Республики единовременной
субсидии  на  приобретение  жилого  помещения, о последствиях представления
недостоверных  сведений  и  об обязанности в течение 10 календарных дней со
дня  изменения сведений, содержащихся в настоящем заявлении и прилагаемых к
нему  документах, в том числе в случае изменения жилищных условий, сообщить
об  этом  в государственный орган Чувашской Республики по месту прохождения
государственной гражданской службы Чувашской Республики в письменной форме,
а  в  случае,  если заявление и документы государственным органом Чувашской
Республики   представлены   для   постановки   на   учет   государственного
гражданского  служащего  Чувашской  Республики  в  Комиссию по рассмотрению
вопросов   постановки   государственных   гражданских   служащих  Чувашской
Республики  на  учет  для  предоставления  им  единовременной  субсидии  на
приобретение   жилого   помещения,   об   обязанности   уведомить  также  и
Администрацию Главы Чувашской Республики.

    Достоверность сведений, изложенных в настоящем заявлении, подтверждаю.
    К настоящему заявлению прилагаю следующие документы:
__________________________________________________________________________;
__________________________________________________________________________;
__________________________________________________________________________;
__________________________________________________________________________.

_____________________ ___________________________________ _________________
 (подпись заявителя)         (расшифровка подписи)              (дата)

_______________________ _________________________________ _________________
       (подпись              (расшифровка подписи)              (дата)
  должностного лица,
 принявшего заявление)





Приложение N 2
к Правилам предоставления государственным
гражданским служащим Чувашской Республики
единовременной субсидии на приобретение
жилого помещения

[bookmark: P451]Журнал
регистрации заявлений, поданных государственными
гражданскими служащими Чувашской Республики для постановки
на учет для получения единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)



	N п/п
	Дата регистрации заявления
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) государственного гражданского служащего Чувашской Республики
	Наименование государственного органа Чувашской Республики
	Должность государственного гражданского служащего Чувашской Республики
	Перечень прилагаемых к заявлению документов (с указанием реквизитов и количества листов)
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) государственного гражданского служащего Чувашской Республики, принявшего заявление
	Отметка о возврате документов в связи с выявлением недостоверной информации (дата, номер письма, основание возврата)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	







Приложение N 3
к Правилам предоставления государственным
гражданским служащим Чувашской Республики
единовременной субсидии на приобретение
[bookmark: _GoBack]жилого помещения

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)



[bookmark: P496]                                  Справка

    Выдана ________________________________________________________________
             (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), должность
___________________________________________________________________________
       государственного гражданского служащего Чувашской Республики)
в том, что ____ _______________ 20__ г.____________________________________
                                                (наименование
___________________________________________________________________________
               государственного органа Чувашской Республики)
принято   его   (ее)   заявление   о   постановке  на  учет  для  получения
единовременной  субсидии  на приобретение жилого помещения с прилагаемыми к
нему документами:
    1) ___________________________________________________________________;
    2) ___________________________________________________________________;
    3) ___________________________________________________________________,
о   чем   в   журнале   регистрации  заявлений,  поданных  государственными
гражданскими  служащими  Чувашской  Республики  для  постановки на учет для
получения   единовременной   субсидии   на  приобретение  жилого  помещения
произведена запись за N _______ от ____ _______________ 20__ г.


________________________ _______________________________ __________________
  (подпись должностного       (расшифровка подписи)             (дата)
лица, выдавшего справку)





Приложение N 4
к Правилам предоставления государственным
гражданским служащим Чувашской Республики
единовременной субсидии на приобретение
жилого помещения

[bookmark: P532]Книга учета
государственных гражданских служащих Чувашской Республики
для получения единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения,
предоставляемой государственным гражданским служащим
Чувашской Республики

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)



                                             Начата ______________ 20___ г.
                                             Окончена ____________ 20___ г.


	N п/п
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) государственного гражданского служащего Чувашской Республики (далее - гражданский служащий)
	Члены семьи (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), степень родства)
	Стаж государственной гражданской службы Чувашской Республики на день подачи заявления
	Дата приема документов для рассмотрения вопроса о постановке гражданского служащего на учет
	Жилищные условия
	Решение о постановке гражданского служащего на учет (дата, номер протокола заседания Комиссии по рассмотрению вопросов постановки государственных гражданских служащих Чувашской Республики на учет для предоставления им единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (далее - Комиссия)
	Решение о предоставлении единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (дата, номер протокола заседания Комиссии; дата, номер распоряжения Кабинета Министров Чувашской Республики)
	Размер единовременной субсидии на приобретение жилого помещения, рублей
	Отметка о перечислении единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (дата и номер платежного поручения)
	Дата снятия с учета (дата и номер протокола заседания Комиссии)

	
	
	
	
	
	обеспеченность гражданского служащего и членов его семьи общей площадью по месту регистрации - всего, кв. метров
	наличие в собственности других жилых помещений, кроме тех, где зарегистрирован гражданский служащий и члены его семьи, кв. метров
	обеспеченность общей площадью жилого помещения на одного члена семьи, кв. метров
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








Приложение N 5
к Правилам предоставления государственным
гражданским служащим Чувашской Республики
единовременной субсидии на приобретение
жилого помещения

[bookmark: P595]Перечень
периодов службы (работы) в должностях,
включаемых (засчитываемых) в стаж государственной
гражданской службы Чувашской Республики
государственных гражданских служащих Чувашской Республики
для расчета размера единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения

1. Государственные должности Российской Федерации, государственные должности Чувашской Республики и других субъектов Российской Федерации.
2. Должности федеральной государственной гражданской службы, предусмотренные Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31 декабря 2005 г. N 1574.
3. Государственные должности федеральных государственных служащих, которые были предусмотрены Реестром государственных должностей федеральных государственных служащих, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 г. N 33.
4. Государственные должности федеральной государственной службы, предусмотренные перечнями государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации.
5. Должности государственной гражданской службы Чувашской Республики, предусмотренные Реестром должностей государственной гражданской службы Чувашской Республики, утвержденным Указом Президента Чувашской Республики от 1 сентября 2006 г. N 73, и должности государственной гражданской службы других субъектов Российской Федерации.
6. Государственные должности государственной службы Чувашской Республики, которые были предусмотрены Указом Президента Чувашской Республики от 28 мая 1996 г. N 56, и государственные должности государственной службы других субъектов Российской Федерации.
7. Должности руководителей, специалистов и служащих (включая замещаемые на постоянной основе выборные должности), замещаемые с 1 января 1992 г. до введения в действие сводного перечня государственных должностей Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 г. N 32, Реестра государственных должностей федеральных государственных служащих, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 г. N 33, перечней государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации, Сводного перечня государственных должностей Чувашской Республики и Реестра государственных должностей государственной службы Чувашской Республики, утвержденных Указом Президента Чувашской Республики от 28 мая 1996 г. N 56, реестров (перечней) государственных должностей государственной службы субъектов Российской Федерации:
а) в Администрации Президента Российской Федерации, государственных органах (органах) Президента Российской Федерации, государственных органах (органах) при Президенте Российской Федерации, Администрации Президента Чувашской Республики;
б) в Совете Безопасности Российской Федерации и его аппарате;
в) в федеральных органах законодательной (представительной) власти и их аппаратах, Контрольно-бюджетном комитете при Верховном Совете Российской Федерации, Государственном комитете Российской Федерации по статистике и его органах в республиках, краях, областях, автономной области и автономных округах, районах и городах, Контрольно-бюджетном комитете при Государственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации;
г) в Правительстве Российской Федерации (Совете Министров - Правительстве Российской Федерации) и его Аппарате, федеральных органах исполнительной власти и их территориальных органах, представительствах Российской Федерации и представительствах федеральных органов исполнительной власти за рубежом, дипломатических представительствах и консульских учреждениях Российской Федерации, а также в органах государственного управления (органах управления) при Правительстве Российской Федерации (Совете Министров - Правительстве Российской Федерации) и при федеральных органах исполнительной власти;
д) в аппаратах Конституционного Суда Российской Федерации, Верховного Суда Российской Федерации, Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации, иных федеральных судов (судов, государственного арбитража), а также в прокуратуре Российской Федерации, органах прокуратуры (за исключением периодов замещения должностей прокурорских работников);
е) в Центральной избирательной комиссии Российской Федерации и ее аппарате;
ж) в Счетной палате Российской Федерации и ее аппарате;
з) в органах государственной власти Чувашской Республики и других субъектов Российской Федерации и иных государственных органах, образованных в соответствии с Конституцией Чувашской Республики, конституциями (уставами) других субъектов Российской Федерации.
8. Должности, замещаемые гражданами Российской Федерации в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных государствами - участниками СНГ с участием Российской Федерации, периоды работы в которых подлежат включению в стаж государственной службы в соответствии с международными актами, ратифицированными в соответствии с законодательством Российской Федерации, в аппарате Исполнительного Комитета Союза Беларуси и России и в Секретариате Парламентского Собрания Союза Беларуси и России, должности, замещаемые на постоянной профессиональной основе в органах Союзного государства и их аппаратах.





Приложение N 6
к Правилам предоставления государственным
гражданским служащим Чувашской Республики
единовременной субсидии на приобретение
жилого помещения

[bookmark: P630]Список
государственных гражданских служащих Чувашской Республики -
претендентов на получение единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения в _________ году

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341,
от 25.07.2018 N 279)




	N п/п
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) государственного гражданского служащего Чувашской Республики (далее - гражданский служащий)
	Члены семьи (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), степень родства)
	Стаж государственной гражданской службы Чувашской Республики на момент формирования настоящего списка
	Дата приема документов для рассмотрения вопроса о постановке гражданского служащего на учет
	Решение о постановке гражданского служащего на учет (дата, номер протокола заседания Комиссии по рассмотрению вопросов постановки государственных гражданских служащих Чувашской Республики на учет для предоставления им единовременной субсидии на приобретение жилого помещения)
	Норматив общей площади жилого помещения на семью для расчета единовременной субсидии на приобретение жилого помещения, кв. метров
	Дополнительная общая площадь жилого помещения, кв. метров, основание предоставления
	Сумма общей площади жилых помещений, принадлежащих гражданскому служащему и (или) членам его семьи на праве собственности и (или) занимаемых им и (или) членами его семьи по договору социального найма, кв. метров
	Общая площадь жилых помещений, принятая для расчета размера единовременной субсидии на приобретение жилого помещения, кв. метров
	Поправочный коэффициент с учетом стажа государственной гражданской службы Чувашской Республики
	Показатель средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по Чувашской Республике, рублей
	Размер единовременной субсидии на приобретение жилого помещения, рублей

	1
	2
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Приложение N 7
к Правилам предоставления государственным
гражданским служащим Чувашской Республики
единовременной субсидии на приобретение
жилого помещения

Список
государственных гражданских служащих Чувашской Республики,
замещающих должности государственной гражданской службы
категорий "руководители" или "помощники (советники)"
высшей группы должностей, - претендентов на получение
единовременной субсидии на приобретение жилого помещения
в _________ году

Утратил силу. - Постановление Кабинета Министров ЧР от 17.02.2014 N 46.





Приложение N 8
к Правилам предоставления государственным
гражданским служащим Чувашской Республики
единовременной субсидии на приобретение
жилого помещения

[bookmark: P708]Список
государственных гражданских служащих Чувашской Республики -
получателей единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения в _________ году

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 30.08.2017 N 341)




	N п/п
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) государственного гражданского служащего Чувашской Республики (далее - гражданский служащий)
	Количество членов семьи
	Место работы, замещаемая должность государственной гражданской службы Чувашской Республики
	Паспортные данные гражданского служащего
	Адрес места жительства
	Дата приема документов для рассмотрения вопроса о постановке гражданского служащего на учет для предоставления ему единовременной субсидии на приобретение жилого помещения
	Решение о постановке гражданского служащего на учет для предоставления ему единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (дата, номер протокола заседания Комиссии по рассмотрению вопросов постановки государственных гражданских служащих Чувашской Республики на учет для предоставления им единовременной субсидии на приобретение жилого помещения)
	Размер единовременной субсидии на приобретение жилого помещения, рублей
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	дата выдачи
	кем выдан
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Приложение N 9
к Правилам предоставления государственным
гражданским служащим Чувашской Республики
единовременной субсидии на приобретение
жилого помещения

[bookmark: P773]Отчет
о расходах республиканского бюджета Чувашской Республики
для предоставления единовременной субсидии
на приобретение жилого помещения,
предоставляемой государственным гражданским служащим
Чувашской Республики,
за _________________ 20___ год

	Число государственных гражданских служащих Чувашской Республики, имеющих право на единовременную субсидию на приобретение жилого помещения, человек
	Остаток средств на начало года, тыс. рублей
	Объем средств, утвержденный законом Чувашской Республики о республиканском бюджете Чувашской Республики на очередной финансовый год и плановый период, тыс. рублей
	Произведено расходов на предоставление единовременной субсидии на приобретение жилого помещения в очередном году, тыс. рублей
	Остаток средств на конец отчетного периода, тыс. рублей

	всего
	в том числе получивших единовременную субсидию на приобретение жилого помещения за отчетный период
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



______________________________________ _____________ ______________________
(наименование должности руководителя)    (подпись)   (расшифровка подписи)


___________________________ ____________ _____________________ ____________
  (наименование должности     (подпись)  (расшифровка подписи)   (телефон)
     исполнителя)





Утверждено
постановлением
Кабинета Министров
Чувашской Республики
от 23.07.2012 N 301
(приложение N 2)

[bookmark: P814]ПОЛОЖЕНИЕ
О КОМИССИИ ПО РАССМОТРЕНИЮ ВОПРОСОВ ПОСТАНОВКИ
ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
НА УЧЕТ ДЛЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИМ ЕДИНОВРЕМЕННОЙ СУБСИДИИ
НА ПРИОБРЕТЕНИЕ ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)



I. Общие положения

1. Комиссия по рассмотрению вопросов постановки государственных гражданских служащих Чувашской Республики на учет для предоставления им единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (далее соответственно - Комиссия, единовременная выплата) является координационным органом Кабинета Министров Чувашской Республики.
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Чувашской Республики, законами Чувашской Республики и иными нормативными правовыми актами Чувашской Республики, а также настоящим Положением.

II. Задачи и функции Комиссии

3. Задачей Комиссии является решение вопросов, связанных с постановкой государственных гражданских служащих Чувашской Республики (далее - гражданский служащий) на учет для предоставления им единовременной выплаты в соответствии с Правилами предоставления государственным гражданским служащим Чувашской Республики единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (далее - Правила).
4. Комиссия осуществляет следующие функции:
а) проверяет сведения, содержащиеся в документах, представленных государственными органами Чувашской Республики (далее - государственные органы), о наличии условий, необходимых для постановки гражданского служащего на учет для получения единовременной выплаты (далее - учет);
б) направляет запрос в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, а также государственные органы субъектов Российской Федерации для получения информации о предоставлении гражданскому служащему единовременной выплаты по прежним местам прохождения государственной гражданской службы Российской Федерации (при прохождении государственной гражданской службы Российской Федерации в федеральных органах власти, их территориальных органах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации);
в) принимает решение о постановке гражданского служащего на учет, об отказе в постановке на учет либо о снятии с учета.

III. Состав Комиссии

5. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии - представителей государственных органов Чувашской Республики.
Состав Комиссии утверждается распоряжением Кабинета Министров Чувашской Республики.
6. Председатель Комиссии осуществляет общее руководство работой Комиссии, определяет дату и время проведения заседания Комиссии, ведет заседания. В случае отсутствия председателя Комиссии заседание Комиссии ведет его заместитель.
7. Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые Комиссией решения.

IV. Организация деятельности Комиссии

8. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не позднее 60 календарных дней со дня поступления в соответствии с Правилами документов от государственных органов. Заседание Комиссии считается правомочным, если в нем принимает участие не менее двух третей ее членов.
(в ред. Постановления Кабинета Министров ЧР от 01.04.2013 N 133)
9. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов членов Комиссии голос председательствующего является решающим. Решения Комиссии оформляются протоколом заседания Комиссии, который подписывается председательствующим на заседании Комиссии и секретарем Комиссии в течение 5 календарных дней со дня заседания Комиссии. Заочное голосование членов Комиссии не допускается.
В случае несогласия с принятым Комиссией решением гражданский служащий вправе обжаловать его в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
10. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляется Администрацией Главы Чувашской Республики.




