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УТВЕРЖДЕНО
постановлением Кабинета Министров
Чувашской Республики
от 26.12.2018   № 545


П О Л О Ж Е Н И Е
о проведении эксперимента по формированию и развитию профессиональной культуры государственного органа Чувашской Республики

1. Эксперимент по формированию и развитию профессиональной культуры государственного органа Чувашской Республики (далее – эксперимент) проводится в целях повышения эффективности государственного управления.
2. Администрация Главы Чувашской Республики в срок до 15 января 2019 г. разрабатывает и доводит до Министерства здравоохранения Чувашской Республики, Министерства сельского хозяйства Чувашской Республики, Министерства финансов Чувашской Республики (далее – участники эксперимента):
план проведения эксперимента;
методические рекомендации по проведению эксперимента;
типовую форму отчета о ходе проведения эксперимента. 
3. Участники эксперимента:
определяют ответственного за проведение эксперимента из числа государственных гражданских служащих Чувашской Республики, замещающих должности государственной гражданской службы Чувашской Республики категории «руководители» высшей группы должностей;
[bookmark: _GoBack]в соответствии с планом проведения эксперимента утверждают график проведения эксперимента в государственном органе Чувашской Республики;
организуют работу по выполнению графика проведения эксперимента в государственном органе Чувашской Республики;
представляют в Администрацию Главы Чувашской Республики в сроки, предусмотренные планом проведения эксперимента:
промежуточный отчет о ходе проведения эксперимента по итогам полугодия (по состоянию на 1 июля 2019 г., 1 июля 2020 г., 1 июля 2021 г.) и года (по состоянию на 31 декабря 2019 г., 31 декабря 2020 г., 31 декабря 2021 г.);
итоговый отчет о ходе проведения эксперимента.
4. Администрация Главы Чувашской Республики:
в срок до 1 марта 2022 г. представляет в Кабинет Министров Чувашской Республики итоговый отчет о проведении эксперимента, содержащий описание мероприятий, осуществленных в ходе проведения эксперимента, и результаты эксперимента;
в срок до 1 апреля 2022 г. доводит до всех государственных органов Чувашской Республики рекомендации по формированию и развитию профессиональной культуры в государственных органах Чувашской Республики.

______________

