Прокуратурой Чебоксарского района в деятельности ОАО «Чувашский бройлер» выявлены нарушения трудового законодательства.

Прокуратурой Чебоксарского района проведена проверка соблюдения трудового законодательства в ОАО «Чувашский бройлер».
В соответствии со ст. 22, 84.1, 136  Трудового кодекса РФ работодатель обязан выплачивать в полном размере причитающуюся работникам заработную плату в сроки, установленные данным кодексом, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, трудовым договором. В день прекращения трудового договора работодатель обязан произвести с работником расчет по заработной плате. Заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца. 
В нарушение указанных требований у ОАО «Чувашский бройлер» имеется задолженность по заработной плате за декабрь 2016 г. перед 164 работниками в сумме 2624000 рублей, а также перед 89 уволенными работниками за ноябрь-декабрь 2016 г. в размере 2627000 рублей. 

В этой связи прокуратурой района в отношении директора ОАО «Чувашский бройлер» возбуждено дело об административном правонарушении, предусмотренном ч. 6 ст.5.27 КоАП РФ.

По результатам рассмотрения административного материала он привлечен к ответственности в виде штрафа в сумме 12000 рублей.
