Публичный отчет   2007 - 2008 учебного  года.
 
Приоритетный национальный проект «Образование» в полной мере стал важнейшим инструментом управления результатами, предусмотренными Программой развития МОУ «Атнарская СОШ» на 2006 – 2010 годы. Программа развития МОУ «Атнарская СОШ» Красночетайского района строится на принципах личностно-ориентированного образования, направленного на обучение и воспитание каждого ученика развитой самостоятельной личностью, основанного на педагогике здорового образа жизни, использовании новых технологий и методик в обучении и воспитании, динамического наблюдения за состоянием физического, психического и нравственного здоровья детей.
Цель – получение учащимися качественного базового образования, овладение ими в полном объёме государственными образовательными стандартами с сохранением и укреплением здоровья. А самое главное, стремиться, чтобы учащиеся школы не просто учились и воспитывались, а жили полной, эмоционально насыщенной жизнью, в которой они могут удовлетворять свои природные, социальные и духовные потребности и подготовить себя к взрослой самостоятельной жизни в качестве нравственного, законопослушного члена общества, нашедшего своё место в жизни, приносящего своей деятельностью счастье себе, добро и пользу всему обществу.
 
Данная цель реализуется по следующим направлениям:
1. Образование. Основная задача: обеспечить высокий уровень базовых знаний с учётом индивидуальных особенностей ребёнка с профилизацией в старших классах
2. Дополнительное образование. Оно обеспечивает развитие личности ребёнка, что способствует получению базового образования, а также возможность социально адаптироваться в современном мире.
3. Воспитание. Имеет гуманистическое направление, где ценность здорового образа жизни обеспечивает социальное благополучие учащихся школы, создаёт основу преемственности поколений.
 
Информационная справка о школе
 
       Школа открыта в 1896 году. В 1978 году построено новое типовое здание школы на 624 ученика. 
В школе имеется 22 учебных кабинета, в том числе комбинированная мастерская, кабинет трудового обучения, оборудованные кабинеты физики, химии, биологии, информатики. Также имеются спортзал площадью…..кв.м., тир для стрельбы, библиотека, актовый зал на 140 мест и столовая.
     Продолжительность учебного года: начальная ступень – 33 учебные недели, 5-8-е, 10-е классы – 35 учебных недель, 9-е, 11-е классы – 34 учебные недели.
Режим работы школы: 1-е классы – пятидневная рабочая неделя, у всех остальных – шестидневная рабочая неделя. Продолжительность урока – 45 минут, по субботам – 40 минут, в первом классе – 35 минут. Среднее количество уроков в день: начальные классы – 4-5 урока, основная и старшая школа – 5-6 уроков.
Состав учащихся.
Состав учащихся практически однороден. В основном дети из семей рабочих и служащих. Общая численность учащихся на начало учебного года было 228. Из них 39 детей из многодетных семей, 4 сироты, находящиеся в семьях под опекой, 21 – дети полусироты, 2 инвалида. Для одного ребёнка организовано обучение на дому. География проживания учащихся весьма обширна. Школу посещают дети из 9 деревень:
 - Атнары – 75 (34%)
 - Тоганаши – 54 (22%)
 - Тарабай – 37 (14%)
 - Сосново – 19 (9%)
 - Липовка 2-ая – 9 (4%)
 - Сормово – 12 (5%)
 - Берёзовка – 17 (7%)
 - Кишля – 1 (0,4%)
 - Красный Яр –
 - Санкино – 1 (0,4%)
 
Из отдалённых деревень подвоз детей осуществляется на двух школьных автобусах. 
 
Контингент учащихся
 
	Учебный год
	Количество учащихся

	2002 - 2003
	313

	2003 - 2004
	286

	2004 - 2005
	288

	2005 - 2006
	264

	2006 - 2007
	259

	2007 - 2008
	228


 
Количество учащихся с каждым годом уменьшается.
 

Оснащённость школы в ходе реализации нацпроекта «Образование» на 2007 – 2008 учебный год:
 - школьный автобус – 715000 рублей,
 - кабинет физики – 478700 рублей,
 - кабинет биологии – 488890 рублей,
 - мебель для первоклассников – 20230 рублей,
 - оборудование для столовой – 117731 рубль.
 
Структура управления
 
Структура управления традиционна. Главный орган управления – педагогический совет, которым руководит директор. Имеется методический совет, в состав которого входят методические объединения учителей начальных классов, учителей гуманитарного и естественно-математического цикла, также методическое объединение классных руководителей. Задача методического совета – координация научно-методической работы педагогов.
В целях совершенствования системы образования, предоставления школьникам возможности получения профильного образования, выстраивания устойчивой системы партнёрских отношений в сельском сообществе на базе школы создан Профессионально-образовательный центр.
В целях создания условий, гарантирующих охрану и укрепление физического, психологического и социального здоровья учащихся и содействия всем участникам образовательного процесса в приобретении знаний, умений и навыков, необходимых для формирования устойчивой мотивации на здоровье и ЗОЖ создан Центр по содействию сохранения и укрепления здоровья. Работа этих Центров осуществляется по разработанному и утверждённому плану мероприятий. Нужно отметить, что работа ПОЦ начала сдавать позицию. Необходимо направить в правильное русло работу этого Центра.
При школе действуют общественные организации: родительский комитет, Попечительский совет, Управляющий совет. Основная задача этих общественных организаций – осуществление моральной и финансовой поддержки всех образовательных, воспитательных, методических начинаний педагогического коллектива. Как социальные партнёры они участвуют во всех проектах, организованных школой. Их работа направлена на развитие МОУ «Атнарская СОШ», улучшения условий работы педагогического коллектива и расширения возможностей учащихся.
 
Условия осуществления образовательного процесса
Педагогический коллектив школы – это сплочённый коллектив единомышленников, где средний возраст - 46 лет. В школе трудится 7 мужчин и 19 женщин. Из них имеют:
 - высшее педагогическое образование – 22 человека;
 - среднее специальное – 4 человека;
 - высшую квалификационную категорию – 1 учитель;
 - первую квалификационную категорию – 17 учителей;
 - вторую квалификационную категорию – 1 учитель;
 - 1 Заслуженный учитель Чувашской Республики;
 - 1 Почётный работник общего образования;
 - 1 Отличник народного просвещения; 
 - 2 учителя награждены Почётными грамотами министерства образования и науки РФ;
 - 1 учитель награждён Почётной грамотой Чувашской Республики;
  - 2 учителя награждены Почётными  грамотами министерства образования и молодёжной политики ЧР;
 - 1 победитель республиканского конкурса «Самый классный классный» (2 место);
 - 1 победитель районного конкурса «Учитель года» (2 место). 
Всего проаттестованных – 17 педагогов. Качественный состав педагогического коллектива за последние 5 лет повысился на 50%. 
Ежегодно учителя повышают свой профессиональный уровень в Чувашском республиканском институте образования. В этом учебном году курсы повышения квалификации по предмету прошли 11 учителей. 50% учителей школы успешно прошли аттестацию на уровень владения компьютерной техникой и имеют свидетельства. Кроме этого учителя активно участвуют на различных семинарах, где рассматриваются проблемы обучения и воспитания. Достаточно хороший профессиональный уровень учителей школы позволяет добиваться поставленных целей.
Сегодня в школе 1 компьютерный класс с 11 машинами и мультимедийной установкой. 5 компьютеров подключены к системе ИНТЕРНЕТ. В школе компьютеры задействованы в библиотеке, в бухгалтерии, в кабинетах  директора, заместителя и социального педагога. Также в кабинете биологии установлен компьютер с мадиапроектором. Сейчас уроки с использованием компьютера идут не только в среднем и старшем, но и в младшем звене.
Организация образовательного процесса учащихся в настоящее время невозможна без качественного научно-методического обеспечения. Поэтому созданию фонда учебников (в том числе и СD), учебных пособий, справочно-хрестоматийного материала, методической литературы уделяется особое внимание. Ежегодно библиотечные фонды школы пополнялись более чем на….экземпляров книг. Школа в течении трёх лет участвовала в Мегапроекте «Развитие образования в России». Значительное пополнение  библиотечного фонда было именно в те годы.
  
 

Организация учебно-воспитательной работы 
 
      В 2007 – 2008 учебном году коллектив школы работал над следующей проблемой «Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его адаптация к новым экономическим условиям, самоопределение в отношении будущей профессии».
 
      Для решения главной задачи школы, заложенной в образовательной программе «Создание условий для реализации доступности, качества и эффективности образования, способствующих развитию и саморазвитию нравственной, гармоничной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению», в школе были созданы следующие условия:
- составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень, соответствующий стандарту образования, дающий возможность для успешного продолжения образования выпускниками школы;
- созданы методические объединения учителей начальных классов, предметов гуманитарного и естественно- математического цикла;
- вели мониторинг успеваемости и качества обучения;
- работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни;
Работа по улучшению материально-технической базы кабинетов.
 
      В текущем учебном году перед методической службой школы была поставлена цель: непрерывное совершенствование профессиональной компетентности учителей школы как условие реализации цели обеспечения изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса, способствующих к переходу к профильному обучению.
      Для её реализации были сформулированы следующие задачи:
1. Продолжить работу по повышению качества обучения. Не допускать снижение качества обучения ниже районного уровня.
2. Продолжить работу, нацеленную на предупреждение неуспеваемости.
3. Обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий: метод проектов, отдельные элементы различных технологий открытого образования.
4. Продолжить работу по отработке навыков тестирования как одного из видов контроля над ЗУН учащихся с целью подготовки их к сдаче ЕГЭ.
5. Продолжить работу по развитию исследовательской и проектной деятельности учащихся, в связи с чем, принять активное участие в работе районной экспериментальной площадки.
6. Продолжить работу с мотивированными учащимися, направленную на участие в предметных олимпиадах, интеллектуальных играх.
7. Продолжить работу по созданию и внедрению элективных и предпрофильных курсов для развития склонностей и способностей учащихся.
8. Продолжить работу по расширению единого образовательного пространства школы, используя новые технологии (Интернет, библиотека и т.п.).
9. Проводить работу по поиску новых методов в подготовке и проведению педсоветов.
10. Продолжить работу по развитию материально-технической базы школы.
      В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:
- работа педагогического совета как коллективная методическая деятельность;
- подбор и расстановка кадров;
- повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров;
- работа с молодыми специалистами – консультативно-информационная деятельность;
- работа с М/О и творческими группами педагогов – групповая методическая деятельность;
- индивидуально-методическая и инновационная деятельность – обобщение опыта работы;
- диагностико-аналитическая деятельность, психолого-педагогическая диагностика;
- обновление методической оснащённости кабинетов школы.
 

 
      Проведение педсоветов
 

      В текущем учебном году было проведено девять педагогических советов, что соответствовало составленному плану методической работы, но были внесены корректировки в их тематику и время проведения.
      Кроме дежурных вопросов на педсоветах обсуждали следующие темы:
- «Педагогические кадры как основа успеха», 15.11.2007г.;
- «Обучение и воспитание успехом», 18.01.2008г.;
- «Организация и качество проведения классных часов»;
- «Работа по профилактике правонарушений», 08.04.2008г.
      Все педагогические советы были подготовлены и проводились исходя из поставленной задачи, в связи с чем в их структуру были включены следующие технологии:
- работа творческой группы учителей по подготовке к педсовету;
- работа творческих групп учителей в рамках педсовета для решения поставленных задач и обоснования сделанных выводов;
- анализ и самоанализ деятельности педагогического коллектива;
- анкетирование учащихся и родителей;
- составление коллажа по теме педсовета.
      Использование новых технологий проведения педсоветов дали позитивные тенденции:
- заинтересованное участие педагогов в подготовке и проведении педсоветов;
- включение каждого педагога в анализ результатов учебной деятельности школы;
- заинтересованность педагогов в выработке мотивационной сферы учения;
- создание благоприятного климата педсовета.
      Вопросы, связанные с ролью и местом школы в районной программе развития, рассматривались в рамках административного совещания при директоре или его заместителя по УВР.
 

            Работа методических объединений
      Одной из основных задач, сформулированных в результате анализа работы М/О школы, была поставлена задача совершенствования педагогического мастерства (профессиональной компетентности), обучение педагогов технологии проектной и исследовательской деятельности, привлечение учащихся к этой деятельности, создания системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями. В соответствии с методической темой школы была продолжена работа педагогов, входящих в М/О, над темами самообразования.
 
      В результате повышения квалификации учителей по темам самообразования, повысился уровень владения педагогов школы инновационными технологиями образования.
      Наблюдается положительная тенденция в повышении квалификации и педагогического мастерства. В текущем учебном году 11 учителей проходили курсы повышения квалификации по предмету и 11 учителей участвовали на различных семинарах и повышали своё педагогическое мастерство на базе ЧРИО, 3 педагога формировали базовую ИКТ- компетенцию учителя-предметника в межшкольном методическом центре. 
      Два педагога в этом учебном году подтвердили первую квалификационную категорию. Это – Мигушкин С.Д. и Шорникова Е.А. В этом плане нам тоже следует улучшить работу. Потому что 9 педагогов из 26 (34,6%) не имеют категории, а 4 педагога (15,3%) не имеют высшее образование. 
 
      В планировании методической работы М/О школы старались отобрать тот комплекс мероприятий, который бы позволил, исходя из особенностей школы, наиболее эффективно решить проблемы и задачи, стоящие перед ними.
      Традиционными видами работы М/О школы являются предметные недели.  И с этого года начали проводить фестиваль уроков.
      Некая позитивная тенденция наблюдается в работе М/О школы. Хочется отметить добросовестное отношение к проведению предметных недель учителей математики и физики, также русского языка и литературы.
       Но нужно отметить, что немало и недостатков. Один из основных – не было чёткого и продуманного планирования работы методических объединений. Не налажена была работа по наставничеству. Наблюдалось некое пассивное отношение ряда педагогов школы к обмену опытом и совершенствованию качества преподавания, халатное отношение к проведению предметных недель. Это говорит о равнодушном и безразличном отношении к перспективам, как личностного развития, так и к перспективам развития школы.
 

    Проведение открытых уроков
      Открытые уроки проводились учителями школы в рамках фестиваля уроков и в рамках работы районных методических объединений с использованием современных технологий образования. Практически все учителя школы дали открытые уроки для своих коллег ( кроме Туйманкиной С.Л., Зайцевой Н.А. и Вазикова Б.П.). Самыми лучшими уроками были признаны урок математики во 2-ом классе (Л.Е.Яковлева), урок русского языка в 6-ом классе (ф.А.Храмова), урок физической культуры в 9-ом классе (Ю.П.Павлов).
       А учителя начальных классов Мадебейкина Л.Н., Яковлева Л.Е., Маркова Н.А., Волкова Е.Н., Павлова А.В., учитель физической культуры Павлов Ю.П., учителя математики Лаврентьева А.П. и Индейкина С.В., учитель географии Игушкин Н.В., учитель истории Фондеркин А.П. своим педагогическим мастерством поделились с педагогами района. И все эти уроки были достойно оценены педагогами района.
       Л.А.Ешмейкина, учитель чувашского языка и литературы, участвовала на районном фестивале уроков по этому предмету и стала победителем в номинации «Учитель – вдохновитель». Но мы не смогли участвовать на фестивале уроков физики.
       При составлении планов открытых уроков использовались элементы разных современных технологий, применение коммуникативных и компьютерных технологий, межпредметные связи и др.
      С целью накопления разработанных планов открытых уроков, мониторинга успеваемости и качества знаний учащихся начата работа по формированию портфолио учителя.
 

 
     Олимпиады, интеллектуальные игры, проектная деятельность
      Исходя из сформулированной в программе развития школы модели выпускника, немалая работа велась по развитию у учащихся ключевых образовательных компетентностей. В частности , такие компетентности, как информационная, коммуникативная и социально-трудовая успешно формируются в результате проектной и исследовательской деятельности учащихся. По сравнению с предыдущими годами число учащихся и учителей, занятых в проектно-исследовательской деятельности, значительно возросло.
      Необходимо отметить, что в результате этой деятельности увеличилось не только количество участников, но и существенно изменилось качество данных работ, о чём свидетельствует увеличение призовых мест, занятых учащимися на районных конкурсах и научно-практических конференциях. Это работы учителя чувашского языка и литературы Ешмейкиной Л.А. и её учащихся, учащихся учителей русского языка и литературы Кузьминой Р.Е. и Тимофеевой Г.Д., учителя английского языка Зайцевой Н.А., учителей начальных классов Павловой А.В., Мадебейкиной Л.Н.
      Данная работа способствовала также увеличению количества школьников, принимавших участие на районных олимпиадах и интеллектуальных играх младших школьников. Количество призёров у нас держится на одном уровне. Но нужно отметить, что наши учащиеся старшего звена выше районного уровня не могут подняться. Поэтому мы должны вести целенаправленную работу по решению этой проблемы.
 

Итоги
районных предметных олимпиад 
2007-2008 учебного года
 
 
	№
п/п
	Фамилия, имя
	Класс
	Предмет
	Место
	Учитель

	1
	Яковлева Лариса
	10
	Чувашский яз. и лит.
	3
	Ешмейкина Л.А.

	2
	Сапожникова Алена
	11
	Чувашский яз. и лит.
	3
	Шорникова Е.А.

	3
	Михопарова Надежда
	9
	Русская литература
	3
	Храмова Ф.А.

	4
	Романов Дмитрий
	10
	Русская литература
	3
	Кузьмина Р.Е.

	5
	Толстова Анжелика
	11
	Английский язык
	3
	Зайцева Н.А.

	6
	Павлова Татьяна
	8-Б
	Математика
	2
	Лаврентьева А.П.

	7
	Михопарова Надежда
	9
	Математика
	3
	Индейкина С.В.

	8
	Трифонов Дмитрий
	11
	Математика
	2-3
	Лаврентьева А.П.

	9
	Михопарова Надежда
	9
	Физика
	3
	Кузьмина Л.В.

	10
	Индейкин Иван
	10
	Физика
	3
	Кузьмина Л.В.

	11
	Мадебейкин Яков
	11
	Физика
	2
	Кузьмина Л.В.

	12
	Мадайкин Матвей
	11
	История
	3
	Фондеркин А.П.

	13
	Романов Дмитрий
	10
	Биология
	2
	Савельева Г.В.

	14
	Романов Дмитрий
	10
	Экономика
	2
	Игушкин Н.В.

	15
	Новиков Павел
	10
	Экономика
	3
	Игушкин Н.В.

	16
	Индейкин Иван
	10
	География
	2
	Игушкин Н.В.

	17
	Савельева Ксения
	9
	Технология
	2
	Савельева Г.В.

	18
	Никифорова Альбина
	9
	Физическая культура
	1
	Павлов Ю.П.

	19
	Новиков Павел
	10
	Физическая культура
	3
	Павлов Ю.П.

	20
	Каталымова Александра
	4-Б
	Русский язык
	1
	Павлова А.В.

	21
	Никифорова Анастасия
	4-Б
	Чувашский язык
	1
	Павлова А.В.


 
 
     Профильная и предпрофильная подготовка
      Одна из целей школьного образования – научить будущего выпускника решать проблемы профессионального выбора. С этой целью в 9-ом  классе введена предпрофильная подготовка. А с учащимися 10 и 11 классов велась профильная подготовка в сетевом взаимодействии на базе МОУ «Красночетайская СОШ».
      В 9-ом классе на предпрофильную подготовку отведены часы по предметам технологии, математике и обществоведение. 
      А в организации профильной подготовки были серьёзные недостатки. Не налажена была должная связь между учителями профильной подготовки и учителями общего образования. Некоторые учащиеся без желания занимались в классах профильной подготовки и ряд др. недостатков.
 
 
ЗАДАЧИ:
 
1. Наладить на должном уровне методическую службу в школе.
Вести целенаправленную и продуманную работу методических объединений.
Совершенствовать систему профессионального сотрудничества.
2. Взять за основу в практической деятельности каждого учителя выработанную схему        
      формирования мотивационной сферы учащегося и вести работу по обобщению 
      передового опыта учителей – предметников по применению наиболее эффективных 
      форм работы по данной проблеме.
3. Организовать предпрофильную подготовку учащихся исходя из их интересов.
4. Взять под особый контроль учебно-воспитательную деятельность учащихся 6-го и 9-Б класса.
5. Улучшить работу с родителями.
 
 
 
Качество успеваемости
 
 
Мониторинг качества знаний
учащихся по МОУ «Атнарская СОШ» Красночетайского района ЧР
за 2007/2008 учебный год
 
 
	Классы
	Кол-во
учеников
	Успеваемость на
	Кач-во
знаний
(в %)
	Примечание

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	неусп.
	
	

	1
 
	17
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
 
	17
	1
	7
	9
	-
	47%
	с одной «4» - 1

	3
 
	17
	1
	9
	6
	1
	58,8%
	 

	4-а
 
	15
	1
	5
	9
	-
	40%
	 

	4-б
 
	17
	3
	8
	6
	-
	64%
	с одной «3» - 1

	5
 
	24
	3
	7
	14
	-
	42%
	с одной «3» - 5

	6
 
	26
	2
	12
	12
	-
	53,8%
	с одной «4» - 2;
с одной «3» - 2

	7
 
	15
	3
	5
	7
	-
	53,3%
	с одной «4» - 1

	8-а
 
	19
	-
	8
	11
	-
	44,4%
	с одной «3» - 2

	8-б
 
	18
	1
	3
	14
	-
	25%
	с одной «3» - 4

	9
 
	19
	-
	8
	10
	-
	44%
	 

	10
 
	12
	-
	6
	6
	-
	50%
	 

	11
 
	10
	1
	7
	2
	-
	80%
	 

	Итого
 
	226
	16
	85
	106
	1
	48,3%
	 


 
 
 
Качество обучения этого года
 

 

	Низкий уровень 
до 30%
	Средний уровень 
31%-49%
	Высокий уровень 
от 50%

	Классы
	Классы
	Классы

	8б(25%) 
	2(47%), 4а(40%), 5(42%), 8а(44,4%), 9(44%)
	3(59%), 4б(64%), 6(53,8%), 7(53,3%), 10(50%), 11(80%)


 

 

 
 
  
Классы, в которых программный уровень выше среднего по школе (48,3%)
 

 

	Класс 
	% качества
	Ф.И.О. классного руководителя

	3
	59
	Маркова Н.А.

	4б
	64
	 Павлова А.В.

	6
	53,8
	Спиридонова Г.А.

	7
	53,3
	Мигушкин С.Д.

	10
	50
	Кузьмина Р.Е.

	 10
	80
	Шорникова


 

Таблица предметов, по которым учащиеся 2-11 классов имеют одну тройку по итогам 2007-08учебного года.
 
	          Класс
         
предмет
	2 
	3
	4а
	4б
	5 
	6 
	7
	8а
	8б  
	9
	10
	11
	итого

	Английский язык
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Русский язык
	 
	 
	 
	 
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	Математ.
	1
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	История
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	4

	Биология
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Физика
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	4

	Итого 
	1
	 
	 
	1
	5
	2
	 
	2
	 4
	 
	 
	 
	15


 
  
 
 
 
 
 
Таблица предметов, по которым учащиеся 2-11 классов имеют одну четверку по итогам 2007-08 учебного года.
 
	          Класс
         
предмет
	2 
	3
	4а
	4б
	5 
	6 
	7
	8а
	8б  
	9
	10
	11
	итого

	Родной язык
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Русский язык
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Математ.
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	История 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Окружающий мир
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Итого 
	2
	 
	 
	 
	 
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	3


Сравнительный анализ успеваемости и качества обучения по классам
 
 
	Классы
	 
2002-2003  
	Классы 
	 
2003-2004  
	Классы
	 
2004-2005  
	Классы
	
2005-2006  
	Классы
	
2006-2007
	Классы
	
2007-2008

	
	Успев 
 в % 
	Кач.
 ус. в % 
	
	Усп.
в %  
	Кач.усп. в %
	
	Усп.
в %  
	Кач. Усп.
 в %
	
	Усп.
в %
	Кач. усп. в %
	
	Усп.
в %
	Кач. усп. в %
	
	Усп.
в %
	Кач. усп. 
   в %

	-
	 
	 
	-
	 
	 
	-
	 
	 
	-
	 
	 
	 -
	 
	 
	1
	 
	 

	-
	 
	 
	-
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	2
	100
	47

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 1
	 
	 
	2
	94
	56
	3
	94
	59

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1а
	 
	 
	2а
	100
	44
	3а
	100
	43
	4а
	100
	40

	-
	 
	 
	-
	 
	 
	1б
	 
	 
	2б
	100
	53
	3б
	88
	61
	4б
	100
	64

	-
	 
	 
	1
	-
	-
	2
	 92,6
	70,4
	3
	96
	74
	4
	100
	80
	5
	100
	42

	1
	-
	-
	2
	95,7
	60,9
	3
	100
	56,5
	4
	100
	52
	5
	100
	60
	6
	100
	53,8

	2
	93,3
	60
	3
	100
	73,3
	4
	100
	68,8
	5
	100
	59
	6
	100
	59
	7
	100
	53,3

	3а
	100
	46,6
	4а
	100
	42,1
	5а
	100
	61
	6а
	100
	42
	7а
	100
	44
	8а
	100
	44,4

	3б
	93,3
	40
	4б
	93,3
	46,7
	5б
	100
	47
	6б
	100
	43,7
	7б
	100
	51
	8б
	100
	25

	4
	90
	70
	5
	100
	52,4
	6
	100
	52,3
	7
	100
	45
	8
	100
	55
	9
	100
	44

	5а
	100
	47
	6а
	100
	50
	7а
	100
	25
	8а
	100
	37,5
	9а
	100
	38
	10
 
	100
	50

	5б
	100
	50
	6б
	100
	43,8
	7б
	100
	37,5
	8б
	100
	53,3
	9б
	100
	47
	
	
	

	6
	100
	52
	7
	100
	45,8
	8
	100
	41,7
	9
	100
	50
	10
11
	100
100
	75
39
	11
-
	100
-
	80
-

	7а
	100
	45
	8а
	100
	33,3
	9а
	100
	42,9
	10
	100
	32
	
	
	
	
	
	

	7б
	100
	15
	8б
	100
	20
	9б
	100
	23,8
	 
11
	 
100
	 
57
	 
-
	 
-
 
	 
-
	 
-
	 
-
	 
-

	8а
	94,7
	31
	9а
	100
	40
	10
	100
	46,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8б
	95
	25
	9б
	100
	23,8
	 
11
	 
100
	 
47,1
	 
-
	 
-
	 
-
	 
-
	 
-
	 
-
	 
-
	 
-
	 
-

	 
	 
	 
	10
	100
	47,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	По всей школе
	
97,6
	
46
	По
всей школе
	
99,2
	
46,6
	По
всей школе
	
99,2


	
48,2
	По
всей школе
	
99,6
	
50
	По
всей школе
	
98,7
	
55
	По
всей школе
	 
99,5
	 
48,3


 
 
Сравнительные данные качества успеваемости по учебным годам
 
 
	 
	2002-03
	2003-04
	2004-05
	2005-06
	2006-07
	2007-08
	 

	На «5»
	17 (5,9%)
	10 (3,7%)
	16 (6,4%)
	17 (6,8%)
	14 (6,1%)
	16 (7%)
	 

	С одной «4»
	2 (0,7%)
	8 (2,96%)
	2 (0,8%)
	4 (1,6%)
	7 (3%)
	4 (1,7%)
	 

	На «4» и «5»
	115 (40,2%)
	114 (42,2%)
	105 (41,8%)
	108 (43,2%)
	112 (48,7%)
	85 (37,6%)
	 

	С одной «3»
	13 (4,5%)
	13 (4,8%)
	15 (6%)
	7 (2,8%)
	11 (4,8%)
	15 (6,6%)
	 

	Не успевают
	7 (2,4%)
	2 (0,7%)
	2 (0,8%)
	1(0,4%)
	3 (1,3%)
	1 (0,4%)
	 

	Второгодники
	1 (0,3%)
	 --
	2 (0,8%)
	1-ост. на осень
	3 (1,3%)
	1 (0,4%)
	 

	Качество обучения
	46,2%
	46%
	48,2%
	50%
	55%
	48,3%
	 

	Уровень обученности
	97,6%
	99,3%
	99,2%
	99,6%
	98,7%
	99,5%
	 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                    Сравнительные данные по ступеням обучения
 
 
 
	классы
	количество
	отличники
	На «4» и «5»
	не успевают 
	второгодники
	Качество успеваемости (%) 

	2004-2005

	2-4
	67
	7
	36
	2
	2
	65,2

	5-9
	154
	8
	56
	--
	--
	41,6

	10-11
	30
	1
	13
	--
	--
	46,7

	Всего:
	251
	16
	105
	2
	2
	48,2

	2005-2006

	2-4
	85
	9
	40
	1
	1ост. на осень
	57,6

	5-9
	131
	7
	54
	-
	-
	47,3

	10-11
	36
	1
	14
	-
	-
	41,7

	Всего:
	252
	17
	108
	1
	1ост.на осень
	50

	2006-2007

	2-4
	74
	5
	41
	3
	3
	63

	5-9
	129
	9
	55
	-
	-
	50,8

	10-11
	30
	-
	16
	-
	-
	53,3

	Всего:
	233
	14
	112
	3
	3
	55

	2007-2008

	2-4
	66
	6
	29
	1
	1
	53

	5-9
	121
	9
	43
	-
	-
	43

	10-11
	22
	1
	13
	-
	-
	63,6

	Всего
	209
	16
	85
	1
	1
	48,3

	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
Результаты образовательной деятельности
 
Результатом обучения в школе должны стать овладение учащимися ключевыми и профильными компетенциями, способность осознанно выбрать профессию, приобретение навыков самообразования, высокая конкурентоспособность при поступлении в высшие учебные заведения. Условием осуществления этих целей являются сохранение и укрепление физического, психического и нравственного здоровья детей. На протяжении последних десяти лет отмечается сохранение уровня качества знаний. За последние пять лет качество знаний увеличилось с 46% до 50%
 
 
  
Итоги
выпускных экзаменов и учебного года по МОУ «Атнарская СОШ»
Красночетайского района Чувашской Республики за 2007-2008 учебный год
 
	Предмет
	Всего сдавали
	Получили оценки

	
	
	«5»
	%
	«4»
	%
	«3»
	%
	«2»
	%

	9 класс
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Русский язык
	18
	1
	5,5
	12
	66,6
	5
	27,7
	-
	 

	Чувашский язык
	18
	1
	5,5
	11
	61
	6
	33,3
	-
	 

	Математика
	18
	9
	50
	5
	27,7
	4
	22,2
	-
	 

	11 класс
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Математика
(ЕГЭ)
	10
	4
	40
	4
	40
	2
	20
	-
	 

	Русский язык
(ЕГЭ)
	10
	1
	10
	6
	60
	3
	30
	-
	 

	Физика (ЕГЭ)
	6
	-
	-
	3
	50
	3
	50
	-
	 

	Химия (ЕГЭ)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 

	Биология (ЕГЭ)
	3
	-
	-
	3
	100
	-
	-
	-
	 

	История (ЕГЭ)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 

	Обществознание
(ЕГЭ)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 


Выданы аттестаты:
за курс средней школы  10
за курс основной школы  18
в т.ч. с отличием  -
Не допущены к итоговой аттестации:
Выпущены со справкой или оставлены
на повторный курс обучения:
за курс средней школы  -
за курс основной школы  -
Оставлены на повторный экзамен: 
за курс средней школы  -
за курс основной школы  -
Оставлены на повторный год обучения:
1 – 4 классы  1
5 – 8 классы  -
10 класс  -
Окончили учебный год на «отлично»:
2 – 4 классы  6 чел.  9,1%
5 – 8 классы  9 чел.  8,8%
9 класс  -
10 класс  -
11класс  1 чел.  10%
Окончили учебный год на «4» и «5»:
2 – 4 классы  29 чел.  43,9%
5 – 8 классы  35 чел.  34,3%
9 класс  8 чел.  44,4%
10 класс  6 чел.  50%
11класс  7чел.  70%
 

 

   
Итоги выпускных экзаменов
учащихся МОУ «Атнарская СОШ» Красночетайского района ЧР
за 2007/2008 учебный год
 
 
 
9 класс
 
	Классы
	№
п/п
	Предмет
	Кол-во уч-ся
	Итоги на
	Примеч.

	
	
	
	общее
	сдали
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	9
 
	1
	Чувашский язык
	18
	18
	1
	11
	6
	-
	по новой форме

	9
	2
	Алгебра
 
	18
	18
	9
	5
	4
	-
	по новой форме

	9
	3
	Русский язык
	18
	18
	1
	12
	5
	-
	по новой форме

	9
	4
	Физика
 
	18
	4
	1
	2
	1
	-
	по новой форме

	9
	5
	Биология
 
	18
	9
	4
	5
	-
	-
	по новой форме

	9
	6
	История
 
	18
	5
	1
	-
	4
	-
	устно

	 
 
 
11 класс
 

	11
 
	1
	Физика
	10
	6
	-
	3
	3
	-
	ЕГЭ

	11
	2
	Биология
	10
	3
	-
	3
	-
	-
	ЕГЭ
 

	11
	3
	Русский язык
	10
	10
	1
	6
	3
	-
	ЕГЭ
 

	11
	4
	Математика
 
	10
	10
	4
	4
	2
	-
	ЕГЭ
 

	11
	5
	Чувашская литература
	10
	10
	7
	2
	1
	-
	сочинение

	11
	6
	Технология
 
	10
	3
	2
	1
	-
	-
	устно

	11
	7
	Физическая культура
	10
	2
	5
	 
	-
	-
	устно

	11
	8
	Русская литература
	10
	3
	3
	-
	-
	-
	защита реферата

	11
	9
	Геометрия
 
	10
	3
	2
	-
	1
	-
	устно


 
 
 
  
Сведения 
о занятости выпускников по МОУ «Атнарская средняя общеобразовательная школа»
Красночетайского района Чувашской Республики
 
 
	№№
п/п
	Ф.И.О. выпускника
	Учебное заведение
	Форма обучения
	 

	1
	Александрова Светлана Юрьевна
	ЧГПУ
	внебюджет
	 

	2
	Ванягин Федор
 Борисович
	ЧГСХА
	Бюджет.
	 

	3
	Иванов Владимир Васильевич
	ПТУ №4
	Бюджет.
	 

	4
	Мадайкин Матвей Владимирович
	Высшее военное училище, г.Челябинск
	Бюджет.
	 

	5
	Мадебейкин Яков Геннадьевич
	ЧГУ
	Бюджет.
	 

	6
	Сапожникова Алена Олеговна
	ЧГПУ
	Бюджет.
	 

	7
	Степанов Сергей Валерьевич
	ЧГСХА
	Бюджет.
	 

	8
	Толстова Анжелика Дмитриевна
	ЧГПУ
	Бюджет.
	 

	9
	Трифонов Дмитрий Витальевич
	ЧГУ
	Бюджет.
	 

	10
	Яковлев Максим Владиславович
	Электромеханический техникум
	Бюджет.
	 


  
 
 
                                         Перспективы развития
        функционирование инновационных моделей в учебно-воспитательном процессе;
        полный охват детей дошкольного возраста предшкольной подготовкой;  
        охват 95%  школьников  услугами дополнительного образования;
        переход на финансово-хозяйственную самостоятельность;
        осуществление  перехода на  профильное   обучение в старшем звене и предпрофильной подготовки в 9-ом классе;
        готовность 95% учащихся к осознанному выбору профессиональной траектории;
        обеспечение соотношения 1 компьютер  на 10 учащихся и достижение компьютерной  грамотности у 90% школьников и учителей;
        к 2010 году владение каждым выпускником школы одним иностранным языком на уровне функциональной грамотности;
        целенаправленная работа Профессионально-образовательного центра и Центра по содействию укрепления здоровья;
        функционирование модернизированной системы мониторинга и статистики образования, направленной на независимую оценку качества образования.
 
 
   В заключении как пожелание всем хочу высказать одну, на мой взгляд, замечательную мысль: «Общество живет и развивается так, как оно учится. И учится так, как оно хочет жить». Уверен, что все мы заслуживаем достойную жизнь. Так давайте учить и учиться так, чтобы жить достойно.
 
 
     Директор МОУ «Атнарская средняя
        общеобразовательная школа»                                                        Красночетайского района Чувашской Республики
             Владимир Иванович Прокопьев
 
 
 

 

 

 

 

 

                         Контактная информация: 
                              МОУ «АСОШ» с.Атнары
                              ул Пришкольная, д.2
                              тел. 8(251) 2-22-90
