Вурнарское районное Собрание депутатов Чувашской Республики

пятого созыва

9-е-заседание

РЕШЕНИЕ № 9/7
«08» июля 2011 года                                                                                                п. Вурнары

О внесении изменений в решение Вурнарского районного Собрания депутатов «О порядке оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений Вурнарского района, занятых в сфере физической культуры и спорта» от 15 декабря 2008 года

В соответствии с  постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 10.02.2011 № 301  «О внесении изменений в некоторые постановления Кабинета Министров Чувашской Республики», пунктом 4 постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 15 июня 2011 года № 220 «О повышении оплаты труда работников государственных учреждений Чувашской Республики, финансируемых за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики», постановлением главы Вурнарского района ЧР от 29 июня 2011 года № 352 «О повышении оплаты труда работников муниципальных учреждений Вурнарского района Чувашской Республики, финансируемых за счет средств бюджета Вурнарского района Чувашской Республики Вурнарского района»  Вурнарское районное Собрание депутатов РЕШИЛО:


1. Внести в Положение о порядке оплаты труда работников муниципальных  бюджетных учреждений Вурнарского района, занятых в сфере физической культуры и спорта, утвержденное решением Вурнарского районного Собрания депутатов Чувашской Республики от 15 декабря 2008 г. следующие изменения:

1) пункт 1.2. раздела I. «Общие положения» дополнить новым абзацем вторым следующего содержания: 

«В случае, когда месячная заработная плата работника физической культуры и спорта, отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), окажется ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством Российской Федерации, то указанному работнику производится доплата до минимального размера оплаты труда.»;
2) пункты 2.3.1., 2.3.2., 2.3.3 раздела II «Оплата труда работников физической культуры и спорта» изложить в следующей редакции:
«2.3.1. Минимальный должностной оклад профессиональной квалификационной группы должностей работников физической культуры и спорта первого уровня составляет 2471 рубль.

Таблица 1
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	1 квалификационный уровень
	Дежурный по спортивному залу, механик по техническим видам спорта, техник по эксплуатации и ремонту спортивной техники

	2 квалификационный уровень
	Спортивный судья, спортсмен


2.3.2. Минимальный должностной оклад профессиональной квалификационной группы должностей работников физической культуры и спорта второго уровня составляет 3237 рублей.

Таблица 2

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	1 квалификационный уровень
	Инструктор по спорту, инструктор по физической культуре, спортсмен-инструктор, тренер-администратор, тренер-массажист, тренер-механик, тренер-оператор видеозаписи 

	2 квалификационный уровень
	Инструктор-методист по адаптивной физической культуре, инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций, тренер, тренер-ветеринар, тренер-преподаватель по спорту, хореограф

	3 квалификационный уровень
	Старшие: инструктор-методист по адаптивной физической культуре, инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций, тренер-преподаватель по спорту повышающий коэффициент – 1,15



2.3.3. Минимальный должностной оклад профессиональной квалификационной группы должностей работников физической культуры и спорта третьего уровня составляет 3749 рублей.»

3) пункт 5.2. раздела V «Оплата труда работников, выполняющих административно-хозяйственные функции» изложить в следующей редакции:


«5.2. Размеры минимальных должностных окладов работников, выполняющих административно-хозяйственные функции, определяются по профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» и от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих».

Таблица 7
	Профессиональные квалификационные группы
	Размер минимального должностного оклада, рублей
	Размер

повышающего

коэффициента

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень
	2392
	1,1

1,15

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень

3 квалификационный уровень

4 квалификационный уровень
	2628
	1,2

1,3

1,35

1,4

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень
	2471
	1,1

1,15

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень

3 квалификационный уровень

4 квалификационный уровень

5 квалификационный уровень
	2628
	1,1

1,15

1,2

1,25

1,3

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень

3 квалификационный уровень

4 квалификационный уровень

5 квалификационный уровень
	2988
	1,2

1,25

1,3

1,35

1,4

	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень

3 квалификационный уровень
	3286
	1,35

1,4

    1,45 ».



2. Считать утратившим силу Положение о порядке оплаты труда работников МОУ ДОД «Вурнарская ДЮСШ», занятых в сфере физической культуры и спорта, утвержденное решением Вурнарского районного Собрания депутатов Чувашской Республики от 15 декабря 2008 г.

3. Настоящее решение распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июня 2011 года.

Глава Вурнарского района
Чувашской Республики
           




А.И. Кузьмин

