PAGE  
- 14 -

[image: image1.png]XS X XS




[image: image2.wmf] 

 

Место

 

для

 

фотографии

 


[image: image3.png]XS X XS





[image: image4.png]XS X XS




[image: image5.wmf] 

Начало 

предоставления муниципальной услуги

:

 

о

бращение 

заявителя

 

 в

 

М

АУ «

Алатырский городской Дворец культуры

»

 

Исполнение муниципальной услуги: 

 

-

 

ðåãèñòðàöèÿ îáðàùåíèÿ;

 

-

 

ïîäãîòîâêà è íàïðàâëåíèå îòâåòà ïî ñóùåñòâó çàïðîñà.

 

Îêîí÷àíèå èñïîëíåíèÿ 

ìóíèöèïàëüíîé óñëóãè:

 ïðåäîñòàâëåíèå 

èíôîðìàöèè î âðåìåíè è ìåñòå ïðîâå

äåíèÿ îôèöèàëüíûõ êóëüòóðíî

-

ìàññîâûõ 

è êóë

ü

òóðíî

-

äîñóãîâûõ  ìåðîïðèÿòèé, àíîíñû äàííûõ ìåðîïðèÿòèé.
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 БЮЛЛЕТЕНЬ


           города Алатыря


                            Чувашской Республики





             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.          






















































































































































































              





Определение размера Пенсии, п.п.3.1.2


3 дня





Приложение 2


к �HYPERLINK \l "sub_1000"��Порядку� формирования, подготовки


и использования резерва управленческих


кадров города Алатыря


                   


   АНКЕТА кандидата для участия в отборе  кандидатов для включения в резе управленческих кадров города Алатыря





1. Фамилия


Имя


Отчество


2. Изменение Ф.И.О.:


(если изменяли, то укажите их, а также когда, где и по какой причине)


3. Гражданство:


(если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)


4. Паспорт или документ, его заменяющий:


(номер, серия, кем и когда выдан)





5. Дата рождения:�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
число�
месяц�
год�
�



6. Место рождения: ___________________________________________________________________________________________________________


7. Адрес регистрации:


индекс


республика (область) ____________________________ район


населенный пункт


(город, село, поселок и др.)


улица ______________________________ дом ________ корп. ________  квартира _______


8. Адрес фактического проживания:


индекс


республика (область) ____________________________ район _____________________________________________________________________


населенный пункт


(город, село, поселок и др.)


улица ______________________________ дом ________ корп. ________  квартира _______


9. Контактная информация (телефоны: домашний, рабочий, сотовый; e-mail):





10. Семейное положение:�
женат�
�
холост�
�
вдовец�
�
разведен�
�
�
�
(замужем)�
�
(не замужем)�
�
(вдова)�
�
(разведена)�
�
�
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Чувашская Республика





АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЛАТЫРЯ





ПОСТАНОВЛЕНИЕ          


  от «07»  ноября 2012 г.					                                  	                                                                                                                                                                                      № 1106


           


Об утверждении Административного регламента администрации города Алатыря по   предоставлению муниципальной услуги «Организация пенсионного обеспечения (назначение, определение размера и выплата пенсии) за  выслугу лет лиц,  замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики»





В целях реализации целевой  программы «Проведение административной реформы в Чувашской Республике в 2006-2013 годах», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 апреля 2006 года № 98, администрация города Алатыря Чувашской Республики


 по с т а н о в л я е т:





1. Утвердить Административный регламент администрации города Алатыря по предоставлению муниципальной услуги «Организация пенсионного обеспечения (назначение, определение размера и выплата пенсии) за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики» (прилагается).


2. Отделу информатизации, связей с общественностью и печатно-издательской деятельности администрации города Алатыря (Титова С.А.) опубликовать данное постановление в средствах массовой информации.


3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами – начальника отдела организационной работы администрации города Алатыря Юткину Т.И.


Глава администрации М.В. Марискин





АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ


администрации города Алатыря по предоставлению муниципальной услуги «Организация пенсионного обеспечения (назначение, определение размера и выплата пенсии) за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики»





I. Общие положения


1.1. Административный регламент администрации города Алатыря по предоставлению муниципальной услуги «Организация пенсионного обеспечения (назначение, определение размера и выплата) пенсии за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики» 


Административный регламент администрации города Алатыря по предоставлению муниципальной услуги «Организация пенсионного обеспечения (назначение, определение размера и выплата) пенсии за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики» (далее - Административный регламент) определяет сроки и последовательность действий (административные процедуры) при предоставлении муниципальной услуги по организации пенсионного обеспечения (назначение, определение размера и выплата) пенсии за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики (далее - муниципальная услуга).


1.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу


Муниципальная услуга предоставляется администрацией города Алатыря Чувашской Республики и осуществляется через координационный орган администрации города Алатыря – Комиссию по назначению и выплате пенсии за выслугу лет лиц, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики (далее – Комиссия).


Решения по  назначению, определению размера и выплате пенсии принимаются на заседании Комиссии и оформляются протоколом заседания Комиссии.       	


Информационное обеспечение по предоставлению муниципальной услуги осуществляется непосредственно администрацией города Алатыря.


При предоставлении муниципальной услуги администрация города Алатыря взаимодействует с Управлением Пенсионного фонда Российской Федерации (государственным учреждением) в г. Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики.


1.3  Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги, термины, используемые в административном регламенте 


Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии с:


- Конституцией Российской Федерации, принятой 12.12.1993 г.; 


- Федеральным законом от 17.12.2001 г. №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»;


- Федеральным законом от 02.03.2007 г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;


- Приказом Минздравсоцразвития РФ от 09.12.2004 г. №312 «Об утверждении порядка подсчета и подтверждения стажа государственной службы для назначения пенсии за выслугу лет федеральных государственных служащих и определения соответствия должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной службы»;


- Законом Чувашской Республики от 30.05.2003 г. № 16 «Об условиях предоставления права на пенсию за выслугу лет государственным служащим Чувашской Республики»;


- Законом Чувашской Республики от 5 октября 2007 г. № 62 «О муниципальной службе в Чувашской Республике;


- Указом Президента Чувашской Республики от 30.12.1999 г. № 95 «О некоторых мерах по реализации Закона Чувашской Республики «О государственной службе Чувашской Республики»;


- Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 30.12.1999 г. № 287 «О социальных гарантиях лицам, замещавшим государственные должности Чувашской Республики и должности в органах государственной власти и управления Чувашской АССР, Чувашской ССР, Чувашской Республики»;


- решением Алатырского городского Собрания депутатов III созыва от 23.12.2004 г. № 34 «Об утверждении Положения о порядке установления и предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим», решением  Собрания депутатов города Алатыря IV созыва от 28.03.2007 г. № 21/15-4 «О внесении  дополнений в Положение «О порядке предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим» от 23.12.2004 г. № 34»;


- решением Собрания депутатов города Алатыря IV созыва от 26.04.2006г. №8 «О порядке и сроках рассмотрения обращений граждан в органы местного самоуправления города Алатыря».


Термины, используемые в настоящем Административном регламенте:


пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности либо должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики (далее – Пенсия) – ежемесячная денежная выплата, право на получение которой определяется в соответствии с настоящим Административным регламентом, предоставляемая гражданам в целях компенсации им заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением муниципальной службы и выходом на трудовую пенсию по старости (инвалидности);


муниципальная служба – профессиональная деятельность, осуществлявшаяся на постоянной основе:


- до 14 декабря 1996 года – в должностях в местных органах государственной власти (органах местного самоуправления) города Алатыря Чувашской Республики (Чувашской АССР, Чувашской ССР),


- с 15 декабря 1996 года до 19 мая 2000 года – в должностях руководителей (в том числе руководителей структурных подразделений), специалистов и служащих в органах власти местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики,


- после 19 мая 2000 года – в муниципальных должностях муниципальной службы города Алатыря Чувашской Республики, предусмотренных Реестром муниципальных должностей муниципальной службы Чувашской Республики, действующим в период прохождения гражданином муниципальной службы;


стаж муниципальной службы – суммарная продолжительность учитываемых при определении права на Пенсию и ее размера периодов осуществления муниципальной службы в соответствии с условиями отраженными к термину «муниципальная служба»;


Продолжение на стр. 2





Продолжение, начало на стр. 3





Если имеются основания для отказа в приеме документов, но заявитель настаивает на их представлении, специалист отдела после регистрации Заявления в течение 2 рабочих дней направляет заявителю письменное уведомление о причине отказа в рассмотрении представленных документов, которое подписывается председателем Комиссии. 


Заявитель может направить Заявление и документы согласно перечню по почте. Специалист отдела при получении отправления осуществляет проверку документов: наличие необходимых документов и копий, надлежащее их оформление и заверение. Если имеются основания для отказа в приеме Заявления, специалист отдела в течение 2 рабочих дней направляет заявителю письменное уведомление об отказе в рассмотрении Заявления с указанием оснований для отказа и возможностей их устранения, которое подписывается председателем Комиссии. 


Заявитель вправе представить документы согласно пункту 2.5 настоящего Административного регламента в течение 15 дней со дня подачи Заявления. В случае не представления заявителем документов согласно пункту 2.5 настоящего Административного регламента в течение 15 дней со дня подачи Заявления заявление о назначении, определении размера и выплате пенсии за выслугу лет не рассматривается.


3.1.2. Рассмотрение документов, определение размера Пенсии


Специалист отдела организационной работы в течение двух рабочих дней со дня подачи полного пакета документов согласно пункту 2.5 настоящего Административного регламента проводит экспертизу представленных заявителем документов и формирует дело на каждого заявителя. Экспертиза включает в себя проверку представленных заявителем документов на соответствие действующему законодательству и проверку достоверности сведений, содержащихся в данных документах.


Специалист отдела учета и отчетности в течение трёх рабочих дней со дня формирования дела на основании представленных заявителем документов готовит расчет по определению размера Пенсии.


Размер Пенсии устанавливается на основании среднемесячного заработка и стажа муниципальной службы. При этом сумма Пенсии, базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001г. №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», не должна превышать среднемесячный заработок:


а) у лиц, указанных в подпунктах 1.5.1 пункта 1.5 настоящего Административного регламента: при наличии стажа муниципальной службы до 1 года – в размере 45 процентов от среднемесячного заработка главы администрации города Алатыря Чувашской Республики, от 1 года до 3 лет – в размере 55 процентов от среднемесячного заработка главы администрации города Алатыря Чувашской Республики, более 3 лет – в размере 75 процентов от среднемесячного заработка главы администрации города Алатыря Чувашской Республики;


б) у лиц, указанных в подпунктах 1.5.2, 1.5.3 пункта 1.5 настоящего Административного регламента: при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет – в размере 45 процентов среднемесячного заработка лица, замещавшего должность муниципальной службы. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет размер Пенсии, определяемой в соответствии с настоящим подпунктом, увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. 


При этом совокупный размер для исчисления Пенсии с учётом размера пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка лица, замещавшего муниципальную должность либо должность муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики.


Среднемесячный заработок рассчитывается на основании совокупного размера всех выплат, полученных за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения лицом, замещавшим муниципальную должность либо должность муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики, дающего право на трудовую пенсию.


Для лиц, указанных в подпунктах 1.5.1 пункта 1.5 настоящего Административного регламента размер среднемесячного заработка для исчисления Пенсии не может превышать 1,45 должностного оклада по замещавшейся муниципальной должности или должности муниципальной службы либо 1,45 должностного оклада, сохраненного по прежней замещавшейся должности муниципальной службы в установленном законом порядке.


Для лиц, указанных в подпунктах 1.5.2, 1.5.3 пункта 1.5 настоящего Административного регламента размер среднемесячного заработка для исчисления Пенсии не может превышать 2,8 должностного оклада по замещавшейся должности муниципальной службы либо 2,8 должностного оклада, сохраненного по прежней замещавшейся должности муниципальной службы в установленном законом порядке


При изменении размеров трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001г. №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» на основании справок Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики устанавливается новый размер Пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики, и получающим Пенсию.


3.1.3. Рассмотрение документов на комиссии по установлению ежемесячной доплаты к пенсии и пенсии за выслугу лет, назначение Пенсии


Заявление с приложением документов после определения размера Пенсии рассматриваются на Комиссии по назначению и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики (далее – Комиссия).


Специалист отдела организационной работы в течение пяти рабочих дней со дня определения размера Пенсии организует проведение заседания Комиссии: 


- формирует повестку заседания Комиссии, 


- формирует пакет документов для членов Комиссии;


- информирует членов Комиссии о дате и повестке дня заседания Комиссии;


- направляет сформированный пакет документов членам Комиссии.


По результатам рассмотрения на Комиссии документов принимается решение о назначении Пенсии либо об отказе в ее назначении, либо в ее пересчёте. Результаты рассмотрения документов на Комиссии оформляются протоколом заседания Комиссии (� HYPERLINK  \l "pril7" ��Приложение 7� настоящего Административного регламента). Секретарь комиссии  в течение двух рабочих дней со дня проведения заседания Комиссии готовит и согласует со всеми членами Комиссии протокол заседания Комиссии.  


О принятом на Комиссии решении заявитель в течение двух рабочих дней со дня проведения Комиссии информируется специалистом отдела письменным уведомлением, которое подписывается председателем Комиссии:


- о назначении (пересчёте) Пенсии (� HYPERLINK  \l "pril8" ��Приложение 8� настоящего Административного регламента).


- об отказе в назначении Пенсии (� HYPERLINK  \l "pril9" ��Приложение 9� настоящего Административного регламента).


3.1.4. Выплата, приостановление и возобновление выплаты Пенсии


В случае принятия решения о назначении Пенсии её начисление производится с 1-го числа месяца подачи заявителями Заявления при условии предоставления ими полного пакета документов, необходимых для принятия решения о предоставлении муниципальной услуги, в течение 15 дней со дня подачи Заявления.


Выплата Пенсии производится отделом учета и отчетности  администрации города Алатыря Чувашской Республики в сроки, установленные законом для выплаты трудовой пенсии по старости (инвалидности).


Пенсия не выплачивается в период замещения заявителем государственной должности Российской Федерации, государственной должности федеральной государственной службы, государственной должности Чувашской Республики, государственной должности государственной службы Чувашской Республики, выборной муниципальной должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики.


Заявитель, получающий Пенсию, при назначении на одну из должностей, указанных в абзаце 3 подпункта 3.1.4. настоящего Административного регламента, в пятидневный срок со дня, в который он узнал или должен был узнать о таком назначении, обязан сообщить Комиссии об указанных в настоящем абзаце обстоятельствах и предоставить Комиссии копию документа, подтверждающего это назначение.


При последующем освобождении от должности, указанной в абзаце 3 подпункта 3.1.4. настоящего Административного регламента, заявитель вправе обратиться в Комиссию с заявлением о возобновлении выплаты Пенсии на прежних условиях (� HYPERLINK  \l "pril4" ��Приложение 4� настоящего Административного регламента).


К заявлению о возобновлении выплаты Пенсии на прежних условиях прилагаются:


а) оригинал справки Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики о назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием ее размера и основания (федерального закона, в соответствии с которым она назначена);


б) копия документа об освобождении от должности, указанной в абзаце 3 пункта 3.1.4. настоящего Административного регламента; 


в) копия трудовой книжки.


При представлении копии трудовой книжки заявителям необходимо при себе иметь её оригинал.


Решение о возобновлении выплаты Пенсии на прежних условиях принимается Комиссией в течение 10 рабочих дней со дня со дня подачи заявителем полного пакета документов согласно пунктам а) – в) подпункта 3.1.4 настоящего Административного регламента. 


О принятом на Комиссии решении заявитель в течение двух рабочих дней со дня проведения Комиссии информируется специалистом отдела письменным уведомлением, которое подписывается председателем Комиссии:


- о возобновлении выплаты Пенсии (� HYPERLINK  \l "pril8" ��Приложение 8� настоящего Административного регламента).


- об отказе в возобновлении выплаты Пенсии (� HYPERLINK  \l "pril9" ��Приложение 9� настоящего Административного регламента).


В случае принятия решения о возобновлении выплаты Пенсии, её выплата на прежних условиях возобновляется с 1-го числа месяца, в котором было получено от заявителя соответствующее заявление о возобновлении выплаты Пенсии на прежних условиях, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности, указанной в абзаце 3 подпункта 3.1.4 настоящего Административного регламента.


IV. Порядок и формы контроля за предоставлением муниципальной услуги


Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных настоящим Административным регламентом по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений специалистами отделов осуществляется управляющей делами – начальником отдела организационной и правовой работы администрации города Алатыря, заместителем председателя Комиссии.


Текущий контроль осуществляется путем согласования и визирования документов, подготовленных специалистом отдела организационной работы документов в рамках предоставления муниципальной услуги, соответствующих положениям настоящего Административного регламента и действующему законодательству.


Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие в пределах компетенции решений и подготовку ответов на обращения граждан по вопросам назначения, определения размера и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности либо должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики, содержащие жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц.


Периодичность проведения проверок может носить плановый характер (осуществляться 1 раз в год) и внеплановый характер (по конкретному обращению заявителей). 


Порядок проведения проверок осуществляется путём создания рабочей группы по отдельному поручению главы администрации города Алатыря. По результатам работы рабочей группы составляется акт проверки, который подписывается руководителем группы.


По результатам проведенных проверок, в случае выявления нарушений прав заявителей, руководитель рабочей группы направляет необходимые документы главе администрации города Алатыря для привлечения лиц, допустивших нарушение, к ответственности в соответствии с действующим законодательством.


Специалисты отделов, ответственные за предоставление муниципальной услуги несут ответственность за:


- полноту и грамотность проведенного консультирования заявителей; 


- соблюдение сроков и порядка приёма документов, правильность внесения записи в журнал учёта входящих документов;


- соответствие результатов рассмотрения документов требованиям законодательства Российской Федерации;


- полноту представленных заявителями документов;


- соблюдения сроков, порядка предоставления муниципальной услуги, подготовки отказа в предоставлении муниципальной услуги;


- порядок выдачи документов.


Ответственность специалистов отделов закрепляется должностной инструкцией в соответствии с требованиями действующего законодательства.


V. Порядок обжалования действия (бездействия) и решений, осуществляемых (принятых) в ходе предоставления муниципальной услуги


Заявитель может обратиться с жалобой на решение или действие (бездействие), осуществляемое (принятое) на основании настоящего Административного регламента (далее - обращение):


- устно к главе администрации города Алатыря: приём граждан осуществляется в рабочем кабинете главы администрации города графику приёма граждан; 


- письменно на имя главы администрации города Алатыря через специалиста по работе с обращениями граждан отдела организационной работы администрации города Алатыря;


- посредством «Прямых линий»,  встреч руководства города с населением.  


При обращении заявителя устно к главе администрации города Алатыря ответ на обращение с согласия заявителя может быть дан устно в ходе личного приема. В остальных случаях дается письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов.


В письменном обращении (� HYPERLINK  \l "pril10" ��Приложение 10� настоящего Административного регламента) заявители в обязательном порядке указывают:


а) предмет обращения; 


б) фамилия, имя, отчество заявителя (либо фамилия, имя, отчество уполномоченного представителя в случае обращения с жалобой представителя);


в) почтовый адрес заявителя;


г)  контактный телефон заявителя;


д) личная подпись заявителя (его уполномоченного представителя в случае обращения с жалобой представителя) и дата. 


В случае необходимости в подтверждение своих доводов заявители прилагают к письменному обращению документы и материалы либо их копии.


Письменное обращение должно быть написано разборчивым почерком, не содержать нецензурных выражений. 


В случае, если в письменном обращении заявителя содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, глава администрации города Алатыря вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки по данному вопросу. О данном решении в адрес заявителя, направившего обращение, направляется  сообщение.


Письменное обращение должно быть рассмотрено в течение 15 рабочих дней с даты регистрации обращения заявителя. В случаях, когда для рассмотрения обращений необходимо проведение специальной проверки, истребование дополнительных материалов или принятие других мер, глава администрации города Алатыря может продлить срок рассмотрения обращения с обязательным извещением об этом заявителя. При этом общий срок рассмотрения обращения не может превышать двух месяцев. В случае поступления обращения через Интернет-сайт администрации города Алатыря, ответ на поставленный в обращении вопрос рассматривается в двухнедельный срок со дня поступления обращения и размещается на Интернет-сайте администрации города Алатыря. В случае поступления обращения посредством «Прямых линий», встреч руководства  города с населением ответ на поставленный в обращении вопрос в течение месяца опубликовывается в средствах массовой информации или доводится до участников встреч почтовым отправлением.


Если в результате рассмотрения обращение признано обоснованным, то принимается решение о предоставлении муниципальной услуги и применении меры дисциплинарной ответственности к специалисту, допустившему нарушения в ходе оформления документов, требований законодательства Российской Федерации и законодательства Чувашской Республики, настоящего Административного регламента и повлекшие за собой обращение.


Если в ходе рассмотрения обращение признано необоснованным, заявителю направляется сообщение о результате рассмотрения обращения с указанием причин, почему оно признано необоснованным, в котором указывается право заявителя обжаловать решение, принятое органом местного самоуправления, в судебном порядке.


Обращение заявителей считается разрешенным, если рассмотрены все поставленные в них вопросы, приняты необходимые меры и даны письменные ответы.


Если в письменном обращении заявителем не указаны обязательные реквизиты согласно пунктам а) – д) раздела 5 настоящего Административного регламента ответ на обращение не даётся.


Отказ в назначении, определении размера и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности либо должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики, может быть оспорен в судебном порядке. 


В судебном порядке заявители вправе обратиться с жалобой на принятое решение, действие (бездействие) должностных лиц администрации города Алатыря в течение 3 месяцев со дня вынесения обжалуемого решения либо совершения действия (бездействия). Жалоба подается по месту расположения ответчика (администрации города Алатыря) в Алатырский  районный суд  Чувашской Республики (город Алатырь, ул. Первомайская, 35) или по месту жительства заявителя.


Приложение 1


к Административному регламенту


администрации города Алатыря


Сведения о местонахождении и графике работы администрации города Алатыря


Адрес: 429820, г.Алатырь, ул. Первомайская, д.87                                                                                                                                                                                                         График работы и приёма граждан администрации города Алатыря:


Адрес сайта администрации города Алатыря в сети Интернет: � HYPERLINK "http://www.galatr.cap.ru" ��www.galatr.cap.ru�                                                                                                                                                                                                 понедельник - пятница с 800 до 1700 часов;


Адрес электронной почты администрации города Алатыря: � HYPERLINK "mailto:galatr@cap.ru" ��galatr@cap.ru�                                                                                                                                                                                                                    перерыв на обед с 1200 до 1300 часов. 


Ф.И.О.�
Должность�
№ каб.�
Служебный телефон�
�
Руководство�
�
Марискин  Михаил Васильевич�
глава администрации города Алатыря�
320�
2-02-70�
�
Ежова Татьяна Борисовна�
первый заместитель главы администрации – начальник отдела экономики�
319�
2-02-70�
�
Отдел организационной работы�
�
Юткина  Татьяна Ивановна�
управляющий делами – начальник отдела�
307�
2-13-02�
�
Маслова Елена Сергеевна�
главный специалист-эксперт по кадрам�
316�
2-02-54�
�
Климкина Светлана Анатольевна�
ведущий специалист-эксперт, заведующая канцелярией�
314�
2-00-46�
�
Благовещенская Елена Валентиновна�
ведущий специалист-эксперт, секретарь�
318�
2-02-70�
�
Отдел учета и отчетности�
�
Комшилова  Татьяна Владимировна�
начальник отдела - главный бухгалтер�
322�
2-04-84�
�
Татаркина Елена Александровна�
ведущий  специалист-эксперт�
322�
2-04-84�
�
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Приложение 2


к Административному регламенту


администрации города Алатыря





Сведения о местонахождении и графике работы Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г. Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики





Адрес: город Алатырь, улица Жуковского, дом  63.


Ф.И.О.�
Должность�
№ каб.�
Служебный телефон�
�
Орлова Мария Владимировна�
начальник Управления �
17�
2-02-28


2-58-33�
�
Клиентская служба�
�
�
начальник  отдела�
4�
2-00-17�
�
�
специалисты�
1,4�
2-84-40�
�
График работы и приёма граждан начальником и специалистами клиентской службы Управления Пенсионного фонда Российской Федерации  (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики:


понедельник - пятница с 800 до 1700 часов;


перерыв на обед с 1200 до 1300 часов; 


выходные дни – суббота, воскресенье.














Отказ в назначении Пенсии





             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








Приложение 10


к Административному регламенту


администрации города Алатыря


Примерная форма





Главе администрации города Алатыря


___________________________


(Ф.И.О.)


Заявителя __________________


(Ф.И.О.)


проживающего _____________


                  (почтовый


__________________________


адрес)


тел. _______________________





обращение.





Я, _____________________, обратился (ась) в  администрацию города Алатыря с заявлением о назначении, определении размера и выплате пенсии за выслугу лет.


«____»______________ _____ года был получен отказ в назначении (определении размера, выплате) пенсии за выслугу лет в связи с _________________.


Прошу повторно рассмотреть мое заявление, представленное «____»_________ _____года и назначить (определить размер) пенсию за выслугу лет.


____________________                   _________________________________


 (подпись заявителя)		             (фамилия, имя, отчество заявителя)			


«___»___________  _____г.








Приложение 8


к Административному регламенту


администрации города Алатыря





На бланке


администрации города Алатыря





Уважаемая (ый) _____________________!


Сообщаем Вам, что в соответствии с Положением о порядке предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим, утвержденным решением Собрания депутатов города Алатыря V созыва  от  25.04.2012 г. № 24/14-5, справки Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики от  «__» _____ _____ г. № ___, заявлением от «___»_______ _____ г. Вам назначена (установлена в новом размере) пенсия за выслугу лет, как лицу, замещавшему муниципальную должность  (должность муниципальной службы) в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики в размере ________ руб. с «__»_____________ _____ г.


Приложение: Выписка из протокола  «__»_____________ _____ г. № _______





Председатель комиссии по назначению и выплате пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря  Чувашской Республики�
_______________


подпись�
_____________________ Ф.И.О.�
�









Продолжение, начало на стр. 2





лицо, замещавшее муниципальные должности либо должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики – лицо, состоявшее на муниципальной службе в соответствии с условиями отраженными к термину «муниципальная служба»; 


среднемесячный заработок – денежное содержание, денежное вознаграждение, денежное довольствие, заработная плата и другие доходы, которые учитываются для определения размера Пенсии, выраженные в денежных единицах Российской Федерации и приходившиеся на периоды, включаемые в стаж муниципальной службы.


1.4. Описание конечного результата предоставления заявителям муниципальной услуги


Конечным результатом предоставления заявителям муниципальной услуги является:


- в случае принятия решения о назначении Пенсии – назначение Пенсии;


- в случае принятия решения об отказе в назначении Пенсии – письменное уведомление заявителю об отказе в назначении Пенсии.


1.5. Получатели муниципальной услуги


Получателями муниципальной услуги являются граждане, осуществлявшие на постоянной основе профессиональную деятельность, и имеющие право на получение Пенсии (далее – заявители):


1.5.1. замещавшие выборные должности (глава самоуправления – глава администрации) в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики (Чувашской АССР, Чувашской ССР), замещавшими должность на профессиональной постоянной основе, получавшими денежное содержание за счет средств бюджета города Алатыря Чувашской Республики и освобожденными от должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с их виновными действиями;


1.5.2. замещавшие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и замещавшие эти должности не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением, уволенные:


- по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию по старости (инвалидности),


- в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;


- по достижении предельного возраста, установленного законодательством Российской Федерации для замещения должности муниципальной службы;


- с должностей, учреждаемых в установленном законом порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих должности муниципальной службы в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;


- по иным основаниям, за исключением случаев, связанных с их виновными действиями;


1.5.3 замещавшие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и уволенные в связи с ликвидацией органов местного самоуправления (местных органов государственной власти, органов власти местного самоуправления) города Алатыря Чувашской Республики (Чувашской АССР, Чувашской ССР), а также в связи с сокращением штата муниципальных служащих в указанных в настоящем подпункте органах.


II. Требования к порядку предоставления муниципальной услуги


2.1. Порядок информирования заинтересованных лиц о предоставлении муниципальной услуги


Информация, предоставляемая заинтересованным лицам о муниципальной  услуге, является открытой и общедоступной.


2.1.1. Способ получения сведений о местонахождении и графике работы администрации города Алатыря и структурного подразделения


Сведения о местонахождении и графике работы администрации города Алатыря, Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики, с которым администрация города Алатыря взаимодействует при предоставлении муниципальной услуги, номера телефонов для справок, адреса электронной почты, размещаются в средствах массовой информации, на официальном Интернет-сайте администрации города Алатыря (�HYPERLINK  \l "pril1"��Приложение 1�, 2 к Административному регламенту).


2.1.2. Информирование заинтересованных лиц о предоставлении муниципальной услуги


Для получения информации о процедуре предоставления муниципальной услуги (далее - информация о процедуре) заинтересованные лица вправе обращаться:


- в устной форме лично или по телефону к специалистам отделов учета и отчетности  и организационной работы администрации города Алатыря;


- в письменном виде почтой в адрес главы  администрации города Алатыря;


- через Интернет-сайт  администрации города Алатыря.


Основными требованиями к информированию заинтересованных лиц являются:


- достоверность и полнота информирования о процедуре;


- четкость в изложении информации о процедуре; 


- удобство и доступность получения информации о процедуре;


- оперативность предоставления информации о процедуре.


Форма информирования может быть устной или письменной, в зависимости от формы обращения заинтересованных лиц или их представителей.


2.1.3. Публичное устное информирование


Публичное устное информирование осуществляется с привлечением средств массовой информации (далее - СМИ).


2.1.4. Публичное письменное информирование


Публичное письменное информирование осуществляется путем публикации информационных материалов в СМИ, размещения на официальном Интернет-сайте администрации города Алатыря, использования информационных стендов.


Информационные стенды оборудуются в доступном для получения информации помещении. На информационных стендах и официальном Интернет-сайте администрации города Алатыря содержится следующая обязательная информация:


- полное наименование Комиссии, предоставляющей муниципальную услугу;


- почтовый адрес, адреса электронной почты и официального сайта, контактные телефоны, график работы, фамилии, имена, отчества и должности специалистов, осуществляющих прием и консультирование заинтересованных лиц, адрес Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики, с которым администрация города Алатыря взаимодействует при предоставлении муниципальной услуги;


- процедуры предоставления муниципальной услуги в текстовом виде и в виде блок-схем (Приложение 3 к Административному регламенту);


- перечень документов, представляемых заявителями для получения муниципальной услуги;


- образец заявления о назначении, определении размера и выплате пенсии за выслугу лет, 


- перечень наиболее часто задаваемых вопросов и ответы на них при получении муниципальной услуги;


- извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих деятельность по предоставлению муниципальной услуги;


- перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.


Тексты информационных материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места выделяются полужирным начертанием либо подчеркиваются.


2.1.5 Обязанности должностных лиц при ответе на телефонные звонки, устные и письменные обращения граждан или организаций


При информировании о порядке предоставления муниципальной услуги по телефону специалист отдела, сняв трубку, должен назвать наименование своего отдела, должность, фамилию, имя и отчество. 


Во время разговора специалист отдела должен произносить слова четко. Если на момент поступления звонка от заинтересованных лиц, специалист отдела проводит личный прием граждан, то он может предложить заинтересованному лицу обратиться по телефону позже, либо, в случае срочности получения информации, предупредить заинтересованное лицо о возможности прерывания разговора по телефону для личного приема граждан. В конце информирования специалист отдела, осуществляющий прием и консультирование, должен кратко подвести итог разговора и перечислить действия, которые необходимо предпринять (кто именно, когда и что должен сделать). Разговор не должен продолжаться более 15 минут.


Специалист отдела не вправе осуществлять информирование заинтересованных лиц, выходящее за рамки информирования, влияющее прямо или косвенно на результат предоставления муниципальной услуги.


Индивидуальное устное информирование осуществляется специалистом отдела при обращении заинтересованных лиц за информацией лично или по телефону.


Специалист отдела, осуществляющий устное информирование, должен принять все необходимые меры для дачи полного ответа на поставленные вопросы, в случае необходимости с привлечением компетентных специалистов. Время ожидания заинтересованных лиц при индивидуальном устном информировании не может превышать 15 минут. Индивидуальное устное информирование специалист отдела осуществляет не более 15 минут. 


В случае если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалист отдела, осуществляющий индивидуальное устное информирование, может предложить заинтересованному лицу обратиться за необходимой информацией в письменном виде, либо согласовать другое время для устного информирования.


При устном обращении заинтересованных лиц лично специалист отдела, осуществляющий прием и информирование, дает ответ самостоятельно. Если специалист отдела не может в данный момент ответить на вопрос самостоятельно, то он может предложить обратиться с вопросом в письменной форме, либо согласовать другое время для получения консультации.


Специалист отдела, осуществляющий прием и консультирование (по телефону или лично) должен корректно и внимательно относиться к заинтересованным лицам, не унижая их чести и достоинства. Консультирование должно проводиться без больших пауз, лишних слов и эмоций.


Индивидуальное письменное информирование при обращении заинтересованных лиц в администрацию города Алатыря осуществляется путем почтовых отправлений, либо предоставляется лично специалисту по работе с обращениями граждан отдела организационной работы администрации города Алатыря. 


Глава администрации города Алатыря  направляет обращение заинтересованных лиц управляющему делами - начальнику отдела организационной работы администрации города Алатыря. Начальник отдела рассматривает обращение лично, либо передает обращение специалисту отдела для подготовки ответа.


Ответ на вопрос предоставляется в простой, четкой и понятной форме, с указанием фамилии и номера телефона непосредственного исполнителя. Ответ направляется в письменном виде или по электронной почте (в зависимости от способа доставки ответа, указанного в письменном обращении, или способа обращения заявителей) в течение 10 рабочих дней с даты представления документов заявителями.


2.2. Условия и сроки предоставления муниципальной услуги


Специалист отдела организационной работы принимает от заявителей документы для получения муниципальной услуги в соответствии с пунктом 2.5 настоящего Административного регламента.


Время ожидания заявителей при подаче/получении документов для получения муниципальной услуги не должно превышать 15 минут.


Продолжительность приема заявителей у специалиста отдела при подаче/получении документов для получения муниципальной услуги не должна превышать 15 минут.


Определение и принятие решения о назначении Пенсии с учётом рассмотрения данного вопроса на Комиссии по назначению и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики должно быть осуществлено в течение 15 рабочих дней со дня подачи заявителями полного пакета документов, необходимых для принятия решения о предоставлении муниципальной услуги.


В случае принятия решения о назначении Пенсии её начисление производится с 1-го числа месяца подачи заявителями заявления о назначении, определении размера и выплате пенсии за выслугу лет при условии предоставления ими полного пакета документов, необходимых для принятия решения о предоставлении муниципальной услуги, в течение 15 дней со дня подачи Заявления.


Письменное уведомление администрации города Алатыря об отказе в назначении Пенсии с указанием причин отказа и возможностей их устранения должно быть направлено заявителю в течение 2 рабочих дней со дня принятия отрицательного решения Комиссии.


2.3. Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги


Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:


- непредставление, или представление не в полном объеме заявителями документов, необходимых для принятия решения о предоставлении муниципальной услуги;


- ненадлежащее оформление заявления о назначении, определении размера и выплате пенсии за выслугу лет;


- недостоверность информации в представленных заявителем документах;


- наличие в заявлении и прилагаемых к нему документов, не оговоренных исправлений, серьезных повреждений, не позволяющих однозначно истолковать их содержание;


- несоответствие заявителя требованиям, указанным в пункте 1.5. настоящего Административного регламента.


2.4. Требования к оборудованию помещений для оказания муниципальной услуги


Прием заявителей для оказания муниципальной услуги осуществляется согласно графику работы администрации города Алатыря. 


Помещение для оказания муниципальной услуги должно быть оснащено стульями, столами, компьютером с возможностью печати и выхода в Интернет.


Для ожидания приёма заявителям отводится специальное место, оборудованное стульями, столами для возможности оформления документов.


2.5. Перечень документов, необходимых для получения заявителями муниципальной услуги


Заявители представляют лично специалисту отдела организационной работы администрации города Алатыря либо направляют почтовым отправлением в адрес администрации города Алатыря заявление о назначении, определении размера и выплате пенсии за выслугу лет (далее – Заявление) (� HYPERLINK  \l "pril4" ��Приложение 4� настоящего Административного регламента) в двух экземплярах (один экземпляр остаётся в отделе организационной работы администрации города Алатыря, второй – у заявителя).


К Заявлению прилагаются следующие документы:


- оригинал справки о размере среднемесячного заработка (� HYPERLINK  \l "pril5" ��Приложение 5� настоящего Административного регламента);


- оригинал справки о периодах, включаемых в стаж муниципальной службы для назначения Пенсии (� HYPERLINK  \l "pril6" ��Приложение 6� настоящего Административного регламента);


- оригинал справки Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики о назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием ее размера и основания (федерального закона, в соответствии с которым она назначена); 


- копия документа об освобождении от последней занимаемой должности муниципальной службы (выписка из приказа об увольнении);


- копия трудовой книжки.


Вышеперечисленные документы могут быть представлены также уполномоченным лицом заявителя при наличии надлежащей оформленной доверенности. 


2.6. Другие положения, характеризующие требования к предоставлению муниципальной услуги


Предоставление муниципальной услуги по организации пенсионного обеспечения (назначение, определение размера и выплата) пенсии за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики является бесплатной муниципальной услугой.


III. Административные процедуры


3.1. Описание последовательности действий при предоставлении муниципальной услуги


Описание последовательности прохождения процедуры предоставления муниципальной услуги представлено в блок – схеме (� HYPERLINK  \l "pril2" ��Приложение 3� к Административному регламенту).


3.1.1. Первичный приём документов от заявителей


Специалист отдела производит прием Заявления с приложением документов лично от заявителей, предусмотренных пунктом 2.5 настоящего Административного регламента, либо от имени заявителей документы могут быть представлены уполномоченным лицом при наличии надлежаще оформленной доверенности. 


В ходе приема документов от заявителей специалист отдела осуществляет проверку представленных документов:


- на наличие необходимых документов согласно перечню, указанному в п.2.5 настоящего Административного регламента;


- на правильность заполнения бланка Заявления;


-на наличие в Заявлении и прилагаемых к нему документов, не оговоренных исправлений, серьезных повреждений, не позволяющих однозначно истолковать их содержание.


При подготовке Заявления и документов, не допускается применение факсимильных подписей.


При приеме документов на обоих бланках Заявления проставляется номер входящей корреспонденции согласно реестру учета в журнале регистрации входящей корреспонденции. Один бланк Заявления остаётся в отделе организационной работы администрации города Алатыря с приложением представленных заявителем документов, второй бланк – выдаётся заявителю. 


При установлении фактов отсутствия необходимых документов, несоответствия представленных документов требованиям, специалист отдела уведомляет заявителя о наличии препятствий для дальнейшей регистрации, объясняет заявителю содержание выявленных недостатков в представленных документах и предлагает принять меры по их устранению. 


Продолжение на стр. 3
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Выдача заявителю письменного уведомления





Рассмотрение документов, п.п.3.1.2


2 дня





Приложение № 4


к �HYPERLINK \l "sub_1000"��Порядку� формирования, подготовки и


использования резерва управленческих


кадров города Алатыря





                               Секретарю Комиссии по формированию и


                               подготовке резерва управленческих кадров


                               города Алатыря


__________________________________________


(инициалы, фамилия)


__________________________________________


(фамилия, имя, отчество лица)


__________________________________________


проживающего(ей) по адресу:


__________________________________________


(почтовый индекс,


__________________________________________


адрес регистрации, контактный телефон)


__________________________________________


паспорт или документ, его заменяющий:


__________________________________________


(серия, номер, кем и когда выдан)


__________________________________________





заявление.


     Я, _________________________________________________________________________,


            (Ф.И.О. лица, включенного в резерв управленческих кадров города Алатыря)


настоящим уведомляю, что в персональных данных, указанных мною в анкете,  представленной  для  участия в отборе кандидатов для включения в резерв  управленческих  кадров  города Алатыря,   произошли   следующие изменения  (далее  указываются  только изменившиеся персональные данные и дата их изменения):


______________________________________________________________________________


     В  соответствии  со  �HYPERLINK "garantF1://12048567.9"��статьей  9�  Федерального закона «О персональных данных»  даю  свое  согласие  Комиссии  по  формированию и  подготовке резерва  управленческих  кадров  города Алатыря  (далее -  Комиссия)  и отделу организационной работы  на  автоматизированную,  а  также  без использования средств автоматизации обработку  моих  персональных  данных в  целях  подготовки  и  использования  резерва   управленческих   кадров города  Алатыря,  а  именно  на совершение  действий,   предусмотренных �HYPERLINK "garantF1://12048567.303"��пунктом  3  статьи  3� Федерального закона  «О  персональных  данных»,  со сведениями, представленными мной Комиссии для подготовки и  использования резерва управленческих кадров города Алатыря.


     Настоящее  согласие  дается  на  период до истечения сроков хранения соответствующей    информации    или   документов,  содержащих  указанную информацию,  определяемых  в  соответствии с законодательством Российской Федерации.


     К настоящему заявлению прилагаю следующие документы:


____ ______________ 20___ г.                         ____________________


                                                                                          (подпись)








Приём и регистрация документов, п.п.3.1.1


1 день





Решение о назначении Пенсии либо отказе в назначении на Комиссии





Составление и согласование протокола заседания  Комиссии, п.п.3.1.3


2 дня
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Приложение к постановлению 


администрации города Алатыря  


от «13» ноября 2012 г. № 1122





Административный регламент по осуществлению муниципального контроля за проведением муниципальных лотерей, проводимых на территории города Алатыря Чувашской Республики


Общие положения





1.1. Административный регламент по осуществлению муниципального контроля за проведением муниципальных лотерей, в том числе за целевым использованием выручки от проведения лотерей (далее - Регламент) устанавливает порядок организации и проведения проверок муниципальных лотерей, проводимых на территории города Алатыря Чувашской Республики.


1.2. Муниципальный контроль за проведением муниципальных лотерей (далее - муниципальный контроль) осуществляется Финансовым отделом администрации города Алатыря Чувашской Республики (далее – финансовый отдел) в соответствии с:


� HYPERLINK "http://base.garant.ru/12164247/" �Федеральным законом� от 26.12.2008 № 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля" (далее - Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ);          


- � HYPERLINK "http://base.garant.ru/186483/" �Федеральным законом� от 11.11.2003 № 138-Ф3 "О лотереях";


- Положением Финансового отдела администрации города Алатыря Чувашской Республики. 


1.3. Для получения разъяснений о порядке осуществления муниципального контроля заинтересованные лица обращаются в финансовый отдел.


Местонахождение финансового отдела – г.Алатырь, ул. Первомайская, д. 87, каб. 309.


Почтовый адрес для направления документов и обращений: 429820, г. Алатырь, ул. Первомайская, д. 87, Финансовый отдел администрации города Алатыря Чувашской Республики


Телефон/факс: (83531) 2-03-28.


Режим работы финансового отдела: понедельник-пятница с 8.00 до 17.00; обеденный перерыв с 12.00 до 13.00; суббота, воскресенье - выходные дни.            


1.4. Регламент определяет:


-подготовку ежегодного плана проведения плановых проверок; 


�порядок организации и проведения проверок;


�порядок оформления результатов проверок;


�принятие решений по результатам проверок.


2. Подготовка ежегодного плана проведения плановых проверок


2.1. Ежегодно до 1 сентября года, предшествующего году проведения плановых проверок финансовый отдел направляет проект ежегодного плана проведения плановых проверок в орган прокуратуры (далее – ежегодный план).


2.2. Доработанный проект ежегодного плана с учетом предложений прокуратуры, поступивших по результатам рассмотрения указанного проекта, финансовый отдел направляет на утверждение главе администрации города Алатыря.


2.3. В срок до 1 ноября года, предшествующего году проведения плановых проверок, финансовый отдел направляет утвержденный ежегодный план в орган прокуратуры заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо в форме электронного документа, подписанного электронной цифровой подписью.


2.4. Утвержденный главой администрации города Алатыря ежегодный план доводится до сведения заинтересованных лиц посредством размещения на официальном интернет-сайте администрации города (далее – интернет-сайт) либо иным доступным способом, за исключением сведений ежегодных планов, распространение которых ограничено или запрещено в соответствии с законодательством Российской Федерации.   


2.5. Виды проверок, организация их проведения, сроки, а также порядок оформления результатов проверок установлены Федеральным законом от 26.11.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».   


3. Порядок организации и проведения проверки


3.1. Проверка проводится на основании распоряжения главы администрации города Алатыря о проведении проверки. � HYPERLINK "http://base.garant.ru/12167036/" \l "2000" �Типовая форма� распоряжения о проведении проверки утверждена � HYPERLINK "http://base.garant.ru/12167036/" �приказом� Министерства экономического развития Российской Федерации от 30.04.2009 № 141.


3.2. Заверенная печатью копия распоряжения вручается под роспись должностными лицами финансового отдела, проводящими проверку, руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица одновременно с предъявлением служебных удостоверений.


3.3. Проверки проводятся в документарной и (или) выездной форме в порядке, установленном � HYPERLINK "http://base.garant.ru/12164247/2/" \l "11" �статьями 11�, � HYPERLINK "http://base.garant.ru/12164247/2/" \l "12" �12� Федерального закона 26.12.2008     № 294-ФЗ и Регламентом.


4. Порядок оформления результатов проверки


4.1. По результатам проверки должностными лицами финансового отдела, проводящими проверку, составляется акт по � HYPERLINK "http://base.garant.ru/12167036/" \l "3000" �форме�, утвержденной � HYPERLINK "http://base.garant.ru/12167036/" �приказом� Министерства экономического развития Российской Федерации от 30.04.2009 № 141.


Акт проверки оформляется непосредственно после ее завершения в двух экземплярах, один из которых с копиями приложений (при наличии) вручается руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица под расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки.


При отсутствии руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, а также в случае отказа проверяемого лица дать расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки, акт направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, которое приобщается к экземпляру акта проверки, хранящемуся в деле финансового отдела.


4.2. В случае, если для составления акта проверки необходимо получить заключения по результатам проведенных исследований, испытаний, специальных расследований, экспертиз, акт проверки составляется в срок, не превышающий трех рабочих дней после завершения мероприятий по контролю, и вручается руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица под расписку либо направляется этому лицу в порядке, указанном в � HYPERLINK "http://base.garant.ru/7337757/" \l "10313" �абзаце 3 пункта 4.1� Регламента.


4.3. В случае несогласия с фактами, выводами, предложениями, изложенными в акте проверки, либо с выданным предписанием об устранении выявленных нарушений юридическое лицо, проверка которого проводилась, в течение пятнадцати дней с даты получения акта проверки вправе представить в письменной форме в финансовый отдел возражения в отношении акта проверки и (или) выданного предписания об устранении выявленных нарушений в целом или его отдельных положений. При этом юридическое лицо вправе приложить документы (оригиналы или их заверенные копии), подтверждающие обоснованность возражений, либо в согласованный срок передать документы в финансовый отдел.


4.4. Результаты проверки, содержащие информацию, составляющую государственную, коммерческую, служебную, иную тайну, оформляются с соблюдением требований, предусмотренных � HYPERLINK "http://base.garant.ru/10102673/" �законодательством� Российской Федерации.


4.5. Акт проверки не может быть представлен третьим лицам за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством.


4.6. Юридические лица обязаны вести журнал учета проверок по � HYPERLINK "http://base.garant.ru/12167036/" \l "4000" �форме�, утвержденной � HYPERLINK "http://base.garant.ru/12167036/" �приказом� Министерства экономического развития Российской Федерации от 30.04.2009 № 141.


Журнал учета проверок должен быть прошит, пронумерован и удостоверен печатью юридического лица.


При отсутствии журнала учета проверок в акте проверки делается соответствующая запись.


5. Принятие решения по результатам проверки


По результатам проверки должностные лица финансового отдела, проводившие проверку, фиксируют факты, выводы и предложения в акте проверки.


В случае выявления нарушений юридическим лицом обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами, должностные лица финансового отдела, проводившие проверку, в пределах своих полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации:


выдают юридическому лицу предписание об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения;


принимают меры по контролю за устранением выявленных нарушений, а также меры по привлечению лиц, допустивших выявленные нарушения, к ответственности.








Составление и подписание письменного уведомления о принятом на заседании Комиссии решении, п.п.3.1.3


2 дня





Приложение 9


к Административному регламенту


администрации города Алатыря





На бланке


администрации города Алатыря





Уважаемая (ый) _____________________!


Сообщаем Вам, что в соответствии с Положением о порядке предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим, утвержденным решением Собрания депутатов города Алатыря V созыва  от  25.04.2012 г. № 24/14-5, справки Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики от  «__» _____ _____ г. № ___, заявлением от «___»_______ _____ г. Вам не может быть назначена (возобновлена) пенсия за выслугу лет, как лицу, замещавшему муниципальную должность (должность муниципальную службу) в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики ввиду превышения совокупного размера базовой и страховой частей трудовой пенсий по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», над размером среднемесячного заработка, исчисляемого в соответствии с Положением.


Приложение: Выписка из протокола  от  «__»________ ______ г. №  ____


Председатель комиссии по назначению и выплате пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря  Чувашской Республики�
__________подпись�
____________ Ф.И.О.�
�






Приложение 4


к Административному регламенту


администрации города Алатыря





В комиссию  по назначению и выплате пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  города Алатыря Чувашской Республики 


от___________________________


(фамилия, имя, отчество заявителя)


_____________________________


(домашний адрес)


_____________________________


(телефон)





заявление.





В соответствии с решением Собрания депутатов города Алатыря V созыва от 25.04.2012 г. № 24/14-5, прошу назначить (возобновить) мне, замещавшему должность


 __________________________________________________________________________________________


 (наименование должности заявителя по состоянию на  день увольнения)


в _________________________________________________________________________________________


(наименование организации, в которой замещалась  указанная должность)


пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности либо должности муниципальной службы


в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики.


При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности федеральной государственной службы, государственной должности Чувашской Республики, государственной должности государственной службы Чувашской Республики, выборной муниципальной должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики, обязуюсь в пятидневный срок сообщить об этом в комиссию  по назначению и выплате пенсии за выслугу  лет.


Пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности либо должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики прошу перечислять на мой счет в _________________________________________________________________________________


(наименование  банка)


____________________        ___________________       ______________________


   (ИНН банка)                      (КПП банка)                     (БИК банка)


______________________________      ______________________________


      (корсчет банка)                      (лицевой счет)


_____________________________________________________________________________________


(прочие реквизиты)


Перечень прилагаемых к настоящему заявлению  документов:


справка о размере среднемесячного заработка;


справка о периодах, включаемых в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики;


справка Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики о трудовой пенсии по старости (инвалидности);


копия документа об  освобождении  от  последней занимаемой должности муниципальной службы;


копия трудовой книжки,


другие документы (указать, какие: ____________________________________________________).


«____»___________  _____ г.            ____________________________


                                                                            (подпись заявителя)


Отметки о получении заявления


_______________      ________________        _____________________


      (должность)                (подпись)                  (фамилия и инициалы)


«____»___________ _____ г.


    (дата получения)


__________________________________________________________________


                             (прочие отметки)





Назначение Пенсии





             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








Организация проведения заседания Комиссии, п.п.3.1.3


5 дней








   Приложение № 1


Утвержден �HYPERLINK \l "sub_0"��постановлением� администрации города Алатыря


от  14.11.2012 г. № 1135





Порядок формирования, подготовки и использования резерва управленческих кадров города Алатыря





I. Общие положения


1.1. Резерв управленческих кадров города Алатыря Чувашской Республики (далее - Резерв) - группа высококвалифицированных и перспективных лиц, замещающих руководящие либо управленческие должности, обладающих необходимыми профессионально-деловыми и личностными качествами и положительно зарекомендовавших себя.


1.2. Резерв формируется для замещения должности:


главы администрации города Алатыря Чувашской Республики;


руководителя организации, подведомственной органу местного самоуправления города Алатыря;


руководителя организации, в уставном капитале которой доля муниципального образования города Алатыря составляет более пятидесяти процентов;


высшей группы должностей муниципальной службы администрации города Алатыря.


1.3. Структурным подразделением, ответственным за формирование, подготовку и использование Резерва, является отдел организационной работы администрации города Алатыря (далее – отдел организационной работы).


II. Формирование Резерва


2.1. Отбор кандидатов для включения в Резерв (далее - отбор) осуществляет Комиссия, которая образуется постановлением главы администрации города Алатыря. В состав комиссии входят председатель, секретарь и члены комиссии.


2.2. Отдел организационной работы публикует объявление о приеме документов для участия в отборе в газете «Алатырские вести», а также размещает информацию о приеме документов для участия в отборе на �HYPERLINK "garantF1://17420999.6"��Интернет-сайте� города Алатыря.


В публикуемом объявлении о приеме документов для участия в отборе также указывается следующая информация: требования, предъявляемые к кандидатам, претендующим на включение в Резерв (далее - кандидат); место и время приема документов, подлежащих представлению в соответствии с �HYPERLINK \l "sub_24"��пунктом 2.4.� настоящего Порядка, а также сведения об источнике подробной информации об отборе (телефон, электронная почта, электронный адрес �HYPERLINK "garantF1://17420999.6"��Интернет-сайта� администрации города).


2.3. Требования, предъявляемые к кандидатам:


1) возраст до 50 лет;


2) отсутствие медицинских противопоказаний к замещению должности муниципальной службы;


3) наличие высшего профессионального образования;


4) наличие управленческого опыта не менее трех лет.


Кандидат, претендующий на включение в Резерв, должен занимать руководящую либо управленческую должность, характеризоваться высокой степенью профессионализма, обладать инициативностью, инновационным мышлением, лидерскими качествами.


2.4. Для участия в отборе кандидаты представляют следующие документы:


1) личное заявление;


2) анкету кандидата на бумажном и электронном носителях. Анкета подписывается кандидатом и заверяется кадровой службой по месту работы (службы) кандидата;


3) копию паспорта или заменяющего его документа;


4) копию трудовой книжки, заверенную надлежащим образом кадровой службой по месту работы (службы) кандидата или иные документы, подтверждающие трудовую деятельность, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);


5) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию кандидата о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);


6) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению (�HYPERLINK "garantF1://12072413.3000"��форма № 001-ГС/у�);


7) не менее двух рекомендаций лиц, замещающих руководящие либо управленческие должности, характеризующих профессиональные и личностные качества кандидата.


2.5. Прием документов осуществляется отделом организационной работы постоянно с даты размещения объявления о приеме документов. При этом заседания Комиссии проводятся при поступлении документов не менее чем от двух кандидатов, но не реже одного раза в полугодие.


2.6. Комиссией в целях отбора:


запрашивается информация правоохранительных и других государственных органов;


рассматриваются документы кандидата;


изучаются рекомендации, характеризующие профессиональные и личностные качества кандидата;


оцениваются результаты трудовой деятельности;


проводится собеседование;


применяются иные методы, не противоречащие законодательству.


2.7. На основании результатов изучения, оценки и отбора кандидатов решением Комиссии формируется список лиц, рекомендованных для включения в Резерв. Решение Комиссии оформляется в форме протокола.


В протоколе заседания Комиссии указываются:


а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;


б) формулировка рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов;


в) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;


г) другие сведения.


Отдел организационной работы в течение 10 рабочих дней со дня проведения заседания Комиссии направляет главе администрации города Алатыря указанный список лиц, рекомендованных для включения в Резерв. Состав Резерва утверждается распоряжением администрации города Алатыря и размещается на �HYPERLINK "garantF1://17420999.6"��Интернет-сайте� города Алатыря.


2.8. Документы кандидатов, не допущенных к отбору в связи с несоответствием требованиям, предъявляемым к кандидатам, предусмотренным �HYPERLINK \l "sub_23"��пунктом 2.3.� настоящего Порядка, и кандидатов, участвовавших в отборе, но не прошедших его, возвращаются им по письменному заявлению в течение трех лет со дня проведения заседания Комиссии. По истечении указанного срока документы уничтожаются.


2.9. Получение, хранение, обработка и использование персональных данных кандидатов, а также лиц, включенных в Резерв, осуществляется в соответствии с �HYPERLINK "garantF1://12048567.0"��Федеральным законом� «О персональных данных».


2.10. Кандидат может обжаловать решение Комиссии в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


III. Использование Резерва


3.1. По инициативе председателя Комиссии кандидатуры лиц, состоящих в Резерве, с их согласия могут быть рекомендованы для назначения на должности, указанные в �HYPERLINK \l "sub_12"��пункте 1.2.� настоящего Порядка.


В случае замещения должности на конкурсной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики кандидатура лица, состоящего в Резерве, с его согласия направляется в конкурсную комиссию для участия в конкурсных процедурах.


3.2. Информация о лицах, состоящих в Резерве, с их согласия передается для рассмотрения возможности включения в Единый резерв управленческих кадров Чувашской Республики.


3.3. Включение лица в Резерв не является основанием для обязательного назначения его на должности, указанные в �HYPERLINK \l "sub_12"��пункте 1.2.� настоящего Порядка.


IV. Подготовка Резерва


4.1. Подготовка лиц, состоящих в Резерве, осуществляется по основной и дополнительной формам.


4.2. Основной формой подготовки является самоподготовка.


4.3. К дополнительным формам подготовки относятся:


повышение квалификации, переподготовка, стажировка по соответствующим направлениям деятельности;


обучение специальным дисциплинам, необходимым для инновационного развития приоритетных направлений муниципального регулирования;


участие в работе коллегиальных органов, конференций, совещаний;


участие в подготовке проектов решений, планов и программ развития муниципального образования города Алатырь.


V. Работа с Резервом


5.1. Работа с Резервом осуществляется отделом организационной работы на базе автоматизированной информационной системы, защищенной от несанкционированного доступа.


5.2. При изменении персональных данных, указанных в анкете, лицо, состоящее в Резерве, обязано уведомить об этом секретаря Комиссии в течение 10 календарных дней после наступления таких изменений письменным заявлением по форме согласно �HYPERLINK \l "sub_4000"��приложению 4� к настоящему Порядку с приложением заверенных надлежащим образом копий документов, подтверждающих указанные изменения.


5.3. Отдел организационной работы в течение 5 рабочих дней после получения от лица, состоящего в Резерве, письменного заявления об изменении персональных данных, указанных в анкете, с приложением заверенных надлежащим образом копий документов, подтверждающих указанные изменения, вносит в базу данных информацию об обновлении (дополнении) учетной информации о лице, состоящем в Резерве.


VI. Исключение из Резерва


6.1. Лицо, состоящее в Резерве, может быть исключено из Резерва:


по личному заявлению;


по мотивированному предложению отдела организационной работы;


в случае прекращения с ним трудового договора (служебного контракта) по основаниям, предусмотренным �HYPERLINK "garantF1://12025268.834"��пунктами 4-6�, �HYPERLINK "garantF1://12025268.838"��8�, �HYPERLINK "garantF1://12025268.8311"��11 статьи 83� Трудового кодекса Российской Федерации и �HYPERLINK "garantF1://12052272.0"��Федеральным законом� «О муниципальной службе в Российской Федерации»;


по истечении трех лет нахождения в Резерве.


6.2. Решение об исключении из Резерва лица, состоящего в Резерве, принимается Комиссией и оформляется протоколом, который доводится до главы администрации города Алатыря в течение 10 рабочих дней со дня проведения заседания Комиссии.


6.3. Решение об исключении лиц, рекомендованных Комиссией для исключения из Резерва, оформляется распоряжением администрации города Алатыря, которое размещается на Интернет-сайте города Алатыря











Продолжение, начало на стр. 7





Если «женат (замужем)», укажите сведения о супруге:


(фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место работы и замещаемая должность)





11. Наличие детей:�
да�
�
нет�
�
�



Если «да», укажите:





Фамилия, имя, отчество�
Пол�
Дата рождения�
�
�
�
�
�



12. Национальность:


(не является обязательным для заполнения)


13. Какими языками владеете:


13.1. Родной язык:


13.2. Языки народов Российской Федерации:


13.3. Иностранные языки, включая языки народов бывшего СССР:





Язык�
Степень владения�
�
�
владею свободно�
читаю и могу объясняться�
читаю и перевожу со словарем�
�
�
�
�
�
�



14. Навыки работы с компьютером:





Вид


программного


обеспечения�
Степень владения�
Название конкретных


программных продуктов, с которыми приходилось работать�
�
�
владею свободно�
имею общее представление�
не работал�
�
�
Текстовые редакторы�
�
�
�
�
�
Электронные таблицы�
�
�
�
�
�
Правовые базы данных�
�
�
�
�
�
Специальные програм�м�ные продукты�
�
�
�
�
�
Операционные системы�
�
�
�
�
�



15. Отношение к воинской обязанности и воинское звание: _______________________


16. Сведения об образовании:





Формальные характеристики полученного �образования�
Последовательность получения образования�
�
�
первое�
второе�
третье�
�
Даты начала и окончания обучения�
начало              окончание


__________     _________


(месяц, год)                     (месяц, год)�
начало            окончание


__________    _________


(месяц, год)                 (месяц, год)�
начало      окончание


________    ________


(месяц, год)         (месяц, год)�
�
Уровень образования


(среднее профессиональное, высшее, аспирантура, адъюнктура, докторантура)�






�
�
�
�
Форма обучения


(очная, вечерняя, заочная)�



�
�
�
�
Полное наименование учебного заведения


(с указанием адреса учебного заведения)�



�
�
�
�
Факультет�
�
�
�
�
Специальность по диплому�
�
�
�
�
Специализация�
�
�
�
�
Тема работы


(диплома, диссертации)�
�
�
�
�
Код профиля  образования��
�
�
�
�
Если есть:


Ученое звание  ______________________________________________________________


Ученая степень  _____________________________________________________________


Научные труды (сколько и в каких областях) _____________________________________


Изобретения (сколько и в каких областях) _______________________________________�
�
 


17. Дополнительное профессиональное образование за последние 5 лет:





Формальные характеристики повышения квалификации�
Последовательность обучения�
�
�
I�
II�
III�
�
Даты начала и окончания обучения�
)         начало      окончание


________    ________


(месяц, год)         (месяц, год)�
начало      окончание


________    ________


       (месяц, год)         (месяц, год)�
начало      окончание


________    ________


(месяц, год)         (месяц, год)�
�
Вид программы (курсы повышения квалификации, профессиональная ереподготовка, стажировка)�
�
�
�
�
Название организации, учебного заведения�
�
�
�
�
Место проведения программы 


(страна, город)�
�
�
�
�
Тема программы�
�
�
�
�
Вид итогового документа


(сертификат, свидетельство, удостоверение)�
�
�
�
�



18. Участие в общественных организациях:


(в том числе профессиональных, научно-технических и др.)





Годы пребывания�
Населенный пункт�
Название организации�
Ваш статус в организации�
�
�
�
�
руководи�тель�
член руководящего органа�
Член организации�
�



�
�
�
�
�
�
�



19. Участие в выборных органах:


(с указанием времени пребывания, наименование органа)


20.  Классный    чин,   квалификационный    разряд, дипломатический ранг, воинское звание, специальное звание:


21. Были ли Вы судимы? Когда и за что __________


22.  Допуск    к    государственный  тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется):


23.  Государственные и  ведомственные   награды, знаки отличия, иные виды поощрений:


24.  Ваши основные профессиональные   достижения  с  указанием  их результативности и эффективности:


25.  Цели  профессиональной карьеры:  укажите  ближайшие  и  (или) долгосрочные  цели,  к  которым  Вы  стремитесь  в своей профессиональной деятельности


26. Какую информацию о себе, характеризующую Вас как управленца, Вы хотели бы добавить:


Назовите  факторы, влияющие на  Ваше  самочувствие  и работоспособность:





положительно�
отрицательно�
�
�
�
�



28. Ваше хобби (чем Вы любите заниматься в свободное от работы время):


29. Иная информация, которую Вы хотите сообщить о себе:


30.  Выполняемая    работа    с  начала  трудовой  деятельности  (включая учебу  в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по  совместительству,  предпринимательскую деятельность и т.п., а также включая работу в настоящее время):


При заполнении данного пункта наименования организаций и их адреса указать в  соответствии   с документами об образовании, трудовой деятельности, военной  службе, в сведениях о  военной  службе указать должность и номер воинской части.





Даты поступления на работу и ухода с работы�
Название организации�
Местонахождение организации (адрес)�
Название подразделения (отдел, цех и т.д.)�
Наименование должности�
Количество подчиненных�
Основные обязанности (перечислите)�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
    


 Мне  известно,  что  сообщение  о  себе  в  анкете  заведомо  ложных сведений  может повлечь отказ во включении в резерв управленческих кадров города Алатыря.


     На  проведение  в  отношении  меня  проверочных мероприятий согласен (согласна).


"____" _____________ 20___ г.                    ________________________


                                                                                     (подпись)


     Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе    оформляемого    лица соответствуют  документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой  книжке,  документам  об  образовании  и воинской службе.


_____________________________ _________________ _________________________


    (должность работника         (подпись)         (инициалы, фамилия)


       кадровой службы)








М.П.


"____" _______________ 20___ г.














Утвержден


�HYPERLINK \l "sub_0"��постановлением� администрации


города Алатыря


от 01 ноября 2012 г. № 1090





Порядок применения представителем нанимателя (работодателем) взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона N 25-ФЗ





Настоящий Порядок разработан в соответствии со �HYPERLINK "garantF1://12052272.2710"��статьей 27.1� Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и устанавливает порядок и сроки применения представителем нанимателя (работодателем) взысканий к муниципальным служащим администрации города Алатыря (далее - муниципальные служащие), предусмотренных �HYPERLINK "garantF1://12052272.1401"��статьями 14.1�, �HYPERLINK "garantF1://12052272.15"��15� и �HYPERLINK "garantF1://12052272.27"��27� вышеуказанного федерального закона.


1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные �HYPERLINK \l "sub_27"��статьей 27� Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».


2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных �HYPERLINK \l "sub_1401"��статьями 14.1� и �HYPERLINK \l "sub_15"��15� Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».


3. Взыскания, предусмотренные �HYPERLINK "garantF1://12052272.1401"��статьями 14.1�, �HYPERLINK "garantF1://12052272.15"��15� и �HYPERLINK "garantF1://12052272.2710"��27� Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются представителем нанимателя (работодателем) на основании:


1) доклада о результатах проверки, проведенной отделом организационной работы администрации города Алатыря;


2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;


3) объяснений муниципального служащего;


4) иных материалов.


3. При применении взысканий, предусмотренных �HYPERLINK "garantF1://12052272.1401"��статьями 14.1�, �HYPERLINK "garantF1://12052272.15"��15� и �HYPERLINK "garantF1://12052272.2710"��27� Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующее исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей.


4. Взыскания, предусмотренные �HYPERLINK "garantF1://12052272.1401"��статьями 14.1�, �HYPERLINK "garantF1://12052272.15"��15� и �HYPERLINK "garantF1://12052272.2710"��27� Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются не позднее одного месяца со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периода временной нетрудоспособности муниципального служащего, пребывания его в отпуске, других случаев его отсутствия на службе по уважительным причинам, а также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. При этом взыскание должно быть применено не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении коррупционного правонарушения.


5. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается �HYPERLINK "garantF1://12052272.27101"��часть 1� или �HYPERLINK "garantF1://12052272.27102"��часть 2 статьи 27.1� Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».


6. Копия акта о применении к муниципальному служащему взыскания с указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, положения которых им нарушены, или об отказе в применении к муниципальному служащему такого взыскания с указанием мотивов вручается муниципальному служащему под расписку в течение пяти дней со дня издания соответствующего акта.


7. Муниципальный служащий вправе обжаловать взыскание в письменной форме в государственную инспекцию труда и (или) комиссию по трудовым спорам и суд.


8. Если в течение одного года со дня применения взыскания муниципальный служащий не был подвергнут новому дисциплинарному взысканию, предусмотренному �HYPERLINK "garantF1://12052272.2711"��пунктом 1� или �HYPERLINK "garantF1://12052272.2712"��пунктом 2 части 1 статьи 27� Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», он считается не имеющим взыскания.














             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








�





Чувашская Республика





АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЛАТЫРЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ





   


 от 01 ноября 2012 г.                 	                                  № 1090





Об утверждении Порядка применения представителем нанимателя (работодателем) взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона № 25-ФЗ





В соответствии со �HYPERLINK "garantF1://12052272.2710"��статьей 27.1� Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», администрация города Алатыря





п о с т а н о в л я е т:





1. Утвердить �HYPERLINK \l "sub_1000"��Порядок� применения к муниципальным служащим администрации города Алатыря взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (прилагается).


2. Признать утратившим силу постановление администрации города Алатыря от 06.09.2012 г. № 915 «Об утверждении Порядка применения представителем нанимателя (работодателем) взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона № 25-ФЗ».


3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами - начальника отдела организационной работы администрации города Алатыря Юткину Т.И.


4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.





Глава администрации М.В. Марискин














  �





Чувашская Республика 





АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЛАТЫРЯ





ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от «23» ноября 2012 г.		    	                                                                                                                                                                                                                                                                                               № 1073





Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий»





В целях реализации Федеральных законов от 27 июля 2010 г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов самоуправления», руководствуясь Распоряжением Правительства Российской Федерации от 25 апреля 2011 г. № 729-р, Постановлением администрации города Алатыря Чувашской Республики от 24 августа 2011 г. N 720 "О порядке разработки, утверждения и проведения экспертизы административных регламентов предоставления муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций", администрация города Алатыря


П О С Т А Н О В Л Я Е Т:





1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий».  (Приложение № 1) 


2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на В.А. Исаеву - начальника отдела культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела администрации города Алатыря Чувашской Республики.


3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования на официальном сайте города Алатыря в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».











Глава администрации города Алатыря М.В. Марискин








Письменное уведомление об отказе в рассмотрении документов, п.п. 3.1.1


2 дня








Приложение № 3


к �HYPERLINK \l "sub_1000"��Порядку� формирования, подготовки и


использования резерва управленческих


кадров города Алатыря





РЕКОМЕНДАЦИЯ,


характеризующая профессиональные и личностные качества


 кандидата, претендующего на включение в резерв


 управленческих кадров города Алатыря


__________________________________________________________________


(фамилия, имя, отчество  кандидата)





Фамилия, имя, отчество  рекомендующего (лицо, занимающее руководящую либо управленческую должность)�
�
�
Место работы, должность рекомендующего (наименование и местонахождение организации (предприятия, учреждения), занимаемая должность рекомендующего)�
�
�
Контактные телефоны рекомендующего�
�
�
Почему решили рекомендовать этого кандидата�
�
�
Опишите методы работы, стиль управления (руководства) кандидата�
�
�
В чем состоят сильные и слабые стороны кандидата�
�
�
Каким видится профессиональное будущее кандидата�
�
�



_______________________________ ________________ ________________________


(должность рекомендующего лица)    (подпись)        (инициалы, фамилия)





М.П.





____ ________________ 20___ г.





     Примечание.  При  характеристике кандидата рекомендующими желательно отразить  информацию,  отражающую  его  профессионализм,  авторитет среди профессионального  сообщества  и/или  населения, новаторство, преданность делу, социальную ответственность, четкую жизненную позицию.














   Приложение № 6


Утвержден


�HYPERLINK \l "sub_0"��постановлением� администрации


города Алатыря


от 14.11.2012 г. № 1135








Состав комиссии по формированию, подготовке и использованию резерва управленческих кадров города Алатыря








Ежова Т.Б.                       �
первый заместитель главы администрации – начальник отдела экономики;�
�



Юткина Т.И.                     �
управляющая делами – начальник отдела организационной работы, заместитель председателя комиссии;�
�



Маслова Е.С.                    �
главный специалист-эксперт отдела организационной работы, секретарь комиссии;�
�
члены комиссии:�
�
�



Добрынкин О.Н.�
заместитель главы администрации – начальник отдела ЖКХ;�
�



Самойлов В.Н.                �
заместитель главы администрации по социальным вопросам – начальник отдела образования и молодежной политики;�
�



Зайкин Н.И.                       �
глава города Алатыря – председатель Собрания депутатов города Алатыря V созыва, руководитель МУП «Алатырские городские электрические сети»*�
�
* - по согласованию











Обращение заинтересованного лица, п.2.5





             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








Приложение 2 


к решению Собрания депутатов V созыва  


«О внесении изменений и дополнений


в решение Собрания депутатов


 «Об утверждении  бюджета города Алатыря  на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»                                                                             


                                                                                   от " 23 " ноября 2012 года  № 78/20-5





Изменения и дополнения в приложение № 6 «Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, 


целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджета города Алатыря на 2012 год»


тыс. руб.


Наименование�
РЗ�
ПР�
ЦСТ�
ВР�
Сумма �
�
1�
2�
3�
4�
5�
6�
�
Общегосударственные вопросы�
01�
�
�
�
521,0�
�
Другие общегосударственные вопросы�
01�
13�
�
�
521,0�
�
Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением�
01�
13�
0920000�
�
484,0�
�
Выполнение других обязательств государства �
01�
13�
0920300�
�
484,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
01�
13�
0920300�
500�
484,0�
�
Республиканская целевая программа�
01�
13�
5220000�
�
37,0�
�
Республиканская целевая программа "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Чувашской Республике в 2011–2013 годах"�
01�
13�
5224700�
�
37,0�
�
Расходы общепрограммного характера республиканской целевой программы "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Чувашской Республике в 2011–2013 годах"�
01�
13�
5224701�
�
37,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления �
01�
13�
5224701�
500�
37,0�
�
Национальная экономика�
04�
�
�
�
6557,0�
�
Дорожное хозяйство (дорожные фонды)�
04�
09�
�
�
6557,0�
�
Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления�
04�
09�
5200000�
�
298,0�
�
Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов административных центров субъектов Российской Федерации и административных центров муниципальных районов Московской и Ленинградской областей�
04�
09�
5202700�
�
298,0�
�
Отдельные мероприятия в области дорожного хозяйства�
04�
09�
5202700�
365�
298,0�
�
Республиканская целевая программа�
04�
09�
5220000�
�
5430,0�
�
Республиканская целевая программа "Модернизация и развитие автомобильных дорог в Чувашской Республике на 2006–2010 годы с прогнозом до 2025 года"�
04�
09�
5220600�
�
5430,0�
�
Строительство и реконструкция автомобильных дорог в городских округах в соответствии с Указом Президента Чувашской Республики от 10 октября 2007 года № 87 "Об ускоренном развитии улично-дорожной сети городских округов Чувашской Республики"�
04�
09�
5220627�
�
5430,0�
�
Бюджетные инвестиции�
04�
09�
5220627�
003�
5430,0�
�
Целевая программа «Повышение безопасности дорожного движения»�
04�
09�
7282200�
�
492,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления �
04�
09�
7282200�
500�
492,0�
�
Целевая программа «Развитие улично-дорожной сети»�
04�
09�
7292200�
�
337,0�
�
Отдельные мероприятия в области дорожного хозяйства�
04�
09�
7292200�
365�
337,0�
�
Жилищно-коммунальное хозяйство�
05�
�
�
�
-30433,6�
�
Коммунальное хозяйство�
05�
02�
�
�
-33111,9�
�



Продолжение на стр. 12





Приложение 1 


к решению Собрания депутатов V созыва  


«О внесении изменений и дополнений


в решение Собрания депутатов


 «Об утверждении  бюджета города Алатыря  на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»                                                                             от " 23  " ноября 2012 года  №  78/20-5





    Изменения  в приложение № 4 «Доходы бюджета города Алатыря на 2012 год»





                                           (тыс. руб.)                                                                  


Коды бюджетной 


классификации РФ�
Наименование доходов�
Сумма�
�
000 1 01 02000 01 0000 110 �
Налог на доходы физических лиц�
3500,0�
�
000 1 05 02000 02 0000 110�
Единый налог на вмененный доход�
3500,0�
�
000 1 06 01020 04 0000 110�
Налог на имущество физических лиц�
200,0�
�
000 1 11 05012 04 0000 120�
Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена  �
3500,0


�
�
000 1 12 01000 01 0000 120�
Плата за негативное воздействие на окружающую среду  �
400,0�
�
000 1 14 00000 00 0000 000�
Доходы от продажи материальных и нематериальных активов�
700,0�
�
�
Итого доходов�
11 800,0�
�
000 2 02 02000 00 0000 151 �
Межбюджетные трансферты�
-30070,8�
�
�
Всего доходов�
-18270,8�
�
                                                                                    


                 





Решение


Собрания депутатов


города Алатыря


V созыва


от « 23 » ноября  2012 г. № 78/20-5


«О внесении изменений и дополнений в решение Собрания депутатов города Алатыря V созыва от «24» ноября 2011 г. № 69/10-5 «Об утверждении бюджета города Алатыря на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»


В соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Законом Чувашской Республики «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов» (с изменениями),  Законом Чувашской Республики от 18 октября 2004 года № 19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике» Собрание депутатов города Алатыря


р е ш и л о:


1. Внести в решение Собрания депутатов от 24 ноября 2011 года № 69/10-5 «Об утверждении бюджета города Алатыря на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов» следующие изменения и дополнения:


- в пункте 1 подпункте 1.1 абзаце первом цифру 273 590,4 заменить на цифру 871 018,1, цифру 132 422,4 заменить на цифру 706 018,2, цифру 98 784,7 заменить на цифру 656 037,6;


- в пункте 1 подпункте 1.1 абзаце втором цифру 281 431,1 заменить на цифру 885 766,1;


- в пункте 1 подпункте 1.1 абзаце шестом цифру 7 840,7 заменить на цифру 14 748,0;


- в пункте 8 подпункте 8.2 абзаце первом цифру 2327,5 заменить на цифру 7546,9;


- в пункте 8 подпункте 8.4 абзаце втором цифру 2000,0 заменить на цифру  46 262,7;


- в приложения № 4,6,8,10,11,13,15,17,  внести изменения и дополнения согласно приложений 1,2,3,4,5,6,7,8.


2. Настоящее решение опубликовать в средствах массовой информации.


3. Настоящее решение вступает в законную силу с момента его опубликования.





Глава города Алатыря – Председатель Собрания депутатов города Алатыря Чувашской Республики V созыва Н.И. Зайкин

















Продолжение, начало на стр.10





Жалоба должна содержать:


а) наименование отдела культуры, осуществляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, осуществляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;


б) сведения о месте нахождения заявителя – юридического лица, а также номер контактного телефона, адрес электронной почты (при наличии), и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;


в) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, осуществляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, осуществляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;


г) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действие (бездействием) органа, осуществляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, осуществляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего.


Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.


Жалоба, поступившая в орган, осуществляющий муниципальную услугу,  подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати рабочих  дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа органа, осуществляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, осуществляющего муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.


По результатам рассмотрения жалобы орган, осуществляющий муниципальную услугу, принимает одно из следующих решений:


1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, осуществляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате исполнения муниципальной услуги документах.


2) отказывает в удовлетворении жалобы.


Не позднее дня, следующего за днем принятия решения по жалобе,  заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.








Приложение № 2


к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий» 





Блок-схема предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий»  


�





             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








Приложение № 1


к постановлению администрации


города Алатыря


от 23 ноября 2012 г.  № 1073





Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий» 





1. Общие положения


1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги (далее - административный регламент) разработан в целях повышения качества, доступности и прозрачности предоставления муниципальной услуги, создания необходимых условий для участников отношений, возникающих при предоставлении муниципальной услуги, определения сроков и последовательности действий (административных процедур) при осуществлении полномочий по предоставлению муниципальной услуги  «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий» 


1.2. Заявителями (Получателями) могут быть физические и юридические лица.


1.3. Информация о порядке предоставления муниципальной услуги предоставляется в муниципальном автономном учреждении  «Алатырский городской Дворец культуры» (Далее МАУ «Алатырский городской Дворец культуры»):


- с использованием средств телефонной связи, электронного информирования;


- посредством размещения в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети Интернет); 


- публикации в средствах массовой информации, размещения на информационных стендах.


1.4. Местонахождение МАУ «Алатырский городской Дворец культуры»:


Адрес: 429820, Чувашская Республика, г. Алатырь, ул. Московская, д. 106;


Контактный телефон (телефон для справок) - 8 (835 31) 2-00-31; 2-01-32;


Интернет-сайт alatyrdk.ru;


Адрес электронной почты:  alatgdk@mail.ru.


1.5. Информация о процедуре предоставления муниципальной услуги МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» сообщается по номерам телефонов для справок (консультаций), а также размещается в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования, в т.ч. в сети Интернет, публикуется в средствах массовой информации.


1.6. Порядок получения консультаций о предоставлении муниципальной услуги МАУ «Алатырский городской Дворец культуры»:


1.6.1. Консультации по вопросам предоставления муниципальной услуги предоставляются администрацией МАУ «Алатырский городской Дворец культуры». Для получения консультации заинтересованное лицо обращается в МАУ «Алатырский городской Дворец культуры».


1.6.2. Основными требованиями при консультировании являются:


- актуальность;


- своевременность;


- четкость в изложении материала;


- полнота консультирования;


- наглядность форм подачи материала;


- удобство и доступность.


1.6.3. Консультации предоставляются по следующим вопросам:


- перечня документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;


- времени приема и выдачи документов; 


- сроков исполнения муниципальной услуги;


- порядка обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги.


1.6.4. Консультации в МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» предоставляются при личном обращении, посредством Интернет-сайта, телефона или электронной почты МАУ «Алатырский городской Дворец культуры».


1.6.5. При ответе на телефонные звонки специалист  администрации МАУ «Алатырский городской Дворец культуры», осуществляющий прием и консультирование, сняв трубку, должен представиться, назвав:


- наименование организации;


- должность;


- фамилию, имя, отчество.


Во время разговора произносить слова четко, не допускать параллельных разговоров с окружающими людьми.


1.6.6. При устном обращении граждан специалист МАУ «Алатырский городской Дворец культуры», осуществляющий прием и консультирование, в пределах своей компетенции, дает ответ самостоятельно. Если специалист МАУ «Алатырский городской Дворец культуры», не может дать ответ самостоятельно, либо подготовка ответа требует продолжительного времени, он обязан предложить заявителю один из вариантов дальнейших действий:


- изложить суть обращения в письменной форме;


- назначить другое, удобное для посетителя время для консультации;


- дать консультацию в двухдневный срок по контактному телефону, указанному заявителем.


1.6.7. Специалист МАУ «Алатырский городской Дворец культуры», осуществляющий прием и консультирование, обязан относиться к обратившимся гражданам корректно и внимательно, не унижая их чести и достоинства.


1.6.8. Письменные разъяснения даются в установленном порядке при наличии письменного обращения заявителя. Специалисты МАУ «Алатырский городской Дворец культуры», осуществляющие прием и консультирование, готовят разъяснения в пределах установленной им компетенции.


1.7. Термины: 


Культурно-досуговое мероприятие - массовое мероприятие, направленное на удовлетворение духовных, эстетических, интеллектуальных и других потребностей населения в сфере культуры и досуга, содействия свободному участию граждан в культурной жизни общества, приобщения к культурным ценностям, проводимое в специально определенных для этого местах.


2. Стандарт предоставления муниципальной услуги


2.1. Наименование муниципальной услуги – «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий»  Муниципального автономного учреждения «Алатырский городской Дворец культуры»


2.2. Муниципальную услугу предоставляет МАУ «Алатырский городской Дворец культуры».


Специалист МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» не вправе требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные и муниципальные органы и подведомственные им организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».


2.3. Результатом предоставления муниципальной услуги является предоставление информации о времени и месте проведения  театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий.


2.4. Срок предоставления муниципальной услуги не должен превышать 3 дней (с момента регистрации поступившего заявления с приложением документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, предусмотренных настоящим административным регламентом). При обращении к информации на сайте органа или учреждения, участвующего в предоставлении услуги, доступ к информации предоставляется в момент обращения. 


2.5. Предоставление муниципальной услуги в МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» осуществляется в соответствии с:


- Конституцией Российской Федерации;


- Законом Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;


- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;


- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ»;


- Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;


- Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»;


- Федеральным законом от 10.12.1995 № 195-ФЗ «Об основах социального обслуживания населения Российской Федерации»; 


- Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и другими нормативными правовыми актами.


2.6. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги   МАУ «Алатырский городской Дворец культуры», требуемых от заявителя: обращение в произвольной форме, в том числе по электронной почте. Обращение должно содержать фамилию заявителя, адрес места регистрации и адрес электронной почты, на который придет ответ.


2.7. Перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги МАУ «Алатырский городской Дворец культуры»: нет оснований для отказа.


2.8. Перечень оснований для отказа или приостановления в предоставлении муниципальной услуги МАУ «Алатырский городской Дворец культуры»: нет оснований для отказа.


2.9. Перечень иных услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления настоящей муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) в результате этих услуг: нет.


2.10. Муниципальная услуга предоставляется на бесплатной основе.


2.11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче документов на получение муниципальной услуги – 10 минут.


Максимальный срок ожидания в очереди при получении результата предоставления муниципальной услуги – 10 минут.


2.12. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги – 10 минут. При обращении к информации на сайте в МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» запрос регистрируется автоматически.


2.13. Требования к местам предоставления муниципальной услуги в МАУ «АГДК»:


- центральный вход в здание МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» оборудован информационной табличкой (вывеской), содержащей информацию о наименовании, месте нахождении;


- доступ заявителей к специально организованным парковочным местам для автотранспорта является бесплатным.


- помещения МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» имеют места для информирования, ожидания и приема граждан.  


Места для информирования оборудованы информационными стендами, содержащими:


- номера телефонов, факсов, адреса официальных сайтов, электронной почты МАУ «Алатырский городской Дворец культуры»;


номера кабинетов, где осуществляются прием письменных обращений и устное информирование граждан;


настоящий административный регламент;


перечень документов, необходимых для оказания муниципальной услуги;


образцы заполнения форм.


2.14. Показатели доступности и качества муниципальных услуг МАУ «Алатырский городской Дворец культуры».


Качественной предоставляемая муниципальная услуга признается при предоставлении услуги в сроки, определенные п. 2.5. настоящего административного регламента, и при отсутствии жалоб со стороны потребителей на нарушение требований стандарта предоставления муниципальной услуги.


3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме


3.1. Блок-схема предоставления муниципальной услуги МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» приведена в приложении № 1 к настоящему административному регламенту.


3.2. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:


- регистрация обращения;


- подготовка и направление ответа по существу запроса.


3.3. Последовательность и сроки выполнения административных процедур, а также требования к порядку их выполнения:


- специалист МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» в течение 3-х рабочих дней подготавливает и направляет ответ в форме и по адресу, указанному заявителем в обращении.


4. Формы контроля за исполнением административного регламента


4.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений осуществляется директором МАУ «Алатырский городской Дворец культуры».


Текущий контроль осуществляется путем проведения должностным лицом, ответственным за организацию работы по предоставлению муниципальной услуги, проверок соблюдения и исполнения сотрудниками положений настоящего административного регламента.


4.2. Проведение текущего контроля должно осуществляться не реже двух раз в год.


Текущий контроль может быть плановым (осуществляться на основании полугодовых или годовых планов работы органа) и внеплановым (проводиться по конкретному обращению заявителя или иных заинтересованных лиц). При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные проверки), или вопросы, связанные с исполнением отдельных административных процедур (тематические проверки).


4.3. Перечень должностных лиц, уполномоченных осуществлять текущий контроль, устанавливается распоряжением администрации города Алатыря или приказом начальника отдела культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела администрации города Алатыря.


Должностные лица МАУ «Алатырский городской Дворец культуры» несут персональную ответственность за решения и действия (бездействия), принимаемые и осуществляемые ими в ходе предоставления муниципальной услуги.


5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также их должностных лиц, муниципальных служащих.


5.1. Предмет досудебного (внесудебного) обжалования заявителем решений и действий органа муниципального контроля в лице отдела культуры:


Заявитель может обратиться с жалобой в следующих случаях:


а) нарушение срока регистрации запроса заявителя по исполнению муниципальной услуги;


б) нарушение срока исполнения муниципальной услуги;


в) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами для исполнения муниципальной услуги;


г) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами для исполнения муниципальной услуги, у заявителя;


д) отказ в исполнении муниципальной услуги, если  основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами;


е) затребование с заявителя при исполнении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами;


ж) отказ органа, осуществляющего  муниципальную услугу, должностного лица органа, осуществляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате исполнения муниципальной услуги  документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.


5.2. Общие требования к порядку подачи и рассмотрения жалобы.


Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в отдел культуры. 


Жалоба может быть отправлена по почте, а также при личном приеме заявителя.             


Продолжение на стр. 11





Приложение 3


к Административному регламенту


администрации города Алатыря





Блок – схема последовательности по организации пенсионного обеспечения за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления


города Алатыря Чувашской Республики











Приложение 6


к Административному регламенту


администрации города Алатыря





Справка о периодах, включаемых в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности либо должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря  Чувашской Республики





В стаж муниципальной службы _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________


(фамилия, имя, отчество)


замещавшего должность __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


(наименование должности муниципального служащего по состоянию на день увольнения)


В ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


(наименование организации, в которой замещалась указанная должность





для назначения  пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности либо должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики, включаются следующие периоды:





№ п/п�
№ записи в трудовой книжке�
Дата�
Замещаемая должность�
Наименование организаций�
Продолжительность муниципальной службы�
Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления размера пенсий за выслугу лет�
�
�
�
Год�
Месяц�
Число�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
в календарном исчислении�
в льготном исчислении�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Лет�
месяцев�
дней�
лет�
Месяцев�
дней�
лет�
месяцев�
дней�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�



(наименование должности руководителя        (подпись)                (фамилия и инициалы)


 органа местного самоуправления 


города Алатыря Чувашской Республики)





       М.П.





"____"_______________ ____ г.


       (дата выдачи)





Приложение 7


к Административному регламенту


администрации города Алатыря





ВЫПИСКА


П Р О Т О К О Л  № 


заседания комиссии по назначению и выплате пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  города Алатыря Чувашской Республики


   «______» __________ _____ г. 





 Заседание комиссии по назначению и выплате пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  города Алатыря Чувашской Республики (далее - Комиссии) проводится по адресу: г.Алатырь, ул.Первомайская,87, каб. 322, «______» __________ _____ г.  в __ часов __ минут по московскому времени.


Состав комиссии определен в количестве восьми членов распоряжением главы администрации города Алатыря  Чувашской Республики от 26.01.2011 г. № 05. 





Марискин М.В.�
-глава администрации города Алатыря, председатель Комиссии;�
�
Юткина Т.И.�
- управляющая делами – начальник отдела организационной работы, заместитель председателя Комиссии;�
�
Комшилова Т.В.�
- начальник отдела учета и отчетности, секретарь Комиссии;�
�
члены Комиссии:�
�
Ткачева Г.А.�
- начальник финансового отдела  администрации города Алатыря;�
�
Хнырева Н.Н.�
- заместитель начальника  отдела организационной работы;�
�
Маслова Е.С.�
- главный специалист-эксперт отдела организационной работы;�
�
Татаркина Е.А.�
-ведущий специалист-эксперт отдела учета и отчетности;�
�
Хохлова Е.Г.�
- заместитель начальника отдела социальной защиты населения г.Алатырь Министерства здравоохранения и социального развития Чувашской Республики (по согласованию)�
�



Заседание состоится при участии не менее 5 членов Комиссии.


Кворум есть.


ПОВЕСТКА ДНЯ:





1. О назначении размера пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики.


2. Об изменении размера пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики. 





Слушали:


Комшилову Т.В.:


1. На основании представленных заявителем документов, справки Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики №__ от «__»_______ ______г. и в соответствии с Положением о порядке предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим, утвержденным решением Собрания депутатов города Алатыря V созыва  от  25.04.2012 г. № 24/14-5


1.1. Установить с «___»__________ ______ г. на основании вышеизложенного ежемесячный размер пенсии за выслугу лет:


Ф.И.О. -_____________ руб.


1.2.   Восстановить с «___»__________ ______ г. на основании вышеизложенного выплату пенсии за выслугу лет:


Ф.И.О. -_____________ руб.


1.3.  Ввиду превышения совокупного размера базовой и страховой частей трудовой пенсий по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», над размером среднемесячного заработка, исчисленного в соответствии с Положением о порядке предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим, утвержденным решением Собрания депутатов города Алатыря V созыва  от  25.04.2012 г. № 24/14-5 пенсия за выслугу лет не начисляется:


Ф.И.О. -_____________ руб.


2. На основании письма Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в г.Алатырь и Алатырском районе Чувашской Республики № ___ от «__»________ ___ г., в соответствии с Положением о порядке предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим, утвержденным решением Собрания депутатов города Алатыря V созыва  от  25.04.2012 г. № 24/14-5, произвести с «___»__________ _____ г. перерасчет размера пенсий за выслугу лет:


Ф.И.О. -_____________ руб.


	Указанные изменения отражены в расчете назначения или изменения размера пенсии за выслугу лет.


	Решили:


1) Установить с «___»__________ ______ г. на основании вышеизложенного ежемесячный размер пенсии за выслугу лет:


1. Ф.И.О. -_____________ руб.


2) Восстановит выплату пенсии за выслугу лет:


1. Ф.И.О. -_____________ руб.


3) Отказать в назначении пенсии за выслугу лет:


1. Ф.И.О. -_____________ руб.


4) Установить новый размер пенсии за выслугу лет с «___» _____________ ___г.


1. Ф.И.О. -_____________ руб.


5) Уведомить всех вышеназванных граждан о назначении, восстановлении, не назначении, об изменении размера пенсий за выслугу лет.





Председатель комиссии	          	_______________		_____________________


                                                   подпись                                          Ф.И.О.


Секретарь комиссии              	_______________		_____________________


                                                   подпись                                          Ф.И.О.


Члены Комиссии 
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Приложение № 5


Утверждено


�HYPERLINK \l "sub_0"��постановлением� администрации


города Алатыря


от  14.11.2012 г. № 1135


Положение о комиссии по формированию, подготовке и использованию


 резерва управленческих кадров города Алатыря


1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров города Алатыря (далее – Комиссия).


2. Комиссия в своей деятельности руководствуется �HYPERLINK "garantF1://10003000.0"��Конституцией� Российской Федерации, �HYPERLINK "garantF1://17440440.0"��Конституцией� Чувашской Республики, федеральными законами и законами Чувашской Республики, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики, а также настоящим Положением.


3. Основными задачами Комиссии являются:


а) подготовка предложений главе администрации города Алатыря, касающихся выработки политики в области формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров города Алатыря;


б)  отбор кандидатов для включения в резерв управленческих кадров города Алатыря;


в) определение порядка ведения базы данных лиц, включенных в резерв управленческих кадров города Алатыря;


г) подготовка предложений о создании резерва управленческих кадров города Алатыря;


д) рассмотрение методик отбора, подготовки, переподготовки и выдвижения лиц, включенных в резерв управленческих кадров города Алатыря.


4. Комиссия для решения возложенных на нее основных задач имеет право:


а) запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от предприятий, учреждений и организаций города Алатыря;


б) приглашать на свои заседания представителей общественных объединений.


5. Состав Комиссии утверждается постановлением администрации города Алатыря.


6. Председатель Комиссии осуществляет общее руководство работой Комиссии, назначает и ведет заседание Комиссии, утверждает повестку дня заседания Комиссии.


В отсутствие председателя Комиссии его функции выполняет заместитель председателя Комиссии.


7. Секретарь Комиссии организует проведение заседания Комиссии, информирует членов Комиссии о заседании Комиссии, формирует повестку дня заседания Комиссии, организует ведение протокола заседания Комиссии и обеспечивает своевременное его подписание.


В отсутствие секретаря Комиссии по поручению председателя Комиссии его функции выполняет назначенный член Комиссии.


8. Заседание Комиссии проводится по мере необходимости и считается правомочным, если в нем принимает участие не менее двух третей членов Комиссии.


9. Решения Комиссии принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии и оформляются протоколом. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании Комиссии.


Протокол заседания Комиссии оформляется секретарем Комиссии и подписывается председательствующим на заседании Комиссии.


10. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.








Продолжение, начало на стр. 11





Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства, не включенные в целевые программы�
05�
02�
1020000�
�
189,0�
�
Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной собственности субъектов Российской Федерации (объекты капитального строительства собственности муниципальных образований)�
05�
02�
1020100�
�
189,0�
�
Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований�
05�
02�
1020102�
�
189,0�
�
Бюджетные инвестиции�
05�
02�
1020102�
003�
189,0�
�
Поддержка коммунального хозяйства�
05�
02�
3510000�
�
1000,0�
�
Мероприятия в области коммунального хозяйства�
05�
02�
3510500�
�
1000,0�
�
Субсидии юридическим лицам�
05�
02�
3510500�
006�
1000,0�
�
Республиканская целевая программа�
05�
02�
5220000�
�
-34 300,9�
�
Республиканская целевая программа поддержки модернизации моногорода Алатыря на 2011–2015 годы�
05�
02�
5228900�
�
-34 300,9�
�
Строительство сетей газоснабжения с блочно-модульными котельными для индустриального парка г. Алатыря Чувашской Рес�пуб�лики�
05�
02�
5228906�
�
800,0�
�
Бюджетные инвестиции�
05�
02�
5228906�
003�
800,0�
�
Строительство и реконструкция сетей канализации и сооружений для индустриального парка         г. Алатыря Чувашской Республики�
05�
02�
5228907�
�
-35 100,9�
�
Бюджетные инвестиции�
05�
02�
5228907�
003�
-35 100,9�
�
Благоустройство�
05�
03�
�
�
2678,3�
�
Межбюджетные трансферты�
05�
03�
5210000�
�
78,3�
�
Иные субсидии местным бюджетам для софинансирования расходных обязательств по исполнению полномочий   органов   местного самоуправления по вопросам местного значения�
05�
03�
5210100�
�
78,3�
�
Поощрение победителей ежегодного республиканского смотра-конкурса на лучшее озеленение и благоустройство населенного пункта Чувашской Республики�
05�
03�
5210103�
�
78,3�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
05�
03�
5210103�
500�
78,3�
�
Благоустройство�
05�
03�
6000000�
�
2600,0�
�
Уличное освещение�
05�
03�
6000100�
�
1500,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
05�
03�
6000100�
500�
1500,0�
�
Содержание автомобильных дорог в границах городских округов в рамках благоустройства�
05�
03�
6000200�
�
1000,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
05�
03�
6000200�
500�
1000,0�
�
Прочие мероприятия по благоустройству городских округов�
05�
03�
6000500�
�
100,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
05�
03�
6000500�
500�
100,0�
�
Образование �
07�
�
�
�
1851,9�
�
Дошкольное образование�
07�
01�
�
�
1695,6�
�
Федеральные целевые программы�
07�
01�
1000000�
�
1350,0�
�
Федеральная целевая программа развития образования на 2011–2015 годы�
07�
01�
1008900�
�
1350,0�
�
Субсидия бюджетным учреждениям на иные цели�
07�
01�
1008900�
612�
1350,0�
�
Межбюджетные трансферты�
07�
01�
5210000�
�
345,6�
�
Иные межбюджетные трансферты бюджетам бюджетной системы�
07�
01�
5210300�
�
345,6�
�
Возмещение части расходов местных бюджетов на повышение заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений�
07�
01�
5210304�
�
345,6�
�
Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного задания на оказание государственных услуг�
07�
01�
5210304�
611�
345,6�
�
Общее образование�
07�
02�
�
�
156,3�
�
Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления�
07�
02�
5200000�
�
156,3�
�
Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство�
07�
02�
5200900�
�
156,3�
�
Выполнение функций казенными учреждениями�
07�
02�
5200900�
001�
10,3�
�
Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного задания на оказание государственных услуг�
07�
02�
5200900�
611�
146,0�
�
Культура и кинематография�
08�
�
�
�
500,0�
�
Культура �
08�
01�
�
�
500,0�
�
Библиотеки�
08�
01�
4420000�
�
500,0�
�
Обеспечение деятельности подведомственных учреждений �
08�
01�
4429900�
�
500,0�
�
Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного задания на оказание государственных услуг�
08�
01�
4429900�
611�
500,0�
�
Социальная политика�
10�
�
�
�
3099,9�
�
Охрана семьи и детства�
10�
04�
�
�
2592,9�
�
Социальная помощь �
10�
04�
5050000�
�
2592,9�
�
Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения �
10�
04�
5052102�
�
2592,9�
�
Бюджетные инвестиции�
10�
04�
5052102�
003�
2592,9�
�
Межбюджетные трансферты�
10�
04�
5210000�
�
507,0�
�
Иные субвенции местным бюджетам для финансового обеспечения расходных обязательств по переданным для осуществления государственным полномочиям�
10�
04�
5210200�
�
507,0�
�
Компенсация части платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования�
10�
04�
5210208�
�
507,0�
�
Социальные выплаты�
10�
04�
5210208�
005�
507,0�
�
Физическая культура и спорт�
11�
00�
�
�
23,0�
�
Другие вопросы в области физической культуры и спорта�
11�
05�
�
�
23,0�
�
Физкультурно-спортивная работа и спортивные мероприятия�
11�
05�
5120000�
�
23,0�
�
Мероприятия в области физической культуры и спорта�
11�
05�
5129700�
�
23,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
11�
05�
5129700�
500�
23,0�
�
Итого расходов�
�
�
�
�
-17 880,8�
�



Приложение  3


к решению Собрания депутатов V созыва  


«О внесении изменений и дополнений


в решение Собрания депутатов


 «Об утверждении  бюджета города Алатыря  на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»                                                                             


от " 23 " ноября 2012 года  №  78/20-5





Изменения и дополнения в приложение № 8 «Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджетов в ведомственной структуре расходов бюджета города Алатыря на 2012 год»


  тыс. руб.


Наименование�
Вед �
РЗ�
ПР�
ЦСТ�
ВР�
Сумма�
�
1�
2�
3�
4�
5�
6�
7�
�
Администрация города Алатыря Чувашской Республики�
903�
�
�
�
�
-21 246,7�
�
Общегосударственные вопросы�
903�
01�
�
�
�
37,0�
�
Другие общегосударственные вопросы�
903�
01�
13�
�
�
37,0�
�
Республиканская целевая программа�
903�
01�
13�
5220000�
�
37,0�
�
Республиканская целевая программа "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Чувашской Республике в 2011–2013 годах"�
903�
01�
13�
5224700�
�
37,0�
�
Расходы общепрограммного характера республиканской целевой программы "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг в Чувашской Республике в 2011–2013 годах"�
903�
01�
13�
5224701�
�
37,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления �
903�
01�
13�
5224701�
500�
37,0�
�
Национальная экономика�
903�
04�
�
�
�
6 557,0�
�
Дорожное хозяйство (дорожные фонды)�
903�
04�
09�
�
�
6 557,0�
�
Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления�
903�
04�
09�
5200000�
�
298,0�
�
Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов административных центров субъектов Российской Федерации и административных центров муниципальных районов Московской и Ленинградской областей�
903�
04�
09�
5202700�
�
298,0�
�
Отдельные мероприятия в области дорожного хозяйства�
903�
04�
09�
5202700�
365�
298,0�
�
Республиканская целевая программа�
903�
04�
09�
5220000�
�
5 430,0�
�
Республиканская целевая программа "Модернизация и развитие автомобильных дорог в Чувашской Республике на 2006–2010 годы с прогнозом до 2025 года"�
903�
04�
09�
5220600�
�
5 430,0�
�
Строительство и реконструкция автомобильных дорог в городских округах в соответствии с Указом Президента Чувашской Республики от 10 октября 2007 года № 87 "Об ускоренном развитии улично-дорожной сети городских округов Чувашской Республики"�
903�
04�
09�
5220627�
�
5 430,0�
�
Бюджетные инвестиции�
903�
04�
09�
5220627�
003�
5 430,0�
�
Целевая программа «Повышение безопасности дорожного движения»�
903�
04�
09�
7282200�
�
492,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления �
903�
04�
09�
7282200�
500�
492,0�
�
Целевая программа «Развитие улично-дорожной сети»�
903�
04�
09�
7292200�
�
337,0�
�
Отдельные мероприятия в области дорожного хозяйства�
903�
04�
09�
7292200�
365�
337,0�
�
Жилищно-коммунальное хозяйство�
903�
05�
�
�
�
-30 433,6�
�
Коммунальное хозяйство�
903�
05�
02�
�
�
-33 111,9�
�
Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства, не включенные в целевые программы�
903�
05�
02�
1020000�
�
189,0�
�
Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной собственности субъектов Российской Федерации (объекты капитального строительства собственности муниципальных образований)�
903�
05�
02�
1020100�
�
189,0�
�
Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований�
903�
05�
02�
1020102�
�
189,0�
�
Бюджетные инвестиции�
903�
05�
02�
1020102�
003�
189,0�
�
Поддержка коммунального хозяйства�
903�
05�
02�
3510000�
�
1 000,0�
�
Мероприятия в области коммунального хозяйства�
903�
05�
02�
3510500�
�
1 000,0�
�
Субсидии юридическим лицам�
903�
05�
02�
3510500�
006�
1 000,0�
�
Республиканская целевая программа�
903�
05�
02�
5220000�
�
-34 300,9�
�
Республиканская целевая программа поддержки модернизации моногорода Алатыря на 2011–2015 годы�
903�
05�
02�
5228900�
�
-34 300,9�
�
Строительство сетей газоснабжения с блочно-модульными котельными для индустриального парка г. Алатыря Чувашской Рес�пуб�лики�
903�
05�
02�
5228906�
�
800,0�
�
Бюджетные инвестиции�
903�
05�
02�
5228906�
003�
800,0�
�
Строительство и реконструкция сетей канализации и сооружений для индустриального парка         г. Алатыря Чувашской Республики�
903�
05�
02�
5228907�
�
-35 100,9�
�
Бюджетные инвестиции�
903�
05�
02�
5228907�
003�
-35 100,9�
�
Благоустройство�
903�
05�
03�
�
�
 2 678,3�
�
Межбюджетные трансферты�
903�
05�
03�
5210000�
�
78,3�
�
Иные субсидии местным бюджетам для софинансирования расходных обязательств по исполнению полномочий   органов   местного самоуправления по вопросам местного значения�
903�
05�
03�
5210100�
�
78,3�
�
Поощрение победителей ежегодного республиканского смотра-конкурса на лучшее озеленение и благоустройство населенного пункта Чувашской Республики�
903�
05�
03�
5210103�
�
78,3�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
903�
05�
03�
5210103�
500�
78,3�
�
Благоустройство�
903�
05�
03�
6000000�
�
2 600,0�
�
Уличное освещение�
903�
05�
03�
6000100�
�
1 500,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
903�
05�
03�
6000100�
500�
1 500,0�
�
Содержание автомобильных дорог в границах городских округов в рамках благоустройства�
903�
05�
03�
6000200�
�
1 000,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
903�
05�
03�
6000200�
500�
1 000,0�
�
Прочие мероприятия по благоустройству городских округов�
903�
05�
03�
6000500�
�
100,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
903�
05�
03�
6000500�
500�
100,0�
�



Продолжение на стр. 13
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Социальная политика�
903�
10�
�
�
�
2 592,9�
�
Охрана семьи и детства�
903�
10�
04�
�
�
2 592,9�
�
Социальная помощь �
903�
10�
04�
5050000�
�
2 592,9�
�
Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения �
903�
10�
04�
5052102�
�
2 592,9�
�
Бюджетные инвестиции�
903�
10�
04�
5052102�
003�
2 592,9�
�
Отдел культуры,  по делам национальностей, информационной политики и архивного дела администрации г. Алатырь�
957�
�
�
�
�
500,0�
�
Культура и кинематография�
957�
08�
�
�
�
500,0�
�
Культура �
957�
08�
01�
�
�
500,0�
�
Библиотеки�
957�
08�
01�
4420000�
�
500,0�
�
Обеспечение деятельности подведомственных учреждений �
957�
08�
01�
4429900�
�
500,0�
�
Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного задания на оказание государственных услуг�
957�
08�
01�
4429900�
611�
500,0�
�
Отдел образования и молодежной политики администрации города Алатыря Чувашской Республики�
974�
�
�
�
�
2381,9�
�
Образование �
974�
07�
�
�
�
1851,9�
�
Дошкольное образование�
974�
07�
01�
�
�
1695,6�
�
Федеральные целевые программы�
974�
07�
01�
1000000�
�
1350,0�
�
Федеральная целевая программа развития образования на 2011–2015 годы�
974�
07�
01�
1008900�
�
1350,0�
�
Субсидия бюджетным учреждениям на иные цели�
974�
07�
01�
1008900�
612�
1350,0�
�
Межбюджетные трансферты�
974�
07�
01�
5210000�
�
345,6�
�
Иные межбюджетные трансферты бюджетам бюджетной системы�
974�
07�
01�
5210300�
�
345,6�
�
Возмещение части расходов местных бюджетов на повышение заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений�
974�
07�
01�
5210304�
�
345,6�
�
Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного задания на оказание государственных услуг�
974�
07�
01�
5210304�
611�
345,6�
�
Общее образование�
974�
07�
02�
�
�
156,3�
�
Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления�
974�
07�
02�
5200000�
�
156,3�
�
Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство�
974�
07�
02�
5200900�
�
156,3�
�
Выполнение функций казенными учреждениями�
974�
07�
02�
5200900�
001�
10,3�
�
Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного задания на оказание государственных услуг�
974�
07�
02�
5200900�
611�
146,0�
�
Социальная политика�
974�
10�
�
�
�
507,0�
�
Охрана семьи и детства�
974�
10�
04�
�
�
507,0�
�
Межбюджетные трансферты�
974�
10�
04�
5210000�
�
507,0�
�
Иные субвенции местным бюджетам для финансового обеспечения расходных обязательств по переданным для осуществления государственным полномочиям�
974�
10�
04�
5210200�
�
507,0�
�
Компенсация части платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования�
974�
10�
04�
5210208�
�
507,0�
�
Социальные выплаты�
974�
10�
04�
5210208�
005�
507,0�
�
Физическая культура и спорт�
974�
11�
00�
�
�
23,0�
�
Другие вопросы в области физической культуры и спорта�
974�
11�
05�
�
�
23,0�
�
Физкультурно-спортивная работа и спортивные мероприятия�
974�
11�
05�
5120000�
�
23,0�
�
Мероприятия в области физической культуры и спорта�
974�
11�
05�
5129700�
�
23,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
974�
11�
05�
5129700�
500�
23,0�
�
Отдел имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря Чувашской Республики�
966�
�
�
�
�
484,0�
�
Общегосударственные вопросы�
966�
01�
�
�
�
484,0�
�
Другие общегосударственные вопросы�
966�
01�
13�
�
�
484,0�
�
Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением�
966�
01�
13�
0920000�
�
484,0�
�
Выполнение других обязательств государства �
966�
01�
13�
0920300�
�
484,0�
�
Выполнение функций органами местного самоуправления�
966�
01�
13�
0920300�
500�
484,0�
�
Итого расходов�
�
�
�
�
�
-17 880,8�
�






Приложение 4�к решению Собрания депутатов V созыва  


«О внесении изменений и дополнений


в решение Собрания депутатов


 «Об утверждении  бюджета города Алатыря  на 2012 год и на плановый период 


2013 и 2014 годов»                                                                             


от "  23  " ноября 2012 года  № 78/20-5 





Изменения в приложение № 10 «Инвестиционная программа города Алатыря на 2012 год»


                (тыс. руб.)


№ п/п�
Наименование объекта�
Сумма инвестиций�
�
1�
Строительство и реконструкция автомобильных дорог в городских округах в соответствии с Указом Президента Чувашской Республики от 10 октября 2007 года № 87 "Об ускоренном развитии улично-дорожной сети городских округов Чувашской Республики"�
5430,0�
�
2�
Строительство и реконструкция уличных газовых сетей�
189,0�
�
3�
Строительство сетей газоснабжения с блочно-модульными котельными для индустриального парка г. Алатыря Чувашской Рес�пуб�лики�
800,0�
�












Приложение 5


к решению Собрания депутатов V созыва  


«О внесении изменений и дополнений


в решение Собрания депутатов


 «Об утверждении  бюджета города Алатыря  на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»                                                                             


от "  23  " ноября 2012 года  № 78/20-5 





Изменения в приложение № 11 «Распределение бюджетных ассигнований бюджета города Алатыря 


на реализацию муниципальных целевых программ на 2012 год»


 (тыс. руб.)


№ 


п/п�
Наименование программ�
Целевая статья функциональной классификации расходов�
Сумма 


�
�
1�
Целевая программа «Повышение безопасности дорожного движения»�
7282200�
492,0�
�
2�
Целевая программа «Развитие улично-дорожной сети»�
7292200�
337,0�
�









Приложение 6 


к решению Собрания депутатов V созыва  


«О внесении изменений и дополнений


в решение Собрания депутатов


 «Об утверждении  бюджета города Алатыря  на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»                                                                             


	от " 23 " ноября 2012 года  № 78/20-5





Изменения и дополнения в приложение № 13 «Объем межбюджетных трансфертов, подлежащих передаче бюджету города Алатыря из республиканского бюджета Чувашской Республики в 2012 году»


 (тыс. руб.)


№ п/п�
Наименование межбюджетных трансфертов�
Сумма


�
�
1�
Субсидии на поощрение победителей ежегодного республиканского смотра-конкурса на лучшее озеленение и благоустройство населенного пункта Чувашской Республики�
78,3�
�
2�
Субсидии на строительство и реконструкция сетей канализации и сооружений для индустриального парка         г. Алатыря Чувашской Республики�
-35 100,9�
�
3�
Субвенции на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения �
2 592,9�
�
4�
Иные межбюджетные трансферты на реализацию федеральной целевой программа развития образования на 2011–2015 годы�
1 350,0�
�
�
Иные межбюджетные трансферты на возмещение части расходов местных бюджетов на повышение заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений�
345,6�
�
5�
Субвенции на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство�
156,3�
�
6�
Субвенции на выплату компенсации части платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования�
507,0�
�
�
Итого�
-30 070,8�
�












Приложение 7


к решению Собрания депутатов V созыва  


«О внесении изменений и дополнений


в решение Собрания депутатов


 «Об утверждении  бюджета города Алатыря  на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»                                                                             


от " 23 " ноября 2012 года  № 78/20-5





Изменения  в приложение № 15 «Источники внутреннего  финансирования дефицита 


бюджета города Алатыря на 2012 год»	


                                                                                                                                                             (тыс. рублей)


Код бюджетной классификации Российской Федерации�
Наименование�
Сумма, тыс. рублей�
�
01 02 00 00 00 0000 000�
Кредиты  кредитных организаций  в валюте Российской Федерации�
1000,0�
�
01 05 00 00 00 0000 000�
Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета�
-610,0�
�






Приложение 8�к решению Собрания депутатов


 «Об утверждении  бюджета города Алатыря  на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»                                                                             


от " 23 " ноября 2012 года  №  78/20-5  





Изменения в приложение № 17«Программа внутренних заимствований города Алатыря на 2012 год»


        						(тыс. руб.)


1.�
Кредиты банковских учреждений�
5000,0�
4000,0�
�






             № 19 (19)   03 декабря 2012 года.      Издается с 18 апреля 2012 года.                        








Приложение 5


к Административному регламенту


администрации города Алатыря


Справка о размере среднемесячного заработка


Среднемесячный заработок ________________________________________________________________,


                                                                             (фамилия,  имя, отчество)


замещавшего должность ___________________________________________________________________


                                         (наименование должности лиц, замещавших муниципальные должности  либо 


должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской


 Республики по состоянию на день увольнения)


в _________________________________________________________________________________________


(наименование организации, в которой замещалась указанная должность)


в период с "____"___________ ______ года по "____"________________ ______________ года, составлял:





№


п/п�
Наименование вида выплат�
Размер выплаты за ___ месяцев, (руб., коп.)�
Ежемесячный размер выплаты�
�
�
�
�
(%)�
(руб., коп.)�
�
1�
Денежное поощрение �
�
�
�
2�
Средний заработок, �
�
�
�
�
в том числе:�
�
�
�
�
1) должностной оклад�
�
�
�
�
2) надбавки к должностному окладу за:�
�
�
�
�
- квалификационный разряд (классный чин)�
�
�
�
�
- выслугу лет�
�
�
�
�
- особые условия муниципальной службы�
�
�
�
�
3) премии по результатам работы�
�
�
�
�
4) надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну �
�
�
�
�
5) другие выплаты �
�
�
�
3 �
Итого �
�
�
�
4 �
Предельный  среднемесячный заработок (в размере, не превышающем 2,3 должностного оклада) �
�
�
�
5 �
Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения пенсии за  выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности  либо должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики�
�
�
�
Нормативный акт органа местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики о сохранении должностного оклада, заявление лиц, замещавших муниципальные должности либо должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Алатыря Чувашской Республики, об исключении периодов нахождения в отпуске без сохранения среднемесячного заработка прилагаются/не прилагаются (ненужное зачеркнуть). 


_______________________________                               _______________           _______________________


(наименование должности                                                  (подпись)                          (фамилия и инициалы)


руководителя органа местного


самоуправления города Алатыря ЧР)


_______________________________                                   _______________           _____________________


 (наименование должности                                                             (подпись)                  (фамилия и инициалы)


лица, ответственного за организацию


бухгалтерского учета в органе местного


самоуправления города Алатыря ЧР)


М.П.


"____"___________ 20__ г.


(дата выдачи)











Решение


Собрания депутатов


города Алатыря


V созыва


от  23 ноября  2012 года


 № 81/20-5





О внесении изменений в решение Собрания депутатов города Алатыря от 21.02.2012 № 09/13-5 «Об утверждении административной  комиссии при  администрации города  Алатыря Чувашской Республики»





В соответствии с �HYPERLINK "garantF1://17407735.201"��ч. 1 ст. 2� Закона Чувашской Республики от 30.05.2003 N 17 "Об административных комиссиях" и кадровыми изменениями, Собрание депутатов города Алатыря  V созыва


решило:


1.  Вывести из �HYPERLINK "garantF1://17480319.1"��состава� административной комиссии при  администрации города Алатыря Зубареву В.В., Басюк Е.В., Милорава О.О., Владимирову Н.Н. и ввести:


Якунина Анатолия Евгеньевича – специалиста по экологии общества с ограниченной ответственностью «Благоустройство +» (по соглосованию).


Кизянина Алексея Николаевича – главного инженера общества с ограниченной ответственностью «Благоустройство +»(по соглосованию).


Казакова Сергея Леонидовича – ведущего специалиста – эксперта отдела имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря.


Усову Ирину Анатольевну – председателя территориального общественного самоуправления «Северо – восточный» (по согласованию). 


2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в средствах массовой информации.





Глава города Алатыря председатель Собрания депутатов 


города Алатыря Чувашской республики V созыва Н.И. Зайкин











               Приложение


                                                  к Решению Собрания депутатов


	                                                               от  23 ноября  2012г. №  81/20-5


Состав административной комиссии


1.Добрынкин Олег Николаевич -  заместитель главы администрации - начальник отдела ЖКХ администрации города Алатыря (председатель комиссии);


2.Какуркин Александр Николаевич - начальник отдела градостроительства и природопользования администрации города Алатыря  (заместитель председателя комиссии);


3.Ковайкина Татьяна Павловна - ведущий специалист-эксперт отдела правовой экспертизы администрации города Алатыря (секретарь комиссии);


4.Алипова Елена Валерьевна – главный специалист - эксперт отдела градостроительства и природопользования администрации города Алатыря;


5.Черкасов Сергей Владимирович - ведущий специалист-эксперт отдела ЖКХ администрации города Алатыря;


6. Якунин Анатолий Евгеньевич – специалиста по экологии общества с ограниченной ответственностью «Благоустройство +» (по соглосованию);


7. Милорава Омари Отарьевич – заведующий сектором по земельным ресурсам отдела имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря;


8. Куторкин Александр Викторович – начальник отдела участковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних МО МВД РФ (Алатырский) (по согласованию); 


9. Кизянин Алексей Николаевич – главного инженера общества с ограниченной ответственностью «Благоустройство +»(по соглосованию);


10. Моторкин Александр Николаевич - директор общества с ограниченной ответственностью «Жилремстрой» ( по согласованию); 


11. Митрофанова Елена Валентиновна – главный специалист – эксперт отдела экономики администрации города Алатыря;


12. Петрова Ольга Анатольевна – ведущий специалист – эксперт отдела  градостроительства и природопользования администрации города Алатыря;


13. Гарцева Елена Васильевна – председатель территориального общественного совета «Западный» ( по согласованию);


14. Лукишина Эльвира Сергеевна - председатель территориального общественного совета «Северо – западный (по согласованию);


15. Кармызова Клавдия Васильевна - председатель территориального общественного совета «Стрелка» ( по согласованию);


16. Усова Ирина Анатольевна - председатель территориального общественного совета «Северо – восточный» (по согласованию);


17. Казаков Сергей Леонидович – ведущий специалист – эксперт отдела имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря;


18. Илюшина Людмила Александровна - председатель территориального общественного совета «Железнодорожник» (по согласованию).











Решение


Собрания депутатов


города Алатыря Чувашской Республики 


V созыва�     от 23.11.2012г.  N 82/20-5





"О внесении изменений в решение Собрания депутатов города Алатыря Чувашской Республики V созыва от 23.06.2012г. N  39/16-5 «Об утверждении Положения  об администрации города Алатыря Чувашской Республики"





В соответствии с �HYPERLINK "garantF1://86367.0"��Федеральным законом� от 06.10.2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", �HYPERLINK "garantF1://17522229.0"��Уставом� города Алатыря Чувашской Республики, решением Собрания депутатов города Алатыря V созыва от 24.07.2012 года № 44/17-5 «Об утверждении Положения об отделе имущественных и земельных отношений администрации города Алатыря Чувашкой Республики», Собрание депутатов города Алатыря V созыва


РЕШИЛО:


          1. Внести в �HYPERLINK \l "sub_1000"��Положение� об администрации города Алатыря Чувашской Республики, утвержденное решением Собрания депутатов города Алатыря Чувашской Республики V созыва от 23.06.2012г. N 39/16-5 следующие изменения: 


          - раздел 2 «Полномочия администрации города Алатыря» читать в следующей редакции:


2.1. Основными задачами администрации города Алатыря являются:


- исполнение �HYPERLINK "garantF1://10003000.0"��Конституции� Российской Федерации, �HYPERLINK "garantF1://17440440.0"��Конституции� Чувашской Республики, �HYPERLINK "garantF1://17490279.1000"��Устава� города Алатыря, нормативных правовых актов Российской Федерации, органов государственной власти Чувашской Республики и органов местного самоуправления города Алатыря;


- защита прав и свобод граждан в соответствии с �HYPERLINK "garantF1://10003000.0"��Конституцией� Российской Федерации и �HYPERLINK "garantF1://17440440.0"��Конституцией� Чувашской Республики;


- создание условий для развития личности, повышения культуры, охраны здоровья, приоритетное развитие социально-культурной сферы, всесторонняя социальная защита жителей города;


- обеспечение эффективности городского хозяйства, создание условий для развития предпринимательства, новых условий хозяйствования;


- обеспечение охраны окружающей среды, рациональное использование природных ресурсов, муниципальных земель, улучшение экологического состояния на предприятиях, в коммунальном хозяйстве, обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия города.


2.2. Для решения поставленных задач администрация города Алатыря наделена следующими полномочиями:


- разрабатывает проекты планов и программ социально-экономического развития города, и после утверждения Собранием депутатов города Алатыря организует их исполнение;


- организует работу по привлечению инвестиций в экономику города;


- анализирует развитие предприятий и организаций, расположенных на территории города, координирует их деятельность в пределах своей компетенции;


- принимает участие в научно-практических конференциях и форумах, посвященных экономическому развитию, инвестиционной политике, развитию предпринимательства;


- создает условия развитию предпринимательства;


- выступает заказчиком по муниципальному заказу на выполнение работ (оказание услуг), финансируемых за счёт средств бюджета города;


- заключает с предприятиями, организациями, не находящимися в муниципальной собственности, физическими лицами муниципальные контракты, договоры, координирует участие предприятий, учреждений и организаций в комплексном социально-экономическом развитии территории города;


- организует разработку и реализацию генерального плана города, правил землепользования и застройки города;


- выдает в установленном порядке разрешения на строительство объектов недвижимости;


- назначает приёмочные комиссии, выдаёт разрешения на ввод в эксплуатацию законченных строительством объектов жилищно-гражданского назначения, утверждает акты о приёмке в эксплуатацию законченных строительством объектов жилищно-гражданского назначения;


- осуществляет разработку и реализацию местных программ использования и охраны муниципальных земель;


- выдает разрешения на установку рекламных конструкций на территории города Алатыря, аннулирует такие разрешения, выдает предписания о демонтаже самовольно установленных вновь рекламных конструкций;


- обеспечивает в установленном законом порядке проведение на территории города мероприятий по охране окружающей среды;


- оказывает содействие промышленным предприятиям в расширении объектов производства;


- поддерживает предпринимательскую деятельность товаропроизводителей в интересах населения города;


- осуществляет контроль за работой муниципальных жизнеобеспечивающих предприятий города;


- осуществляет работу по организации дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог в городе и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог в городе, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;


- создает условия для предоставления транспортных услуг населению, организует пассажирские перевозки населения на территории города, координирует деятельность предприятий и организаций по обслуживанию пассажиров;


- организует в границах города электро-, тепло-, газо-, водоснабжение населения и водоотведение;


- создает условия для обеспечения жителей города услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;


- организует управление, контроль и эксплуатацию муниципального жилищного фонда, объектов коммунального хозяйства и объектов энергетики, находящихся в ведении муниципального жилищно-коммунального хозяйства;


- ведет учет граждан, имеющих право на получение жилья, предоставляет по договорам социального найма жилые помещения муниципального жилого фонда нуждающимся в жилых помещениях;


- организует благоустройство и озеленение территории города, создаёт условия для массового отдыха жителей города и организует обустройство мест массового отдыха населения, организует освещение улиц и установку указателей с названиями улиц и номерами домов;


- организует сбор и вывоз бытовых и промышленных отходов;


- организует предоставление ритуальных услуг и содержание мест захоронения;


- организует подготовку жилого фонда к отопительному сезону;


- осуществляет контроль за соблюдением предприятиями торговли и бытового обслуживания населения требований правил торговли и бытового обслуживания;


- осуществляет комплекс мер по защите прав потребителей;


- осуществляет координацию деятельности рынков города;


- создает условия для расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, содействию развитию малого и среднего предпринимательства, оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, благотворительной деятельности и добровольчеству;


- создает условия для оказания медицинской помощи населению на территории города Алатыря в соответствии с территориальной программой государственных гарантий оказания гражданам бесплатной медицинской помощи;


- организует работу предоставления общедоступного и бесплатного в подведомственных учреждениях начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти Чувашской Республики; организация предоставления дополнительного образования детям и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории города Алатыря, а также организация отдыха детей в каникулярное время;


- организует работу среди детей и молодежи по вопросам молодежной политики;


- организует библиотечное обслуживание населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек города Алатыря;


- создает условия для организации досуга и обеспечения жителей города услугами организаций культуры;


- охраняет и сохраняет объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) местного (муниципального) значения, распространенных в границах города;


- обеспечивает условия для развития физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории города;


- организует и осуществляет мероприятия по гражданской обороне, защите населения и территории города Алатыря от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, включая поддержку в состоянии постоянной готовности к использованию систем оповещения населения об опасности, объектов гражданской обороны;


- осуществляет мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья;


- организует и осуществляет мероприятия по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений города Алатыря;


- создает условия для деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка;


- осуществляет меры по противодействию коррупции в городе;


- организует приём населения, а также рассмотрение заявлений, предложений и жалоб граждан, принимает по ним необходимые меры в пределах своей компетенции;


- принимает необходимые, предусмотренные законодательством меры, связанные с проведением собраний, митингов, уличных шествий и демонстраций, организацией спортивных, зрелищных и других массовых общественных мероприятий;


- участвует в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации проявлений терроризма и экстремизма в границах города;


- организует и осуществляет деятельность по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан и совершеннолетних граждан, признанных судом недееспособными, а также дееспособных граждан, которые по состоянию здоровья не могут самостоятельно осуществлять и защищать свои права;


- формирует и содержит муниципальный архив;


- осуществляет муниципальный контроль за проведением муниципальных лотерей;


- осуществляет иные полномочия, возложенные законодательством Российской Федерации, Чувашской Республики, �HYPERLINK "garantF1://17490279.1000"��Уставом� города Алатыря.


2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по вопросам укрепления законности, правопорядка, развитию местного самоуправления и депутатской этики Собрания депутатов города Алатыря V созыва.


3. Настоящее решение вступает в силу с момента его �HYPERLINK "garantF1://17552170.0"��официального опубликования�.





Глава города Алатыря председатель Собрания депутатов города Алатыря Чувашской республики V созыва Н.И. Зайкин








Решение


Собрания депутатов


города Алатыря ЧувашскойРеспублики V созыва�     от 23.11.2012г.  N 83/20-5





Об определении формы торгов по продаже права на заключение договора на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на земельном участке, здании или ином недвижимом имуществе, находящихся в муниципальной собственности города Алатыря





Руководствуясь пунктом 5.1 статьи 19 Федерального закона от 13 марта 2006 года № 38-ФЗ «О рекламе», Уставом муниципального образования города Алатыря Чувашской Республики, Собрание депутатов города Алатыря V созыва


решило:


Определить, что торги по продаже права на заключение договора на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на земельном участке, здании или ином недвижимом имуществе, находящихся в муниципальной собственности города Алатыря, проводятся в форме открытого аукциона.


Функции организатора торгов по продаже права на заключение договора на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на земельном участке, здании или ином недвижимом имуществе, находящихся в муниципальной собственности города Алатыря, в форме аукциона возложить на администрацию города Алатыря.


Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания депутатов города Алатыря по вопросам экономической деятельности, промышленности, строительства, транспорта, связи и предпринимательству (Рыбников А. М).


Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.





Глава города Алатыря председатель Собрания депутатов города Алатыря Чувашской республики V созыва Н.И. Зайкин








�





Чувашская Республика


 


  АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЛАТЫРЯ 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


  


от «13» ноября 2012г.			        		      	      	                                                                                                                                                                                                           №  1122





Об утверждении административного регламента по осуществлению муниципального контроля за проведением муниципальных лотерей, проводимых на территории города Алатыря Чувашской Республики





В соответствии со �HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=7D254143B8D9677FF26DCF4A65B13B460D72CA4BE28AF579467505656EB296B759F5F38EkDU3F"�статьей 21� Федерального закона от 11 ноября 2003 года N 138-ФЗ "О лотереях", �HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=7D254143B8D9677FF26DCF4A65B13B460D73C442E58CF579467505656EkBU2F"�постановлением� Правительства Российской Федерации от 5 июля 2004 года N 338 "О мерах по реализации Федерального закона "О лотереях", Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 26 апреля 2012 г. N 53н "Об утверждении Форм и сроков представления отчетности о лотереях", администрация города Алатыря





п о с т а н о в л я е т:





1. Утвердить административный регламент по осуществлению муниципального контроля за проведением муниципальных лотерей, проводимых на территории города Алатыря Чувашской Республики.


2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.


3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации - начальника отдела экономики Ежову Татьяну Борисовну.








Глава администрации города Алатыря .В. Марискин
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