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Информация

о ходе реализации протокола № 2 заседания Совета по модернизации и технологическому развитию 

экономики Чувашской Республики от 10 марта 2011 г.

	№ пп
	Наименование мероприятий, 
исполнитель, срок исполнения
	Ход реализации




	1
	2
	3

	I. Изменение структуры рынка труда  в условиях модернизации экономики Чувашской Республики и

актуальные вопросы занятости населения республики и муниципальных образований



	п.2

абз. 1
	Рекомендовать Торгово-промышленной палате Чувашской Республики 
	

	п.2

абз. 2
	совместно с работодателями и отраслевыми министерствами подготовить предложения о потребности рынка труда республики в кадрах на 2011-2013 годы и в срок до 10 апреля 2011 г. направить в Минобразования Чувашии
	Выполнено.
Контрольные цифры приема на 2011-2013 учебные годы в учреждения начального и среднего профессионального образования, подведомственные Минобразования Чувашии, установлены с учетом корректировок дополнительной потребности отраслей экономики в выпускниках всех уровней профессионального образования, проведенных отраслевыми министерствами.



	п.2

абз. 3 
	создать:
	

	п.2

абз. 4
	совместно с отраслевыми министерствами, Советом ректоров высших учебных заведений Чувашской Республики, Советом директоров учреждений начального и среднего профессионального образования Чувашской Республики отраслевые кластеры в сфере развития кадрового потенциала Чувашской Республики


	Выполняется.

Проведены организационные совещания по созданию производственно-образовательных кластеров (с участием предприятий и профильных учреждений образования):

- «Машиностроение. Электротехническая промышленность» (в апреле 2011 г.)
- «Строительство» (в апреле 2011 г.)
- «Торговля и общественное питание» (в июле 2011 г.)
- «Легкая промышленность» (в августе 2011 г.)
На создание кластера «Машиностроение. Электротехническая промышленность» привлечены средства из федерального бюджета в размере 125 млн. руб. (проект по созданию кластера представил Чебоксарский электромеханический колледж при поддержке Минобразования Чувашии, ТПП ЧР, ОАО «ЧЭАЗ», «ЭКРА» и ООО «ККУ «Концерн Тракторные заводы»).


	п.2

абз. 5
	совместно с отраслевыми министерствами Центр мониторинга потребностей в кадрах для отраслей экономики Чувашской Республики


	Выполнено.

При Торгово-промышленной палате Чувашской Республики создан и функционирует Центр мониторинга потребностей в кадрах для отраслей экономики Чувашской Республики (как подразделение ТПП ЧР). 


	п. 2

абз. 6
	Центр добровольной сертификации профессиональных квалификаций


	Выполнено.

При Торгово-промышленной палате Чувашской Республики создан и функционирует Центр добровольной сертификации профессиональных квалификаций.



	п. 3 абз. 1
	Минобразования Чувашии обеспечить:
	

	п. 3 абз. 2
	совместно с учреждениями профессионального образования и работодателями активное участие в реализации Концепции федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы и внесение необходимых изменений в нормативные правовые акты Чувашской Республики по данному вопросу


	Выполнено.

В рамках реализации Концепции федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы (ФЦПРО) совместно с учреждениями профессионального образования и работодателями подготовлена Республиканская целевая программа комплексного развития профессионального образования в Чувашской Республике на 2011-2015 годы и на период до 2020 года, которая утверждена постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 25.02.2011 г. № 60. 

Также в целях предоставления республиканскому бюджету Чувашской Республики субсидий на поддержку реализации мероприятий ФЦПРО Министерством образования и молодежной политики Чувашской Республики и 4 учреждениями начального и среднего профессионального образования были разработаны и направлены в Министерство образования и науки Российской Федерации заявки на участие в конкурсном отборе региональных программ развития профессионального образования по различным направлениям. По итогам конкурсного отбора по направлению «Модернизация системы начального профессионального и среднего профессионального образования для подготовки специалистов в области энергетики на базе отраслевого межрегионального ресурсного центра» победителем признан Чебоксарский электромеханический колледж, которому в 2011-2013 годах будет выделена субсидия в объеме 125,769 млн. рублей.


	п. 3 абз. 3
	совместно с учреждениями профессионального образования использование подготовленных Торгово-промышленной палатой Чувашской Республики предложений по потребности в кадрах при формировании учебных планов на 2011 – 2013 годы


	Выполнено.

Контрольные цифры приема на 2011-2013 учебные годы в учреждения начального и среднего профессионального образования, подведомственные Минобразования Чувашии, установлены с учетом корректировок дополнительной потребности отраслей экономики в выпускниках всех уровней профессионального образования, проведенных отраслевыми министерствами.



	п. 3 абз. 4
	повышение качества образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, создание современной системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров, усиление профориентационной работы с обучающимися общеобразовательных учреждений по пропаганде рабочих профессий


	Выполняется.

В настоящее время в учебных заведениях базовая подготовка сочетается большим спектром программ дополнительного профессионального образования, нацеленных на освоение конкретного набора компетенций для профессиональной деятельности. Образовательные услуги по краткосрочным программам дополнительного образования оказывают 16 (91,4 %) учреждений начального, 17 (62,9 %) учреждений среднего и 11 (42,3 %) учреждений высшего профессионального образования. Количество учебных модулей (программ), предлагаемых взрослому населению, превысило 350.

К числу новаций, направленных на внедрение новых программ профессионального образования и увеличение охвата населения обучением программами, ориентированными на потребности конкурентоспособных отраслей экономики республики следует отнести опыт по созданию ресурсных центов профессионального образования, оснащенных современным учебным и технологическим оборудованием. Так, в рамках реализации проекта «Реформа системы образования» на базе учреждений профессионального образования были созданы 11 ресурсных центров. Логическим продолжением формирования новой образовательной среды стал приоритетный национальный проект «Образование», в ходе реализации которой были созданы 2 центра развития квалификаций в сфере высокотехнологичных производств. Реализация договорной модели государственно-частного партнерства также способствовала повышению эффективности выполнения программ профессионального образования и стала залогом их высокой гибкости и адекватности требованиям работодателей. В соответствии с договором между Кабинетом Министров Чувашской Республики и ОАО «АК «Транснефть» увеличена численность персонала компании, прошедших переподготовку или изучивших целевые курсы на базе профессионального училища № 22 г. Канаш.  За 8 месяцев 2011 года учебным заведением обучено 1750 человек. Также на базе профессионального училища №18 г. Чебоксары с 2009 года функционирует региональный центр подготовки и переподготовки рабочих по немецкой производственной технологии фирмы «КНАУФ».

Еще одним отличием строящейся новой модели профессионального образования, является равенство доступа школьников к качественному профессиональному образованию. Охват школьников профильным обучением в 2010-2011 учебном году составил 93 процента от числа обучающихся в старшем звене школьного образования. Создано 956 профильных классов с охватом 13789 учащихся, в том числе 122 технологических класса с охватом 1484 учащихся. Дальнейшее развитие в республике получило сетевое взаимодействие ресурсных центров профессионального образования с общеобразовательными школами по организации профильного обучения, направленного на реализацию индивидуальных образовательных запросов, интересов и потребностей старшеклассников. В 2010-2011 учебном году в этот процесс были вовлечены обучающиеся 27 общеобразовательных школ.

В решении вопроса обеспечения экономики необходимыми кадровыми ресурсами положительную роль играет профессиональная ориентация выпускников общеобразовательных школ.

Центры занятости населения в районах и городах в этом направлении ежегодно проводят месячники профориентации выпускников общеобразовательных учебных заведений с целью выбора последующей сферы деятельности с охватом более 17 тыс. обучающихся. 

Государственная служба занятости населения Чувашской Республики совместно с Министерством образования и молодежной политики Чувашской Республики, Министерством культуры, по делам национальностей, информационной политики и архивного дела Чувашской Республики, Министерством сельского хозяйства Чувашской Республики, Министерством экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики проводит республиканскую акцию волонтеров-профориентаторов «Твой выбор профессии» среди учащейся молодежи с целью популяризации рабочих профессий, информирования о спросе и предложении на рынке труда, выбора профессий, востребованных на рынке труда, с охватом более 49,7 тыс. обучающихся. 

В целом все мероприятия направлены на решение проблемы дисбаланса подготовки кадров республиканской системой профессионального образования. В учреждениях профессионального образования продолжено совершенствование деятельности маркетинговых служб по изучению потребностей экономики в кадрах, требований работодателей к содержанию и качеству подготовки кадров, развитию и поддержанию процессов непрерывного образования, обеспечено размещение в электронных сетях доступной и понятной для школьников, абитуриентов, обучающихся и членов их семей информации о перспективных потребностях экономики в трудовых ресурсах, трудоустройстве и карьерном росте выпускников учреждений, программах профессионального образования, условиях приема и обучения.

В IY квартале текущего  года  будут проведены маркетинговые исследования по выявлению индивидуальных потребностей родителей и учащихся в образовательных услугах, оценка удовлетворенности качеством профессионального образования населения.

Согласно мероприятиям  республиканской целевой программы комплексного развития профессионального образования в Чувашской Республике на 2011-2015 годы и на период до 2020 года в 2011-2013 годах предполагается создание республиканского центра профессиональной ориентации молодежи «Профкарьера», основными задачами которого являются организация и координирование профориентационной работы в республике. Будет продолжена работа по организации и проведению ежегодной республиканской выставки «Образование и карьера», запланировано проведение республиканского фестиваля профессий «Мир профессиональных возможностей». В целях активного взаимодействия со средствами массовой информации планируется организация и проведение цикла радио- и телепередач, публикаций в печатных и электронных СМИ, ориентированных на повышение престижа рабочих и инженерных профессий. 

В целях поддержки реальных молодежных инноваций планируется проведение республиканского фестиваля научно-технического творчества молодежи «НТТМ – Чувашия», республиканского молодежного научно-образовательного форума «Первый шаг вперед», ежегодного смотра-конкурса среди учебных заведений на лучшую организацию научно-технического творчества молодежи, научно-технических чтений учащихся и педагогических работников. 

По итогам каждого года в целях обобщения полученных результатов, обмена опытом запланировано проведение межрегиональной конференции по теме «Организация профориентационной работы на региональном уровне».


	п. 3 абз. 5
	совместно с Торгово-промышленной палатой Чувашской Республики, Госслужбой занятости Чувашии,  Минэкономразвития Чувашии в срок до 30 апреля 2011 г.подготовку ежегодного государственного доклада об обеспечении кадрами экономики  Чувашской Республики, рассмотрение его на заседании рабочей группы по модернизации содержания профессионального образования и привлечению бизнес-структур в образовательный процесс с последующим представлением в Кабинет Министров Чувашской Республики

	Выполняется.

Для разработки ежегодного государственного доклада об обеспечении кадрами экономики Чувашской Республики приказом Минобразования Чувашии № 471 от 05.04.2011 г. создана рабочая группа по подготовке ежегодного государственного доклада об обеспечении кадрами экономики Чувашской Республики, в состав которой вошли представители Минобразования Чувашии, Минэкономразвития Чувашии, Торгово-промышленной палаты Чувашской Республики и Государственной службы занятости Чувашской Республики. Проведено два заседания рабочей группы (6.04.2011 и 13. 04.2011).

27 апреля 2011 г. проект доклада был представлен на заседании рабочей группы по модернизации содержания профессионального образования и привлечению бизнес-структур в образовательный процесс.

Ежегодный государственный доклад об обеспечении кадрами экономики Чувашской Республики будет представлен для рассмотрения на заседании Кабинета Министров Чувашской Республики в сентябре 2011 г. после доработки содержания раздела «Предложения о потребности рынка труда республики в кадрах» Торгово-промышленной палатой Чувашской Республики.


	п. 3 абз. 6
	увязку оплаты труда руководителей учреждений профессионального образования с показателями о трудоустройстве выпускников


	Выполнено.

Приказом Минобразования Чувашии от 27.07.2011 г. № 1138 внесены изменения в Положение о премировании руководителей подведомственных учреждений, в соответствии с которыми предусмотрен показатель оценки деятельности учреждений: «Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда в Чувашской Республике – выполнение установленного задания».



	п. 3 абз. 7
	создание информационных систем поддержки трудоустройства и сайтов, поддерживающих работу баз данных спроса и предложения для выпускников


	Выполнено.

В реализации этого пункта протокольного решения важная роль была отведена учреждениям профессионального образования, так как одновременно на рынок труда республики в июне-июле 2011 года выходили около 15 тыс. выпускников данных учебных заведений. При этом были учтены недоработки 2009-2010 годов, когда ухудшились возможности трудоустройства выпускников из-за последствий финансового кризиса. 

Важной мерой, связанной с повышением доступности государственных услуг в области содействия занятости населения, стало создание в 41 учреждении профессионального образования Центров содействия трудоустройству выпускников. Одной из целей создания Центров является формирование в учреждениях профессионального образования единого информационного пространства, связанного с вопросами трудоустройства молодежи. Учреждениями профессионального образования совместно с Государственной службой занятости населения Чувашской Республики созданы специальные информационные системы «Занятость населения Чувашской Республики». Внедрение автоматизированной информационной системы содействия трудоустройству выпускников (АИСТ) позволило решить проблему представления выпускникам информационных материалов об имеющихся вакансиях на рынке труда с использованием современных средств телекоммуникаций.


	п.4

абз. 1
	Минэкономразвития Чувашии:
	

	п.4

абз. 2
	совместно с Минздравсоцразвития Чувашии, Региональным объединением работодателей Чувашской Республики и Чувашским республиканским объединением организаций профсоюзов «Чувашрессовпроф» обеспечить привлечение работодателей к решению проблем занятости населения в условиях модернизации экономики региона в рамках деятельности Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
	Выполняется.

48 предприятий республики являются исполнителями республиканской целевой программы дополнительных мероприятий по  снижению напряженности на рынке труда Чувашской Республики на 2011 год. По состоянию на 17.06.2011 г. прошли опережающее обучение 1012  человек (на 10,8 млн. рублей), создано 1978 временных рабочих мест (9,61 млн.рублей), прошли стажировку 199 человек (3,1 млн. рублей), трудоустроено инвалидов – 14 (0,49 млн. рублей);   

1 июля 2011 г. в Минэкономразвития Чувашии с участием представителей Госслужбы занятости Чувашии  прошло рабочее совещание, заслушаны представители 7 социально значимых предприятий республики (ФГУП «ЧПО им.В.И. Чапаева, ОАО «Химпром», ОАО «Промтрактор», ОАО «ЧАЗ», ООО «Промтрактор - Промлит», ОАО «ВТК», ОАО «Дорисс»). Обсуждены вопросы сохранения  действующих и создания новых рабочих мест,  своевременной выплаты заработной платы работникам. 

Вопрос о ситуации на рынке труда Чувашской Республики планируется рассмотреть на ближайшем заседании Республиканской трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений. 



	п. 4

абз. 3
	совместно с Чебоксарским политехническим институтом (филиалом) Московского государственного открытого университета организовать проведение выставки - презентации проектов по программе «СТАРТ» и «УМНИК» в рамках XVIII Межрегиональной выставки «Регионы - сотрудничество без границ»
	Выполнено.  

Минэкономразвития Чувашии совместно с Чебоксарским политехническим институтом (филиалом) Московского государственного открытого университета (МГОУ), являющегося постоянным представительством Фонда содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере в Чувашской Республике, в рамках XVIII Межрегиональной выставки «Регионы – сотрудничество без границ» на выставочном стенде МГОУ была организована интерактивная выставка-презентация проектов-победителей по программам «СТАРТ» и «УМНИК». На выставке было продемонстрировано 67 работ победителей, в том числе: 41 работа – за 2009-2010 гг., 26 работ – за 2011 год.



	п. 4

абз. 4
	совместно с Чувашстатом в срок до 1 апреля 2011 г. разработать Методику расчета показателей, характеризующих выполнение задач модернизации в части роста производительности труда в целом по Чувашской Республике, в том числе в разрезе основных видов экономической деятельности (хозяйствующих субъектов), в сравнении с аналогичными  показателями регионов Приволжского Федерального округа

	Выполнено.  

Методика расчета показателей, характеризующих выполнение задач модернизации в части роста производительности труда разработана и утверждена совместным приказом Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Чувашской Республике и Министерства экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики от 30 марта 2011 г. № 27/83.



	п.5
	Минздравсоцразвития Чувашии совместно с отраслевыми министерствами проанализировать потребность привлечения иностранных работников для проведения Госслужбой занятости Чувашии мероприятий по содействию в трудоустройстве граждан Чувашии на рабочие места, на которые предусматривается привлечение рабочей силы 
	Выполнено.

В 2011 году в адрес Минздравсоцразвития Чувашии поступило 55 заявок от работодателей о потребности в привлечении иностранных работников для осуществления иностранными гражданами трудовой деятельности на территории Чувашской Республики в 2012 году в количестве 1860 человек (в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 22.12.2006 № 783 «О порядке определения исполнительными органами государственной власти потребности в привлечении иностранных работников и формировании квот на осуществление иностранными гражданами трудовой деятельности в Российской Федерации» заявки принимаются до 1 мая). Все заявки были рассмотрены на заседании Межведомственной комиссии по миграционной политике, которое состоялось 23 июня текущего года.

По решению Комиссии 35 работодателей получили положительные заключения на 702 человека. Отказано в привлечении иностранных граждан 11 организациям промышленности, 6 предприятиям торговли,  3 – строительной отрасли, 1 организации сельского хозяйства, в количестве 361 человека. Снижены объемы привлечения иностранных граждан 16 организациям различных отраслей экономики, в количестве 797 человек. Причиной отказа явилось наличие большого количества вакантных профессий на рынке труда.  

В 2012 году на территории Чувашской Республики из общего количества заявок о потребности в привлечении иностранных работников 14% иностранных работников предполагается использовать у тех работодателей, с которыми ранее были заключены трудовые договора. На отрасли «обрабатывающие производства» и «строительство» приходится по 45% общего объема заявленных вакансий. Небольшая доля иностранной рабочей силы предполагается использовать в сфере общественного питания и в сельском хозяйстве.



	II. Об административных барьерах при предоставлении земельных участков из государственной и муниципальной собственности для реализации инвестиционных проектов и принимаемых мерах по их устранению



	п.2
	Минэкономразвития Чувашии совместно с Минимуществом Чувашии, Минюстом Чувашии создать при Совете по модернизации и технологическому развитию экономики Чувашской Республики рабочую группу по устранению административных барьеров и утвердить План работы указанной рабочей группы


	Выполнено.

Протокольным решением Совета по модернизации и технологическому развитию экономики Чувашской Республики от 26 мая 2011 г. № 3 утверждены состав рабочей группы по устранению административных барьеров при Совете по модернизации и технологическому развитию экономики Чувашской Республики и План работы указанной рабочей группы.



	п.3
	Минстрою Чувашии усилить контроль за соблюдением органами местного самоуправления муниципальных образований Чувашской Республики законодательства о градостроительной деятельности
	Выполняется.

По состоянию на 1 августа 2011 года в рамках осуществления указанного контроля:

- рассмотрено 24 обращения заинтересованных лиц, содержащих жалобы на нарушение органами местного самоуправления законодательства о градостроительной деятельности; 

- по 1 обращению, содержащему жалобу на нарушение органами местного самоуправления законодательства о градостроительной деятельности, информация направлена в органы прокуратуры для принятия мер прокурорского реагирования.

Подпрограммой «Снятие административных барьеров в строительстве на 2011-2015 годы» Республиканской комплексной программы государственной поддержки строительства жилья в Чувашской Республике на 2011-2015 годы» (приложение №2), утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 09.02.2011 №28, в целях совершенствования контроля за соблюдением органами местного самоуправления законодательства о градостроительной деятельности Минстрою Чувашии поручено создание соответствующего структурного подразделения в 2011 году. 

В связи с отказом, полученным из Кабинета Министров Чувашской Республики и Минфина Чувашии в выделении 2-х дополнительных штатных единиц, соответствующее структурное подразделение в министерстве не создано.



	п. 4
	Минимуществу Чувашии совместно с Минстроем Чувашии, Минюстом Чувашии, главой администрация г.Чебоксары  в срок до 17 марта 2011 г. подготовить проведение совещания у исполняющего обязанности Председателя Кабинета Министров Чувашской Республики с приглашением территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, федеральных государственных учреждений, органов местного самоуправления по вопросу пересмотра сроков согласования и выдачи документации при предоставлении земельных участков


	Выполнено.

Минимуществом Чувашии совместно с Минстроем Чувашии и Минюстом Чувашии по вопросу пересмотра сроков согласования и выдачи документации при предоставлении земельных участков подготовлены следующие предложения.

Предоставление земельного участка для целей строительства включает комплекс мероприятий, связанных с формированием земельных участков и подготовкой   исходно-разрешительной документации, предусмотренной земельным и градостроительным законодательством. Организатором указанных видов работ выступают органы местного самоуправления. 

В ходе выполнения мероприятий по формированию земельного участка и подготовки исходно-разрешительной документации участвуют муниципальные службы, государственные органы, федеральные государственные учреждения и предприятия и другие негосударственные организации.  

Сроки подготовки отдельных документов (к примеру, постановка ФГУ «Земельная кадастровая палата по Чувашской Республике» земельного участка на государственный кадастровый учет, оформление Управлением Роспотребнадзора по Чувашской Республике санитарно-эпидемиологического заключения и т.д.) установлены федеральным законодательством. 

В целях пересмотра сроков согласования и выдачи документации при предоставлении земельных участков органам местного самоуправления предложено уменьшить сроки подготовки и выдачи градостроительных планов земельных участков (до 20 дней), проведения публичных слушаний и рассмотрения материалов на градостроительных советах (не более 30 дней). 

По сведениям администрации г. Чебоксары (письмо от 23.03.2011 № 1233) в целях оптимизации сроков согласования и выдачи документации при предоставлении земельных участков ведется работа по внесению изменений в постановление администрации г. Чебоксары от 07.07.2009 № 155 «О подготовке и согласовании исходно-разрешительной документации для строительства объектов и для целей, не связанных со строительством», предусматривающие уменьшение срока согласования и выдачи документации при предоставлении земельных участков. 

Данный вопрос был рассмотрен 16 марта 2011 года на совещании у и.о. Председателя Кабинета Министров Чувашской  Республики А.С.Иванова с участием представителей Минимущества Чувашии, Минстроя Чувашии, Минюста Чувашии, администрации г.Чебоксары, муниципальных  государственных учреждений.



	п. 5
	Минюсту Чувашии совместно с  Минстроем Чувашии подготовить проект решения Кабинета Министров Чувашской Республики, утверждающий предельные сроки согласования и выдачи документации при предоставлении земельных участков в рамках законодательства Российской Федерации
	Не выполнено.

Минюст Чувашии, проанализировав положения действующего законодательства Российской Федерации, законодательства Чувашской Республики и правовых актов отдельных муниципальных образований, а также учитывая позиции Министерства градостроительства и развития общественной инфраструктуры, Министерства имущественных и земельных отношений Чувашской Республики,  считает необходимым отметить следующие особенности:

1) в силу части 2 статьи 31 Земельного кодекса Российской Федерации обязанность по осуществлению комплекса необходимых мероприятий, связанных с подбором вариантов размещения объектов строительства и последующих процедур согласования возлагается на органы местного самоуправления, которые в соответствии со статьей 12 Конституции Российской Федерации самостоятельны в пределах своих полномочий; 

2) необходимость проведения ряда процедур согласования обусловлена требованиями федеральных законов, исчерпывающий перечень которых в Земельном кодексе Российской Федерации не предусмотрен, и который может отличаться в каждом конкретном случае в зависимости от места нахождения объекта строительства и его иных специфических особенностей;

3) сроки осуществления конкретных мероприятий в большинстве случаев регламентированы на федеральном уровне, а остальные либо оставлены на усмотрение сторон при заключении гражданско-правовых договоров либо отнесены к предмету регулирования органов местного самоуправления.

По мнению Министерства градостроительства и развития общественной инфраструктуры Чувашской Республики установленные действующим законодательством сроки для проведения всего комплекса работ по предоставлению земельных участков для строительства достаточно минимизированы и не требуют дополнительного сокращения.
Ввиду вышеизложенного, а также учитывая пределы компетенции органов государственной власти субъектов Российской Федерации в указанной сфере деятельности, Минюст Чувашии полагает, что принятие решения Кабинета Министров Чувашской республики об утверждении предельных сроков согласования и выдачи документации при предоставлении земельных участков, находящихся в государственной собственности Чувашской Республики и муниципальной собственности, для целей реализации инвестиционных проектов, не предоставляется возможным. 


	п. 6

абз.1
	Минэкономразвития Чувашии: 
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абз.2
	в срок до 18 марта 2011 г.:
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абз. 3
	подготовить проведение совещания у исполняющего обязанности Председателя Кабинета Министров Чувашской Республики с заинтересованными сторонами по решению вопроса предоставления земельного участка ООО «Гален»


	Совещание проведено. Работа продолжается. 
16 марта 2011 г. проведено совещание у руководителя Администрации Президента Чувашской Республики А.С.Иванова с заинтересованными сторонами по решению вопроса предоставления земельного участка ООО «Гален».

В настоящее время заключен трехсторонний договор по оценке недвижимости имущества ЗАО «Герос» между ООО «Гален» (Плательщик), ЗАО «Геросс» (Заказчик) и Агентством по оценке собственности (Исполнитель) с целью дальнейшего его приобретения в собственность ООО «Гален».



	п. 6

абз. 4
	провести рабочее совещание по обращению ООО «Чебоксарская электротехника и автоматика» для принятия конструктивного решения по выделению земельного участка


	Совещание проведено. Работа продолжается 
По итогам проведенного 16 марта 2011 г. совещания у руководителя Администрации Президента Чувашской Республики А.С.Иванова по запрашиваемому ООО «Чебоксарская электротехника и автоматика» (ООО «ЧЭТА») земельного участка, который находится в государственной собственности Чувашской Республики, Минимуществу Чувашии (С.А. Енилиной) поручено ускорить процедуру проведения торгов по продаже земельных участков с расположенными на них объектами недвижимости, находящихся по адресу: г. Чебоксары, Лапсарский проезд, д.23.

Одновременно компании предложен ряд других земельных участков в гг.Новочебоксарске и Чебоксары, потенциально подходящих под строительство завода по производству электротехнической продукции для различных отраслей промышленности. В настоящее время ООО «ЧЭТА» остановило свой выбор на земельном участке по Ишлейскому шоссе в Лапсарской промзоне площадью 85616 кв.м с кадастровым номером 21:01:021103:53. 

В настоящее время ведутся работы по размежеванию земельного участка с целью дальнейшего предоставления ООО «ЧЕТА» части земель под реализацию инвестиционного проекта «Расширение производства электротехнической продукции для нефтяной и газовой промышленности в имеющейся номенклатуре, разработка и производство инновационной для ООО «ЧЭТА» продукции на вновь построенных производственных площадях». Одновременно информируем, что указанный инвестиционный проект является приоритетным для предоставления нефинансовых мер государственной поддержки.


	п. 6

абз. 5
	совместно с Минимуществом Чувашии, Минфином Чувашии и Торгово-промышленной палатой Чувашской Республики разработать в срок до 20 апреля 2011 г.и представить в Кабинет Министров Чувашской Республики предложения по механизму создания Корпорации развития Чувашской Республики


	Выполнено.

Принят Указ Президента Чувашской Республики от 26 мая 2011 г. № 40 «О создании открытого акционерного общества «Корпорация развития Чувашской Республики», во исполнение которого  постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 15 июня 2011 г. № 234 учреждено ОАО «Корпорация развития Чувашской Республики» с уставным капиталом в размере 5000000 (пять миллионов) рублей, разделенным на 50000 (пятьдесят тысяч) обыкновенных именных бездокументарных акций  номинальной стоимостью 100 (сто) рублей каждая. 

Указанным постановлением утвержден базовый документ Корпорации – Концепция деятельности, в которой сформулированы цели, задачи, направления и механизмы ее деятельности. 

Законом Чувашской Республики от 11 июля 2011 года № 35 «О внесении изменений в Закон Чувашской Республики «О республиканском бюджете Чувашской Республики на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов», одобренным на заседании Кабинета Министров Чувашской Республики 15 июня 2011 г., предусмотрены в 2011 году средства республиканского бюджета Чувашской Республики на взнос в уставный капитал ОАО «Корпорация развития Чувашской Республики» в сумме 5 млн. рублей.

ОАО «Корпорации развития Чувашской Республики» учреждено в соответствии с распоряжением Минимущества Чувашии от 12.07.2011 № 639-р и зарегистрировано в   ЕГРЮЛ 20 июля 2011 года.

В настоящее время сформированы учредительные документы ОАО «Корпорация развития Чувашской Республики», 19.08.11 состоялось первое заседание совета директоров общества, на котором приняты и утверждены решения:

о выпуске акций общества с размещением всех акций единственному учредителю – Чувашской Республике в лице Минимущества Чувашии;

о направлении материалов в Региональное отделение федеральной службы по финансовым рынкам в ПФО в целях регистрации выпуска ценных бумаг;

об утверждении условий трудового договора с генеральным директором ОАО «Корпорация развития Чувашской Республики».
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абз. 1
	Рекомендовать администрациям муниципальных районов и городских округов в целях прозрачности процедуры выделения земельных участков и открытости деятельности органов, предоставляющих муниципальные услуги:
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абз. 2
	своевременно проводить мероприятия по подготовке проектов планировки перспективных под застройку территорий, формированию земельных участков и постановке их на государственный кадастровый учет


	Выполняется.
24.08.2011 в Торгово-промышленной палате Чувашской Республики проведено заседание рабочей группы по устранению административных барьеров при Совете по модернизации и технологическому развитию экономики Чувашской Республики, на котором рассматривался вопрос «О ходе исполнения администрациями муниципальных районов и городских округов протокольных решений Совета по модернизации и технологическому развитию экономики Чувашской Республики от 10.03.2011 № 2 по вопросу «Об административных барьерах при предоставлении земельных участков из государственной и муниципальной собственности для реализации инвестиционных проектов и принимаемых мерах по их устранению».  

Во всех муниципальных образованиях ведется постоянная работа по подготовке проектов планировки перспективных под застройку территорий, формированию земельных участков и постановке их на государственный кадастровый учет. С 2006 года утверждены 42 проекта планировки под застройку территорий на земельных участках общей площадью более 1000 га. 
В целях оказания инвесторам содействия в поиске инвестиционных площадок Минэкономразвития Чувашии сформировало и в соответствии с предложениями органов местного самоуправления ежеквартально актуализирует реестр неиспользуемых земельных участков, который размещается на официальном сайте министерства. 

Однако, исходя из представленных администрациями формальных ответов по данному вопросу, следует, что в данном направлении необходимо усилить работу, а именно проводить анализ неиспользуемых земель, находящихся не только в муниципальной собственности, но и в частной, с целью их включения в реестр свободных земельных участков, которые в дальнейшем можно было бы передать под реализацию инвестиционных проектов.



	п. 7

абз. 3
	в срок до 25 апреля 2011 г. определить уполномоченное структурное подразделение по рассмотрению в приоритетном порядке земельных споров между хозяйствующими субъектами, разработать регламент рассмотрения земельных споров и представить информацию о проделанной работе в Минэкономразвития Чувашии


	Выполнен частично.
Из полученной информации от администраций муниципальных районов и городских округов следует, что в большинстве районов определены структурные подразделения – отделы, занимающиеся вопросами экономики, земельных и имущественных отношений. Вместе с тем, в Канашском, Порецком районах, гг. Алатыре и Шумерле работы по данному вопросу не проводились. 
В Вурнарском, Урмарском, Шумерлинском районах созданы комиссии по разрешению земельных споров.

Регламенты рассмотрения земельных споров:

- разработан и утвержден только в Алатырском районе (постановление главы администрации Алатырского района от 20.04.2011 №222); 

- разработаны и находятся на стадии согласования в Вурнарском, Козловском, Красноармейском, Красночетайском, Урмарском районах; 

- на стадии разработки – в Мариинско-Посадском, Янтиковском районах, г. Канаше.
- в остальных администрациях муниципальных районов и городских округов начата работа по разработке регламента.
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абз. 4
	включить в состав (конкурсной) аукционной комиссий по предоставлению земельных участков представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Чувашской Республики, общественных организаций
	Выполнен частично. 
Большинство администраций муниципальных образований представили информацию о включении в состав (конкурсной) аукционной комиссии по предоставлению земельных участков представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Чувашской Республики, кроме администраций Козловского, Комсомольсого, Порецкого, Цивильского, Шумерлинского районов и г. Чебоксары. Нормативные правовые документы, подтверждающие создание комиссии либо внесение изменений в нее, представили только администрации Алатырского и Красночетайского районов. 
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абз.5
	в срок до 20 апреля 2011 г.:
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абз.6
	разработать и утвердить административные регламенты муниципальных услуг по предоставлению земельных участков для строительства без предварительного согласования и с предварительным согласованием мест размещения объектов, и для целей, не связанных со строительством
	Выполнен частично. 
Администрациями Ибресинского, Марпосадского, Урмарского, Чебоксарского и Яльчикского районов, а также администрацией г.Алатырь разработаны и представлены на согласование в Минэкономразвития Чувашии проекты вышеназванных административных регламентов. Минэкономразвития Чувашии проведена экспертиза проектов административных регламентов и выданы заключения о согласовании. 


	п. 7

абз.7
	создать на официальном сайте базы данных с контактами по объектам недвижимости и , свободным от прав третьих лиц, готовым к предоставлению инвесторам без предварительного согласования и с предварительным согласованием мест размещения объектов, и для целей, не связанных со строительствомучасткам  земельным 
	Выполняется.

Почти все районы создали раздел на официальных сайтах администраций с информацией о текущих свободных земельных участках и объектах, которые могли бы быть отданы инвесторам под реализацию инвестиционных проектов, кроме Аликовского, Комсомольского, Порецкого, Чебоксарского, Шемуршинского районов и городов Алатырь, Канаш, Чебоксары, Шумерля. Администрациям рекомендовано информацию размещать в максимально доступных местах, чтобы не пришлось долго искать по подразделам сайта, поскольку потенциальный инвестор просто не будет этим заниматься. Также необходимо не просто создать данный раздел, а постоянно актуализировать и обновлять информацию.



	п. 7

абз.8
	в срок до 1 июня 2011 г. совместно с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Чувашской Республики и их подведомственными учреждениями разработать межведомственные административные регламенты, определяющие общие условия и сроки предоставления земельных участков
	Не выполнен. 
На данный момент вносятся изменения в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 29.04.2011 № 166 «О порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения государственных функций и предоставления государственных услуг» в части приведения его в соответствие с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210–ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», а именно дополнение обязательным описанием процедур межведомственного взаимодействия.

     Кроме того, в рамках реализации мероприятий по административной реформе за счет средств федерального бюджета предусматривается разработка технологических карт межведомственного взаимодействия по муниципальным услугам (предоставление земельных участков для строительства с предварительным согласованием места размещения объекта; предоставление земельных участков для строительства без предварительного согласования места размещения объекта; предоставление земельных участков для целей, не связанных со строительством; постановка граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях и имеющих право на государственную поддержку на строительство (приобретение) жилых помещений; принятие на учет граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях по договорам социального найма; выдача государственных жилищных сертификатов; выдача молодым семьям, признанным нуждающимся в улучшении жилищных условий, свидетельства о праве на получение субсидии на приобретение (строительство) жилья), а также предложений по их оптимизации и межведомственному проектированию на базе пилотных муниципальных образований – г. Чебоксары, г. Новочебоксарск, Чебоксарский район. После разработки они будут предложены всем администрациям муниципальных районов и городских округов для соответствующей работы при разработке административных регламентов.   



