УТВЕРЖДЕН

приказом Минобразования Чувашии

от 05.06.2008 г.  № 937


          (приложение 1)

Порядок проведения республиканского конкурса

«Учитель года Чувашии –  2008»

1. Общие положения

1.1. Республиканский конкурс «Учитель года Чувашии – 2008» (далее – Конкурс) проводится в целях выявления, поддержки и поощрения творчески работающих педагогов, повышения престижа учительского труда, распространения педагогического опыта лучших учителей Чувашской Республики.

1.2. В Конкурсе могут принять участие педагогические работники образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы, независимо от их организационно-правовой формы, и победившие в конкурсном отборе в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в 2008 году. Выдвижение на участие в Конкурсе производится органами управления образованием, республиканской конкурсной комиссией по проведению конкурсного отбора общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, и лучших учителей (далее – Заявители).

1.3. Конкурс проводится Министерством образования и молодежной политики Чувашской Республики, Чувашским республиканским комитетом профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, государственным образовательным учреждением «Чувашский республиканский институт образования», общественной организацией «Чувашский республиканский Союз попечителей образования», Фондом поддержки социальных и культурных программ Чувашской Республики (Фонд «Чувашия»), общественной организацией «Ассоциация учителей Чувашской Республики».
1.4. Участниками Конкурса являются учителя, победители конкурсного отбора в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в 2008 году, выдвинутые Заявителями.     Заявители    до    20 июня    2008   года   направляют   в   адрес    Оргкомитета   

(г. Чебоксары, Президентский бульвар, 17, Минобразования Чувашии, «Учитель года Чувашии – 2008») следующие документы: 

· представление Заявителя (приложение 2);

· заявка участника и резюме  (далее – Материалы) (приложение 3).

1.5. Не подлежат рассмотрению Материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие в Оргкомитет после 20 июня 2008 года. Материалы, представленные на Конкурс, обратно не возвращаются.

1.6. Победители и лауреаты Конкурса «Учитель года Чувашии» прошлых лет к участию в Конкурсе не допускаются.

1.7. Для руководства Конкурсом создается организационный комитет (далее – Оргкомитет), который формируется Учредителями Конкурса (приложение 1).

1.8. Оргкомитет состоит из председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря и членов Оргкомитета. 

2. Порядок проведения Конкурса

2.1. Конкурс проводится в два тура 21 и 22 августа 2008 г. в г. Чебоксары.

2.2. В первом туре участвуют все участники, во втором – первые пять участников, набравшие наибольшее количество баллов по итогам первого тура (далее – лауреаты).

2.3. Для оценки конкурсных заданий Оргкомитет создает жюри и утверждает регламент его  работы. В состав Жюри могут входить специалисты, имеющие большой опыт практической и научной работы в системе образования,  владеющие навыками экспертизы конкурсных (творческих) состязаний, известные учителя, деятели науки, культуры и искусства, руководители образовательных учреждений, представители органов управления образованием, профессиональных общественных организаций, работники средств массовой информации, предприниматели, школьники, студенты вузов. 

2.4. Участники Конкурса выполняют следующие задания: 

в первом туре 21 августа – мастер-класс (регламент – 25  минут, включая ответы на вопросы жюри – 5 минут);

во втором туре 22 августа – публичная лекция по философии образования (регламент – 10 минут).

2.6. Жюри оценивает выполнение конкурсных заданий по следующим критериям: 

2.6.1. Мастер – класс: мастерство, артистичность, инновационность, компетентность, креативность, рефлексивность. Максимальное количество баллов – 30.

2.6.2. Публичная лекция: способность к выполнению миссии победителя Конкурса. Включает в себя общее впечатление об участнике, актуальность, концептуальность, результативность. Максимальное количество баллов – 20.

2.7. Лауреат, набравший наибольшее количество баллов по результатам второго тура, объявляется победителем Конкурса.

2.8. Расходы по командированию участников на все мероприятия Конкурса берут на себя органы управления образованием муниципальных районов и городских округов.

3. Подведение итогов Конкурса

3.1. Все участники Конкурса награждаются свидетельствами, лауреаты – дипломами. 

3.2. Победителю Конкурса вручается главный приз Конкурса – путевка.

3.3. Призы лауреатам и победителю Конкурса учреждаются Учредителями конкурса и всеми заинтересованными организациями.

3.4. Награждение лауреатов и победителя состоится после подведения итогов Конкурса.

3.5. Активным организаторам Конкурса, спонсорам и др. вручается благодарность министра образования и молодежной политики Чувашской Республики.

