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Об изменении и признании утратившими силу некоторых решений Кабинета Министров Чувашской Республики

Кабинет Министров Чувашской Республики   п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Условия оплаты труда работников государственных органов Чувашской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, утвержденные постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 4 февраля 2009 г. № 33, следующие изменения:

а) раздел I «Общие положения»:

дополнить новым абзацем седьмым следующего содержания:

«В случае если месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством Российской Федерации, то ему устанавливается доплата, обеспечивающая оплату труда работника не ниже установленного минимального размера оплаты труда.»;

абзацы седьмой и восьмой считать абзацами восьмым и девятым соответственно;

б) в абзаце шестом пункта 4.2 раздела IV «Порядок и условия осуществления выплат стимулирующего характера» слова «в пределах 1,7» заменить словами «в пределах 3,1».

2. Признать утратившими силу:


распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 5 мая 
2000 г. № 168-р;

распоряжение Кабинета Министров Чувашской Республики от 5 декабря 2001 г. № 426-р.

3. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2009 года.

И.о. Председателя Кабинета Министров 


               Чувашской Республики                                                                Н.Смирнов
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