Программа развития коллектива « Гармония»

« Воспитание должно обеспечивать        гармонию человека с самим собой через            определение


                                                  им гармонии с другими, обществом, 


                                                          природой, человеческой деятельностью»

Т. И. Бабаева

Цель: формирование коммуникативной компетентности.

Задачи: 

· способствовать развитию мотивов единеия и общности детей в коллективе;

· создавать условие для реализации индивидуальности и творческой самобытности каждой личности;

· создать социально- культурную среду для позитивного развития личности.

Ожидаемый результат:

· создание классных традиций;

· принятие каждым членом коллектива целей и ценностей;

· появление у личности мотивации саморазвития и самореализации;

· проявление творческой индивидуальности;

· создание ситуации успеха;

· личностный рост;

· ответственность за здоровье.

Принципы, позволяющие решить проблему воспитания в коллективе:

· творческая реализация каждого воспитанника как условие развития коллективного сотворчества;

· учёт индивидуальных особенностей детей при определении ролевого места в коллективном взаимодействии;

· комфортность пребывания ребёнка в коллективе сверстников.

Что есть коллектив в жизни каждого его члена? Это развивающая социальная система.  Она играет огромную роль в развитии человеческой личности. Развитие личности обусловлено развитием всех других личностей, с которыми она находится в прямом или косвенном общении. Коллектив развивает умение и способность организовывать свою личную деятельность на основе интересов коллектива, умение и навык подчиняться воле большинству, когда это нужно в интересах коллектива, умение организовывать, управлять, вести себя всегда в соответствии с интересами коллектива.

Детский коллектив становится развивающей социокультурной средой жизнедеятельности учащихся, обеспечивающей вхождение в мир культуры отношений, сотрудничества, сотворчества тогда, когда имеются:

· устойчивые доброжелательные отношения, внимание друг к другу, готовность прийти на помощь или разделить радость с другими;

· отсутствие замкнутости, изолированности коллектива, группового эгоизма;

· наличие у членов коллектива чувства защищённости.


Изучение личности

	Общие сведения об ученике
	Общий уровень развития учащегося
	Общественное лицо и общественная работа учащегося
	Основные черты личности учащегося

	Выявление местожительства
	Общее развитие учащегося и отношение к учебному труду
	Участие в общественной жизни класса
	Общественное сознание

	Культурный уровень родителей и характер воспитания в семье
	Отношение к физическому труду
	Выполнение общественной работы
	Моральные качества

	Друзья ученика в школе и вне школы
	Уровень дисциплинирован-ности
	Место учащегося в классном коллективе
	Волевые черты характера

	Состояние здоровья
	Интересы и склонности учащегося
	
	


Методы: наблюдение, беседа, интервью учащихся и их родителей, анкетирование родителей, ранжирование. Сведения  об индивидуальности ребёнка, о его отношении к работе и о достигнутом уровне умений и навыков в той или иной области даёт и изучение различных работ учащихся. 

Диагностика познавательных процессов

	№ Ф И О
	внимание
	память
	мышление
	воображение
	темперамент

	1
	Высокая концентрация и устойчивость, хорошо развито произвольное внимание
	слуховая
	Средне развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	среднее
	флегматик

	2
	Низкая концентрация, низкий уровень произвольного внимания
	слуховая
	Плохо развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	низкое
	флегматик

	3
	Средняя концентрация и устойчивость, средний уровень произвольного внимания
	слуховая + двигательная
	Средне развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	низкое
	флегматик

	4
	Высокая концентрация и устойчивость, хорошо развито произвольное внимание
	Зрительно- слуховая
	Хорошо развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	высокое
	сангвиник

	5
	Высокая концентрация и устойчивость, хорошо развито произвольное внимание
	Зрительно- слуховая
	Хорошо развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	среднее
	флегматик

	6
	Высокая концентрация и устойчивость, хорошо развито произвольное внимание
	Зрительно- слуховая
	Хорошо развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	среднее
	

	7
	Высокая концентрация и устойчивость, хорошо развито произвольное внимание
	Зрительная + моторная
	Средне развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	среднее
	флегматик

	8
	Высокая концентрация и устойчивость, хорошо развито произвольное внимание
	слуховая + моторная
	Хорошо развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	среднее
	флегматик

	9
	Высокая концентрация и устойчивость, хорошо развито произвольное внимание
	Зрительно- слуховая + моторная
	Хорошо развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	среднее
	флегматик

	10
	Средняя концентрация и устойчивость, средний уровень произвольного внимания
	Зрительно- слуховая
	Хорошо развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	высокое
	флегматик

	11
	Высокая концентрация и устойчивость, хорошо развито произвольное внимание
	Зрительно- слуховая + моторная
	Хорошо развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	высокое
	флегматик

	12
	Средняя концентрация и устойчивость, средний уровень произвольного внимания
	Зрительная + моторная
	Средне развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	среднее
	сангвиник

	13
	Высокая концентрация и устойчивость, хорошо развито произвольное внимание
	Зрительно- слуховая
	Средне развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	среднее
	сангвиник

	14
	Низкая концентрация, низкий уровень произвольного внимания 
	слуховая + моторная
	Плохо  развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	низкое
	флегматик

	15
	Средняя концентрация, средний уровень произвольного внимания
	Слабая память
	Плохо  развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	низкое
	флегматик


	16
	Средняя концентрация и устойчивость, средний уровень произвольного внимания
	Зрительно- слуховая
	Средне развиты операции сравнения, обобщения, анализа и синтеза
	среднее
	флегматик


Сплочённость коллектива в себя включает:

· желание учащихся вместе проводить время в школе и вне её, вместе развлекаться или совместно учиться;

· наличие дружбы между мальчиками и девочками;

· характер отношения учащихся друг к другу;

· умение внимательно и терпеливо выслушивать друг друга;

· умение организовываться для выполнения коллективных дел;

·  переживание учащимися удачи и неудачи своего класса.

Методы:

· метод непосредственного воздействия педагога;

· метод общественного мнения;

· метод детской радости;

· перспектива успеха.

Сплочённый коллектив является основным «инструментом» психологической защиты и благоприятным условием для свободного развития его членов.

Огромную роль в работе по сплочению коллектива играет и тесное сотрудничество с родителями учащихся, т. е. вовлечение в различные дела класса, мероприятия.

Динамика положения  личности в коллективе
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Своё положение вне коллектива никто не указал. Это говорит о том, что каждый из учащихся является членом сплочённого коллектива.

2 класс

Цель: формирование сплочённости коллектива

Задачи: 

· создавать ситуации успеха;

· способствовать развитию мотивов единения и общности детей в коллективе;

· способствовать формированию основ культуры общения и построения межличностных отношений;

· создать благополучные психолого–педагогические условия для позитивного развития личности;

· содействовать формированию духовно– нравственной позиции , ЗОЖ личности

План  работы

· «Почему мне хочется идти в школу?».  Интервью учащихся.
· «Один за всех и все за одного». Соревнование.
· «Мы одна семья» Беседа. Ролевая игра.
· «Наши разные поступки». Классный час.
· «Мы творим добрые дела». Практическая деятельность. Построение горки

· «Как понимать свои чувства и чувства других людей».  Классный час.
· «Наши успехи в учёбе, неудачи и пути решения проблемы». Беседа.
· «Труд на благо». Практическая деятельность. Уборка классного помещения.
· «Наш подарок мамам». Чаепитие в честь 8 марта.
· «Мы в классе дружно живём». Классный час.
· «Мы стали на год старше». Анкетирование родителей.
· «Мы на дороге». Беседа.

· Поездка в город на экскурсию.

Анализ воспитательной работы за 2006- 2007 учебный год

Коллектив 2- а класса состоит из 16 человек. Сразу же при поступлении детей во 2 класс, ощутилось желание детей общаться друг с другом. Это говорит о том, что каждый из них чувствует себя неотрывной частичкой коллектива. В ходе интервью, которое было проведено в первые же дни учебного года, каждый ученик рассказал о себе: почему ему хотелось идти в школу, а почему - нет. Основная масса учащихся в своём выступлении отметила желание увидеть одноклассников, общаться с ними и учиться вместе.

В течение всего второго года обучения была проведена огромная работа по сплочению коллектива, созданию условий для самоутверждения, саморазвития и самореализации  каждой личности. В ученическом коллективе сформировано общественное мнение. Все члены классного коллектива относятся друг к другу доброжелательно, повысилась культура общения. В результате работы над такими понятиями как дружба, доброта, вежливость, чуткость, взаимопомощь, ребята стали более внимательными и готовыми прийти на помощь. Ученики (Енушкова Л., Иванова В., Пикушкин В.), которые были стеснительны, стали свободнее общаться. Поведение учащихся соответствует нормам и правилам учащихся. «Отверженных» в классе нет. Это выяснилось в ходе проведения социометрии в конце учебного года. Также специально было предложено детям расселить одноклассников в 3 каюты по 5 человек для кругосветного плавания. Сразу же ученики сказали, что один остаётся лишним и никого бы они не хотели оставлять.

Ярких лидеров не ощущается, но ребята умеют прислушиваться к мнению других. Григорьев Ж., Варюхина К., Лаптева Н. могут повлечь других за собой.

В классном коллективе имеются группировки, образованные на основе заинтересованности детей вместе ходить в школу, в кружки, в библиотеки.

В ходе работы с классным коллективом, я постоянно проводила беседы как коллективные, так и индивидуальные (при необходимости). Мною были проведены классные часы и мероприятия. В работу класса были вовлечены и родители учащихся. Активное участие принимали родители Варюхиной К., Ивановой П., Ивановой В., Таировой Р., Григорьева Ж. Также воспитательную работу я вела на каждом уроке. Уровень воспитанности учащихся значительно повысился. Это показывает диагностика воспитанности учащихся, проведённая на основе учёта мнений родителей.

Дети активно участвовали в классных и школьных мероприятиях. Неоднократно занимали призовые места и были награждены грамотами и дипломами. Варюхина Карина - победитель республиканского конкурса «Огонь и дети». Повысился рост личностных достижений учащихся.

В результате работы цель и задачи этого учебного года были достигнуты.

3 класс

Цель: выявление положительных лидеров

Задачи: 

· способствовать формированию основ культуры общения и построения межличностных отношений;

· способствовать развитию познавательных процессов и интересов личности;

· поддерживать творческое устремление ребёнка;

· создавать условия для самовыражения и самореализации
План реализации программы по формированию толерантных установок
             в 3-а классе  Большесундырской СОШ.

	Класс 
	Название мероприятия
	Формы и методы проведения
	Ответственные

	1
	Волшебная страна чувств
	Сказкотерапия  Т.Д.Зинкевич-

Евстигнеева, цикл из 13 занятий
	Педагог-психолог

	2
	Развитие рефлексии
	2 занятия на «выбрасывание обиды» методом дилемм Кольберга
	Педагог-психолог и кл. руков.

	2
	Обучение «Эффективному мышлению»
	Метод Э. де Боно- 3 занятия
	Педагог-психолог и кл. руков.

	2
	Анализ обид
	Метод Ю.М.Орлова – 3 занятия
	Кл. руков. и педагог- психолог

	1-2
	Придумай продолжение сказки
	1 занятие по рациональному разрешению проблем с обидчиком
	Кл. руков.

	1-4
	Диагностика подготовленности к преодолению обид
	Методика М.И. Рожкова
	Кл. руков. и педагог- психолог

	3
	Дружба
	Тренинг
	Педагог-психолог или кл.руков.

	3
	Зависть
	Тренинг
	Педагог-психолог или кл. рук.

	3
	Жертвенность
	Тренинг
	Психолог или кл. рук.

	3
	Надежда
	Тренинг
	Психолог или кл. рук.

	3
	Покаяние
	Тренинг
	Психолог или кл. рук. 

	3
	Любовь
	тренинг
	Психолог или кл. руков.

	3
	Карты Проппа и другие ролевые игры
	Игры- коррекции по Шмакову и Леви – 3 занятия
	Педагог-психолог и классн. руковод.

	4
	Наша дружная семья
	Анализ сочинений, использование пословиц и поговорок, интерактив
	Кл. руков. и психолог

	4
	Узнай себя
	5 занятий: диагностика полушарности, темперамента, активности в течение дня 
	Педагог-психолог и кл. руковод.


Радуга наших интересов
	Фамилия , имя учащихся
	Худож. школа
	Бисеро -  конструирование
	Техническое моделирование
	Танцевальный 
	Шашки- шахматы

	Афанасьева Ксения
	
	
	
	
	

	Барашов Станислав
	
	
	
	
	

	Бочкарёв Борис
	
	
	
	
	

	Варюхина Карина
	
	
	
	
	

	Григорьев Евгений
	
	
	
	
	

	Енушкова Людмила
	
	
	
	
	

	Иванова Валентина
	
	
	
	
	

	Иванова Полина
	
	
	
	
	

	Ильина Анастасия
	
	
	
	
	

	Каптурин Владимир
	
	
	
	
	

	Лаптева Анастасия
	
	
	
	
	

	Михайлова Снежана
	
	
	
	
	

	Пикушкин Вячеслав
	
	
	
	
	

	Сибяков Владимир
	
	
	
	
	

	Смирнова Кристина
	
	
	
	
	

	Таирова Регина
	
	
	
	
	


    В своей педагогической работе я использую огромное по силе воздействия воспитательное средство, как общественное мнение, ведь оно является мощным фактором, регулирующим  стимулирующим всё поведение, т. е. воспитание каждого отдельного члена коллектива. Рассматриваем и обсуждаем ситуации или поведения, с которыми соглашаются или нет другие члены коллектива. Коллектив контролирует выполнение каждым его членом своих обязанностей. Каждый ученик чувствует себя ответственным за выполнение поручений. Потом всё это переходит в привычку.

   Мнение коллектива воспитывает волю ученика, его характер, навыки личного поведения, находит хорошие стороны, изменения в лучшую сторону.

В работу с плохо успевающими учениками я вовлекаю одноклассников, успевающих на «хорошо» и «отлично»:

· проверяют выполнение домашних  заданий, наличие тетрадей, дневника;

· контролируют знание таблицы умножения и деления;

· оказывают помощь в выполнении заданий

Динамика качеств личности

( средний балл по классу)
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Таблица суммарных показателей уровня воспитанности учащихся 3 «а» класса
	№ Ф И О 
	Суммарный показатель
	в %
	Уровень воспитанности
	Рейтинг

	1
	174
	96
	оптимальный
	4

	2
	145
	80
	оптимальный
	5

	3
	174
	96
	оптимальный
	4

	4
	179
	99
	оптимальный
	1

	5
	179
	99
	оптимальный
	1

	6
	174
	96
	оптимальный
	4

	7
	173
	96
	оптимальный
	4

	8
	178
	98
	оптимальный
	2

	9
	174
	96
	оптимальный
	4

	10
	178
	98
	оптимальный
	2

	11
	178
	98
	оптимальный
	2

	12
	175
	97
	оптимальный
	3

	13
	175
	97
	оптимальный
	3

	14
	144
	80
	оптимальный
	5

	15
	175
	98
	оптимальный
	2

	16
	178
	98
	оптимальный
	2


Итого: 95%

Наша успеваемость
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Отличники: Варюхина Карина, Григорьев Евгений, Каптурин Владимир, Лаптева Анастасия.
Ударники: Афанасьева Ксения, Бочкарёв Борис, Енушкова Людмила, Иванова Валентина, Иванова Полина, Ильина Анастасия, Пикушкин Вячеслав, Таирова Регина.
План воспитательной работы 3 а класса.
Направления:

· познавательное

· нравственное

· гражданско-патриотическое

· этическое

· трудовое

· ЗОЖ

Сентябрь 

«День Знаний. Государственная символика России». Беседа.
        «Правила безопасности на дороге». Беседа.
        Участие в общешкольном кроссе. 
        «Школа - наш второй дом». Беседа.
        «Мой режим дня». Классный час.
Октябрь 

·     Участие  в конкурсе рисунков ко Дню престарелых.
·      «Умей правильно общаться с взрослыми». Беседа
·      Оформление классного уголка.
·      Участие в Дне самоуправления.
·      Посещение кукольного театра.
Ноябрь

·     «Учение - наш главный труд». Беседа
·     «Сопереживание товарищам в радости и в горе». Классный час.
·      Участие в проведении юбилея школы и в конкурсе рисунков «Моя школа».
·      «Как учиться вежеству». Беседа.
Декабрь 

·  «Как вести себя на дорогах в разное время года». Беседа.
·   «Моя малая родина - Б. Сундырь». Беседа.
·   Сказка «Репка» по ЗОЖ для родителей.
·   Оформление класса к Новому году.
·   Проведение праздничной ёлки.
Январь 

         «Солгал раз - кто поверит в другой?». Беседа.
         «Операция «Ни пылинки, ни соринки».
         «Минута час бережёт». Беседа.
         Сказка «Теремок» на экологический лад.
        «Дружба начинается с улыбки». Классный час.
Февраль

   «Взять чужое без разрешения – позор». Классный час.
           «Нет глаз в запасе лишних». Беседа.
          Сказка «Колосок».
          «Папа, мама и я - спортивная семья». Конкурс.
          Посильная помощь птицам (изготовление кормушек).
Март 

  «Как рождаются опасные ситуации на дорогах». Беседа.
          «Правила, обязательные для всех». Классный час.
          «Мы любим книги». Конкурс эрудитов.
          Проведение праздника для мам.
Апрель

          «Как себя вести в разное время года на дорогах». Беседа.
          «10 моих я». Классный час.
          Перелётные птицы. Наша посильная помощь.
Экскурсия в парк и на водоём.
Поездка в театр.

Май 

· Птица сильна крыльями, а человек – дружбой

· Один дома

· Участие в общешкольном кроссе

· Участие в праздновании Дня победы

· Правила по ТБ
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