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	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ

Сентерварри РАЙОНĚ 
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА МАРИИНСКО-ПОСАДСКИЙ РАЙОН  

	ПРИВОЛЖСКИ ЯЛ ПОСЕЛЕНИЙĚН 

 АДМИНИСТРАЦИЙĚ 

ЙЫШĂНУ

  «12» июля 2012ç.№ 38 Нерядово ялě
	
	 АДМИНИСТРАЦИЯ
ПРИВОЛЖСКОГО  СЕЛЬСКОГО

ПОСЕЛЕНИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 «12» июля  2012 г.  №  38
деревня Нерядово


 О внесении изменений в постановление
  главы Приволжского сельского поселения 

Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 13.09.2010 № 65

В соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 № 273-ФЗ, п о с т а н о в л я е т:

1. В  постановление  главы Приволжского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 13.09.2010 № 65 внести следующие изменения:

- пункт 14  Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  Приволжского сельского поселения Мариинско-Посадского района  Чувашской Республики и урегулированию конфликта интересов» (далее - Положение) изложить в следующей редакции:

«Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление главы администрации в соответствии с пунктом 22 Положения о проверке  достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации, и соблюдения муниципальными служащими администрации требований к служебному поведению, утвержденного постановлением  главы Приволжского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 10.09.2010 № 64, материалов проверки свидетельствующих:

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 названного Положения;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) вопрос о том, что гражданин, замещавший должность государственной или муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

Комиссия обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение семи дней со дня поступления указанного обращения в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, и о принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.

в) представление главы администрации или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации мер по предупреждению коррупции.».

2. В пунктах 22, 24, 25, 27, 28 Положения  слова «пункта 15» считать словами «пункта 14».

   3. Утвердить состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Приволжского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и урегулированию конфликта интересов согласно приложению № 1.

   4. Признать утратившими силу п. 2 в части утверждения состава комиссии постановления главы  Приволжского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики от 13.09.2010 г. № 65
5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит официальному опубликованию.

 Глава  администрации

 Приволжского сельского поселения                                                                         А.М.Архипов   
Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН

постановлением   администрации Приволжского сельского поселения

Мариинско-Посадского района

от 12 июля 2012 г.   № 38
СОСТАВ КОМИССИИ

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных

служащих  Приволжского сельского поселения Мариинско-Посадского района Чувашской Республики и урегулированию конфликта интересов

1.  Архипов А.М.- глава Приволжского сельского поселения -  председатель комиссии;

2.  Назарова С. П.- должностное лицо администрации Приволжского сельского  поселения, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (секретарь комиссии);

3.  Сергеева К.В. – начальник юридической службы администрации Мариинско-Посадского района Чувашской Республики – член комиссии (по  согласованию);

4. Демьянов Б.М.- депутат  Приволжского сельского поселения по избирательному округу № 2- член комиссии (по согласованию);

5. Герасимова Г.П.- депутат Приволжского сельского поселения по  избирательному округу № 5- член комиссии (по согласованию);

