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	ЧĂВАШ РЕСПУБЛИКИ
ХĔРЛĔ ЧУТАЙ РАЙОНĔ

ХусанушкĂнь ял

поселенийĔн  пуçлăхĕ
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА
КРАСНОЧЕТАЙСКИЙ РАЙОН

ГЛАВА ХОЗАНКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	Й Ы Ш Ă Н У 
28.11.2007 06 № 

Хусанушкăнь ялĕ
	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28.11.2007 № 06

д. Хозанкино


О порядке ведения реестра муниципальных 

служащих в органах местного самоуправления 

Хозанкинского  сельского поселения
Красночетайского района Чувашской Республики

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Чувашской Республики от 05.10.2007г. N 62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике", Уставом Хозанкинского  сельского поселения Красночетайского района Чувашской Республики Собрание депутатов Хозанкинского сельского поселения Красночетайского района Чувашской Республики

РЕШИЛО:

1. Утвердить Порядок ведения реестра муниципальных служащих в органах местного самоуправления  Хозанкинского  сельского поселения Красночетайского района Чувашской Республики (приложение 1).

2. Опубликовать данное решение в информационном издании «Вестник Красночетайского района»

Глава  Хозанкинского 

сельского поселения
                             Руссков Н.Н.

Приложение 1

к решению Собрания депутатов

Хозанкинского сельского поселения
Красночетайского района

 Чувашской Республики 

от  28. 11. 2007 г. N 06
 

Порядок ведения реестра муниципальных

служащих в органах местного самоуправления Хозанкинского  сельского поселения Красночетайского района Чувашской Республики

1. Настоящее решение в соответствии с Федеральным законам от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Чувашской Республики от 05.10.2007г. N 62 "О муниципальной службе в Чувашской Республике", Уставом Хозанкинского сельского поселения Красночетайского района Чувашской Республики определяет порядок ведения реестра муниципальных служащих в органах местного самоуправления  Хозанкинского  сельского поселения Красночетайского района.

2. Реестр муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Хозанкинского сельского поселения Красночетайского района (далее - реестр), ведется на основе сведений, внесенных в личные дела муниципальных служащих Красночетайского района, по установленной форме (приложение 2).
3. Руководитель органа местного самоуправления муниципальным правовым актом назначает ответственное лицо за ведение реестра.

4. Ответственный муниципальный служащий органа местного самоуправления, уполномоченный на ведение реестра, вносит сведения об изменении учетных данных муниципальных служащих в реестр не позднее семи дней со дня получения.

5. Сведения о муниципальных служащих, поступивших на муниципальную службу, вносятся в реестр не позднее трех дней со дня их назначения на должность.

6. Сведения из личного дела муниципального служащего, включенные в реестр, хранятся на бумажных и электронных носителях с обеспечением защиты от несанкционированного доступа и копирования.

7. Основанием для исключения из реестра муниципального служащего является его увольнение, смерть (гибель), а также признание его решением суда, вступившим в законную силу, безвестно отсутствующим или умершим.

8.  Исключение из реестра муниципального служащего осуществляется в день, следующий за днем увольнения.

      В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из реестра муниципальных служащих в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.
Приложение 2
к Положению "О порядке ведения реестра муниципальных служащих органов местного самоуправления Хозанкинского сельского поселения Красночетайского района Чувашской Республики"
РЕЕСТР

муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы  в администрации 

Хозанкинского  сельского поселения Красночетайского района Чувашской Республики по состоянию на ____________________ года

	п/п
	Наименова​ние подраз​деления, занимаемая должность
	Фамилия, имя, отчество лица, замещающего должность муниципальной службы
	Число, месяц и год рож​дения
	Образование (какие учебные заведение окончил, когда, специальность, квалификация)
	Ученая степень, ученое звание
	Общий стаж работы
	Стаж му​ниципаль​ной службы
	Квалификацион

ный

раз​ряд, дата при​свое​ния
	Повышение квалификации

(дата, объем,

специализация)
	Переподготовка (№ диплома, удостоверения, свидетельства)
	Наименование учебного заведения, в котором учится в настоящее время
	Дата прове​дения атте​стации, оцен​ка
	Награды (перечислить какие)
	Состоит ли в
резерве, на ка​кую долж​ность, и с какой даты
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	Должности специалистов
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	Должности обеспечивающих специалистов
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