УТВЕРЖДЕН
приказом  Управления Россельхознадзора по

Чувашской Республике № 10 от 18.01.2013 г.
План мероприятий по реализации положений Послания Президента Российской
 Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 12 декабря 2012 года
	№
	Тезисы Послания
	Мероприятия по выполнению 
положений Послания
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Отметка об исполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	…«В Конституции общенародная ответственность за Родину перед нынешними и будущими поколениями провозглашается как фундаментальный принцип российской государственности. Именно в гражданской ответственности, в патриотизме вижу консолидирующую базу нашей политики.»
«…Ответственность за страну формируется не лозунгами и призывами, а когда люди видят, что власть прозрачна, доступна и сама "вкалывает" во имя страны, города, региона, поселка и каждого гражданина, учитывает общественное мнение.»

 «…Ориентация работы всех звеньев госмеханизма и уровней власти на измеримый, прозрачный и понятный для общества результат работы.»


	1.1. Ведение разъяснительной работы на местах,  работы с обращениями граждан, юридических лиц и предпринимателей, использование ресурсов СМИ.
1.2. Размещение на официальном сайте Управления сведений о проведении плановых и внеплановых проверок и статистике результатов их проведения, о порядке предоставления государственных услуг и способах обжалования принятого решения.
 

1.3 Информирование населения об основных вопросах, содержащихся  в обращениях граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей посредством СМИ, официального сайта Управления
1.4. Информирование населения   по вопросам снижения административных барьеров  для создания более широких возможностей развития малого и среднего бизнеса
1.5. Обеспечение работы Общественного совета по вопросам, затрагивающим интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, образованном  при Управлении Россельхознадзора по Чувашской Республике
	Руководитель Управления

Заместители руководителя Управления

Начальники структурных подразделении, осуществляющих контрольно-надзорные функции

Начальник информационно-аналитического отдела
	2013 г.
	

	2.
	«Повсеместное внедрение новых форм и методов контроля. Главным критерием оценки эффективности власти, предоставляющей услуги гражданам, … должно стать общественное мнение, мнение самих граждан.»
	2.1. Внедрение автоматизированной информационной системы, позволяющей автоматизировать процесс государственного контроля с применением современных интернет-технологий
2.2. Установление с гражданами, юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями «обратной связи» посредством опроса заявителей через официальный сайт Управления о качестве предоставляемых государственных услуг, иных опросов в сфере контрольно-надзорной деятельности Управления


	Начальники структурных подразделении, осуществляющих контрольно-надзорные функции

Начальник информационно-аналитического отдела
	Первое полугодие 2013 г.

2013 г.
	 

	3.
	«…Адекватная мотивация государственных муниципальных служащих: конкурентная оплата их труда, система моральных, материальных, карьерных поощрений, стимулирующих непрерывное улучшение работы госаппарата.» 
	3.1. Повышение квалификации государственных служащих по направлениям деятельности

3.2. Формирование кадрового резерва Управления  на конкурсной основе в целях карьерного роста гражданских служащих

3.3. Поощрение гражданских служащих, проработавших в Управлении более 5 лет
	Начальник отдела организационно-контрольной, кадровой и правовой работы 
	2013 г.
	

	4.
	«…Особого внимания требует система контроля надзорных органов. … Контроль - это, безусловно, важнейшая функция государства. Но неприемлемо, когда показателям деятельности контрольных органов служит не результат, а просто число проверок, классическая палочная система.»


	4.1. Оптимизация контрольно- надзорной деятельности, с учетом положений Федерального закона от 26.12.2008 N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля"

4.2. Обмен опытом контрольно-надзорной деятельности с территориальными управлениями Россельхознадзора


	Начальники структурных подразделений, осуществляющих контрольно-надзорные функции

	2013 г. 
	

	5
	«.. Необходимо ввести публичную отчетность контрольно-надзорных органов об итогах проверок, а также о затраченных на их проведение финансовых и людских ресурсах, и сразу будет видно, какая проверка чего стоит, и вообще нужна ли она была.»


	5.1. Размещение информации о проведенных проверках на официальном сайте Управления с указанием сведений  о затраченных на их проведение людских ресурсах
5.2. Обеспечение своевременной подготовки докладов об осуществлении государственного контроля и об эффективности такого контроля по итогам соответствующего года и размещение на официальном сайте Управления

	Начальники структурных подразделений, осуществляющих контрольно-надзорные функции
Начальник информационно-аналитического отдела

	2013 г.
	

	6.
	«…Мы продолжим наступление, безусловно, на коррупцию, которая уничтожает ресурс национального развития.» 

«…Необходимое условие действенности борьбы с коррупцией - активное гражданское участие, эффективный общественный контроль.»
	6.1. Обеспечение соблюдения требований Федерального закона от 25.12.2008 N 273-Ф3 "О противодействии коррупции". Обеспечение выполнения Плана противодействия коррупции Управления Россельхознадзора по Чувашской Республике
6.2. Включение в состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов представителей общественных организаций

6.3. Мониторинг работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению ГГС и урегулированию конфликта интересов

6.4. Проведение правовой экспертизы проектов приказов и распоряжений, устанавливающих полномочия государственных служащих Управления во взаимоотношениях с физическими и юридическими лицами, а также обращений граждан, в целях выявления в них сведений  о фактах коррупции
	Начальник отдела организационно-контрольной, кадровой и правовой работы 

	Ежеквартально
Первый квартал 2013 г.

Ежеквартально

2013 г.
	 

 

 

 

 

	7.
	«...Настоящей "питательной зоной" для коррупции стали госзакупки. Прошу парламент ускорить принятие закона о федеральной контрактной системе. Причем важнейшее значение имеет аудит эффективности и целесообразности бюджетных расходов, закупок государства и госкомпаний, а также публичная отчетность о ходе и результатах исполнения госконтрактов.»
	7.1 Увеличение доли закупок среди субъектом малого предпринимательства для нужд Управления с применением норм закона №94-ФЗ 

7.2. Своевременное внесение изменений в правовые акты Управления, регулирующие процедуру закупок 

7.3. Контроль за исполнением плана-графика размещения заказов и своевременным внесением изменений в него 

7.4. Размещение на официальном сайте Управления информации о проводимых торгах и иных документов в сфере закупок для государственных нужд
	Начальник-главный бухгалтер административно-финансового отдела

Начальник отдела материально-технического обеспечения
	2013 г.

Ежеквартально и по мере необходимости
 
	 

	8.
	«… Спрос на продовольствие стремительно растет во всем мире, особенно в развивающихся странах. А на долю России, как вы знаете, приходится более чем половина плодородных земель планеты - 55 процентов. В ближайшие четыре-пять лет мы должны полностью обеспечить свою независимость по всем основным видам продовольствия, а затем Россия должна стать крупнейшим в мире поставщиком продуктов питания.»


	8.1.  Усиление  надзора  за обеспечением плодородия земель сельскохозяйственного назначения и земель сельскохозяйственного использования в составе земель населенных пунктов.

8.2. В случае выявления неиспользуемых земель  сельскохозяйственного назначения, принятие мер в рамках действующего законодательства, направленных на скорейшее введение их в оборот. 

8.3. Обеспечение продовольственной безопасности страны в части предупреждения заноса на территорию Российской Федерации возбудителей болезней, общих для человека и животных, карантинных вредных организмов, их локализации и ликвидации

	Начальники структурных подразделений, осуществляющих контрольно-надзорные функции

	2013 г.
	

	9.
	«…Важнейшее направление - развитие физической культуры и спорта, особенно среди молодежи.»


	9.1. Формирование команды  из числа молодежи Управления и обеспечение ее участия  в спортивных мероприятиях республики

9.2. Пропаганда здорового образа жизни среди гражданских служащих и работников Управления


	Начальник отдела организационно-контрольной, кадровой и правовой работы 

	1 квартал 2013 г. и в течение года
	


