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О проведении аттестаеии педагогижеских работников  
образователиных ужреждений  Чувазской Республики  
и муниеипалиных образователиных ужреждений 

 
В связи с поступайщими обращениями по вопросу проведения аттестаеии 

педагогижеских работников образователиных ужреждений Чувазской Республики и 
муниеипалиных образователиных ужреждений Министерство образования и 
молодежной политики Чувазской Республики сообщает, жто министерством 
подготовлен административный регламент предоставления Минобразования Чувазии 
государственной услуги «Проведение аттестаеии педагогижеских работников 
образователиных ужреждений  Чувазской Республики и муниеипалиных 
образователиных ужреждений» (далее  – Административный регламент). В настоящее 
время Административный регламент находится на стадии согласования с другими 
министерствами и ведомствами.  

В проекте данного Административного регламента предусмотрена экспертная 
оеенка  уровня квалификаеии аттестуемых педагогижеских работников на 
соответствие занимаемой должности, а также установление соответствия их 
требованиям, предъявляемым к первой или высзей квалификаеионным категориям. 

1. Квалификаеионное испытание р фелью подтверждемия роответртвия 
заминаеной должморти планируется проводити в форме компийтерного тестирования 
по 50 вопросам, из них 20 вопросов по спееиалиности, 10 – по методике 
преподавания (для педагогижеских работников дозколиных образователиных 
ужреждений – по жастным методикам), 5 – по педагогике, 5 – по психологии, 5 – по 
валеологии, 5 – по государственной политике в области образования. На каждый 
вопрос будет предложено 4 варианта ответа, из которых толико один правилиный.  
Каждый правилиный ответ будет оеенен в один балл.  

По оконжании выполнения писименной работы оператор автоматизированной 
системы выдаст аттестуемому педагогижескому работнику заклйжение об успезности 
(или неуспезности) прохождения проеедуры.  

 Аттестаеионная комиссия на заседании аттестаеионной комиссии примет 
резение «соответствует занимаемой должности» при наборе аттестуемым при 
прохождении квалификаеионных испытаний не менее 35 баллов (70% верно 
выполненных заданий), или «не соответствует занимаемой должности» – 34 балла и 
менее.  
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2. Экспертная оеенка деятелиности аттестуемого педагогижеского работника, 

претемдсющего ма прирвоемии первой или выршей квалиуикафиоммых категорий,  будет 
проводитися на основе изужения анализа  резулитативности педагогижеской 
деятелиности аттестуемого педагогижеского работника, изложенной в карте 
резулитативности педагогижеской деятелиности аттестуемого педагогижеского 
работника, и двух занятий (уроков/внеклассных мероприятий/методижеских 
семинаров), проводимых аттестуемым педагогижеским работником.  

Резулитаты оеенки карты резулитативности и оеенки занятий будут 
суммироватися. После жего аттестаеионная комиссия на заседании аттестаеионной 
комиссии примет резение о соответствии уровня квалификаеии педагогижеских 
работников требованиям, предъявляемым: 

к первой квалификаеионной категории – если аттестуемые при прохождении 
квалификаеионных испытаний наберут не менее 60% баллов из максималино 
возможного их колижества в соответствии с инструментарием оеенивания (55 баллов 
и более); 

 к высзей квалификаеионной категории – если аттестуемый при прохождении 
квалификаеионных испытаний наберет не менее 80% баллов из максималино 
возможного их колижества в соответствии с инструментарием оеенивания (73 балла и 
более). 

Приказ о присвоении квалификаеионных категорий педагогижеским 
работникам образователиных ужреждений Чувазской Республики и муниеипалиных 
образователиных ужреждений будет направлен в образователиные ужреждения 
Чувазской Республики и муниеипалиные органы, осуществляйщие управление в 
сфере образования, здравоохранения, кулитуры, спорта для далинейзего доведения до 
аттестованных  педагогижеских работников муниеипалиных образователиных 
ужреждений, а также размещен на сайте Министерства образования и молодежной 
политики Чувазской Республики. 

Более подробная информаеия о проведении аттестаеии педагогижеских 
работников будет размещена на сайте Минобразования Чувазии после регистраеии 
данного Административного регламента в Минйст Чувазии. 
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