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ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА  ЦИВИЛЬСКИЙ РАЙОН 
ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ ЦИВИЛЬСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
01 августа 2011 года  № 402 

г. Цивильск 
 
О внесении изменений в постановление главы администрации Цивильского района Чувашской Республики от 8 июня 2011 г. № 294 
 

Администрация Цивильского района Чувашской Республики 
 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Внести в постановление главы администрации Цивильского района Чувашской Республики от 8 июня 2011 г. № 294 «Об утверждении 
Программы повышения эффективности бюджетных расходов Цивильского района на 2011 и 2012 годы» следующие изменения: 

1) в пункте 1: 
в абзаце третьем слова «(далее – Программа)» исключить; 
дополнить абзацем следующего содержания: 
«План финансирования мероприятий Программы повышения эффективности бюджетных расходов Цивильского   на 2011 и 2012 годы (далее – 

Программа) (приложение № 3).»; 
2) в Программе повышения эффективности бюджетных расходов Цивильского района на 2011 и 2012 годы (приложение № 1), утвержденной 

указанным постановлением: 
а) в разделе II «Необходимость разработки и реализации Программы»: 
дополнить новым абзацем восьмым следующего содержания: 
«необходимость осуществления мероприятий по актуализации рыночной стоимости имущества, актуализации государственной кадастровой 

оценки земель, информационному наполнению государственного кадастра недвижимости сведениями об объектах капитального строительства в целях 
формирования налоговой базы для введения налога на недвижимость.»; 

абзацы восьмой – девятнадцатый считать соответственно абзацами девятым – двадцатым; 
б) в разделе III «Основные цель и задачи Программы»: 
дополнить новым абзацем одиннадцатым следующего содержания: 
«повышение эффективности использования бюджетных средств на обеспечение деятельности учреждений бюджетной сферы за счет реализации 

энергосберегающих мероприятий.»; 
абзацы одиннадцатый – девятнадцатый считать соответственно абзацами двенадцатым – двадцатым; 
дополнить новым абзацем двадцать первым следующего содержания: 
«повышение энергоэффективности в бюджетной сфере.»; 
абзацы двадцатый – двадцать первый считать соответственно абзацами двадцать вторым – двадцать третьим; 
в) в разделе VIII «Оптимизация функций  муниципального управления и повышение эффективности их обеспечения»: 
абзацы четырнадцатый – шестнадцатый изложить в следующей редакции: 
«упорядочение состава имущества публично-правовых образований и обеспечение его учета, оценка недвижимости, признание прав и 

регулирование отношений по муниципальной собственности Цивильского района Чувашской Республики; 
проведение в рамках совершенствования правового положения  муниципальных учреждений Цивильского района Чувашской Республики полной 
инвентаризации имущества, находящегося на балансах муниципальных учреждений Цивильского района Чувашской Республики; 

обеспечение приватизации и проведение мероприятий предпродажной подготовки объектов приватизации»; 
г) в разделе IX «Повышение эффективности предоставления  муниципальных услуг»: 
в абзаце двадцать четвертом слова «в течение 2012 года» заменить словами «с 2012 года»; 
в абзаце двадцать девятом слова «До 1 июля 2012 г.» заменить словами «До 1 января 2012 г.»; 
д) дополнить новыми разделами XII.I и XII.II следующего содержания: 
 

«XII.I. Внедрение мероприятий по повышению  
энергетической эффективности 

 
Снижение энергоемкости производства, топливно-энергетического и жилищно-коммунального комплекса является важнейшим стратегическим 

направлением, без которого не может быть обеспечен прогнозируемый рост экономики. Поэтому одним из приоритетных направлений модернизации 
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экономики Цивильского района Чувашской Республики является повышение ее энергоэффективности, в том числе в бюджетной сфере. Задача по 
энергосбережению и повышению энергетической эффективности в бюджетной сфере является одной из составляющих комплекса мер по повышению 
эффективности бюджетных расходов. 

Учитывая количество участников мероприятий по энергосбережению, решение задач повышения энергоэффективности выполняется путем 
применения программно-целевых методов через разработку комплексных программ энергосбережения и создание системы управления, позволяющей 
вносить оперативные корректировки при анализе ее выполнения. 

 Постановлением    главы администрации Цивильского района Чувашской Республики от 28 июня 2010 г. № 354 утверждена муниципальная 
программа энергосбережения и повышения энергетической эффективности в Цивильском районе Чувашской Республике на 2010–2015 годы и на период до 
2020 года (далее – Программа энергосбережения).  

Целью Программы энергосбережения являются повышение эффективности использования топливно-энергетических ресурсов за счет реализации 
энергосберегающих мероприятий и снижение энергоемкости валового регионального продукта.  

Задачами Программы энергосбережения являются обеспечение устойчивого процесса повышения эффективности энергопотребления в секторах 
экономики Цивильского района Чувашской Республики, в том числе за счет внедрения механизмов стимулирования энергосбережения и повышения 
энергетической эффективности, реализации энергосберегающих проектов, активизирующих деятельность хозяйствующих субъектов и населения по 
реализации потенциала энергосбережения; повышение эффективности энергетического комплекса Цивильского района Чувашской Республики; развитие 
перспективных направлений энергетики, разработка и реализация системных проектов повышения энергетической эффективности. 

Ожидаемым конечным результатом реализации Программы энергосбережения и показателем бюджетной и социальной эффективности является 
суммарная экономия затрат на энергию всеми потребителями в размере  255,144 млн. рублей. 

Стимулирующим фактором для организаций бюджетной сферы будет возможность предоставления им права на распоряжение средствами, 
сэкономленными в результате реализации проектов по энергосбережению, в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации. 

Оценку достижения целей и задач в части реализации мероприятий по повышению энергоэффективности в бюджетной сфере планируется 
осуществлять в рамках показателей, установленных Программой энергосбережения. На ее реализацию предусматриваются средства местных   бюджетов 
Цивильского района Чувашской Республики в сумме порядка 148,723 млн. рублей. 

 
XII.II. Финансовое обеспечение Программы 

 
В целях эффективной реализации Программы разработан План финансирования ее мероприятий за счет средств   бюджета Цивильского района 

Чувашской Республики с указанием этапов и направлений финансирования. 
Объем финансирования реализации мероприятий Программы в 2011– 

2012 годах за счет средств  бюджета Цивильского района Чувашской Республики составит 2,6 млн. рублей, в том числе в 2011 году – 0,9 млн. рублей, в  
2012 году – 1,7 млн. рублей. 

Распределение средств на реализацию Программы определяется необходимостью решения актуальных проблем и их приоритетностью, средства 
предусматривается направить на: 

повышение качества и доступности   муниципальных услуг за счет возможности получения их в электронном виде: 
по принципу «одного окна», через развитие многофункциональных центров, в том числе на базе отделений почтовой связи, администраций 

поселений; 
посредством универсальной электронной карты; 
внедрение системы IP-телефонии в органах исполнительной власти Цивильского района Чувашской Республики; 
обеспечение приватизации и проведение предпродажной подготовки объектов приватизации; 
оценку недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной собственности Чувашской Республики; 
реализацию мероприятий по землеустройству и землепользованию;  
организацию работ по информационному наполнению государственного кадастра недвижимости сведениями об объектах капитального 

строительства в целях формирования налоговой базы для введения налога на недвижимость; 
осуществление доплат и надбавок управленческому персоналу, выполняющему дополнительные функции, связанные с реализацией Программы; 
поощрение достижения наилучших показателей деятельности органов местного самоуправления; 
реализацию муниципальных программ повышения эффективности бюджетных расходов и др. 
Указанные объемы финансирования подлежат уточнению в установленном порядке при формировании проекта  бюджета Цивильского района 

Чувашской Республики на очередной финансовый год   исходя из финансовых возможностей   бюджета Цивильского района Чувашской Республики , а так 
же в случае получения субсидий из республиканского бюджета Чувашской Республики на поощрение победителей экономического соревнования между 
сельскими и городскими поселениями Чувашской Республики, на поощрение достижения наилучших показателей деятельности органов местного 
самоуправления. 

еж) в разделе XIV «Ожидаемые результаты реализации Программы»:  
дополнить новым абзацем девятым следующего содержания: 
«повышение эффективности использования бюджетных средств организациями бюджетной сферы за счет реализации энергосберегающих 

мероприятий.»; 
абзацы девятый и десятый считать соответственно абзацами десятым и одиннадцатым; 
3) в Плане мероприятий по реализации в 2011 году Программы повышения эффективности бюджетных расходов Цивильского района на 2011 и  

2012 годы (приложение № 2), утвержденном указанным постановлением: 
в разделе I «Долгосрочная сбалансированность и устойчивость бюджетной системы Цивильского района»: 
в графе «Срок исполнения» пункта 1.1 слова «II квартал 2011 г.» заменить словами «не позднее одного месяца со дня направления Президентом  

Чувашской Республики Бюджетного послания Государственному Совету Чувашской Республики»; 
в графе «Срок исполнения» пункта 1.4 слова «первое полугодие 2011 г.» заменить словами «не позднее одного месяца после принятия 

соответствующего решения на республиканском уровне»; 
в графе «Срок исполнения» пункта 1.5 слова «I квартал 2011 г.» заменить словами «IV квартал 2011 г.»; 
в разделе II «Совершенствование разграничения полномочий и организации деятельности публично-правовых образований»: 
 в графе «Вид документа (проекта)» пункта 3.3 раздела III «Муниципальные программы как инструмент повышения эффективности бюджетных 

расходов» слово «постановление» заменить словом «распоряжение»; 
 в разделе V «Оптимизация функций  муниципального управления и повышение эффективности их обеспечения»: 
в графе «Наименование мероприятий» пункта 5.1 слова «Проведение полной инвентаризации объектов, находящихся в  собственности  

Цивильского района, и оформление прав на них» заменить словами «Проведение полной инвентаризации имущества, находящегося на балансах  
муниципальных учреждений, тип которых планируется изменить на бюджетные и автономные учреждения»; 

пункт 5.2 изложить в следующей редакции: 
 

«5.2. Утверждение порядка и методики оценки 
качества финансового менеджмента 
главных распорядителей средств  
бюджета Цивильского района Чувашской 
Республики 

нормативный правовой 
акт  Цивильского 
района 

III квартал 2011 г.  Финансовый отдел   

 
дополнить пунктами 5.3–5.10 следующего содержания: 
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«5.3. Утверждение методических 
рекомендаций по разработке и 
реализации отраслевых (ведомственных) 
планов повышения эффективности 
бюджетных расходов 
 

ведомственный акт III квартал 2011 г.  Финансовый отдел 

5.4. Разработка отраслевых (ведомственных) 
планов повышения эффективности 
бюджетных расходов и планов 
повышения качества финансового 
менеджмента   
 

отраслевые 
(ведомственные) планы 

IV квартал 2011 г.  Отделы 
администрации 
Цивильского района 

5.5. Обеспечение приватизации и проведение 
предпродажной подготовки объектов 
приватизации 
 

ведомственные акты в течение  
2011 года 

 Отдел строительства, 
экономики и развития 
общественной 
инфраструктуры 

5.6. Оценка недвижимости, признание прав и 
регулирование отношений по 
муниципальной собственности 
Цивильского районаЧувашской 
Республики 
 

ведомственные акты в течение  
2011 года 

 Отдел строительства, 
экономики и развития 
общественной 
инфраструктуры 

5.7. Реализация мероприятий по 
землеустройству и землепользованию  
 

ведомственные акты в течение  
2011 года 

 Отдел строительства, 
экономики и развития 
общественной 
инфраструктуры 

5.8. Организация работ по информационному 
наполнению  муниципального кадастра 
недвижимости сведениями об объектах 
капитального строительства в целях 
формирования налоговой базы для 
введения налога на недвижимость 

 Распоряжение главы 
администрации 
Цивильского района 

2011 год  Отдел строительства, 
экономики и развития 
общественной 
инфраструктуры 

5.9. Разработка  муниципальной целевой 
программы управления муниципальным 
имуществом Цивильского района 
Чувашской Республики 
 

постановление  главы 
администрации 
Цивильского района 

2011 год  Отдел строительства, 
экономики и развития 
общественной 
инфраструктуры 

5.10. Внедрение системы IP-телефонии в 
органах исполнительной власти 
Цивильского района Чувашской 
Республики 

ведомственный акт 2011 год  Отдел 
организационного и 
информационного 
обеспечения 

 в графе «Срок исполнения» пункта 8.2 раздела VIII «Развитие системы  муниципального финансового контроля» слова «первое полугодие 2011 
г.» заменить словами «по мере необходимости»; 

раздел X «Организация реализации Программы» изложить в следующей редакции: 
 «X. Повышение энергоэффективности в бюджетном секторе 

 
10.1. Реализация мероприятий   целевой 

программы энергосбережения в 
Цивильском районе Чувашской 
Республике на 2010–2015 годы и на 
период до 2020 года, утвержденной 
постановлением главы администрации 
Цивильского района Чувашской 
республики от 2 февраля  
2010 г. № 27 

исполнение 
программных 
мероприятий 

в сроки, 
установленные 

программой 

 Отдел строительства, 
экономики и развития 
общественной 
инфраструктуры, 
органы исполнительной 
власти Цивильского 
района Чувашской 
Республики 

дополнить разделом XI «Организация реализации Программы» следующего содержания: 
4) дополнить приложением № 3 в следующей редакции: 
 

 
 

«УТВЕРЖДЕН 
постановлением  главы администрации 

Цивильского района Чувашской Республики 
от 08.06.2011 № 294 

 
(приложение № 3) 

 
П Л А Н 

финансирования мероприятий Программы повышения 
 эффективности бюджетных расходов Цивильского района  

Чувашской Республики на 2011 и 2012 годы  
 

Объем финансового обеспечения, тыс. 
рублей 

№ пп Направление расходов 

2011 год 2012 год 
1 2 3 4 
1. Повышение качества и доступности   муниципальных услуг за счет возможности получения их в 

электронном виде: 
по принципу «одного окна», через развитие многофункциональных центров, в том числе на базе 
отделений почтовой связи, администраций поселений 

 
 -7 

 
 - 

 
 582,7 

 
322,7 
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 посредством универсальной электронной карты  

 
- 260,0 

2. Внедрение системы IP-телефонии в органах исполнительной власти Цивильского района Чувашской 
Республики 
 

 150,0 0,0 

3. Обеспечение приватизации и проведение предпродажной подготовки объектов приватизации 
 

61,7 50,0 

4. Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по  муниципальной 
собственности Цивильского района Чувашской Республики 
 

161,7 150,0 

5. Реализация мероприятий по землеустройству и землепользованию 
 

100,0 330,0 

6. Организация работ по информационному наполнению  муниципального кадастра недвижимости 
сведениями об объектах капитального строительства в целях формирования налогооблагаемой базы 
для введения налога на недвижимость 
 

0,0 134,6 

7. Осуществление доплат и надбавок управленческому персоналу, выполняющему дополнительные 
функции, связанные с реализацией Программы* 
 

 400,0 400,0 

8. Реализация муниципальных программ повышения эффективности бюджетных расходов 
 

0,0  50,0 

 Итого  861,7 1697,3 
___________ 
* Финансирование осуществляется в пределах средств, предусмотренных в  бюджете Цивильского района Чувашской Республики на  очередной 

финансовый год  на осуществление текущей деятельности.». 
2. Настоящее постановление вступает в силу  после дня его официального опубликования. 

 
Глава администрации 
Цивильского района            Ю.М. Николаев 

 
 

ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА ЦИВИЛЬСКИЙ РАЙОН 
ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ ЦИВИЛЬСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
02 августа  2011 года     № 431 

г. Цивильск 
 
"О порядке реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи, проводимых в Цивильском районе в рамках 
Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы" 

 
Во исполнение постановлений Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. N 60 "О порядке реализации мероприятий по 

повышению доступности амбулаторной медицинской помощи, проводимых в рамках региональных программ модернизации здравоохранения субъектов 
Российской Федерации", от 15 февраля 2011 г. N 85 "Об утверждении Правил финансового обеспечения в 2011-2012 годах региональных программ 
модернизации здравоохранения субъектов Российской Федерации за счет средств, предоставляемых из бюджета Федерального фонда обязательного 
медицинского страхования", приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 21 февраля 2011 г. N 145н "Об 
утверждении показателей оценки деятельности специалистов с высшим и средним медицинским образованием, участвующих в реализации мероприятий по 
повышению доступности амбулаторной медицинской помощи" (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., 
регистрационный N 20238), постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 10 февраля 2011 г. N 29 "О Программе модернизации 
здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы", постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 12 мая 2011 г. N 183 " О 
порядке реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи, проводимых в рамках Программы модернизации 
здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы" в целях обеспечения укомплектованности учреждений здравоохранения Цивильского района 
врачами-специалистами и специалистами со средним медицинским образованием, оказывающими амбулаторную медицинскую помощь, предоставления 
амбулаторной медицинской помощи, в том числе врачами-специалистами, в соответствии со стандартами ее оказания, включая обеспечение 
лекарственными препаратами и расходными материалами, необходимыми для проведения диагностических и лечебных мероприятий, введения 
ориентированной на результаты деятельности системы оплаты труда врачей-специалистов и специалистов со средним медицинским образованием, 
оказывающих амбулаторную медицинскую помощь, постановляю: 

1. Утвердить: 
Перечень должностей специалистов с высшим и средним медицинским образованием, участвующих в реализации мероприятий по повышению 

доступности амбулаторной медицинской помощи в Цивильском районе в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 
2011-2012 годы (приложение N 1); 

Методику оценки деятельности специалистов с высшим и средним медицинским образованием, участвующих в реализации мероприятий по 
повышению доступности амбулаторной медицинской помощи в Цивильском районе в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской 
Республики на 2011-2012 годы (приложение N 2); 

Порядок установления стимулирующих выплат врачам-специалистам и специалистам со средним медицинским образованием муниципальных 
учреждений здравоохранения Цивильского района, участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской 
помощи в Цивильском районе в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы (далее - Порядок) 
(приложение N 3). 

2. Главным врачам учреждений здравоохранения Цивильского района Чувашской Республики: 
утвердить во вверенных учреждениях здравоохранения состав комиссии по оценке деятельности медицинских работников учреждения; 
при установлении стимулирующих выплат врачам-специалистам и специалистам со средним медицинским образованием, участвующим в 

реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи, руководствоваться утвержденными Министерством 
здравоохранения и социального развития Чувашской Республики минимальными значениями показателей оценки деятельности специалистов и 
дополнительными показателями оценки деятельности специалистов, участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной 
медицинской помощи. 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на главных врачей муниципальных учреждений здравоохранения 
Цивильского района Чувашской Республики. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 
января 2011 года. 
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 Глава администрации 
Цивильского района                                Ю.М. Николаев 
 
 

Приложение N 1 
к постановлению главы администрации  

Цивильского района Чувашской Республики 
от 02.08.2011 г. N 431 

 
 

Перечень  
должностей специалистов с высшим и средним медицинским образованием, участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной 

медицинской помощи в Цивильском районе в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы 
 

 
Врач-акушер-гинеколог* 
врач-дерматовенеролог 
врач - детский хирург 
врач-инфекционист 
врач-кардиолог 
врач клинической лабораторной диагностики 
врач-невролог 
врач-онколог 
врач-педиатр* 
врач-педиатр районный 
врач-профпатолог 
врач-рентгенолог 
врач-стоматолог 
врач-стоматолог детский 
врач-стоматолог-терапевт 
врач-стоматолог-хирург 
врач-сурдолог-оториноларинголог 
врач-терапевт* 
врач-травматолог-ортопед 
врач ультразвуковой диагностики 
врач-уролог 
врач функциональной диагностики 
врач-хирург 
врач-эндокринолог 
врач-эндоскопист 
зубной врач 
акушерка* 
фельдшер* 
медицинская сестра* 
медицинская сестра патронажная* 
фельдшер-лаборант  
медицинская сестра процедурной 
медицинская сестра перевязочной 
операционная медицинская сестра 
медицинская сестра по физиотерапии 
медицинская сестра по массажу 
медицинская сестра стерилизационной 
лаборант 
рентгенолаборант 
инструктор по лечебной физкультуре 
 

────────────────────────────── 
* За исключением медицинских работников, получающих дополнительные выплаты в рамках приоритетного национального проекта "Здоровье" за счет средств 

федерального бюджета. 
 

Приложение N 2 
к постановлению главы администрации  

Цивильского района Чувашской Республики 
от 02.08. 2011 г. N 431 

 
Методика  

оценки деятельности специалистов с высшим и средним медицинским образованием, участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности 
амбулаторной медицинской помощи в Цивильском районе в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы 

 
I. Общие положения 

1.1. Методика оценки деятельности специалистов с высшим и средним медицинским образованием, участвующих в реализации мероприятий по повышению 
доступности амбулаторной медицинской помощи в Цивильском районе в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы (далее - 
Методика) разработана в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. N 60 "О порядке реализации мероприятий по повышению 
доступности амбулаторной медицинской помощи, проводимых в рамках региональных программ модернизации здравоохранения субъектов Российской Федерации", приказом 
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 21 февраля 2011 г. N 145н "Об утверждении показателей оценки деятельности специалистов с 
высшим и средним медицинским образованием, участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи" (зарегистрирован в 
Министерстве юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный N 20238), постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 12 мая 2011 г. N 183 
" О порядке реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи, проводимых в рамках Программы модернизации здравоохранения 
Чувашской Республики на 2011-2012 годы". 

1.2. Настоящая Методика предусматривает единые принципы оценки деятельности специалистов с высшим и средним медицинским образованием, участвующих в 
реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи, включая врачей-специалистов и специалистов со средним медицинским образованием 
параклинических отделений (кабинетов), в которых пациенту обеспечивалось оказание амбулаторной медицинской помощи (далее соответственно - параклинические отделения 
(кабинеты), медицинские работники амбулатории (поликлиники). 

1.3. Действие настоящей Методики распространяется на учреждения здравоохранения, участвующие в реализации мероприятий по повышению доступности 
амбулаторной медицинской помощи в Цивильском районе в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы, утвержденной 
постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 10 февраля 2011 г. N 29 (далее - учреждение здравоохранения). 
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II. Порядок оценки деятельности медицинских работников амбулатории (поликлиники) учреждений здравоохранения 

2.1. Оценка деятельности медицинских работников амбулатории (поликлиники) в учреждении здравоохранения осуществляется на основании отчета о выполнении 
показателей оценки деятельности медицинских работников амбулатории (поликлиники) по форме, установленной приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Чувашской Республики, комиссией по оценке деятельности медицинских работников амбулатории (поликлиники) учреждения здравоохранения (далее - Комиссия). 

2.2. Комиссия по представленному отчету в течение 2 рабочих дней осуществляет оценку эффективности деятельности медицинских работников амбулатории 
(поликлиники) в соответствии с утвержденными в установленном порядке показателями оценки деятельности специалистов с высшим и средним медицинским образованием, 
участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи (далее - показатели оценки деятельности). 

2.3. На основании показателей оценки деятельности медицинских работников амбулатории (поликлиники) Комиссия определяет степень выполнения показателей 
оценки деятельности за отчетный месяц, которая оценивается определенной суммой баллов, подсчитывает общее количество баллов по амбулатории (поликлинике) и 
параклиническим отделениям (кабинетам) и определяет стоимость 1 балла за отчетный месяц. 

2.4. Размеры стимулирующих выплат медицинским работникам амбулатории (поликлиники) определяются руководителем учреждения здравоохранения по 
результатам их деятельности на основании решения Комиссии в установленном законодательством порядке. 

 
 

Приложение N 3 
к постановлению главы администрации  

Цивильского района Чувашской Республики 
от 02.08. 2011 г. N 431 

 
Порядок 

установления стимулирующих выплат врачам-специалистам и специалистам со средним медицинским образованием муниципальных учреждений здравоохранения 
Цивильского района Чувашской Республики, участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи в Цивильском 

районе в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы 
 

I. Общие положения 
 
1.1. Порядок установления стимулирующих выплат врачам-специалистам и специалистам со средним медицинским образованием муниципальных учреждений 

здравоохранения Цивильского района Чувашской Республики, участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи в 
Цивильском районе в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы (далее - Порядок), разработан в соответствии с 
постановлениями Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. N 60 "О порядке реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской 
помощи, проводимых в рамках региональных программ модернизации здравоохранения субъектов Российской Федерации", от 15 февраля 2011 г. N 85 "Об утверждении Правил 
финансового обеспечения в 2011-2012 годах региональных программ модернизации здравоохранения субъектов Российской Федерации за счет средств, предоставляемых из 
бюджета Федерального фонда обязательного медицинского страхования", приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 21 
февраля 2011 г. N 145н "Об утверждении показателей оценки деятельности специалистов с высшим и средним медицинским образованием, участвующих в реализации 
мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи" (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., 
регистрационный N 20238), постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 12 мая 2011 г. N 183 " О порядке реализации мероприятий по повышению 
доступности амбулаторной медицинской помощи, проводимых в рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы". 

1.2. Настоящий Порядок предусматривает установление стимулирующих выплат врачам-специалистам и специалистам со средним медицинским образованием, 
включая врачей-специалистов и специалистов со средним медицинским образованием параклинических отделений (кабинетов), муниципальных учреждений здравоохранения 
Цивильского района Чувашской Республики, участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи в Цивильском районе в 
рамках Программы модернизации здравоохранения Чувашской Республики на 2011-2012 годы, утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 
10 февраля 2011 г. N 29 (далее соответственно - муниципальное учреждение здравоохранения, стимулирующие выплаты). 

1.3. Целью установления стимулирующих выплат по результатам деятельности врачам-специалистам и специалистам со средним медицинским образованием 
муниципальных учреждений здравоохранения (далее - медицинский работник амбулатории (поликлиники) является обеспечение укомплектованности муниципальных 
учреждений здравоохранения врачами-специалистами и специалистами со средним медицинским образованием, оказывающими амбулаторную медицинскую помощь и 
предоставление амбулаторной медицинской помощи, в том числе врачами-специалистами, в соответствии со стандартами ее оказания. 

1.4. Стимулирующие выплаты устанавливаются в дополнение к выплатам стимулирующего характера, установленным разделом V Положения о порядке оплаты 
труда работников бюджетных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг, утвержденного постановлением 
Кабинета Министров Чувашской Республики от 12 ноября 2008 г. N 348. 

 
II. Порядок определения размеров стимулирующих выплат медицинским работникам муниципальных учреждений здравоохранения Цивильского района Чувашской 

Республики 
2.1. На стимулирующие выплаты медицинским работникам муниципальных учреждений здравоохранения муниципальные учреждения здравоохранения Цивильского 

района направляют средства в размерах, определенных условиями договоров на оказание и оплату медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию, 
заключенных между муниципальными учреждениями здравоохранения и страховыми медицинскими организациями. 

2.2. Указанные средства муниципальными учреждениями здравоохранения направляются на установление стимулирующих выплат врачам-специалистам и 
специалистам со средним медицинским образованием, оказывающим амбулаторную медицинскую помощь, включая врачей-специалистов и специалистов со средним 
медицинским образованием параклинических отделений (кабинетов), в которых пациенту обеспечивалось оказание амбулаторной медицинской помощи, за исключением врачей-
специалистов и специалистов со средним медицинским образованием, получающих дополнительные выплаты в рамках приоритетного национального проекта "Здоровье" за счет 
средств федерального бюджета. 

2.3. Средства, перечисленные страховыми медицинскими организациями на повышение доступности амбулаторной медицинской помощи, муниципальными 
учреждениями здравоохранения направляются на установление стимулирующих выплат медицинским работникам амбулатории (поликлиники) в размере не менее 70 процентов 
от суммы указанных средств в 2011 году и в размере не менее 80 процентов указанных средств в 2012 году. 

2.4. Стимулирующие выплаты муниципальными учреждениями здравоохранения устанавливаются медицинским работникам, указанным в пункте 2.2 настоящего 
Порядка, в соответствии с утвержденными в установленном порядке показателями оценки деятельности специалистов с высшим и средним медицинским образованием, 
участвующих в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной медицинской помощи. 

2.5. Определение размеров стимулирующих выплат муниципальными учреждениями здравоохранения производится в следующем порядке: 
2.5.1. Определение фонда оплаты труда на стимулирующие выплаты 
 

ФОТСТ.В=ДСТ.В− НОТ , 
 
где: 

ФОТСТ.В  - общий фонд оплаты труда по муниципальному учреждению здравоохранения на стимулирующие выплаты; 

ДСТ.В  - объем средств, поступающих на стимулирующие выплаты; 

НОТ  - начисления на оплату труда. 
 

ФОТСТ.В.АМБ= ФОТСТ.В? КСТ.В.АМБ , 
 
где: 

ФОТСТ.В.АМБ  - фонд оплаты труда по амбулаторному (поликлиническому) отделению на стимулирующие выплаты; 



Официальный вестник                                                                                                                                                                          12 августа, пятница 
Цивильского района                                                                                                                                                                                                          № 101 
 

7 

ФОТСТ.В  - общий фонд оплаты труда по муниципальному учреждению здравоохранения на стимулирующие выплаты; 

КСТ.В.АМБ  - коэффициент объема средств (от 60 до 70% в зависимости от численности работников). 
 

ФОТСТ.В.ПАРАКЛИН=ФОТСТ.В? КСТ.В.ПАРАКЛИН , 
 
где: 

ФОТСТ.В.ПАРАКЛИН  - фонд оплаты труда по параклинической службе на стимулирующие выплаты; 

ФОТСТ.В  - общий фонд оплаты труда по муниципальному учреждению здравоохранения на стимулирующие выплаты; 

КСТ.В.ПАРАКЛИН  - коэффициент объема средств (от 30 до 40% в зависимости от численности работников) 
2.5.2. Определение доли объема доходной части отделения, участвующего в оказании амбулаторной медицинской помощи 
 

КР.ОТД = ДСТ.В.ОТД /ДСТ.В , 
 
где: 

КР.ОТД  - доля объема доходной части отделения; 

ДСТ.В.ОТД  - сумма дохода отделения за оказание амбулаторной медицинской помощи; 

ДСТ.В  - объем средств, поступающих на стимулирующие выплаты. 
Средства на стимулирующие выплаты медицинским работникам параклинических отделений (кабинетов), принимавшим участие в оказании 

амбулаторной медицинской помощи, направляются пропорционально количеству больных, на которых оформлены счета по законченным случаям лечения, 
предъявляемые к оплате муниципальными учреждениями здравоохранения за оказание медицинских услуг амбулаторно-поликлиническими отделениями. 

2.5.3. Определение общего количества баллов по показателям оценки деятельности медицинских работников по амбулаторному 
(поликлиническому) отделению 

 

Ботд=(Н1− О)+(Н2−О)+ …+(Нn− О)
, 

 
где: 

Ботд  - общее количество баллов по амбулаторному (поликлиническому) отделению; 
Н - установленная оценка норматива (максимально возможное количество баллов) на одного медицинского работника амбулаторного 

(поликлинического) отделения; 
О - отклонения от установленной оценки норматива (количество баллов по не исполненным медицинским работником амбулаторного 

(поликлинического) отделения показателям); 
1, 2, ..., n - количество медицинских работников амбулаторного (поликлинического) отделения. 
2.5.4. Определение стоимости 1 балла 
 

ВБ=ФОТСТ.В.АМБ /БОТД , 
 
где: 

ВБ  - стоимость 1 балла показателя оценки деятельности медицинского работника амбулаторного (поликлинического) отделения; 

ФОТСТ.В.АМБ  - фонд оплаты труда по амбулаторному (поликлиническому) отделению на стимулирующие выплаты; 

Ботд  - общее количество баллов по амбулаторному (поликлиническому) отделению. 
2.5.5. Определение размера стимулирующих выплат медицинскому работнику амбулаторного (поликлинического) отделения 
 

Ио =ВБ? Би , 
 
где: 

Ио  - размер стимулирующих выплат медицинскому работнику (индивидуально); 

ВБ  - стоимость 1 балла показателя оценки деятельности медицинского работника амбулаторного (поликлинического) отделения; 

Би  - количество баллов на медицинского работника амбулаторного (поликлинического) отделения (индивидуально). 
 

 
ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА ЦИВИЛЬСКИЙ РАЙОН 

ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ ЦИВИЛЬСКОГО РАЙОНА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

08 августа 2011 года  № 447 



              12 августа, пятница                                                                                                                                                                        Официальный вестник                                                                                                                                                                          
               № 101                                                                                                                                                                                                     Цивильского района 
 
8 

г. Цивильск 
 
О внесении изменений в постановление главы администрации Цивильского района от 01.09.2009 № 514 «О Перечне должностей 

муниципальной службы Цивильского района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие 
обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об 
имуществе и иных обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и представлении гражданами, 
претендующими на замещение должностей муниципальной службы Цивильского района Чувашской Республики, и муниципальными служащими 
Цивильского района Чувашской Республики сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».  

 
ПОСТАНОВЛЯЮ:           
 
1. Внести изменение в постановление главы администрации Цивильского района от 01.09.2009 № 514 «О Перечне должностей муниципальной 

службы Цивильского района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о 
своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и иных обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, изложив Перечень должностей муниципальной службы Цивильского 
района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и иных обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в следующей редакции: 

«Перечень должностей муниципальной службы Цивильского района, при назначении на которые граждане и при замещении которых 
муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,  

а также сведения о доходах, об имуществе и иных обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей 

 
1. Должности руководителей 

Высшая группа должностей 
Глава администрации Цивильского района 
Первый заместитель главы администрации Цивильского района 
Главная группа должностей 
Заместитель главы администрации Цивильского района 
Управляющий делами администрации Цивильского района 
Ведущая группа должностей 
Начальник управления администрации Цивильского района 
Начальник отдела администрации Цивильского района 
Заместитель начальника управления администрации Цивильского  

2. Должности специалистов 
Ведущая группа должностей 
Заместитель начальника отдела администрации 
Цивильского района 
Старшая группа должностей 
Заведующий сектором 
Главный специалист-эксперт 
Младшая группа должностей 
Ведущий специалист-эксперт 
Специалист-эксперт 

3. Должности обеспечивающих специалистов 
Старшая группа должностей 
Старший специалист 1 разряда 
Старший специалист 2 разряда 
Старший специалист 3 разряда 
Младшая группа должностей 
Специалист 1 разряда  
Специалист 2 разряда  
Специалист 3 разряда». 
            

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
 

 
 
 

Глава администрации 
Цивильского района                                       Ю.М. Николаев 
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