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ВремЯ
Издается с декабря 1989 года

Уважаемые труженики 
лесного хозяйства 

и лесоперерабатывающей 
отрасли!

Сердечно поздравляем вас с Днем работников леса!
Бескрайние леса — богатство нашей республики, залог от-

личной экологии и экономической стабильности. Сохранение, 
приумножение, бережное и рациональное использование этого 
бесценного национального достояния — ваша забота. Ведь от 
того, сумеем ли мы сберечь богатства природы, зависит благо-
получие будущих поколений. Так пусть же у леса всегда будет 
заботливый хозяин.

Уважаемые работники леса! Лес дает людям силы, поэтому 
желаем вам постоянно чувствовать это на себе, пользуясь этой 
благодатной энергией. Желаем вам крепкого здоровья, новых 
достижений в труде, уверенности в завтрашнем дне и приумно-
жения лесного богатства нашего края!

С профессиональным праздником вас!
Чувашрессовпроф

Дорогие 
машиностроители!

Поздравляю вас с про-
фессиональным праздником — 
Днем машиностроителя. Этот 
праздник, учрежденный в 1980 
году Указом Президиума Вер-
ховного Совета СССР, традици-
онно отмечается в последнее 
воскресенье сентября.

Машиностроители Чува-
шии всегда были в первых 
рядах промышленности стра-
ны и республики. Благодаря 
и вашей работе авторитет ма-
шиностроителей республики 
сегодня абсолютно бесспорен 
при рассмотрении ключевых 
вопросов экономического раз-
вития региона. Сегодня остро 

стоит вопрос, каким будет наше машиностроение. Россия должна 
стать страной, благополучие которой обеспечивается не столько 
сырьевыми, сколько интеллектуальными ресурсами, экспортом 
технологий и продуктов инновационной деятельности. Машино-
строение должно двигаться вперед и только по инновационному 
пути развития.

У отечественного машиностроительного комплекса славная 
история и богатые трудовые традиции. На всех этапах становле-
ния и укрепления индустриальной базы именно машиностроите-
ли обеспечивали экономическое и оборонное могущество нашей 
страны. Сегодняшние успехи машиностроителей связаны с мо-
дернизацией производства, выпуском новой техники, внедрени-
ем инновационных технологий, повышением конкурентоспособ-
ности производимой продукции. Ответственный труд инженеров 
и рабочих, всех, кто занят в производственных процессах, по-
зволяет с уверенностью и оптимизмом смотреть в будущее. Ваш 
благородный труд, высокое мастерство — это реальный вклад в 
успех предприятий и компаний, в процветание регионов.

В этот торжественный день хочу выразить признательность 
ветеранам, стоявшим у истоков развития предприятий, предста-
вителям славных трудовых династий, женщинам и молодежи за 
выбор в пользу уважаемой, высокотехнологичной профессии. От 
всей души желаю вам здоровья и счастья, благополучия, ста-
бильности в работе и новых трудовых достижений на благо Рос-
сии! Добра и мира вам и вашим семьям!

Каждый из вас — слава, гордость и надежда большой семьи 
машиностроителей!

В.В. Рыбкина,
Председатель Рескома

Профсоюза работников АСМ РФ

Чувашрессовпроф присоединяется к этому теплому 
поздравлению и желает машиностроителям республики 
всего самого наилучшего.

Профсоюзная хроника

Избран новый Президент Всеобщей конфедерации 
профсоюзов

7 сентября 2022 года в Москве во Дворце Труда 
Профсоюзов прошел IX Съезд Всеобщей конфедерации 
профсоюзов (ВКП) — международного профобъедине-
ния, в состав которого входит около 30 миллионов че-
ловек.

Делегаты IX Съезда ВКП избрали нового Президента. Им 
стал Александр Корчагин — Председатель Нефтегазстрой
профсоюза России, Президент Международной Конфедерации 
Нефтегазстройпрофсоюзов.

Генеральным секретарем ВКП избран Андрей Бельянинов, 
ранее занимавший пост заместителя генерального секретаря. 
Также избраны семь вицепрезидентов Конфедерации. Михаил 
Шмаков стал почетным Президентом ВКП. Такое решение при-
няли делегаты съезда. После образования Всеобщей конфеде-
рации профсоюзов в апреле 1990 года он неизменно входил 
в состав Исполкома ВКП. До IX Съезда являлся Президентом 
ВКП. Почетным генеральным секретарем ВКП избран Владимир 
Щербаков.

Делегаты съезда одобрили работу руководящих органов 
ВКП за прошедшие пять лет. Она характеризовалась согласо-
ванными действиями профсоюзов, умелым ведением социаль-
ного диалога и проведением целевых солидарных кампаний. 
ВКП продолжит добиваться создания благоприятных социаль-
ноэкономических условий для реализации принципов достой-

ного труда и социальной справедливости. «Отвечая на вызовы 
времени, связанные с обострением геополитической обстанов-
ки, развитием кризисных процессов, ВКП будет содействовать 
разработке профсоюзами упреждающих мер по предотвраще-
нию негативного влияния на положение людей труда», — по-
становила Конфедерация.

Официальный сайт ФНПР

Дата

Профсоюзы Чувашии отметили 102-й день рождения

6 сентября на базе отдыха «Прометей» ООО «ПК 
«Промтрактор» в чебоксарском Заволжье профсоюз-
ный актив республики собрался на выездной семи-
нар, чтобы в неформальной обстановке отметить День 
проф союзов Чувашской Республики, который праздну-
ется с 2019 года.

Открывая торжество, председатель Чувашрессовпрофа 
Анатолий Коршунов сказал: «В этом году организованным 
профсоюзам республики исполняется 102 года. 24 июня 1920 
года Чувашия получила статус автономной области. А менее 
чем через три месяца, 67 сентября, в Чебоксарах прошел пер-
вый, мы его называем историческим, объединительный съезд 
проф союзов Чувашской автономии. С той поры идет наше ле-
тоисчисление. Объединив десятки тысяч тружеников в своих 
рядах, проф союзы стали неотъемлемой частью истории Чува-
шии. Члены профсоюзов многое сделали и до сих пор вносят 
ощутимый вклад в развитие различных сфер жизни — промыш-

ленности, сельского хозяйств, образования, здравоохранения, 
культуры и др. Всем членам профсоюзов большое спасибо за 
работу, которую вы ведете.

В этом году мы с вами в четвертый раз официально, по 
Указу Главы Чувашии, будем отмечать День профсоюзов Чу-
вашской Республики. Это наш общий праздник, праздник всех 
членов профсоюзов. Праздник всех профсоюзных активистов, 
ветеранов, всех тех, кто поддерживает профсоюзное движе-
ние в нашей республике. Я, например, не знаю другой обще-
ственной организации в республике, которая бы разменяла 
второе столетие. На протяжении всех этих лет люди знали, что 
в профсоюзы можно обратиться за поддержкой, и профсоюзы 
обязательно постараются чемто помочь. Уважаемые коллеги, 
хочу поздравить вас всех с нашим замечательным праздником, 
пожелать успехов в наших общих делах. Здоровья, счастья, 
удачи, благополучия, профессиональной востребованности 
и тепла ваших близких и друзей! Всего вам самого доброго! 
Спасибо вам за ту работу, которую вы ведете, иногда в ущерб 
семье и своему личному времени. С праздником!»

От имени Президиума Чувашрессовпрофа Анатолий Кор-
шунов вручил почетные грамоты ряду профсоюзных активи-
стов. Среди отмеченных на этот раз: Рауза Таймасова — за-
ведующая кафедрой теории, истории, методики музыки и 
хорового дирижирования ФГБОУ ВО «Чувашский государствен-
ный педагогический университет им. И.Я. Яковлева», предсе-
датель ППО, член Координационного совета председателей 
ППО работников вузов Общероссийского Профсоюза образо-
вания; Оксана Тарлыкова — ведущий специалист профкома 
ППО «Тракторные заводы» Профсоюза АСМ РФ»; Владимир 
Яковлев — ведущий специалист отдела по работе с сервис-
ной сетью ООО «Сервис Промышленных машин, председатель 
профкома профсоюзной организации ООО «Сервис Промыш-
ленных машин»; Денис Антипов — заместитель председателя 
ППО Управления Федеральной службы исполнения наказаний 
по Чувашии; Маргарита Давыдова — врач скорой медицинской 
помощи, председатель ППО БУ ЧР «Республиканский центр ме-
дицины катастроф и скорой медицинской помощи» Министер-
ства здравоохранения Чувашии.

Продолжение на стр. 2
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Под лозунгом «Zа достойный труд!»
Состоявшееся 19 сентября 2022 

года заседание Президиума Чувашрес-
совпрофа обсудило два вопроса: об ак-
ции профсоюзов в рамках Всемирного 
дня действий «За достойный труд!» и о 
V заседании Совета профобъединения.

В соответствии с постановлением Испол-
нительного комитета ФНПР от 30 августа 2022 
года Президиум Чувашрессовпрофа постановил 
принять участие в акции профсоюзов 7 октября 
в рамках Всемирного дня действий «За достой-
ный труд!» под девизами «Zа достойный труд!», 
«Zа Конституцию!», «Zа уважение к закону о 
профсоюзах!» и «Zа Президента!». Профобъе-
динение будет прорабатывать вопросы органи-
зации агитационного автопробега под девизом 
«За достойный труд!» и встречи профсоюзного 
актива с руководством республики.

Республиканским организациям от-
раслевых профсоюзов и первичным проф
союзным организациям рекомендовано 
организовать заседания коллегиальных 
органов, встречи с профсоюзным активом 
и профсоюзные собрания, в том числе в 
онлайнрежиме — на интернетфорумах, в 
чатах в мессенджерах и социальных сетях. 
Районным и городским координационным 
советам организаций профсоюзов следует 
инициировать в период с 26 сентября по 7 
октября заседания территориальных трех-
сторонних комиссий по регулированию со-
циальнотрудовых отношений по повестке 
акции или провести встречи с социальны-
ми партнерами. Молодежному совету Чу-
вашрессовпрофа рекомендовано организо-
вать тематические флешмобы.

Кроме того, решено созвать 17 ноя-
бря 2022 года V заседание Совета Союза 
«Чувашское республиканское объедине-
ние организаций профсоюзов «Чувашрес-
совпроф», на котором решено обсудить 
такие вопросы: о ходе выполнения плана 
мероприятий по реализации Соглашения о 
социальном партнерстве между Кабинетом 
Министров ЧР, Союзом «Региональное объ-
единение работодателей Чувашской Респуб
лики» и Союзом «Чувашское республикан-
ское объединение организаций профсоюзов 
«Чувашрессовпроф» за 20202022 годы; об 
основных показателях сметы доходов и рас-
ходов бюджета профобъединения на 2023 
год; о резерве на должность Председателя 
Чувашрессовпрофа.

Наш корр.

На предприятиях республики

МАШИНОСТРОИТЕЛЬ — ЭТО ЗВУЧИТ ГОРДО!

В последнее воскресенье сентя-
бря отмечается День машиностроите-
ля. Группа компаний чебоксарского 
«Техмашхолдинга» объединяет заво-
ды механической обработки, точного 
стального литья, инструментально-экс-
периментальное, кузнечно-штампо-
вочное, чугунолитейное производства. 

Это самостоятельные предприятия, свя-
занные между собой единой производствен-
ной цепочкой, где трудятся высококвалифи-
цированные специалисты, обеспечивающие 
все стадии производства — от проектирова-
ния до сервисного обслуживания. Основной 
продукцией являются универсальные ткац-
кие станки, вырабатывающие ткани из нитей 
практически всех видов волокон. За 58 лет, 
что «Текстильмаш» присутствует на мировом 
рынке, здесь собрано свыше 90000 ткацких 
машин, до сих пор успешно функционирую-
щих на фабриках в 58 странах мира. По итогам 
2021 года внешнеторговая фирма «Текстиль-
маш» названа «Экспортером года».

Сегодня холдинг — единственное пред-
приятие в России, сохранившее все компе-
тенции в области текстильного машино-
строения. Кстати, ткацкое оборудование по 
сложности изготовления занимает второе 
место в мире после полиграфического. В 
настоящее время на предприятии ведется 
разработка современных ткацких станков 
нового поколения, которые будут соответ-
ствовать критериям качества и скоростным 
параметрам ведущих мировых производи-
телей. Разработана программа НИОКР, а 
отправной точкой для этого стал визит на 
«Текстильмаш» в 2020 году Председателя 
Правительства РФ Михаила Мишустина.

Для реализации этих масштабных задач 
требуются специалисты по наладке ткацкого 
оборудования, инженерыконструкторы, уме-
ющие работать в программе «КОМПАС3D», 
электронщики, конструкторы по изготовлению 
модельной оснастки литья. Приглашаем на ра-
боту молодых людей, инициативных и креа-
тивных, которые продолжат традиции ткацко-

го машиностроения, заложенные предыдущим 
поколением машиностроителей. На предприя-
тии ждут всех, кто хочет стоять у истоков соз-
дания принципиально нового ткацкого станка 
и проявить себя в этом проекте.

«Техмашхолдинг» также позициониру-
ет себя и как изготовитель сельхозтехники, 
которая уже давно пользуется устойчивым 
спросом у фермеров России и ближнего за-
рубежья. В номенклатуре изделий завода 
«ТехмаАгромаш» косилки, кормоуборочный 
комбайн «Волга2», хмелеуборочная маши-
на «Цивиль» и другая техника. И здесь боль-
шая потребность в сварщиках.

Особым профессионализмом отличают-
ся работники инструментальноэксперимен-
тального завода. Здесь установлено про-
грессивное оборудование, в числе которого 
немало станков с программным управлени-
ем. В последние годы коллектив выполняет 
заказы по подготовке производства для ряда 
предприятий авиационной промышленно-
сти, выигрывая тендеры в условиях жесткой 
конкуренции. Поэтому очень важно пере-
нять бесценный опыт мастеров своего дела. 
Это касается, в частности, инженеровкон-
структоров, операторов станков с ПУ, слеса-
рейинструментальщиков. А на чугунолитей-
ный завод и завод точного стального литья 
нужны работники литейных специальностей.

Отметим, что машиностроение играет 
ведущую роль в социальноэкономическом 
развитии страны и заслуженно считается 
фундаментом всей промышленности. Успе-
хи машиностроительной отрасли сегодня 
во многом определяют, в том числе, и рост 
благосостояния граждан. Перефразируя из-
вестное изречение, можно сказать, что ма-
шиностроитель — это звучит гордо! Поэтому 
в компаниях «Техмашхолдинга» с удоволь-
ствием встретят всех желающих влиться в 
славный орденоносный коллектив текстиль-
машевцев. А с теми, кто не имеет рабочих 
профессий, опытные наставники охотно по-
делятся секретами своего мастерства.

Подготовил Сергей Ассонов
Фото автора

Чебоксарские тракторостроители увеличили 
производство техники на 72%

На расширенном заседании проф-
союзного комитета «Тракторных заво-
дов» обсудили выполнение коллектив-
ного договора, подвели итоги работы 
за полугодие, а также наметили цели и 
планы на ближайшее время.

По сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года за первые шесть месяцев 
тракторостроители увеличили выпуск про-
мышленных и сельскохозяйственных тракто-
ров на 72%. Всего в этом году планируется 
выпустить техники на 40% больше, чем в 
прошлом.

С ростом объемов производства повы-
шается и производительность труда, уро-
вень средней заработной платы. Так, на 
«Промтракторе» по итогам полугодия она 
составила более 48 тыс. рублей, а у основ-
ных производственных рабочих — около 
60 тыс. рублей.

Одновременно с этим на предприятии от-
мечается снижение среднего возраста работ-
ников и текучести кадров. Для привлечения 
дополнительного персонала продолжается 
работа по расширению социальных льгот, га-
рантий и мер поддержки, реализуются новые 
проекты по стимулированию и премированию.

Как отметил генеральный директор 
«Промтрактора» Александр Титов, предпри-

ятие с заботой относится к своим сотрудни-
кам и ответственно выполняет все пункты 
коллективного договора. «Секрет успеха на-
шего завода — в его работниках. В связи с 
уходом с рынка импортной продукции перед 
нами открываются большие перспективы, 
ожидается существенный рост заказов. Сей-
час у нас есть уникальная возможность за-
нять освободившуюся нишу. До конца года 

с конвейера ежемесячно должно сходить не 
менее 100 машин. Для этого нам необходимо 
мобилизовать все ресурсы, улучшить трудо-
вую дисциплину, привлечь дополнительный 
персонал. Мы готовы создать все необхо-
димые для этого условия», — подчеркнул 
Александр Иванович.

Пресс-служба Концерна 
«Тракторные заводы»

Дата

Профсоюзы Чувашии 
отметили 102-й день 

рождения
Окончание. Начало на стр. 1

Далее к теплым словам поздравления присоеди-
нился заместитель министра труда и социальной за-
щиты Чувашской Республики Александр Колесников, 
который отметил, что дело, которому служат профсо-
юзы, полезно всему обществу. «В этот непростой год 
серьезного давления на нашу экономику под ударом 
оказались и простые граждане, которых мы с вами 
защищаем. Наша задача — сохранить трудовые кол-
лективы. Первые месяцы текущего года вызывали се-
рьезные опасения. Более двухсот предприятий ушло 
в режимы неполной занятости, простоя. Под угрозой 
увольнения находилось большое количество людей. 
На начало сентября в режиме простоя находятся все-
го 369 человек. С начала года это число сократилось 
почти в 10 раз. Благодаря нашей совместной работе по 
сохранению занятости населения, в том числе благо-
даря тем или иным видам государственной поддержки 
наших предприятий — и крупных, и малого бизнеса. 
Мы вышли на показатель равного количество приня-
тых и уволенных работников. Надеемся, что совмест-
но достигнем осенью хорошей динамики. Хотелось бы 
присоединится к словам благодарности. Каждый из вас 
на своем рабочем месте вносит неоценимый вклад в 
поддержание и сохранение трудовых коллективов, 
сохранение общей занятости, благодаря которой мы 
должны жить благополучно».

Александр Павлович зачитал поздравление мини-
стра труда и социальной защиты ЧР Алены Елизаровой: 
«Уважаемые коллеги, члены профсоюза, примите са-
мые искренние поздравления со 102й годовщиной об-
разования профсоюзов Чувашской Республики. Боль-
шой, очень непростой путь, пройти который удалось 
благодаря людям труда, искренне увлеченным, пре-
данным своему делу, своей земле. Профсоюзы откры-
ты для всех, кто ценит и уважает свой труд. Сегодня 
роль профсоюзов как никогда велика. В меняющихся 
экономических условиях именно профсоюз становится 
барометром общества. В центре вашего внимания всег-
да находятся вопросы занятости, условий труда, зара-
ботной платы и социальных гарантий. Держа руку на 
пульсе, вы всегда первыми говорите о рисках на рынке 
труда, о том, что волнует и беспокоит трудящихся. Мне 
очень приятно, что по этому пути мы идем с вами вме-
сте. Между нами налажен диалог, есть понимание того, 
что и как делать дальше, на чем акцентировать внима-
ние. От всей души поздравляю ветеранов профсоюзов, 
весь профсоюзный актив, всех членов профсоюзов с 
замечательным праздником! Желаю крепкого здоро-
вья, семейного благополучия, успехов в таком непро-
стом, но очень необходимом труде!»

Заместитель министра вручил «за активную об-
щественную деятельность» Благодарность Главы 
Чувашской Республики председателю Чувашской ре-
спубликанской организации Общероссийского Профес-
сионального союза работников государственных уч-
реждений и общественного обслуживания РФ Василию 
Харитонову, который также возглавляет Обществен-
ный совет Минтруда ЧР.

В ответном слове Василий Иванович отметил: 
«Спасибо за столь высокую оценку социальных парт
неров нашей работы. Нашими партнерами являются 
органы власти республики, которые одновременно яв-
ляются и работодателями. В этом есть определенные 
особенности, специфика и сложности. Мы тоже хотим 
поблагодарить своих социальных партнеров за то, что 
они используют тот объединяющий ресурс, который 
сегодня есть у профсоюзов. Вы знаете, что в профсою-
зах работают не просто неравнодушные люди, а также 
эксперты, волонтеры, большие профессионалы в своих 
сферах деятельности. Понятно, что надо стремиться к 
большему. Мы к этому готовы, мы всегда рядом. Всех с 
праздником! Служу профсоюзу!»

Затем Дмитрий Щепелев провел с участниками 
семинара тренинг на тему «Лидерство и умение дости-
жения своих целей в общении с социальными партне-
рами». В финале был праздничный концерт, участие 
в котором приняли и профсоюзные активисты, среди 
которых множество талантливых и одаренных лично-
стей, а также интеллектуальное казино, победителям 
которого достались приятные призы.

От имени Чувашрессовпрофа хотелось бы побла-
годарить за гостеприимство и радушный прием Реском 
Профсоюза работников АСМ и лично его председателя 
Валентину Рыбкину.

Сергей Матвеев
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Плодотворное сотрудничество 
с Гострудинспекцией продолжится

19 сентября 2022 года было под-
писано очередное соглашение о взаи-
модействии между Государственной ин-
спекцией труда в Чувашской Республике 
и Союзом «Чувашское республиканское 
объединение организаций профсоюзов 
«Чувашрессовпроф». Документ от име-
ни своих организаций подписали Алек-
сей Игоревич Метелкин и Анатолий Ва-
лентинович Коршунов.

А. Коршунов отметил, что история тес-
ного сотрудничества профсоюзов Чувашии и 
Гострудинспекции началась еще в 2009 году, 
когда было заключено первое подобное со-
глашение о взаимодействии и сотрудниче-
стве. «За это время у нас сложились деловые 
продуктивные отношения, позволившие по-
высить эффективность проводимого контроля 
за исполнением требований трудового зако-

нодательства. Так, по мере необходимости 
проводятся совместные проверки, решаются 
трудовые споры, налажен обмен информаци-
ей. Представители Чувашрессовпрофа прини-
мают участие в расследовании большинства 
случаев производственного травматизма с 
тяжелым и смертельным исходом. В 2022 году 
с их участием расследовано 62 таких случая. 
Ежемесячно мы получаем оперативные дан-
ные о происшедших несчастных случаях на 
производстве, на основе данной информации 
проводится анализ и вырабатываются меро-
приятия по профилактике производственного 
травматизма. Также представители Гоструд
инспекции принимают участие в мероприяти-
ях, проводимых Чувашрессовпрофом. Уверен, 
что сотрудничество в рамках подписанного 
оглашения по вопросам, представляющим 
взаимный интерес, будет укрепляться с каж-
дым годом», — подчеркнул Анатолий Вален-
тинович.

В ответном слове руководитель Гостру-
динспекции в Чувашии А. Метелкин сказал, 
что и трудинспекция, и профсоюзы стоят на 
страже интересов и прав трудящихся. Обе 
организации всегда старались находить вза-
имопонимание в вопросах соблюдения тру-
дового законодательства. «Наше сотрудни-
чество развивается в плодотворном ключе. 
Надеюсь, так будет и в дальнейшем, — сказал 
Алексей Игоревич. — Гострудинспекция наме-
рена совершенствовать свою деятельность и 
всегда открыта к конструктивному диалогу». 
Аналогичной позиции придерживаются и в 
Чувашрессовпрофе.

Сергей Матвеев

Как живешь, профсоюз?

Лидер Профспорттура в Чувашии 
остался прежний

16 сентября 2022 года в Доме союзов 
в Чебоксарах прошла II отчетно-выбор-
ная конференция Чувашской республи-
канской организации Общероссийского 
Профессионального союза работников 
физической культуры, спорта и туризма 
РФ.

С отчетом о работе профсоюзной организа-
ции за 20172022 годы выступил председатель 
рескома Сергей Лесин. Работу республиканской 
организацию Профспорттура решено признать 
удовлетворительной. Также были рассмотре-
ны основные направления работы рескома на 
20232027 годы. Основной упор предложено 
сделать на увеличение профсоюзного членства, 

ППО и развитие массового спорта.
Председателем Чувашской республикан-

ской организации Общероссийского Профсою-
за работников физкультуры, спорта и туризма 
РФ единогласно переизбрали на новый срок С. 
Лесина. В состав рескома Профспорттура также 
избрали: Геннадия Егорова (стал заместителем 
председателя профорганизации); Валентина 
Салманова, активиста ППО Регионального от-
деления ООО ФСО профсоюзов России; Сергея 
Грибова, председателя ППО БУ «Спортшкола по 
футболу» Минспорта Чувашии, и Василия Шор-
кина, председателя ППО Регионального отделе-
ния ООО ФСО профсоюзов России.

Соб. инф.

Юридическая консультация

Отраслевые соглашения: источники 
опубликования

Приказом Министерства труда и 
социальной защиты РФ от 12.11.2015 
г. №860н был утвержден Порядок опу-
бликования заключенных на федераль-
ном уровне отраслевых соглашений и 
предложения о присоединении к согла-
шению.

В соответствии с данным Порядком, Фе-
деральная служба по труду и занятости (Ро-
струд) после уведомительной регистрации 
соглашения в течение 3 рабочих дней на-
правляет текст соглашения и сведения о его 
уведомительной регистрации в Министерство 
труда и социальной защиты РФ для размеще-
ния в течение 5 рабочих дней со дня его по-
лучения на официальном сайте Министерства 

труда и социальной защиты РФ в информа-
ционнотелекоммуникационной сети «Интер-
нет» (www.rosmintrud.ru) и направления для 
опубликования в журналах «Социальнотру-
довые исследования», «Бизнес России» и га-
зете «Солидарность».

Приказом Министерства труда и социаль-
ной защиты РФ от 21 апреля 2022 г. №240н, 
вступившим в силу 07.08.2022 г., добавлен еще 
один источник опубликования отраслевых со-
глашений. Это журнал «Бюллетень трудового и 
социального законодательства Российской Фе-
дерации».

Подготовила Татьяна Евдокимова,
заведующая правовым отделом 

Чувашрессовпрофа

Социальное партнерство

Экономические санкции практически 
не повлияли

16 сентября 2022 года в малом зале 
администрации г. Чебоксары состоялось 
очередное заседание городской трехсто-
ронней комиссии по регулированию соци-
ально-трудовых отношений.

О САНКЦИЯХ И ПРОСТОЯХ
О ситуации на рынке труда в городе Чебок-

сары и мерах по содействию занятости населе-
ния доложил директор КУ ЧР «Центр занятости 
населения Чувашской Республики» Минтруда 
Чувашии Виктор Ковалев. По состоянию на 1 
сентября 2022 года численность безработных 
граждан по городу составила 2685 человек (в 
2021 году — 3199 человек). Уровень регистри-
руемой безработицы по отношению к числен-
ности трудоспособного населения составил 
0,91%.

Экономические санкции, введенные про-
тив нашей страны, не привели к значительному 
ухудшению на рынке труда Чебоксар. На сегод-
ня из режима неполной занятости вышли: ООО 
«Промлит», АО «ЧПО имени Чапаева», ЗАО «Се-
спель», ООО «Керамика» и др. В режиме про-
стоя и неполной рабочей недели работают 73 
человека.

За первые восемь месяцев текущего года 
трудоустроено 4712 человек, в том числе 
2460 — на постоянные рабочие места. Что ка-
сается беженцев из Украины и Донбасса, про-
живающих сейчас в Чувашии, при содействии 
республиканского центра занятости работу по-
лучил 191 человек, в основном на предприятиях 
концерна «Тракторные заводы».

О ТРАВМАТИЗМЕ
На тему соблюдения требований трудово-

го законодательства в области охраны труда 
в бюджетных организациях г. Чебоксары вы-
ступили: директор МБУ «Управление финан-
совопроизводственного обеспечения муници-
пальных учреждений культуры г. Чебоксары» 

Алла Петрова, заведующая сектором правового 
обеспечения, кадровой политики и охраны тру-
да горадминистрации Наталия Гайфутдинова и 
заведующий отделом охраны труда — главный 
технический инспектор труда Чувашрессовпро-
фа Валерий Архипов.

В частности, в образовательных организа-
циях города общественный контроль осущест-
вляют 206 уполномоченных по охране труда. 
Проведена специальная оценка условий труда 
2803 рабочих мест. На финансирование меро-
приятий по охране труда за отчетный период 
направлено более 11 млн рублей. Такой под-
ход позволяет обеспечить безопасные условия 
труда для работников бюджетных учреждений 
города.

О «ЗАРПЛАТНЫХ» ДОЛГАХ
По вопросу о принимаемых мерах по сни-

жению задолженностей по зарплате в город-
ских организациях выступили главный государ-
ственный инспектор труда Гострудинспекции 
в Чувашии Александр Тимофеев и начальник 
отдела экономики, прогнозирования и соци-
альноэкономического развития администрации 
г. Чебоксары Андриян Наумов.

За январьавгуст 2022 года региональной 
Гострудинспекцией проведено 206 проверок в 
отношении юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей. Выявлено 291 нарушение 
требований трудового законодательства. В ре-
зультате незаконно удерживаемая зарплата 
выплачена 209 работникам в сумме 10,9 млн 
рублей, в том числе по организациям в г. Чебок-
сары — 164 работникам в сумме 7,1 млн рублей. 
К административной ответственности привле-
чено 111 должностных лиц, 24 организации, 7 
предпринимателей, к уголовной ответственно-
сти — три руководителя чебоксарских организа-
ций. По состоянию на 1 сентября 2022 года дол-
ги по зарплате имеются в одной организации.

Сергей Матвеев

Подписано отраслевое соглашение 
по строительству на 2022-2024 годы

В подписании приняли участие ви-
це-премьер — министр строительства, 
архитектуры и жилищно-коммунально-
го хозяйства Чувашии Павел Данилов, 
председатель РОР «Союз строителей 
Чувашии» Энвер Аблякимов и председа-
тель ЧРО Профсоюза строителей России 
Сергей Панычев. Соглашение направле-
но на обеспечение баланса интересов 
работников и работодателей в целях 
стабильной и эффективной работы стро-
ительных организаций и организаций 
промышленности строительных матери-
алов.

Павел Данилов отметил важность докумен-
та для всей строительной сферы региона: «От-
раслевое Соглашение играет одну из ключевых 
ролей в системе взаимоотношений работников 
и работодателей: в случае трудового спора 
именно нормы, закрепленные в этом документе, 
будут основой для принятия решений и разре-
шения конфликтов». Подписанное Соглашение 
устанавливает общие условия оплаты труда, 
содействия занятости и развития рынка труда, 
дополнительные трудовые гарантии и льготы 
работникам отрасли.

Прокомментировал документ и Энвер 
Аблякимов, председатель РОР «Союз строи-
телей Чувашии», заслуженный строитель РФ: 
«К сожалению, в последнее время возникает 
много несчастных случаев на производстве 
в строительной сфере, поэтому отраслевым 
Соглашением четко определены действия ка-
ждой из сторон, в том числе обязанности ра-
ботодателя по обеспечению условий и охраны 
труда, оснащению работников надлежащими 
средствами защиты и прочие. С другой сто-
роны, работники обязаны строго соблюдать 

правила безопасности, носить защитные 
средства, соблюдать дисциплину и распоря-
док дня».

Председатель Рескома Профсоюз строителей 
России Сергей Панычев отметил основные сфе-
ры регулирования, охватываемые подписанным 
документом: «Отраслевое Соглашение содержит 
права и обязанности сторон Соглашения, разделы 
об оплате и нормировании труда в строительном 
комплексе, обеспечении занятости, охране труда, 
рабочем времени и времени отдыха, социальных 
гарантиях и особенностях условий труда отдель-
ных категорий работников. Документ охватывает 
практически любые ситуации из жизни трудовых 
коллективов в строительной отрасли».

Закрепленные в Соглашении нормы обя-
зательны к применению и должны учитывать-
ся при заключении коллективных договоров, а 
также при разрешении трудовых споров (кон-
фликтов) в организациях всех форм собствен-
ности.

Пресс-служба Минстроя Чувашии
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Почин

Есть первый турнир 
«Юлташсем»!

2-3 сентября 2022 года на спортивной площадке Центра маунтинбай-
ка в Чебоксарах прошел первый профсоюзный турнир по мини-футболу 
«Юлташсем»! Турнир состоялся, и его победитель достоин этой победы. 
Команда ОППО «КАМАЗ» увезла с собой переходящий Кубок Профсоюза 
АСМ РФ. Ребята приняли эстафету на проведение следующего турнира в 
2023 году.

Слово «традиции» немного несовременное и от того еще более душевное и 
уютное. Думаю, все будут согласны, что первая ассоциация с этим словом — семья. 
Вот и мы, «Тракторные заводы», взяли ответственность зародить новые традиции 
в нашей дружной профсоюзной семье. Участниками турнира «Юлташсем» стали 
команды профсоюзных организаций ПФО: г. Чебоксары — «Тракторные заводы»; 
г. Тольятти — «АВТОВАЗ»; г. Нижний Новгород — «ГАЗ»; г. Набережные Челны — 
«КАМАЗ».

С первых минут соревнований началась захватывающая борьба. Все участ-
ники и болельщики футбольных матчей получили огромный спектр эмоций — ра-
дость маленьких побед от отбитых мячей, восторженность сложными и опасными 
маневрами у ворот противника, ликование от забитого мяча и горечь поражения 
от забитого соперником гола.

«Мы благодарны каждой команде за отличную игру, за опыт, за принятый 
вызов. Уровень подготовки игроков очень высокий. Они показали все, на что спо-
собны», — поделились впечатлениями участники команды «Тракторные заводы».

Команда «ГАЗ» — молодая и очень амбициозная, ребята били по мячу с любой 
позиции и с любого расстояния, даже вратарь подключался для ударов по воротам 
соперника. «АВТОВАЗ» отлично держал мяч, игроки были способны мгновенно пе-
рейти от обороны к атаке. А «камазовцы» показали себя сплоченными и смелыми 
футболистами — волевая команда, не бросающая игру ни при каких обстоятель-
ствах. В ходе всего турнира ребята поддерживали друг друга и заряжали энергией 
на борьбу. Поэтому они победили заслуженно.

Оксана Тарлыкова,
ведущий специалист профкома

ППО «Тракторные заводы»
Профсоюза АСМ РФ»

Спортплощадка

В кроссе связистов победила 
команда Вурнарского почтамта

Начало осени ознаменовалось для связистов республики участи-
ем в новых спортивных состязаниях. Представители восьми трудовых 
коллективов (Минцифры Чувашии, Радиотелевизионного передающего 
центра, аппарата УФПС Чувашской Республики, автотранспортного под-
разделения Чувашского филиала АО «Почта России», а также Вурнар-
ского, Моргаушского, Цивильского и Чебоксарского почтамтов) встрети-
лись на спортивной арене спорткомплекса «Улăп» поселка Кугеси, где 
состоялись соревнования по легкоатлетическому кроссу в рамках XVIII 
спартакиады республиканской отраслевой организации профсоюза. Со-
ревнования были приурочены к празднованию 102-й годовщины Про-
фсоюзов Чувашии.

Несмотря на пасмурную погоду, небывалый азарт и стремление участников забе-
гов к победе подогревали всеобщую атмосферу спортивного праздника. После упор-
ной борьбы на беговых дорожках стадиона победу в общекомандном зачете одержала 
сплоченная команда Вурнарского почтамта во главе с профсоюзным лидером коллек-
тива, «серебро» досталось отважным спортсменам РТПЦ Чувашской Республики, а 
бронзовым призером стали уверенные бегуны сборной УФПС Чувашской Республики. 
Победителям и призерам в личном зачете были вручены дипломы и памятные медали.

Реском Профсоюза работников связи РФ

Как живешь, профсоюз?

Подведены итоги республиканского конкурса 
видеороликов «Vступай в ПрофсоюZ»

8 сентября 2020 года в Доме союзов г. Че-
боксары состоялось расширенное заседание 
Президиума Чувашской республиканской орга-
низации Общероссийского профессионального 
союза работников государственных учрежде-
ний. Открыл мероприятие руководитель ор-
ганизации Василий Харитонов. Он поздравил 
коллег с Днем профсоюзов Чувашии, вручив по-
дарки ветеранам профсоюзного движения, про-
фсоюзному активу и социальным партнерам.

Профсоюзные активисты за большой вклад в 
развитие социального партнерства и активную обще-
ственную деятельность были отмечены различными 
наградами. Почетной грамотой Чувашрессовпрофа на-
граждены: Денис Антипов, заместитель председателя 

ППО работников аппарата УФСИН по Чувашии; Мария 
Сергеева, председатель ППО работников администра-
ции Чебоксарского района; Татьяна Крылова, предсе-
датель ППО работников ИК №5 УФСИН по Чувашии. 
Благодарность Главы Чувашской Республики объявле-
на председателю республиканской организации ПРГУ 
Василию Харитонову.

Президиум проанализировал и обсудил доклад 
председателя ЧРО ПРГУ об итогах работы по вы-
полнению плана мероприятий в рамках проведения 
Года информационной политики за отчетный период 
2022 года, а также подвел итоги республиканского 
конкурса, организованного Молодежным советом 
организации на лучший мотивационный видеоролик 
«Vступай в ПрофсоюZ!». Победителями конкурса 
стали первичные профсоюзные организации работ-
ников Ибресинского психоневрологического интер-
ната и Новочебоксарского Центра соцобслуживания 
населения. «Серебро» досталось ППО работников 
Алатырского Центра соцобслуживания населения и 
Отделения Пенсионного фонда России по Чувашии. 
«Бронзу» поделили ППО работников УФСИН Чува-
шии и Чувашстата.

Отдельно был обсужден вопрос об оказании гу-
манитарной помощи жителям Донбасса. Акция «Чува-
шия — Донбассу» будет продолжена совместно с Фон-
дом развития Чувашии «Перле».

Чувашская РО ПРГУ РФ

Отдых

Лето-2022: итоги
В Чувашии состоялось заседание Межве-

домственной комиссии по вопросам организа-
ции отдыха и оздоровления детей под руковод-
ством министра образования Чувашии Дмитрия 
Захарова.

Итоги летней оздоровительной кампании 2022 
года таковы. Работали 332 организации отдыха детей, 
в том числе 16 загородных, 315 организаций дневного 
пребывания, 1 санаторийпрофилакторий. Организо-
ванными формами отдыха и оздоровления было ох-
вачено более 98 тыс. детей. В республике отдохнули 
54 ребенка из Донецкой и Луганской народных респу-
блик. Еще 180 детей приезжали в республику по про-
грамме реализации федерального проекта «Универси-
тетские смены». В рамках проведения 6 инклюзивных 
смен на базе 5 лагерей дневного пребывания отдох-
нули 489 детейинвалидов и детей с ограниченными 
возможностями здоровья.

Об организации временного трудоустройства под-
ростков в свободное от учебы время. С начала года 
органами службы занятости заключено более 600 до-
говоров на создание временных рабочих мест, в рам-

ках которых трудоустроено почти 10000 несовершен-
нолетних в возрасте 1418 лет.

Пресс-служба Министерства образования 
и молодежной политики Чувашии

Спартакиада

Легкоатлетический кросс Чувашрессовпрофа 
определил самых быстрых

10 сентября 2022 г. на базе ФОЦ МУП «Че-
боксарское троллейбусное управление» состо-
ялись соревнования по легкоатлетическому 
кроссу в зачет XXI Спартакиады Чувашрессов-
профа.

На торжественном открытии соревнований при-
сутствовали: заместитель председателя Чувашрессо-
впрофа И.Н. Филиппова, председатель общественного 
совета по физической культуре и спорту профобъеди-
нения С.М. Романова, а также представители отрас-
левых республиканских организаций профсоюзов. От-
крыла парад Ирина Николаевна Филиппова, которая  
поздравила любителей бега с праздником и пожелала 
успешных стартов и быстрых финишей. Главный судья 
С.А. Егоров ознакомил с програмой соревнований.

Кросс прошел в упорной борьбе, потому что всем 
участникам хотелось победить. В итоге лучшими из 
отраслевых организаций профсоюзов стали команды 
рескомов профсоюзов образования (1е место), авто-
сельхозмашиностроения (2е место) и жизнеобеспе-
чения (3е место). А среди коллективов физкультуры 
тройка лучших распределилась следующим образом: 
АО «ЭЛАРА» (1е место), ОАО «Промтрактор» (2е ме-
сто) и «Букет Чувашии» (3е место).

Поздравляем победителей и желаем дальнейших 
побед!

Л.А. Кириллова,
заведующая отделом культуры и спорта

Чувашрессовпрофа


