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ВремЯ
Издаётся с декабря 1989 года.

С началом нового учебного года, друзья!
С Днём знаний!

Уважаемые коллеги!

Чувашская республиканская организация профсоюза 
образования сердечно поздравляет вас с началом учебного 
года!

Каких бы высот не достигал человек в своей жизни, свой 
путь он начинает в школе.  И дверь во взрослую жизнь откры-
ваете вы, наши дорогие учителя. Чем больше качественных, 
актуальных знаний вы дадите своим ученикам, тем легче бу-
дет им идти по тернистому пути, осуществлять мечты, стро-
ить города и достойное будущее.

Профсоюз образования признателен вам за ежедневный 
нелегкий труд, за тот вклад, который вы вносите в обучение и 
воспитание молодого поколения граждан нашей страны. 

Пусть новый учебный год принесет вам новые победы, 
профессиональные и личные открытия. Желаем неиссякаемо-
го вдохновения, крепкого здоровья, семейного благополучия! 

Председатель Зинаида СТЕПАНОВА.

Чувашрессовпроф присоединяется к поздравлениям 
республиканской отраслевой профсоюзной организации. 

1 сентября - особый день для всех, кто учит и учится. 
В этот день мы поздравляем всех педагогов, учеников 
и их родителей, которые переживают успехи и неудачи 
своих детей как свои собственные. 

Желаем всем, чтобы наступающий учебный год был удач-
ным, чтобы вам удалось осуществить всё задуманное. Всем - 
успехов в труде, радости от работы и от достижения в ней соб-
ственных, больших и маленьких, побед! 

Педагогам - талантливых учеников, ученикам - влюблённых 
в своё дело педагогов, родителям - радости от того, что ребёнку 
нравится в школе, что он увлечён учёбой, что у него прекрасные 
учителя. 

Желаем нашим учителям, чтобы их труд оценивался достой-
но. Крепкого всем здоровья, взаимопонимания и семейного тепла 
и любви!

На базе оздоровитель-
ного комплекса «Саулык», 
г. Набережные Челны с 
25 по 29 июля 2016 года 
прошел VI Молодёжный 
форум профсоюза работ-
ников автомобильного и 
сельскохозяйственного 
машиностроения РФ  под 
девизом «Профсоюз – 
это МЫ!», посвященный 
25-летию Профсоюза АСМ 
РФ. 

Молодежь прибыла сюда, 
чтобы поделиться своими до-
стижениями, опытом и пре-
зентовать свою работу в 
профсоюзной деятельности, 
принять участие в тренинг-се-
минарах профессиональной 
успешности профсоюзных ли-
деров, конкурсах на «Лучший 
логотип к 25-летию Профсою-
за АСМ РФ» и «Молодой про-
фсоюзный лидер АСМ РФ». В 
презентациях молодежь де-
лилась, опытом вовлечения 
молодежи в профсоюзное 
движение, мотивацию моло-
дежи и сплочение молодежи в 
профсоюзном движении, тре-
нинг-семинары проводимые 
опытными тренерами позво-
лили профессиональные зна-
ния в профсоюзной деятель-
ности и раскрыть лидерские 
качества «молодых форум-
чан».

Официальное откры-
тие VI Молодёжного форума 
Профсоюза АСМ РФ прошло 
в генеральной дирекции ПАО 
«КАМАЗ» 25 июля, где с при-
ветственным словом выступи-
ли председатель Профсоюза 
АСМ РФ Андрей Фефелов, пер-

В адрес заместителя генерального директора 
ООО «Компания корпоративного управления «Концерн 
«Тракторные заводы» С.П. Щетникова поступило пись-
мо, подписанное Первый заместителем Председателя 
Союза машиностроителей России, Первым замести-
телем председателя Комитета Государственной Думы 
РФ В.В. Гутеневым, в котором говорится: «Позвольте 
выразить слова признательности в Ваш адрес за успеш-
ное сотрудничество, активную поддержку, а также 
личное участие в Шестом международном молодёжном 
промышленном форуме «Инженеры будущего-2016», 
организованного Союзом машиностроителей России со-
вместно с Правительством Удмуртской Республики, при 
поддержке Государственной корпорации «Ростех».

Сегодня решение задач по модернизации отечественной 
промышленности и развитие предприятий невозможно без вы-
сококвалифицированных специалистов, обладающих глубокими 
знаниями, умениями и навыками. Уверен, что Ваше неравно-
душное отношение, активная жизненная позиция, наши со-
вместные усилия и дальнейшее сотрудничество внесут большой 
вклад в развитие отечественной промышленности и повышение 
престижа инженерных профессий.

Желаю Вам новых профессиональных достижений, успехов 
и процветания Вашему предприятию!»

Напомним, что Шестой международный молодёжный про-
мышленный форум «Инженеры будущего-2016» проходил в 
июле в г. Ижевске. В нём приняли участие 10 сотрудников кон-
церна «Тракторные заводы». О том, как проходил форум, наша 
газета рассказывала в №14 (22 июля - 4 августа 2016г.).

Наш корр.

* * *

20 августа на Красной площади состоялась торже-
ственная церемония вручения наград победителям кон-
курса «Общественное признание —2016».

Престижной премией был отмечен особый вклад предста-
вителей широкого круга общественности, горожан, предприя-
тий, организаций и учреждений в социальную и экономическую 
жизнь города Чебоксары.

Совет молодых педагогов города Чебоксары подал доку-
менты на соискание премии в номинации «Будущее делаем се-
годня». Советом был представлен социальный проект «Конкурс 
профессионального мастерства молодых педагогических работ-
ников «Прорыв». Данный конкурс впервые был проведен в 2011 
году, и за прошедшие пять лет стал настоящим праздником для 
молодых педагогических работников города Чебоксары. За 5 
лет существования в конкурсе профессионального мастерства 
молодых педагогических работников «Прорыв» приняло уча-
стие более 300 молодых педагогов города. 

Конкурс «Прорыв» - единственный конкурс профессио-
нального мастерства, который проводится для молодых педаго-
гических работников города Чебоксары.

Инициативной группой выступил Совет молодых педагоги-
ческих работников, а руководителем проекта стал Ляхов Алек-
сей Владимирович, председатель СМПР, учитель музыки МБОУ 
«СОШ № 11» г. Чебоксары.

По итогам конкурса данный проект был признан победи-
телем в номинации «Будущее делаем сегодня» и был удостоен 
эксклюзивной статуэтки, диплома и памятного подарка.

Алексей ЛЯХОВ, 
председатель СМПР

Будущее делаем 
сегодня

«Профсоюз – это мы!»
вый заместитель генерально-
го директора ПАО «КАМАЗ» 
– исполнительный директор 
Юрий Герасимов, председа-
тель профсоюзного комите-
та работников ПАО «КАМАЗ» 
Александр Васильев, пожелав 
молодежи успешной и плодот-
ворной работы, интересного и 
полезного общения. Замести-
тель председателя профкома 
ПАО «КАМАЗ» Рафис Харисов 
в своем выступлении отметил: 

«Форум – это, прежде 
всего, отличная возможность 
для обмена опытом. Нам ин-
тересны презентации наших 
гостей, бесценно общение с 
ними. В то же время мы от-
крыто делимся и своими нара-
ботками». 

Делегацию от Чувашско-
го республиканского комитета 
АСМ РФ на форуме предста-
вили: председатель Совета 
молодежи) ППО ОАО «ЧАЗ» 
Борис Гарнов, зам. предсе-
дателя СМ ППО ОАО «ЧАЗ» 
Ольга Бармина, член СМ ОАО 
«Промтрактор» Олеся Петро-
ва, координатор по работе 
СМ обществ под управлением 
ООО «ККУ «Концерн «Трак-
торные заводы» Екатерина 
Медведева. После официаль-
ного открытия организаторы 
решили сплотить молодежь и 
провели тренинг на командо-
образование, где были сфор-
мированы команды из делега-
тов с разных регионов, и про-
вели квест, который сочетал в 
себе как спортивные элемен-
ты, так и логические. 

Во второй день для рас-
ширения кругозора организа-

торы устроили для молодежи 
экскурсию на Прессово-рам-
ный завод и главный конвей-
ер Автомобильного завода  
ПАО «КАМАЗ», где молодежь 
«в живую» столкнулась с ак-
тивной и качественной рабо-
той профсоюзного коллекти-
ва, за которую по итогам 2015 
года профсоюзная организа-
ция ПАО «КАМАЗ» признана 
лучшей среди предприятий 
автомобильного и сельскохо-
зяйственного машинострое-
ния РФ. 

В экскурсии молодежь 
не только знакомилась с ра-
ботой «первичек» и цеховых 
комитетов, но и в живую ли-
цезрела как «рождаются» ти-
таны отечественного машино-
строения, сходящие с главно-
го конвейера ПАО «КАМАЗ». 
После экскурсии был орга-
низован круглый стол по об-
мену опытом работы с моло-
дежью в своих организациях, 
участники представляли свои 
успешные проекты и с боль-
шим интересом изучали опыт 
своих коллег. Следующие дни 
семинарских занятий моло-
дежь провела, погрузившись 
с головой в работу. Основную 
часть отведенного на обуче-
ние время уделили професси-
ональной успешности профсо-
юзных лидеров. 

В заключительный день 
Форума подвели итоги конкур-
са на лучший логотип, посвя-
щенный 25-летию Профсоюза 
АСМ РФ, где по рассмотре-
нию 5 творческих работ по-
беду одержала работа сбор-
ной команды «Локомотив» и 

состоялся конкурс «Лучший 
молодой профсоюзный лидер 
АСМ РФ». Заявки на участие 
подали 9 человек. Конкурс 
состоял из 4 этапов. На эта-
пе «Визитка» участники пред-
ставляли себя как молодого, 
амбициозного профсоюзного 
лидера, рассказывали о своей 
профсоюзной или обществен-
ной деятельности. Второй 
этап «Профсоюзный эрудит» 
проходил в форме вопрос-от-
вет по профсоюзной темати-
ке. Следующий этап «Ситуа-
ция» показал, как участники 
ведут себя в ситуации когда 
один из членов желает вый-
ти из профсоюза, в течение 
трех минут участники должны 
продемонстрировать навыки 
владения переговорами, свои 
интеллектуальные и оратор-
ские способности, чтобы убе-
дить сотрудника не выходить 
из профсоюза. На заключи-
тельном этапе «Молодежный 
взгляд» участники предста-
вили собственные проекты 
по модернизации профсоюз-
ного молодежного движения, 
другими словами, что на их 
взгляд нужно сделать, чтобы 
активно привлекать молодежь 
в профсоюз. По итогам про-
хождения всех четырех эта-
пов, беспристрастное жюри 
вынесло свою оценку: третье 
место Эльвира Мухаметова 
(Прессово-рамный завод ПАО 
«КАМАЗ»), второе место – 
Елена Загустина (ОАО «ГАЗ»), 
первое место Наталья Чупина 
(Автомобильный завод ПАО 
«КАМАЗ»). 

Все остались довольны 
форумом, отдельно от Чуваш-
ской делегации хочется выра-
зить благодарность органи-
заторам за высокий уровень 
организации Форума, за пре-
красный трансфер и размеще-
ние, за плотный график про-
граммы мероприятий, за зна-
комство с историей древнего 
города Елабуга, с главным 
сборочным конвейером КАМА-
За, после которого появилась 
гордость за отечественное 
машиностроение, и, конечно 
же за Челнинское гостепри-
имство.

Борис ГАРНОВ.

На снимке: делегация 
из Чувашии на открытие фо-
рума. Слева направо Ольга 
Бармина, Борис Гарнов, Ан-
дрей Фефелов, Екатерина 
Медведева, Олеся Петрова.
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 Как живешь, первичка?

Дворец отвечает самым современным требованиям.
И это не удивительно - в  нём работают отличные специалисты!

Совсем скоро откроют свои двери шко-
лы —  и не только они. Детей и подростков 
ждут разнообразные кружки, секции, спор-
тивные школы и школы искусств. Выбор 
большой — и, наверняка, многие чебок-
сарцы придут со своими детьми во   Дво-
рец  детского (юношеского) творчества г. 
Чебоксары, ведь здесь найдётся занятие по 
душе для всех. 

А в нашей постоянной рубрике «Как 
живёшь, первичка?» журналист Владимир 
Рыбкин беседует с председателем профсо-
юзного комитета Дворца. 

Ирина  ЯРИСОВА, 
председатель профкома Дворца детского (юношеского) творчества г. Чебоксары:

Только в тесном сотрудничестве администрации 
и профсоюза возможен успех всего коллектива

Дворец детского (юно-
шеского) творчества г. Че-
боксары – одно из старей-
ших учреждений допол-
нительного образования 
в Чувашской Республике. 
В течение учебного года в 
нём занимается около пяти 
тысяч детей. Нынешний 
год для Дворца юбилей-
ный, ему исполняется 80 
лет. В преддверии этого 
праздника я встретился с 
председателем профкома 
Дворца детского (юноше-
ского) творчества  города 
Ириной Николаевной Яри-
совой. 

- Наш Дворец творчества 
работает с учетом запросов 
детей, потребностей семьи, 
социума, особенностей соци-
ально-экономического разви-
тия республики и существую-
щих национально-культурных 
традиций, - говорит моя собе-
седница. - У нас созданы опти-
мальные условия для личност-
ного развития обучающихся, 
их самоопределения и саморе-
ализации. Дворец творчества 
имеет положительный имидж и 
высокую репутацию в городе и 
республике. 

На базе Дворца творчества 
создан республиканский Центр 
молодежного инновационного 
творчества. Его цель -  форми-
рование у детей и молодежи 
тяги к изобретательству, созда-
ние условий для дальнейшего 
развития молодежного инно-
вационного творчества в Чува-
шии. 

По словам моей собесед-
ницы, в 2016  году (как и ра-
нее, в 2014 и 2012 году) Дво-
рец творчества включен в На-
циональный реестр «Ведущие 
образовательные учреждения 
России». 

В прошлом году  приказом 
Министерства образования и 
науки Российской Федерации 
Дворцу творчества присво-
ен самый высокий в иннова-
ционной инфраструктуре РФ 
статус – статус Федеральной 
инновационной площадки для 
реализации проекта «Сетевое 
взаимодействие как условие 
инновационного развития уч-
реждения дополнительного об-
разования».

Дворцу творчества при-
сужден ежегодный грант Гла-
вы Чувашской Республики для 
поддержки инноваций в сфере 
образования в размере 200 тыс. 
рублей.

Два года назад  Дворец 
творчества признан лауреатом 
Всероссийского конкурса «100 
лучших школ России» в номи-
нации «Лучшие учреждения 

дополнительного образования» 
и включен, по представлению 
Министерства образования и 
молодежной политики Чуваш-
ской Республики, во Всероссий-
ский Реестр «Книга Почета».

Дворец творчества вошел 
в число победителей Всерос-
сийского конкурса «100 лучших 
предприятий и организаций 
России - 2013» в номинации 
«Лучшее учреждение дополни-
тельного образования». 

 Дворец творчества имеет 
благодарственные письма от 
администрации города Чебок-
сары,  управления образования 
администрации города Чебок-
сары, Министерства образова-
ния и молодежной политики ЧР 
и иных министерств, ведомств и 
учреждений за активную рабо-
ту патриотической направлен-
ности, экологической направ-
ленности, работу, направлен-
ную  на сохранение здоровья 
и жизни детей, за проведение 
на высоком уровне различного 
рода мероприятий. 

Высокая оценка работы 
этого учреждения позволяет с 
оптимизмом смотреть в буду-
щее, реализовывать амбициоз-
ные проекты. 

- Наша первичная профсо-
юзная организация действует с 
2006 года, – рассказывает И.Н. 
Ярисова. - В своей работе мы 
руководствуемся Уставом про-
фсоюза работников народного 
образования и науки РФ, За-
коном  «О профессиональных 
союзах, их правах и гарантиях 
деятельности», Положением 
первичной организации про-
фсоюза Дворца творчества и 
другими нормативными акта-
ми. В настоящее время в про-
фсоюзной организации Дворца 
творчества состоят 42 сотруд-
ника. 

С целью определения вза-
имных обязательств работни-
ков и работодателя по защи-
те социально-трудовых прав и 
профессиональных интересов 
работников и установлению до-
полнительных социально-эко-
номических, правовых и про-
фессиональных гарантий, льгот 
и преимуществ для работников, 
а также по созданию более бла-
гоприятных условий труда по 
сравнению с трудовым законо-
дательством заключен коллек-
тивный договор на 2015 – 2018 
годы.  На каждый год заключа-
ется соглашение по охране тру-
да. Профсоюзная организация  
защищает и поддерживает сво-
их членов, для этого у неё есть 
права и опыт, а самое главное – 
солидарная сила единения.

С учетом мотивированного 
мнения профсоюза принимают-
ся все нормативно-локальные 

акты. Профком участвует в рас-
пределении стимулирующего 
фонда оплаты труда педагогам 
и сотрудникам.

Совместная работа, прово-
димая администрацией учреж-
дения и профсоюзным комите-
том, обеспечивает нормальные, 
здоровые условия труда и от-
дыха работников и обеспечи-
вает им социальные правовые 
гарантии. 

Например, профсоюзная 
организация оказывает через 
городской фонд социальной 
защиты материальную помощь 
членам профсоюза на приоб-
ретение санаторно-курортных 
путевок. В последние годы мно-
гие сотрудники отдохнули на 
территории нашей республики 
в санаториях «Чувашия», «Вол-
жанка», а также за пределами 
республики (санаторий «Кле-
новая гора» в республике Ма-
рий Эл, гостевой дом «Рафа-
эль», г. Сочи и т.д.). Совместно 
с администрацией учрежде-
ния профсоюзная организация 
Дворца творчества регулярно 
организует оздоровительные 
и культурно-просветительные 
мероприятия для всех работ-
ников Дворца. У нас сложилась 
замечательная традиция – со-
вершать поездки в начале и 
конце каждого учебного года 
с целью проведения экологи-
ческих субботников и отдыха в 
ОЭЦ «Парус». Игры в волейбол, 
бадминтон, футбол, различные 
конкурсы, шашлыки и песни у 
костра как нельзя лучше спо-
собствуют сплочению  коллек-
тива. 

По словам председате-
ля профкома, команда Дворца 
творчества принимает актив-
ное участие в туристическом 
слете работников образования, 
в соревнованиях по волейболу, 
теннису, которые проводятся 
по инициативе городской ор-
ганизации профсоюза работни-
ков образования и науки. 

В целях психологической 
разгрузки, создания благопри-
ятного социально-психологи-
ческого климата в коллекти-
ве, предупреждения синдрома 
профессионального и эмоцио-
нального выгорания педагогов 
профсоюзной организацией 
Дворца творчества совместно 
с педагогом-психологом учреж-
дения проводятся семинары по 
здоровьесберегающим техно-
лолгиям, тренинги, направлен-
ные на профилактику профес-
сионального выгорания.

Профсоюз Дворца твор-
чества организовывает для со-
трудников учреждения семина-
ры по  правовой и финансовой 
тематике с приглашением бан-
ковских специалистов, юри-

стов, специалистов пенсионно-
го фонда и т.д.

Члены профсоюзной ор-
ганизации Дворца творчества 
являются постоянными участ-
никами митингов, пикетов, де-
монстраций, приуроченных к 
знаменательным датам в исто-
рии страны. Профком ведет 
разъяснительную работу в ходе 
коллективных акций, осущест-
вляет информационное обеспе-
чение членов профсоюза. Вся  
информация, полученная в го-
родской организации профсою-
за, своевременно доводится до 
коллектива. 

Стали популярными празд-
нования Дня учителя, Дня за-
щитника Отечества, Междуна-
родного женского дня, Нового 
года, чествование юбиляров. 

Как рассказывает Ирина 
Николаевна, совместно с Че-
боксарской городской органи-
зацией профсоюза работников 
народного образования и нау-
ки РФ ведется большая работа 
с ветеранами профсоюза и пе-
дагогического труда: организа-
ция концертов, поздравлений 
ветеранов с днем рождения, 
профессиональными и другими 
праздниками; приглашение ве-
теранов на мероприятия, про-
водимые на базе Дворца твор-
чества. «Мы стараемся орга-
низовывать эти торжества так, 
чтобы у всех присутствующих 
стало хоть чуточку светлее на 
душе, чтобы праздник запом-
нился надолго. Если же в дом 
пришла беда, то  профсоюз и 
администрация оказывает по-
сильную материальную и пси-
хологическую помощь», - гово-
рит председатель профкома. 

С целью повышения каче-
ства работы педагогов и роста 
престижа профессии педагога 
дополнительного образования, 
профессионального и личност-
ного роста  работников про-
фсоюзом совместно с админи-
страцией проводится конкурс 
профессионального мастерства 
педагогов дополнительного об-
разования МАОУДО «Дворец 
детского (юношеского) творче-
ства» муниципального образо-
вания города Чебоксары – сто-
лицы Чувашской Республики 
«Секреты мастерства». Моло-
дые специалисты  учреждения 
участвуют также в конкурсе 
профмастерства «Прорыв», ко-
торый проводится по инициа-
тиве Совета молодых педагоги-
ческих работников, управления 
образования администрации 
города Чебоксары, Чебоксар-
ской городской организации 
профсоюза работников народ-
ного образования и науки РФ.

Стоит отметить, что адми-
нистрация  Дворца творчества 

всегда  поддерживает начина-
ния профсоюзной организа-
ции. Директор Дворца Галина 
Алексеевна Петрова в своей 
работе опирается на помощь 
и поддержку профсоюза. И на 
взгляд председателя профко-
ма, во многом именно благода-
ря этому Дворец достиг таких 
высоких результатов в своей 
работе.

- Для нас важно, чтобы все 
работники были объединены 
не только профессиональной 
деятельностью, но и досугом, 

чтобы коллектив участвовал в 
жизни каждого работника, по-
могал решать проблемы, радо-
вался и делил невзгоды вме-
сте с ним, подытоживает свою 
работу И.Н. Ярисова. Только в 
тесном сотрудничестве админи-
страции и профсоюза возможен 
успех всего коллектива. Только 
в сплоченном и дружном кол-
лективе есть место новым твор-
ческим начинаниям, професси-
ональному росту, прогрессив-
ным идеям. 

Беседовал  Владимир РЫБКИН.
Фотографии предоставлены профкомом Дворца дет-

ского (юношеского) творчества г. Чебоксары.
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Новости республиканской организации профсоюза 
  работников потребкооперации и предпринимательства

Борьба была настолько упорной, что ито-
ги многих матчей решались путем пробития 
пенальти после завершения основного време-
ни игры.

Для участия в турнире подали заявки 10 команд: 
Аликовское, Калининское, Красночетайское, Ишлей-
ское, Октябрьское, Ядринское, Урмарское райпо, ПО 
«Янтиковский кооператив», Чебоксарский коопера-
тивный техникум и Чебоксарский кооперативный ин-
ститут. В полуфиналы из групп вышли по две лучших 
команды.

В результате диплом за I место и призовой сер-
тификат, и это стало неожиданностью, увезла ко-
манда Ядринского райпо. На втором месте – команда 
Калининского райпо. Третье место, обыграв команду 
Красночетайского райпо, завоевали прошлогодние 
победители – Аликовское райпо. Лучшим вратарем 
турнира была признана представительница Ядрин-
ского райпо Ксения Тегерлина, лучшим полевым 
игроком турнира – нападающая Калининского райпо 
Ольга Афанасьева. Всем призерам и лучшим игрокам 
турнира были вручены дипломы и призовые серти-
фикаты.

В рамках празднования 185-летия 
потребительской кооперации России  
в г. Ядрин состоялся конкурс про-
фессионального мастерства водите-
лей потребительской кооперации Чу-
вашии, приуроченный Году человека 
труда в Чувашской Республике.

Поздравили конкурсантов, пожелали им достой-
но выступить, председатель оргкомитета конкурса, 
председатель республиканского профсоюза работ-
ников потребкооперации и предпринимательства 
Надежда Гамоля, председатель правления Ядринско-
го райпо Светлана Мелькова и председатель Совета  
Комсомольского райпо Евгений Карпеев.  

Согласно условиям конкурса, каждому из 16 
участников предстояло на автомашине «классика» 
на время выполнить 6 контрольных заданий на трас-
се: «гараж», «габаритный дворик», «змейка», «па-

Шумахер из Ядрина

Подборку подготовила Надежда АНТОНОВА.

Спартакиада Чувашпотребсоюза 
продолжается!
На стадионе 

«Старт» Федерации 
футбола Чувашской 
Республики в пар-
ке им. 500-летия г. 
Чебоксары состоя-
лись соревнования 
по седьмому виду XIV 
физкультурно-оздо-
ровительной Спар-
такиады работников 
потребительской ко-
операции – турнир по 
мини-футболу среди 
женских команд. 

раллельная парковка задним ходом», 
«смена колеса» и «парковка в ограни-
ченном пространстве», а также сдать 
экзамен на знание правил дорожного 
движения.

После регистрации и жеребьевки  
конкурсанты состязались в знании те-
ории вождения. Лучший результат по-
казали Геннадий Михайлов из Ядрин-
ского райпо, Владислав Леонтьев 
(Калининское райпо), Эдуард Иванов 
(ООО «Чебоксарская универбаза»). 
Все они получили из рук представите-
ля ГИБДД Чувашской Республики По-
четные грамоты.

Не менее сложным испытанием 
стала трасса. Пройти эту непростую 
дистанцию,  показав лучшее время и 
не набрав штрафных баллов, получи-
лось не у всех. После более полуто-
рачасового водительского марафона 

На территории г. Чебоксары и г. Ново-
чебоксарск работает Чувашское сообщество 
«Анонимные Алкоголики», объединяющее 
несколько групп, действующих на постоянной 
основе и предлагающих новичкам бескорыст-
ную и безвозмездную помощь в обретении 
трезвого образа жизни.

Сообщество не связано ни с какой сектой, рели-
гией, организацией или учреждением, политическим 
течением или партией.

Занятия в группах бесплатные и проводятся на 
условиях строгого соблюдения анонимности. Для 
участия в них не требуется никакой регистрации.

Единственное условие для членства в сообще-
стве «Анонимные Алкоголики» - это желание бро-
сить пить.

В состав сообщества входят следующие группы 
самопомощи анонимных алкоголиков:

группа «Ступени»: г. Чебоксары, ул. П. Лу-
мумбы, д. 10, тел. 36-42-08, вход со двора между 
первым и вторым подъездом. График работы: поне-
дельник,среда, пятница в 18.00 часов;

группа «Источник»: г. Чебоксары, ул. Уруко-
ва, д.19, 2 этаж, офис 2, тел. 37-57-21. График рабо-
ты: понедельник, четверг в 18.00 часов;

группа «Август»: г. Новочебоксарск, ул. Ком-
мунистическая, д. 27, наркодиспансер, 1 этаж, тел. 
8-919-662-56-34. График работы: вторник в 18.00 
часов.

Чувашрессовпроф и Компания ООО 
«НТМ-Защита» в соответствии с приказом 
Минэкономразвития России от 30.05.2014 
№326 приглашают сотрудников организаций 
принять участие в обучении специалистов 
испытательных лабораторий и экспертов по 
специальной оценке условий труда по следу-
ющим программам:

«Современные методы, средства измерения и 
гигиеническая оценка шума, вибрации, ЭМИ, микро-
климата, световой среды и теплового излучения. 
Методы измерения шума и вибрации на рабочих ме-
стах, в помещениях и на селитебной территории. 
Порядок применения и практика работы по  «ГОСТ 
Р ИСО 9612-2013. Акустика. Измерения шума для 
оценки его воздействия на человека. Метод измере-
ний на рабочих местах» и «ГОСТ 23337-2014. Мето-
ды измерения шума на селитебной территории и в 
помещениях жилых и общественных зданий».

Форма обучения: практический семинар.
Сроки проведения: 27 – 29 сентября 2016 г.
Объем: 24 часа. 

Подробная информация - на официальных 
сайтах Чувашрессовпрофа и Центра охраны 
труда Чувашрессовпрофа, а также в следую-
щем номере газеты «Время».

Администрация Калининского р-на 
г. Чебоксары сообщает:

победителем конкурса стал водитель 
Ядринского райпо Геннадий Михай-
лов. Ему вручен диплом победителя и 
главный приз – навигатор. Второе ме-
сто в упорной борьбе завоевал води-
тель ООО «Чебоксарская универбаза» 
Эдуард Иванов.  Награда – диплом и 
видеорегистратор. Замкнул тройку 
лучших Валерий Петров из Моргауш-
ского райпо, получивший диплом III 
степени и радар-детектор. На память 
всем участникам конкурса были вру-
чены памятные статуэтки в виде ав-
томобиля.

Председатель Совета Чувашпо-
требсоюза, депутат Госсовета Чуваш-
ской Республики Валерий Павлов и 
председатель Совета Ядринского рай-
по Александр Краснов высоко оцени-
ли выступления конкурсантов и поже-
лали им безаварийной работы. 

Приглашаем пройти обучение
по спецоценке условий труда

Как сообщила пресс-служба вице-премье-
ра Ольги Голодец, работающие пенсионеры 
также получат разовую выплату в размере 5 
тыс. рублей.

Единовременную выплату в размере 5 тыс. ру-
блей взамен доиндексации пенсий получат около 43 
млн пенсионеров. Как планируется, она будет про-
изведена всем категориям пенсионеров, включая 
работающих.

Об этом сообщил пресс-секретарь вице-премье-
ра Ольги Голодец Иван Слепцов.

«Она (выплата) охватит около 43 млн получате-
лей страховых пенсий и пенсий по государственно-
му пенсионному обеспечению», — цитирует содер-
жание сообщения агентство ТАСС.

Напомним, 23 августа правительство РФ ре-
шило заменить вторую индексацию пенсий в 2016 
году разовой выплатой, которая составит 5 тыс. ру-
блей. Она будет осуществлена в начале 2017 года, 
и потребуется более 200 млрд рублей бюджетных 
средств.

- Конечно, мы могли бы подождать, когда уля-
гутся и политические страсти, которые в настоящий 
момент бушуют, есть и существенные экономиче-
ские проблемы, которые затрудняют исполнение 
обязательств и на которые можно ссылаться, - от-
метил премьер-министр РФ Дмитрий Медведев. - Но 
я стою на принципиальной позиции: с людьми надо 
говорить честно и не обещать того, что мы сегод-
ня исполнить не можем, но исполнять то, что ра-
нее обещали, пусть даже в несколько иной форме. 
Именно поэтому мы принимаем сегодня такое реше-
ние. Это решение весьма непростое для бюджета, но 
уверен, оно поможет пенсионерам компенсировать 
потери от роста цен.

Ранее «сообщалось, что премьер-министр РФ 
Дмитрий Медведев поручил Минфину при подготов-
ке бюджета 2017 года предусмотреть деньги на про-
ведение февральской индексации. 

Она, по словам главы правительства, будет про-
ведена уже в привычной форме по итогам накоплен-
ной инфляции за 2016 год, то есть в полном объеме.

 По сообщениям российских СМИ.

Взамен доиндексации пенсий - 
единовременная выплата
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11 августа в СШОР №3 г. Новочебоксарска про-
шла  IV Спартакиада трудовых коллективов Чувашской 
Республики. В церемонии открытия приняли участие 
заместитель Председателя Государственного Совета 
Чувашской Республики – председатель Комитета Госу-
дарственного Совета Чувашской Республики по государ-
ственному строительству, местному самоуправления, ре-
гламенту и депутатской этике Николай Малов, министр 
физической культуры и спорта Чувашской Республики 
Сергей Шелтуков, заместитель Председателя Чувашско-
го республиканского объединения организаций про-
фсоюзов «Чувашрессовпроф» Ирина Филиппова, глава 
администрации г. Новочебоксарска Игорь Калиниченко. 

 Основными целями и задачами туристического слета стали 
популяризация и развитие спортивно-оздоровительного туриз-
ма, совершенствования технического и тактического мастерства 
участников, развитие дружеских и деловых связей между пред-
приятиями и организациями, входящих в состав Профсоюза жиз-
необеспечения и РООР «Союза жилищно-коммунальных предпри-
ятий ЧР», развитие единения и командного духа, развитие нового 
уровня взаимоотношений  между работниками предприятий и ор-
ганизаций, пропаганда здорового образа жизни.

В турслете приняли участие 8 команд г.Чебоксары и г.Ново-
чебоксарск. Это ОАО «Водоканал», ООО «Коммунальные техноло-
гии», ООО «Городской лифт», ООО «УК ЖКХ» г.Новочебоксарск, 
МУП «Коммунальные сети г.Новочебоксарск», ООО «Озон»,  ООО 
«Жилищная компания» и ООО «Эткер».

Слёт начался с обустройства места пребывания каждой коман-
ды. Действия начали разворачиваться под прохладный утренний 
ветерок и доносящиеся тренировочные выкрики девиза команд. 
Впереди всех участников ждала яркая и захватывающая програм-
ма туристического слёта! Наконец, торжественное построение и 
туристический слет объявляется открытым.    

К церемонии открытия туристического слета все команды по-
дошли творчески. Участники приветствовали жюри, представляли 
свои команды, исполняли шуточные песни и стихотворения. Чем 
только не пытались удивить жюри команды: и танцами, и сольны-
ми песнями,  и привезенной чугунной батареей! 

Отлично выступила команда ООО «Городской лифт» испол-
нив танец под музыкальное сопровождение и дополнив сольным 
исполнением шуточной песни под акустическую гитару. 

Программа была насыщенной. Командам дается время на 
передышку перед турниром по мини-волейболу. Свисток! Апло-
дисменты! Начали!

Гул болельщиков заглушал все посторонние звуки. Вот это 
игра! Даже пёс, питомец одного из участников игравших команд, 
стал болельщиком и поддерживал своих хозяев громким лаем! 
Пока шла борьба, в стороне остальные команды оттачивали пода-
чи и приемы, ведь игра обещала быть жаркой!

Начался турнир по дартсу. Ветер «старается помочь» участни-
кам соревнования. Особая удача выпала команде ООО «УК ЖКХ» 
принесшая впоследствии победу. Но может все дело в професси-
онализме? 

Далее последовал конкурс «Лыжи». Вот где точно удалось 
проследить командный дух! На самодельные лыжи становились 
сразу 4 участника команды. И лишь синхронность позволяла ко-
мандам достигать финиша с наивысшими результатами! Самыми 

Спартакиада трудовых коллективов 
прошла в республике уже в 4-й раз

Почетные гости поздравили участников соревнований с 
Днем физкультурника и открытием Спартакиады. 

После церемонии открытия Спартакиады судейская колле-
гия приступила к своим обязанностям, а спортсмены начали го-
товиться к стартам.

Спартакиада проходила на трех площадках в легкоатлети-
ческом манеже республиканской СШОР №3, новочебоксарских 
ДЮСШ №1 и на стадионе им. А.Г. Николаева. На них прошли со-
ревнования по армрестлингу, гиревому спорту, легкой атлетике, 
плаванию, шахматам и перетягиванию каната. В этих видах спор-
та более 200 участников из 19 трудовых коллективов боролись 
за победу в личном, командном и общекомандном первенстве. 

В соревнования по легкой атлетике вошли забеги на 100 м, 
400 м, на 2 000 м - для женщин и на 3 000 м - для мужчин и сме-
шанная эстафета 4х100. По итогам общего зачета здесь, как и в 
предыдущем году, лучшими стали представители «АБС Электро». 
За ними закрепились команды ОАО «Коммунальные сети» г. Но-
вочебоксарск и АО «АККОНД». Самый высокий результат пока-
зали работники «АБС Электро» и в гиревом спорте. На втором 
и третьем местах расположились команды ПАО «Т-Плюс» и ЗОА 
«Батыревское» соответственно. 

В армрестлинге не было равных спортсменам ЗОА «Батырев-
ское». Второе место заняла команда «АБС Электро», на третьем 
- ООО «Агрофирма «Слава картофелю» Комсомольского района.

В плавании самыми быстрыми оказались представители 
«АБС Электро». Второе и третье места соответственно заняли 
представители ООО «Агрофирма «Слава картофелю» Комсо-
мольского района и ООО «Ишлейский завод высоковольтной ап-
паратуры».

Победителями в шахматах оказались представители ОАО 
«НПП Элара им. Г.А. Ильенко». "Серебро" - в копилке ОАО «Ком-
мунальные сети» г. Новочебоксарск, "бронза" – у команды ОАО 
«Букет Чувашии».

По традиции Спартакиада трудовых коллективов Чувашии 
завершилась самым зрелищным соревнованием - перетягивани-
ем каната. Здесь победа досталась команде ПАО «Т-Плюс», вто-
рыми стали работники «АБС Электро», третьими - ОАО «Комму-
нальные сети» г. Новочебоксарск.

В общекомандном зачете звание победителя в очередной 
раз завоевала спортивная команда коллектива «АБС Электро». 
Серебряными призерами стали представители ПАО «Т-Плюс», а 
команда ОАО «Коммунальные сети» г. Новочебоксарск замкнула 
тройку призеров.

Все результаты соревнований смотрите на офици-
альном сайте Чувашрессовпрофа.

Турслёт работников жизнеобеспечения: 
и соревновались, и «болели» от души!
5 августа в п. Кокшайск  Марийской Республики Чу-

вашским республиканским комитетом Общероссийского 
профсоюза работников жизнеобеспечения и  региональ-
ным отраслевым объединением работодателей «Союз 
жилищно-коммунальных предприятий Чувашской Респу-
блики» был проведен республиканский туристический 
слет предприятий  и  организаций жилищно-коммуналь-
ного хозяйства и городского электрического транспорта.

синхронными и ловкими оказались участники команды МУП «Ком-
мунальные сети г. Новочебоксарска».

Одним из непредсказуемых соревнований стал конкурс «По-
лоса препятствий»! Сноровка, веревка, карабин и старт! Руки 
скользят, устойчивости нет, но что не сделаешь ради победного 
финиша?

Программа турслёта получилась очень интересной и захваты-
вающей. Участники посоревновались не только на туристической 
полосе, в дартсе, в мини-волейболе, но и приняли участие в кон-
курсах по рыбной ловле и приготовлению лучшего блюда! 

Хочется отметить высокий уровень подготовки большинства 
команд и оргкомитета. Оргкомитет сработал хорошо, четко соблю-
дались регламенты.

В теплой дружеской атмосфере прошла церемония награжде-
ния. Победителями турслета в общем зачете стали:

I место – МУП «Коммунальные сети города Новочебоксарска»;
II место – ООО «Эткер» г. Чебоксары;
III место – ООО «УК ЖКХ» г. Новочебоксарск».
Победители были награждены дипломами и ценными приза-

ми, остальные команды получили поощрительные призы! Поздрав-
ляем!

Наш корр.

   Чувашрессовпроф и рескомы отраслевых профсоюзов вы-
ражают глубокое соболезнование родным и близким 

МИХАЙЛОВОЙ 
Валентины Михайловны, 

бывшего работника Чувашского областного совета профсою-
зов, в связи с её кончиной. 


