	Информация 

о результатах работы по реализации 

Плана работы по противодействию коррупции в 2019 году


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Информация о реализации мероприятий
	Отметка об исполнении (исполнено, не исполнено)

	1.
	Обеспечение деятельности:

- Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы;

- Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, осуществляющих полномочия представителя нанимателя (работодателя), и урегулированию конфликта интересов.


	по мере необходимости

по мере необходимости


	Комиссия находится в районе, случаев передачи материалов проверки и пр. муниципальных служащих Буртасинского с/п в 2019 году не было.  
	исполнено

	2.
	Совершенствование муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района


	в течение года
	Работа по приведению в соответствие с действующим законодательством нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы по мере необходимости проводится
	исполнено

	3.


	Актуализация программы по противодействию коррупции 


	по мере необходимости


	в 2019 году изменения в План мероприятий по противодействию коррупции не вносились, в связи с тем, что изменений согласно законодательству Российской Федерации, Чувашской Республики в течение года не было.
	исполнено

	4.
	Участие в реализации мероприятий подпрограммы «Противодействие коррупции в Чувашской Республике» государственной программы Чувашской Республики «Развитие потенциала государственного управления», утвержденной постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 11 ноября 2011 г. № 501.
	в течение года


	Мониторинг  развития муниципальной службы; Мониторинг нормативных  актов по противодействии коррупции 

	исполнено

	5.
	Размещение информационных стендов, посвященных антикоррупционному просвещению, в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района 
	в течение года


	В помещении  Администрации сельского поселения создан стенд «Противодействие коррупции», где размещены нормативно-правовые акты  о противодействии коррупции, памятки для муниципальных служащих о противодействии коррупции.


	исполнено

	6.
	Доведение до муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы Буртасинского сельского поселения Вурнарского района положений законодательства Российской Федерации, законодательства Чувашской Республики, муниципальных правовых актов о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за совершение коррупционных правонарушений (за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве), об увольнении в связи с утратой доверия


	в течение года


	Муниципальные служащие администрации сельского поселения ознакомлены (под роспись) с положениями законодательства Российской Федерации, законодательства Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами  о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за совершение коррупционных правонарушений (за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве), об увольнении в связи с утратой доверия.


	исполнено

	7.
	Организация проведения анализа сведений, содержащихся в личных делах лиц, муниципальных служащих, замещающих должности в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района, материалах служебных проверок, актах проверок финансовых органов, материалах, представленных правоохранительными органами, на предмет наличия в них информации о фактах коррупции 
	в течение года


	Личные дела актуализированы и ознакомлены под роспись, внесены изменения в анкетные данные 

	исполнено

	8.
	Обеспечение своевременного представления лицами, замещающими муниципальные должности в Буртасинском сельском поселении Вурнарском районе, муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	до 30 апреля

ежегодно
	Осуществлён сбор справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими на себя и членов своей семьи своевременно. Сведения представлены в установленные законодательством срок.
	исполнено

	9.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4
	Проведение анализа:

- ситуаций, при которых возникает или может возникнуть конфликт интересов на муниципальной службе, в том числе при рассмотрении обращений граждан;

- сведений о доходах, расходах, об - имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, 

- обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы и принятие по его результатам организационных мер, направленных на предупреждение подобных фактов;

- соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	в течение года

с 1 июня

по 31 июля

в течение года

в течение года


	За 2019  в администрацию Буртасинского поселения поступило 2 уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (выборы местного депутата.) Конфликта интересов при выполнении иной оплачиваемой работы выявлено не было.
осуществлён анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного исполнено характера, представленных муниципальными служащими на себя и членов своей семьи за 2018 год.
За 2019 год обращений граждан о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих не  зафиксировано 
Уведомлений о получении подарка в связи с должностным положением или в связи с исполнением служебных обязанностей не поступало. 
	исполнено

	10.
	Проведение работы по выявлению случаев несоблюдения лицами, замещающими муниципальные должности в Буртасинском сельском поселении Вурнарского района, должности муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района, возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности в Буртасинском сельском поселении Вурнарского района, должности муниципальной службы в администрации  Буртасинского сельского поселения  Вурнарского района
	в течение года


	за 2019 год подобных случаев  не выявлено.
	исполнено

	11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.
	Обеспечение проверки:

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района;

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также достоверности и полноты иных сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики;

соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности в Буртасинском сельском поселении Вурнарского района и должности муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции;

соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
	по мере необходимости

с 1 июня по             31 декабря ежегодно

в течение года

в течение года


	Предоставлены в полном объеме сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. После проведения анализа необходимости проведения проверки не выявлено. Это по претендующим 
Случаев несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей в Администрации сельского поселения не зарегистрировано


	исполнено

	12.
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов Буртасинского сельского поселения Вурнарского района


	в течение года


	В соответствии с Постановлением главы  Буртасинского сельского поселения Вурнарского района Чувашской Республики от 15.10.2008 г. за № 35 – Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых  актов Буртасинского сельского поселения Вурнарского района  Чувашской Республики и их проектов проведено 22  антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов в соответствии с действующим законодательством
	исполнено

	13.
	Обеспечение возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов


	в течение года


	В сети Интернет в разделе «Публичные слушания», в бюллетени Буртасинского сельского поселения

 размещаются проекты нормативно - правовых актов для проведения независимой антикоррупционной экспертизы официальном сайте Буртасинского. 

	исполнено

	14.


	Взаимодействие с правоохранительными и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции 


	в течение года


	Органами прокуратуры проводятся антикоррупционные экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов


	исполнено

	15.


	Организация и обеспечение проведения конкурсов:

на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района и для включения в кадровый резерв администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района, для формирования резерва управленческих кадров;


	по мере необходимости


	 
Не поводились, в виду отсутствия вакантной должности 

	исполнено

	16.
	Проведение работы по антикоррупционному просвещению среди кандидатов на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации Вурнарского района и для включения в кадровый резерв администрации Вурнарского района
	в течение года


	По мере поступления заявлений кандидатов на замещение вакантных должностей муниципальной службы ответственными лицами проводятся разъяснительные беседы об основах антикоррупционного поведения муниципальных служащих, требований антикоррупционного законодательства. В должностные инструкции муниципальных служащих включены требования соблюдения законодательства о противодействии коррупции. Дополнительно лицам, впервые поступившим на муниципальную службу раздаются памятки об основах антикоррупционного поведения. 
	

	17.
	Проведение работы по разъяснению муниципальным служащим, увольняющимся с муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района, о необходимости соблюдения ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
	в течение года


	Проводится работа  по разъяснению муниципальным служащим, увольняющимся с муниципальной службы
	исполнено

	18.
	Регулярное освещение вопросов кадровой политики в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района на официальном сайте администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
	в течение года


	Сайт по мере необходимости обновляется
	исполнено

	19.
	Проведение комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря


	декабрь ежегодно


	 Распространение листовок по противодействию коррупции
	исполнено

	20.
	Повышение эффективности информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям


	в течение года


	Созданы: стенд «Противодействие коррупции»  в помещении администрации сельского поселения, раздел «Противодействие коррупции» на официальном сайте сельского поселения в сети Интернет, который по мере необходимости обновляется, в котором размещена актуальная информация.
	исполнено

	21.
	Проведение работы по формированию у муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Буртасинском сельском поселении Вурнарского района, отрицательного отношения к коррупции


	в течение года


	Муниципальные служащие администрации сельского поселения ознакомлены (под роспись) с положениями законодательства Российской Федерации, законодательства Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами  о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за совершение коррупционных правонарушений (за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве), об увольнении в связи с утратой доверия.
	исполнено

	22.
	Обновление на официальном сайте администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» раздела по противодействию коррупции
	в течение года


	На сайте администрации Буртасинского сельского поселения разделе «Противодействие коррупции» размещены нормативно-правовые документы и методические материалы по антикоррупционной направленности.
           Раздел «Противодействие коррупции» постоянно поддерживается в актуальном состоянии. 

	исполнено

	23.

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.
	Размещение на официальном сайте администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:

актуальной информации о проводимой администрацией Буртасинского сельского поселения Вурнарского района работы по противодействию коррупции, в том числе материалов, раскрывающих содержание принятых мер по противодействию коррупции и достигнутые результаты;

сведений о вакантных должностях муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района, 

информации о проведении конкурсов и результатах конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района и для включения в кадровый резерв администрации  Буртасинского сельского поселения Вурнарского районe, резерв управленческих кадров;

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в Буртасинском сельском поселении Вурнарском районе, а также членов их семей
	в течение года

ежемесячно

в течение года

в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи
	На официальном сайте сельского поселения в сети Интернет создан  раздел «Противодействие коррупции», в котором размещена информация об исполнении антикоррупционной программы.
На официальном сайте сельского поселения в сети Интернет создан  раздел «Вакансии», где информация по мере необходимости обновляется.
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в Буртасинском сельском поселении Вурнарском районе, а также членов их семей своевременно размещены на официальном сайте администрации Буртасинского сельского поселения Вурнарского района
	исполнено


