ФНПР
СОЮЗ «ЧУВАШСКОЕ РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ
 ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ «ЧУВАШРЕССОВПРОФ»

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 


  __27.06.2019г.__                       	г. Чебоксары                           №   _18-2_


Об итогах республиканского конкурса
«Лучший коллективный договор года»
и внесении изменений в Положение о конкурсе 


В соответствии с постановлением  Президиума Чувашского республиканского объединения организаций профсоюзов «Чувашрессовпроф» от 13 декабря 2013  года № 9  проведен  республиканский конкурс «Лучший коллективный договор года».  В конкурсную комиссию было представлено 6 коллективных договоров следующими республиканскими организациями отраслевых профсоюзов:  Электропрофсоюза, госучреждений, образования, культуры, здравоохранения,  а также колдоговор ПАО «Химпром» г.Новочебоксарск. 
Рассмотрев представленные материалы,  учитывая предложения комиссии по подведению итогов республиканского конкурса «Лучший коллективный договор года» Президиум Союза «Чувашское республиканское объединение организаций профсоюзов «Чувашрессовпроф»  
                                         п о с т а н о в л я е т :
1. Присудить призовые места для награждения организаций и учреждений:
-  по первой номинации (производственная сфера с численностью работающих свыше 500 чел):
1 место - коллективному договору ПАО «Химпром»;
2 место – коллективному договору филиала ПАО «МРСК Волги»-«Чувашэнерго» ; 
- по второй номинации (производственная сфера с численностью работающих до 500 чел.) – коллективных  договоров не представлено; 
- по третьей номинации (непроизводственная сфера):
1 место – коллективному договору МБОУ «Ковалинская ООШ» Урмарского района;
2 место – коллективному договору  БУ «Канашский  КЦСОН» Минтруда Чувашии;
3 место -  коллективному договору БУ ЧР «Республиканская психиатрическая больница» Минздрава Чувашии; коллективному договору МБУ «Централизованная библиотечная система Шумерлинского района».  
2. Наградить победителей конкурса в соответствии с Положением о республиканском конкурсе «Лучший коллективный договор года»:
1 место -   Почетной грамотой Союза «Чувашское республиканское объединение организаций  профсоюзов «Чувашрессовпроф», денежной премией (ценным подарком)  в размере 3000 рублей и подпиской на газету «Время»;
2 место - Почетной грамотой Союза «Чувашское республиканское объединение организаций  профсоюзов «Чувашрессовпроф», денежной премией (ценным подарком) в размере 2000 рублей и подпиской на газету «Время»;
3 место - Почетной грамотой Союза «Чувашское республиканское объединение организаций  профсоюзов «Чувашрессовпроф», денежной премией (ценным подарком) в размере 1000 рублей и подпиской на газету «Время». 
	3. Продолжить проведение конкурса «Лучший коллективный договор года» в 2020 году и рекомендовать  республиканским отраслевым организациям профсоюзов принять активное участие в конкурсе.
    4. Отделу социально-трудовых отношений Чувашрессовпрофа довести настоящее постановление до отраслевых республиканских организаций профсоюзов и координационных советов организаций профсоюзов. 
    5. Организационному отделу Чувашрессовпрофа подготовить почетные грамоты  для победителей конкурса «Лучший коллективный договор года».
    6. Финансовому отделу Чувашрессовпрофа выделить денежные средства для награждения победителей конкурса «Лучший коллективный договор года».
   7. Информационному отделу опубликовать итоги республиканского конкурса «Лучший коллективный договор года» в газете «Время», разместить на сайте профобъединения  и организовать бесплатную подписку на газету «Время» для победителей конкурса. 
  8. Внести изменения в Положение о конкурсе «Лучший коллективный договор года» (новое Положение прилагается).
        9. Считать утратившим силу постановление президиума «О республиканском конкурсе «Лучший коллективный договор года» от 13.12.2013г, протокол № 9.


Председатель
Чувашрессовпрофа                                                                           А.В.Коршунов



