
проект
ПРОТОКОЛ

заседания Республиканской трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений

г. Чебоксары

6 декабря 2017 года                                                                                                 № 5

Председательствующий:

Моторин                                  Председатель Кабинета Министров 
Иван Борисович                     Чувашской Республики, координатор
                                                 Республиканской трехсторонней
                                                 комиссии по регулированию
                                                 социально-трудовых отношений

Присутствовали:

Представители 
Кабинета Министров 
Чувашской Республики:

С.И.  Ананьева,  И.Н.  Антонова,  С.П.  Димитриев,
Н.В.  Дмитриева,  И.В.  Михайлов,  Е.Г.  Павлов,
Т.А. Рябинина, А.А. Шевлягин, К.Г. Яковлев

Представители 
работодателей:

Н.И.  Васильев,  А.А.  Князев,  Е.В.  Колесникова,
А.В.  Колпаков,  С.А.  Кольцов,  И.В.  Кустарин,
Т.Б. Малышева, В.М. Павлов, Э.М. Резяпов

Представители
профсоюзов:

И.И.  Горбунов,  В.П.  Ильин,  Т.З.  Константинова,
А.В.  Коршунов,  Т.Г.  Михайлова,  С.Н.  Панычев,
М.Г.  Петров,  В.В.  Рыбкина,  А.В.  Смирнов,
В.И. Харитонов

Приглашенные: Л.Г.  Арсентьева,  Е.В.  Басова,  Н.В.  Гамоля,
О.В. Григорьева, С.В. Демидова, Г.А. Емельянова,
Э.В.  Иванов,  В.М.  Ковалев,  Р.Н.  Павлова,
А.А.  Петров,  Т.Л.  Петрова,  В.В.  Рыбкина,
Е.В.  Сергеева,  Е.П.  Туличева,  И.Н.  Филиппова,
В.И. Шакшина, А.В. Ярабаева

I. О принимаемых мерах по погашению задолженности по заработной 
плате в Чувашской Республике

(Павлова, Емельянова, Петров, Моторин) 

1.1. Принять к сведению доклады участников заседания.
1.2. Рекомендовать Государственной инспекции труда в Чувашской Респуб-

лике (Р.Н.  Павловой) принять дополнительные меры по активизации работы по
своевременной и полной  выплате заработной платы.

1.3. Рекомендовать ООО «СУОР» (В.Ф. Ермолаеву), МО ООГО «ДОСААФ»
Московского района г. Чебоксары (А.И. Кузьмину) принять действенные меры по
погашению задолженности по заработной плате перед работниками и погасить за-
долженность в срок до I квартала 2018 года.
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1.4. Министерству образования и молодежной политики Чувашской Респуб-
лики (Ю.Н. Исаеву) совместно в МО ООГО «ДОСААФ» Московского района г. Че-
боксары (А.И. Кузьминым), Министерству строительства, архитектуры и жилищно-
коммунального хозяйства (В.Ю. Михайлову) совместно с ООО «СУОР» (В.Ф. Ермо-
лаевым) разработать и представить в Республиканскую трехстороннюю комиссию
по социально-трудовым отношениям «дорожную карту», предусматривающую гра-
фик погашения задолженности по заработной плате перед работниками.

1.5. Срок информирования в Министерство труда и социальной защиты Чу-
вашской Республики по пункту 1.3. – ежемесячно до 15 числа месяца, следующего
за отчетным до полного погашения, по пункту 1.4. – до 1 января 2018 года

II. О ситуации в сфере занятости на предприятиях ООО «ККУ «Концерн «Трак-
торные заводы», находящихся на территории Чувашской Республики

(Димитриев,Рыбкина, Моторин)

2.1. Принять к сведению доклады участников заседания.
2.2.  Министерству  труда  и  социальной  защиты  Чувашской  Республики  

(С.П. Димитриеву) продолжить мониторинг занятости работников Концерна «Трак-
торные заводы» на период процедур финансового оздоровления в целях принятия
оперативных мер в случае массового высвобождения работников.

III. О выполнении контрольных показателей по снижению неформальной 
занятости в Чувашской Республике

(Димитриев, Туличева, Ярабаева, Григорьева, Моторин)

2.1. Принять к сведению доклады участников заседания.
2.2. Рекомендовать органам местного самоуправления в Чувашской Респуб-

лике:
принять дополнительные меры по повышению эффективности проводимых

мероприятий по выполнению контрольных показателей снижения неформальной
занятости, установленных соглашением между Министерством труда и социаль-
ной защиты Чувашской Республики и муниципальными районами и городскими
округами Чувашской Республики;

своевременно представлять  в Министерство труда  и  социальной защиты
Чувашской Республики данные мониторинга результатов работы по снижению не-
формальной занятости.

2.3.  Министерству  труда  и  социальной  защиты  Чувашской  Республики  
(С.П. Димитриеву):

продолжить работу с главами администраций муниципальных районов и го-
родских округов Чувашской Республики по представлению полной информации о
лицах, заключивших трудовые договоры в ходе реализации мер по снижению не-
формальной занятости, для проведения сверки данных, полученных в результате
ведения индивидуального учета закрепляемости на рабочих местах лиц, заклю-
чивших трудовые договоры в ходе реализации мер по снижению неформальной
занятости;

своевременно представлять в  Федеральную службу по труду и занятости
данные мониторинга результатов работы Чувашской Республики по снижению не-
формальной занятости в рамках реализации Соглашения.

2.4. Срок информирования абзаца третьего пункта 2.2 – ежедекадно; абзаца
второго пункта 2.3. – до 15 января 2018 г. (за IV квартал 2017 года).
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IV. О соответствии систем оплаты труда работников государственных и му-
ниципальных учреждений Чувашской Республики с Едиными рекомендация-
ми по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях си-
стем оплаты труда работников государственных и муниципальных учрежде-

ний в 2017 году
(Ковалёв, Яковлев, Кизилов, Дмитриева, Моторин)

3.1. Принять к сведению доклады участников заседания.
3.2. Органам  исполнительной  власти  Чувашской  Республики  и

рекомендовать органам местного самоуправления в Чувашской Республике:
принять  исчерпывающие  меры  по  обеспечению  достижения  целевых

показателей  по  заработной  плате  отдельных  категорий  работников  бюджетной
сферы,  определенных  указами  Президента  Российской  Федерации,  в  2017  и
начиная с 2018 года;

проводить ежемесячный мониторинг по достижению целевых показателей
уровня средней заработной платы отдельных категорий бюджетной сферы;

3.3.  Рекомендовать  органам  местного  самоуправления  в  Чувашской
Республике  до  9  декабря  2017  года  принять  нормативно-правовые  акты  об
индексации  заработной  платы  работников  бюджетного  сектора  экономики,  на
которых не распространяются Указы Президента Российской Федерации.

3.4. Срок информирования в Министерство труда и социальной защиты Чу-
вашской Республики по пункту 3.2 – ежемесячно до 10 числа месяца, следующего
за отчетным, по пункту 3.3 – до 10 декабря 2017 года.

V. О рассмотрении проекта закона Чувашской Республики «О внесении изме-
нения в статью 6 Закона Чувашской Республики «О потребительской корзине

в Чувашской Республике»
(Димитриев, Моторин)

4.1. Принять к сведению доклад участника заседания.
4.2. Одобрить проект закона Чувашской Республики «О внесении изменения

в статью 6 Закона Чувашской Республики «О потребительской корзине в Чуваш-
ской Республике».

VI. Об итогах работы Республиканской трехсторонней комиссии по регулиро-
ванию социально-трудовых отношений в 2017 году и плане работы 

на 2018 год
(Димитриев, Коршунов, Кустарин, Моторин)

5.1. Принять к сведению доклады участников заседания.
5.2.  Утвердить план работы Республиканской трехсторонней комиссии по

регулированию социально-трудовых отношений на 2018 год.

Председатель Кабинета Министров
Чувашской Республики, координатор

Республиканской трехсторонней комиссии
по регулированию социально-трудовых от-
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ношений И. Моторин


